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Poz. 10528

UCHWALA NR VI11/63/2024
RADY GMINY PIASKI

z dnia 4 grudnia 2024 .

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagroéd dla nauczycieli szkét
i przedszkola, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Piaski, ze specjalnego funduszu nagroéd.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 1465 ze zm.) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 22024 r.,
poz. 986 ze zm.)Rada Gminy Piaski uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ w brzmieniu stanowiacym zalgczniki do niniejszej uchwaty:

1) regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i przedszkola, dla ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Piaski, ze specjalnego funduszu nagrod,

2) wzor wniosku o przyznanie nagrody Wojta Gminy Piaski.

§ 2. Traci moc uchwata nr X1/52/2015 Rady Gminy Piaski z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli szkoét i przedszkola, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Piaski, ze specjalnego funduszu nagrod.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Piaski

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Marcin Porzucek
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr VII11/63/2024
Rady Gminy Piaski
z dnia 4 grudnia 2024 r.

Regulamin okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagriod dla nauczycieli szkol i przedszkola, dla

ktorych organem prowadzacym jest Gmina Piaski, ze specjalnego funduszu nagraod.
§1

Regulamin okresla kryteria i tryb preyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod wyodrgbnionego

w budzecie Gminy Fiaski dla nauczycieli szkol 1 placowek oswiatowych prowadzonych przez Gming Piaski.

1. llekro¢ w regulaminie mowa jest o szkole nalezy przez to rozumied rowniez przedszkole.
2. Hlekro¢ w regulaminie mowa jest o nagrodzie bez blizszego okreslenia nalezy przez to rozumieé nagrode

Waojta i nagrode Dyrektora szkoly.
§3.

W budZecie gminy tworzy sie corocznie specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiagniecia
dydaktyczne, wychowawceze 1 opickuficze oraz realizacje zadan statutowych szkoly, w wysokosei, co
najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli z przeznaczeniem na wyptaty
nagrod Wojta 1 nagrod Dyrektorow szkol, z czego:

1} 30 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta,

2) 70 % srodkow funduszu przeznacza sig na nagrody Dyrektora szkoly.
§ 4.
Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub innych waznych uroczystosci szkolnych.
§5.

1. Nagrody dyrektora dla nauczycieli przyvznaje dyrektor szkoly lub placowlki.

2. 7 wnioskiem o przyznanie nagrody Wajta Gminy dla nauczyciela moze wystapi¢ dyrektor szkoly, po



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -3- Poz. 10528

uprzednim zaopiniowaniu wniosku przez rade pedagogiczna.

3. Wojt przyeznaje nagrody 1 ustala ich wysokos¢ dyrektorom szkol 1 przedszkola z whasne] inicjatywy lub
na wniosek:
1) rady pedagogicznej,
2) kierownika Centrum Ustug Wspolnych.

4. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 3, powinny by¢ zlozone najpdzniej do dnia 31 sierpnia roku, w ktorym
ma zostac przyznana nagroda,

5. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 3, sktada si¢ na formularzu wzoru okreslonego w zatgczniku nr 2 do
ninigjszej uchwaty.

6, Wnioski o nagrode Waéjta Gminy nalezy skladaé do Urzedu Gminy lub do Centrum Ustug Wspélnych.
§ 6.

Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda jest powiadamiany o tym na pismie a potwierdzona

kopie pisma umieszcza sig w teczce akt osobowych.
§7.

Nagrody przyznawane sq w nastepujacej wysokosci:

1) co najmniej 50% wynagrodzenia zasadniczego brutto nauczyciela lub dyrektora, ktdremu przyznano
nagrode Waojta Gminy;

2) co najmniej 20 % wynagrodzenia zasadniczego bruito nauczyciela, ktoremu przyznano nagrode

dyrektora szkoly lub przedszkola,
§ 8.

Nagrody, o ktorych mowa w § 3 maja charakiler uznaniowy i moga by¢ przyznane nauczycielowi, ktory:
1) przepracowal w szkole, co najmniej rok,

2) spelnia odpowiednio, co najmnie] pieé kryteriow wymienionych w § 9 ust. 1 lub 2.
59,

1. Nagrody Wajta oraz nagrody Dyrektora szkoly preyznaje sie nauczycielowi za szezegolne osiggniecia w
zakresie pracy dydaktvezne), wychowaweze] i opiekuncze)] oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoly, a w szczegolnosci:

1) osigga wyrozniajgee wyniki w pracy nauczycielskie] z uczniami (wychowankami), potwierdzone

wynikami osigganymi w sprawdzianach przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne
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oraz innych badaniach jakosci pracy szkoly a takze w olimpiadach, turniejach 1 konkursach, w
szezegolnoscel zakwalifikowanie sig prowadzonych przez nauczyciela uczniow (wychowankow) do
finaléw konkursow i olimpiad przedmiotowych na szezeblu powiatowym lub wyzszym;

2) osigga znaczace efekty w pracy z uczniem (wychowankiem) majacym trudnosci w nauce;

3) aktywnie uczestniczy w dziatalnosci na rzecz $rodowiska lokalnego, w tym zwlaszeza podejmuje
dziatania integrujace spolecznosé szkoly i srodowisko lokalne;

4y tworzy oferte uzupelniajacych zajeé 1 imprez dla veznidw (wychowankow) oraz aktywnie uczestniczy
w zajeciach pozalekeyjnych organizowanych w szkole, w tym dodatkowych zajeciach dydaktycznych,
wycieczkach, imprezach kulturalnych, konkursach, zawodach sportowych;

5) angazuje si¢ w rozwigzywanie probleméw ucznidw wymagajacych szezegodlne] pomocy ze strony
szkoly, w tym organizuje pomoc i opieke uczniom (wychowankom) bedacym w trudnej sytuacji
materialngj lub zyciowej lub pochodzacych z rodzin ubogich albo patologicznych;

6) efektywnie petni réinego rodzaju funkeje spoteczne, przynoszace korzysc uczniom (wychowankom) i
szkole;

7y aktywnie uczestniczy w doskonaleniu nauczycieli na rzecz doskonalenia warsztatu pracy oraz
zapewnienia wysokie] jakosci zaje¢ dydaktycznych;

%) posiada szczegolnie wyrozniajgce sie efekty dzialan na rzecz wspolpracy z innymi szkolami,
instytucjami oswiatowymi, kulturalnymi, samorzadem lokalnym oraz organizacjami pozarzadowymi
dziatajgeymi na rzecz rozwoju dzieci 1 mtodziezy w kraju 1 za granica;

9) efektywnie wykorzystuje w swoje] pracy technologie informacyjne na rzecz tworzenia spoleczefnstwa
obywatelskiegn, w  szezegdlnodei  podejmowanie  dziatan  ulatwiajgeych  uczniom  $wiadome
uczestnictwo w roznego rodzaju wyborach na szezeblu lokalnym, krajowym i europejskim;

10} dzieli si¢ swoim dodwiadezeniem zawodowym w roznych formach, w szezegolnodei udziela pomoey
nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie;

11) wprowadza nowatorskic formy 1 metody pracy skutkujace osigganiem szczegdlnych efektéw w pracy
dydaktycznej i wychowawezej z uczniami (wychowankami);

12) cieszy sig autorytetem w Srodowisku szkolnym 1 lokalnym, swojg postawa zawodowa i etyczna
wphywajac na postawy innych;

13) szezegolnie angazuje si¢ we wspdlprace z rodzicami veznidw (wychowankdw) oraz innymi organami

szkoty,

2, Nagroda Wajta przyznawana jest dyrektorowi szkoly, ktory legitymuje sig wybitnymi osiagnigeiami w
pracy dydaktyczne], wychowawcze], opiekuncze] 1 organizacyjnej, a w szczegolnosci:

1) troszezy sig o mienie szkoly 1 polepszenie bazy dydaktycznej;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -5- Poz. 10528

1) angazuje sig¢ w remonty i inwestycje realizowane w szkole;

3) prawidlowo wspolpracuje ze wszystkimi organami szkoly 1 samorzadem terytorialnym;

4) dba o pozytywny wizerunek szkoly w $rodowisku lokalnym, w tym podejmuje dzialania na rzecz
promocji szkoly w Srodowisku zewnetrznym ;

53) podejmuje dziatania na rzecz integracji szkoly ze srodowiskiem lokalnym;

6) prowadzi dzialania na rzecz rozwoju wspolpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi, instytucjami
badawczymi, naukowymi, podmiotami zajmujacymi si¢ pracg z dzie¢mi i mlodzieza lub na ich rzecz;

7) sprawuje w sposob profesjonalny, efektywny 1 zyczliwy nadzor pedagogiczny;

8) wzorowo kieruje szkola przez opracowywanie i wdrazanie systemu zapewniajacego wysoka jakosé
pracy szkoly przez realizacje wlasciwej polityki kadrowej i organizacje pracy;

9) racjonalnie gospodaruje Srodkami budzetowymi oraz racjonalnie pozyskuje i wydatkuje Srodki
pozabudzetowe;

10) dba o wysoki poziom nauczania przez odpowiednig organizacje pracy szkoly, whasciwy dobor
programow nauczania, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym, odpowiednie
sprawowanic nadzoru pedagogicznego, opracowywanic 1 wdrazanie programow i rozwiazan
mnowacyjnych w szkole oraz wzbogacanie jej oferty edukacyjnej;

11) podejmuje dziatania na rzecz budowania spoleczenstwa obywatelskiego, w szezegolnosci tworzenie w
szkole klimatu dla dialogu i debaty z dzie¢mi i mlodzicza;

2) ksztattuje dobry klimat wychowawczy w szkole przez stawianie odpowiednich wymagan nauczycielom
1 uczniom oraz pracownikom niepedagogicznym szkoly oraz umiejetne ksztaltowanie stosunkow
migdzyludzkich w szkole;

13) realizuje terminowo 1 skutecznie zadania wynikajace z przepisow prawa.
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Zatacznik Nr 2 do uchwatly Nr VII1/63/2024
Rady Gminy Piaski
z dnia 4 grudnia 2024 r.

WNIOSEK o przyznanie nagrody Wéjta Gminy Piaski

dla dyrektora*/ nauczyciela® (nicpotrecbne skreslic)

Imieg i Nazwisko

Mazwa i adres

szkoty/placowki
Wyksztatcenie i Stopier awansu
specjalnosé zawodowego
Stai pracy pedagogicznej Staz pracy w danej Stanowisko / nauczany 0::31:;::: I: ?::::;';U
pracy pedagog szkole/placéwce przedmiot [ rodzaj zajeé 8

dokonania

Dotychczas otrzymane
nagrody i odznaczenia
(rodzaj i rok otrzymania)

Wybrane kryteria sktadanego wniosku wg & 9 ust. 1 lub 2 regulaminu (zaznaczy¢ znakiem X)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Zwiezty opis wskazanych osiggnie¢ w oparciu o kryteria:

Opinia rady pedagogicznej oraz data jej uzyskania.............

Oswiadczam, ze przekazatam/em w/w dyrektorowi/nauczycielowi klauzule informacyjng dotyczacg przetwarzania
danych osobowych, zawierajaca informacje o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach
przystugujacych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych.

WNIOSKODAWCA

{stanowisko i podpis)

Decyzja Wajta Gminy Piaski:
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