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UCHWALA NR X1/100/2024

RADY MIEJSKIEJ W ROGOZNIE
z dnia 27 listopada 2024 r.

w sprawie Programu wspélpracy Gminy Rogozno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie w realizacji zadan pozytku publicznego na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
7 2024 r. poz. 1465) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) uchwala sig:

Program wspélpracy Gminy Rogozno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie w realizacji zadan pozytku publicznego na rok 2025

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Program okresla obszary iformy wspolpracy Gminy Rogozno z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktorych realizacja zwigzana bedzie
z wykorzystaniem $rodkoéw publicznych.

§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ,,Ustawie”- rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z z 2024 r. poz. 1491),

2) ,,Gminie” - rozumie si¢ przez to Gming Rogozno,

3) ,,organizacjach” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty dziatajace na
podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy,

4) ,,dotacji” - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit. E oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.,j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530),

5) ,,konkursie” - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, oktorym mowa wart. 11 ust.2iw
art. 13 Ustawy.

. Rozdzial 2. )
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE

§ 3. Celem glownym wprowadzenia Programu jest wiaczenie organizacji w realizacj¢ zadan publicznych
oraz wzmocnienie aktywnos$ci obywatelskie;j.

§ 4. Cele szczegbdtowe:
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1) budowanie partnerstwa miedzy Gming a organizacjami, sluzacego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
mieszkancow,

2) wspieranie organizacji w ich codziennym dziataniu,

3)rozwoj aktywnosci fizycznej mieszkancow Gminy, wspieranie turystyki, propagowanie ekologii
1 zdrowego stylu zycia,
4) przeciwdzialanie patologiom spotecznym,

5) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej i wspolne
rozwigzywanie lokalnych problemow,

6) tworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw na rzecz spotecznos$ci lokalnej,

7) wprowadzenie nowatorskich dzialan na rzecz mieszkancow,

8) uzupehienie dziatan Gminy w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe,

9) upowszechnianie i wprowadzanie w zycie postanowien Ustawy,

10) polepszenie wspolpracy samorzadu Gminy z organizacjami,

11) partnerstwo w realizacji zadan publicznych z podmiotami ekonomii spoteczne;j,

12) stosowanie spolecznie odpowiedzialnych zaméwien publicznych dla podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Rozdzia! 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Gmina Rogozno realizuje zadania publiczne we wspolpracy z organizacjami wedlug ponizej
wymienionych zasad:

1) zasada pomocniczosci - Gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wilasnych organizacjom, ktore
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) zasada suwerenno$ci - Gmina respektujgc odrebno$¢ i suwerennos¢ organizacji uznaje ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych do sfer zadan publicznych,
umozliwiajac organizacjom realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie,

3) zasada partnerstwa - organizacje na zasadach iw formie okre$lonej w Ustawie oraz wediug trybu
wynikajacego z innych przepisoOw, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

4) zasada efektywnos$ci - Gmina Rogozno przy zlecaniu organizacjom zadan publicznych dokonuje wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej
konkurencji oraz z zachowaniem wymogow okreslonych przez prawo,

5) zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci - ksztaltowane sg przejrzyste zasady wspotpracy, oparte
na rownych ijawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz zapewnienia réwnego
dostepu do informacji.

) Rozdzi,al 4.
FORMY WSPOLPRACY I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 6. Wspotpraca Gminy z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 7. Do form wspolpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych, na
zasadach okreslonych w Ustawie, ktore mogg przybrac jedng z form:

1) powierzenia wykonania zadania wraz zudzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji - w tym
przypadku wytoniona w wyniku konkursu organizacja realizuje wspolprace na podstawie umowy
o powierzenie wykonania zadania publicznego, a Gmina czuwa nad zgodnym z umowg wykorzystywaniem
przekazanych srodkow,

2) wsparcia wykonania zadania wraz zudzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji - w tym
przypadku wytoniona w wyniku konkursu organizacja realizuje wspolprace na podstawie umowy
o wsparcie wykonania zadania publicznego, a Gmina czuwa nad zgodnym z umowg wykorzystywaniem
przekazanych srodkow.
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§ 8. W przypadku wspotpracy o charakterze finansowym obowigzywac beda nastepujace zasady:

1) ogtaszajac konkurs na realizacje zadan publicznych, Burmistrz Rogozna, dla zachowania zasady jawnosci
iuczciwej konkurencji, opublikuje informacje o nim w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy oraz na
tablicy ogloszeniowej w Urzedzie Miejskim w Rogoznie,

2) informacja o podmiotach ubiegajacych sie o dotacje, rodzaj zadan, wielko$¢ wnioskowanej dotacji oraz
lista podmiotow, ktére otrzymaty dotacje zostanie podana do publicznej wiadomo$ci w sposob okreslony
w punkcie 1,

3) udzielenie dotacji zbudzetu Gminy nastapi na podstawie umowy, zgodnie z wzorem okreslonym
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan zwykonania tych zadan (Dz.U. z2018r., poz.2057) lub w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania publicznego (Dz. U.
z 2018 r., poz. 2055),

4) podmioty otrzymujace dotacje zobowiazane sa do jej wykorzystania zgodnie z celem, na ktéry zostata
przyznana i na warunkach okreslonych umowa oraz harmonogramem realizacji zadania.

§ 9. Do form wspotpracy pozafinansowej naleza:
1) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach planowanych dziatalnosci,
2) udzielanie informacji o mozliwo$ciach finansowania zadan organizacji pozarzadowych z innych zrédet,
3) udzielanie rekomendacji organizacjom, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,

4) publikowanie waznych informacji dotyczacych biezacej dzialalno$ci organizacji na stronie internetowej
Gminy oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miejskim,

5) promowanie dziatalno$ci organizacji,

6) konsultowanie z organizacjami oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

7) angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany do$wiadczen i prezentacji osiggnigc,
8) wspieranie nawigzywania przez organizacje kontaktow ponadregionalnych i miedzynarodowych,
9) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje wokot zadan waznych dla lokalnego srodowiska,

10) wspomaganie organizacji poprzez udostgpnienie (wedtug mozliwosci) pomieszczen i urzadzen biurowych
bedacych w dyspozycji Gminy,

11) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz zpodaniem
wysokosci srodkow przeznaczonych z budzetu na realizacje tych zadan, ponadto o oglaszanych konkursach
na realizacj¢ zadan publicznych i o sposobach ich rozstrzygniec.

§ 10. Organizacja moze z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte wykonania zadan publicznych, ktore sa
dotychczas realizowane w inny sposob. Przy rozpatrywaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy.

Rozdzial 5.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 11. Ustala si¢ zakres zadan priorytetowych przewidzianych do realizacji w ramach wspotpracy Gminy
z organizacjami oraz z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2025:

1) Zadania w zakresie ,,Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej”:

a) organizowanie zaje¢ sportowych i wspieranie dziatalnosci organizacji prowadzacych druzyny biorace
udziat w rozgrywkach organizowanych przez zwiazki sportowe,

2) Zadania w zakresie ,,ObronnosSci panstwa i dzialalnosci Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej”:
a) organizowanie i prowadzenie zaje¢¢ z zakresu wychowania patriotycznego i obronnego,

3) Zadania w zakresie ,,Ratownictwa i ochrona ludnosci:
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a) organizacja imprez o charakterze profilaktycznym: szkolenia ratownicze, upowszechnianie nauki
ptywania, prowadzenie dzialalno$ci profilaktycznej oraz edukacyjnej,

b) zorganizowanie i kompleksowa obstuga, w tym zapewnienie ratownictwa wodnego kapielisk,
4) Zadania w zakresie ,,Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym ”:

a) realizacja programow profilaktycznych rekomendowanych przez Krajowe Centrum Przeciwdziatania
Uzaleznieniom w zakresie profilaktyki uniwersalnej i promocji zdrowia,

b) realizacja dziatan edukacyjnych oraz zajg¢c rehabilitacyjnych dla dzieci z FASD i ich rodzin, majacych na
celu ograniczenie spozywania alkoholu przez kobiety w cigzy,

¢) organizacja letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z rodzin zmagajacych si¢ z trudnos$ciami, w tym
z problemem alkoholowym, innymi uzaleznieniami, zaburzeniami psychicznymi lub przemoca,

5) Zadania w zakresie ,,Ochrony i promocji zdrowia:

a) kompleksowe wsparcie chorych na choroby nowotworowe w fazie terminalnej, chorych dlugoterminowo
oraz rodzin tych chorych,

6) Zadania w zakresie ,,Nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania”,
a) wspieranie zaj¢¢ edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
b) wspieranie zaje¢ edukacyjnych dla dorostych,

7) Zadania w zakresie ,,Dzialalno$ci na rzecz oséb niepelnosprawnych”:
a) wspieranie dziatalnoS$ci instytucji zajmujgcych si¢ pomocg osobom niepetnosprawnym,

8) Zadania w zakresie ,,Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb”:

a) zapewnienie schronienia osobom bezdomnym z terenu Gminy,
9) Zadania w zakresie ,,Dzialalnos$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym™:
a) wspieranie integracji i aktywizacji spotecznej i ruchowej os6b w wieku emerytalnym,
10) Zadania w zakresie ,,Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego”:

a) wspieranie organizacji wydarzen majacych na celu promocje dziedzictwa kulturowego lokalnego
samorzadu,

11) Zadania w zakresie ,DzialalnoSci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych wart. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w sferze
zadan publicznych”:

a) utworzenie 1prowadzenie centrum wsparcia dla organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 12. Ustalone priorytety nie wyltaczaja mozliwosci wykonywania w roku 2025 innych zadan publicznych
zgodnych z Ustawa.

Rozdzial 6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 13. Niniejszy Program zostaje uchwalony na okres jednego roku kalendarzowego: od dnia 1 stycznia
2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

Rozdzial 7.
WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 14. Wysoko$¢ srodkow finansowych planowanych na realizacj¢ niniejszego Programu wynosi
920 000 ztotych.
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Rozdzial 8.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15. 1. Burmistrz Rogozna dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji na zasadach okre$lanych w Ustawie.

2. Ocena realizacji niniejszego Programu odbywaé si¢ bedzie poprzez zlozenie Radzie Miejskiej
w Rogoznie sprawozdania z realizacji Programu do dnia 31 maja 2026 roku.

Rozdzial 9.
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMUORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 16. Projekt niniejszego Programu powstal na bazie Programu wspdlpracy na rok 2024 z uwzglednieniem
doswiadczen wynikajacych z realizacji tego ostatniego.

§ 17. Projekt poddany zostat konsultacjom spotecznym zgodnie z Uchwala Nr LVII/395/2010 Rady
Miejskiej w Rogoznie zdnia 25 sierpnia 2010 roku w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych ich statutowej dzialalnosci. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy mogly zapozna¢ si¢ z projektem programu, ktory zostal umieszczony na stronie BIP
Urzedu Miejskiego i zglasza¢ swoje uwagi w terminie do 14 listopada 2024 roku w Kancelarii (pokoj nr 15)
Urzedu Miejskiego w Rogoznie lub przesyta¢ poczta elektroniczng na adres: um@rogozno.pl w tym samym
terminie. W trakcie konsultacji nie wptyngty uwagi do opublikowanego projektu.

Rozdzial 10.
TRYB POWOLANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 18. W zwiazku z ogloszonym konkursem na realizacje zadan publicznych, wynikajacych z niniejszego
Programu wspodtpracy, w celu opiniowania sktadanych ofert, Burmistrz Rogozna w drodze zarzadzenia
powotuje Komisje Konkursows.

§ 19. W skltad Komisji Konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza Rogozna, czyli organu
wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego oraz osoby wskazane przez organizacje z zachowaniem
przepisow Ustawy.

§ 20. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.
§ 21. Kazda oferta oceniana jest pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

§ 22. Oferty niespelniajagce wymogoéw formalnych zostang odrzucone.

§ 23. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

§ 24. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert dokonuje i decyzj¢ o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji podejmuje Burmistrz Rogozna.

Rozdzial 11.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Rogozna.
§ 26. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
(-) Jarostaw Latka
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