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UCHWALA NR V1/36/2024
RADY MIEJSKIEJ W UJSCIU

z dnia 10 grudnia 2024 .

w sprawie uchwale nia programu wspolpracy gminy UjScie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwie tnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz U.
22024 r., poz. 1465) w zwiazku z art. 5Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 1491) Rada Miejska w Ujsciu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala program wspolpracy gminy UjScie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2025 rok, w brzmieniu, jak w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ujscia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca
Rady Migjskiej w Ujsciu
(-) Cecylia Witczak



Zalacznik
do uchwaty Nr V1/36/2024
Rady Miejskiej w Ujsciu
z dnia 10 grudnia 2024 .
Program wspoélpracy gminy UjScie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2025 rok.

WSTEP

Priorytetowym zadaniem wiladz samorzadowych Gminy Ujscie jest rozwoj Gminy oraz poprawa jakosci
zycia jej mieszkancow. Realizacja tych celow jest mozliwa m. in. dzicki wspolpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi, ktéra odbywa si¢ w oparciu o ustawe o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. Ustawa ta zobowiazuje samorzady do wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

,Program wspolpracy gminy Ujscie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2025 rok” zostat uchwalony na podstawie art. 5a ust.1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 72024 r. poz. 1491). Jest on wyznacznikiem
kierunkéw wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, uwzglednia formy wspolpracy i jej zasady.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty dzialajace na
podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie wymienione
w art 3 ust. 3 ustawy,

2. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Ujscie,

3. Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U.z 2024, poz. 1491),

4. Programie — rozumie si¢ przez to Program wspdlpracy gminy Ujscie z organizacjami pozarzgdowymi
oraz mnymi podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok.

II CELE PROGRAMU

1. Celem glownym programu jest budowanie partnerstwa migdzy gming UjScie a organizacjami
i podmiotami, sluzagcego rozpoznawaniu izaspakajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmocnienie aktywno$ci
obywatelskie;j.

2. Cele szczegodlowe niniejszego programu obejmujg:
a) poprawe jakosci zycia, poprzez zaspakajanie potrzeb mieszkancéw Gminy,
b) integracje podmiotéw realizujgcych zadania publiczne,
c¢) zwickszenie udzialu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
d) wspieranie dzialan na rzeczrozwoju aktywnosci obywatelskiej i samoorganizacji spoteczno$ci w regionie,
€) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych,
f) prezentacje dorobku ,trzeciego sektora” i promowanie jego osiggnicc.
111 ZASADY WSPOLPRACY
Wspolpraca organéw Gminy Ujscie z organizacjami odbywa si¢ w oparciu o:

1. zasady pomocniczo$ci — gmina powierza lub wspiera realizacje zadan wlasnych organizacjom, ktore
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,



2. zasady suwerenno$ci stron — strony majag prawo do niezalezno$ci iodrgbnosci w samodzielnym
definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania problemow i zadan.

3. zasady partnerstwa — organizacje uczestniczag w okreslaniu potrzeb iprobleméw mieszkancow gminy,
wypracowaniu sposobow ich rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich
wykonania,

4. zasady efektywnosci — gmina i organizacja wspohie daza do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow.

5. zasady uczciwej konkurencji ijawnosci — partnerzy sa rzetelni iuczciwi, dzialania iprocedury sa
przejrzyste, decyzje sa obiektywne, wszyscy potencjalni realizatorzy zadan publicznych maja jednakowy
dostep do informacji i jednakowe mozliwosci ubiegania si¢ o dotacje.

IV ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY I PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
W 2025 ROKU.

1. Przedmiotem wspolpracy samorzadu z organizacjami jest realizacja zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Wroku 2025 jako priorytetowe dla samorzadu Gminy Ujscie okresla si¢ zadanie w zakresie:
a) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

- popularyzacji kultury fizycznej w szczegolnosci wsrdd dzieci i mlodziezy,

- organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych, turniejow sportowych itp.,

- rozwijania r6znych dyscyplin sportowych poprzez szkolenia oraz wspdlzawodnictwo sportowe,

- stworzenie dzieciom i mlodziezy oferty spedzania wolnego czasu,

b) pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin 10séb:

- wyzywienia 1 zaopatrzenia w zywnoS$¢ osob najubozszych,
- realizacji programow terapeutycznych,
- organizacji i wypoczynku dzieci i mlodziezy z rodzin najubozszych i patologicznych,
- przeciwdziatania bezdomnosci,
c¢) dziatalno$ci na rzecz osob niepelosprawnych:
- rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych,
- likwidacji barier utrudniajgcych funkcjonowanie osobom niepemosprawnym,
d) przeciwdzialania uzaleznieniom 1 patologiom spolecznym:
- prowadzenia $wietlic srodowiskowo-wychowawczych, w tym wyzywienia i zatrudnienia specjalistow,
- poradnictwa specjalistycznego,
- wspieranie dziatan stuzacych promocji zdrowego stylu zycia,
- organizowania kolonii, warsztatow terapeutycznych, alernatywnych form spedzania wolnego czasu
e) porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego:
- propagowania zasad bezpieczenstwa w ruchu drogowym,
f) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania:
- edukacji permanentnej, zwlaszcza ludzi w starszym wieku,
- wyréwnania szans edukacyjnych,

- nowartorskich programéw edukacyjnych iwychowawczych, adresowanych do dzieci imlodziezy
najzdoliejszej lub sprawiajgcej problemy wychowawcze,

g) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym:



- aktywizacja osob w wieku emerytalnym, integracja seniorow,
h) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
- propagowanie zachowan proekologicznych, zwlaszcza wsrod dzieci i mtodziezy,
- propagowanie akcji spotecznych majgcych na celu usuwanie odpadéw i1 poprawe estetyki gminy,
- edukacja ekologiczna
1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
- propagowanie historii gminy i miasta Ujscie, jej osiagnie¢,
- promocji osiggnie¢ w zakresie kultury i sztuki,
- organizacji imprez kulturalnych,
- organizacji uroczystosci panstwowych i lokalnych.
V FORMY WSPOLPRACY

1. Wspoldziatanie Gminy UjScie z Organizacjami obejmuje wspolprace o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

2. Wspolpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Organizacjom poprzez:
a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacjg,
b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czesciowe dofinansowanie jego
realizacji.
3. Wspolpraca pozafinansowa polega na:

a) informowaniu o planowanych kierunkach dzialalno$ci w sposob bezposredni (na spotkaniach) lub posredni
(pisemnie)

b) publikowanie waznych informacji dotyczacych organizacji na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w UjSciu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Ujsciu

c¢) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizaciji,

d) udzielanie organizacjom wsparcia organizacyjnego, merytorycznego i szkoleniowo-doradczego,
¢) w miar¢ posiadanych mozliwosci udostepnianie nieodplatnie pomieszczen, sprzgtu.
VIOKRES REALIZACJI PROGRAMU
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartego konkursu ofert
realizacji zadan Gminy w 2025 roku.

VII SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspdlpraca Gminy z organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze finansowym
i pozafinansowym, w tym:

1) Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywajace si¢ wedlug nastepujacych zasad:

a) zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe
iodbywaé si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert; otwarty konkurs ofert oglasza
Burmistrz Ujscia; zlecanie realizacji zadan prowadzone jest w oparciu o przepisy ustawy.

b) termin skladania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia,

¢) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzgdu
Miejskiego w Ujsciu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Ujsciu.

d) konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Ujscia,

e) decyzje o wyborze ofert podejmuje Burmistrz UjScia po zasiggnieciu opinii Komisji Konkursowej,



f) wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzgdu
Migejskiego w Ujsciu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w UjSciu.

2) Organizacja moze z wlasnej inicjatywy zlozy¢ oferte wykonania zadan publicznych, ktore sg dotychczas
realizowane w inny sposob. Przy rozpatrywaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy.

3) Wspolpraca o charakterze = pozafmansowym  obejmuje swym zakresem dzialania  okreslone
w pkt. V Programu— FORMY WSPOLPRACY.

VIII WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysoko$¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na finansowanie Programu okresla uchwata budzetowa
na 2025 rok.

2. Narealizacje programu planuje si¢ przeznaczy¢ kwote 210.000 zk
IX SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Wskaznikami efektywnos$ci realizacji programu w danym roku sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:
- liczby otwartych konkursow ofert,
- liczby ofert Zlozonych w otwartych konkursach ofert,
- liczby uméw zawartych na realizacje zadania publicznego, w tym umow zawartych w trybie art. 19a ustawy,
- liczby zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o $rodki budzetowe,

- wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu na gminy na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje,

- liczby projektow aktéw normatywnych, konsultowanych przez organizacje.

2. Ocena realizacji programu odbywaé si¢ bedzie poprzez zlozenie Radzie Migjskiej w Ujsciu
sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspolpracy do dnia 31 maja 2026 roku.

X INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACII.

1. Program wspotpracy na 2025 rok utworzony zostal na bazie projektu programu, ktory zostat poddany
konsultacjom  spolecznym  zorganizacjami  pozarzadowymi  oraz =~ podmiotami  wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, funkcjonujgcymi na terenie gminy Ujscie.

2. Projekt programu, zgodnie z Uchwalg Nr XLII/397/2010 Rady Miejskiej w Ujsciu z dnia 24 wrzes$nia
2010r. w sprawie okreSlenia szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, na
podstawie Zarzadzenia nr 64/2024 Burmistrza UjScia zdnia 21 pazdziernika 2024 r. w sprawie
przeprowadzenia konsultacji w przedmiocie projektu uchwaly Rady Miejskiej w Ujsciu w sprawie uchwalenia
Programu wspolpracy gminy Ujscie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io0 wolontariacie na
2025 rok, zostatl zamieszczony na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Ujsciu, na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Ujsciu ( www.ujscie.pl) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, w celu wyrazenia
pisemnej opinii.

3. Po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami projekt Programu zostat przedlozony Burmistrzowi
Ujscia, ktéry sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji wraz z wlasnym stanowiskiem i projektem
uchwaly Rady Miejskiej w Ujsciu w sprawie uchwalenia Programu wspolpracy gminy Ujscie z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok przedlozyl Radzie Miejskiej w Ujsciu.

XI TRYBPOWOLYWANIATZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSCH OFERT.

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan publicznych,
wynikajacych z programu wspolpracy Gminy Ujscie z organizacjami, w celu opiniowania skladanych ofert,
Burmistrz Ujscia powoluje imienny skiad Komisji Konkursowej, zwang dalej Komisja.



2. W sklad Komisji powolanej przez Burmistrza UjScia wchodza przedstawiciele Burmistrza i osoby
reprezentujace organizacje, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje biorace udziat w konkursie.

3. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:

- zadna organizacja nie wskaze osob do skladu komisji konkursowej lub
- wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach komisji konkursowej, lub

- wszystkie powotane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d
lub art. 15 ust. 2f ustawy.

4. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na czionka komisji konkursowej oglasza Burmistrz
Ujscia.

5. Nabor na czlonkow komisji konkursowej bioracej udzial w opiniowaniu ofert prowadzi wlasciwy
merytorycznie pracownik Urzedu Miejskiego w Ujsciu.

6. Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej zgodnie z warunkami konkursu.

7. Komisja konkursowa opiniuje oferty zgodnie =z ogloszonymi kryteriami oceny konkursu ofert.
Wypracowane stanowisko wobec wszystkich ofert przedstawia Burmistrzowi Ujscia.

8. Burmistrz Ujscia dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci
kwoty przyznanej dotacji.

9. Wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Ujsciu oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Ujsciu.
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