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UCHWALA NR 120
RADY MIASTA KONINA

z dnia 27 listopada 2024 r.

w sprawie Wieloletniego Programu Wspélpracy Miasta Konina z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2025-2029.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 r. poz. 1465 ze zm.) oraz art. 5Sa ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) - Rada Miasta Konina uchwala, co nastgpuje:

Wieloletni Program Wspélpracy Miasta Konina z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2025-2029.

§ 1. Postanowienia ogdlne
1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491),

b) organizacjach pozarzadowych (ang. non-govermment organization, popularny skrét NGO) — nalezy przez to
rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

¢) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ wspolnote samorzadowa Miasta Konina oraz jego terytorium,
d) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Konina,

e) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni Program Wspoipracy Miasta Konina z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie na lata 2025-2029,

f) Rocznym Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspodlpracy Miasta Konina z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na dany rok kalendarzowy.

2. Zadania publiczne zlecane do realizacji organizacjom pozarzadowym muszg by¢ realizowane zgodnie
z zapisami art. 6 ustawy zdnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411).

§ 2. Adresaci i realizatorzy Programu
1. Adresatami Programu sg organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz mieszkancow Miasta.
2. Realizatorami Programu sa w szczegdlnosci:

1) Rada Miasta Konina i jej komisje w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Miasta.
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2) Prezydent — w zakresie realizacji polityki wspotpracy, podejmowania wspotpracy z organizacjami, w tym
tworzenia zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, dysponowania $rodkami finansowymi
w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy.

3) Wydziaty/Biura oraz samodzielne stanowiska Urzedu Miejskiego w Koninie oraz jednostki organizacyjne
Miasta w zakresie wspierania dziatalno$ci organizacji pozarzadowych.

§ 3. Cel glowny i cele szczegélowe Programu

1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa Miasta z organizacjami pozarzagdowymi poprzez
rozwoj zakresu iform ich wspotpracy dla lepszego zaspokajania potrzeb ipodnoszenia poziomu zycia
mieszkancow Miasta.

2. Cele szczegotowe:

1) ksztaltowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego rozumianego jako spoteczenstwo aktywne i zdolne
do samoorganizacji oraz wzmacnianie koninskiego sektora pozarzadowego w celu wzrostu efektywnosci
realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,

2) rozwoj aktywnos$ci spotecznej w zakresie podejmowania inicjatyw i dziatan na rzecz rozwigzywania
problemoéw lokalnych i zaspokajania potrzeb mieszkancéw Miasta, a takze zwigkszenie wptywu sektora
pozarzadowego w kreowanie polityki spotecznej w MiesScie,

3) tworzenie warunkéw do wspolpracy migdzy organizacjami pozarzadowymi oraz nawigzywania relacji
migdzysektorowych organizacji z Miastem, biznesem, jednostkami naukowymi i podmiotami dziatajacymi
w ich otoczeniu,

4) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie, w tym
przestrzen publiczna, wspolnotg lokalng oraz jej tradycje,

5) stale usprawnianie wzajemnej komunikacji migdzy Miastem a organizacjami pozarzadowymi oraz
zwigkszenie roli Miasta w promoc;ji dziatan organizacji pozarzadowych,

6) ulatwianie procesu sktadania ofert i sprawozdan z realizacji zadan publicznych,
7) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwoj i promocj¢ wolontariatu,
8) wpieranie dziatan dotyczacych sprawiedliwej transformacji Wielkopolski Wschodniej.

§ 4. Zasady wspolpracy Wspodlpraca Miasta z organizacjami pozarzgdowymi opiera si¢ o zasade
pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

1. Zasada pomocniczosci isuwerennosci — organy administracji publicznej respektujac odrgbnos¢
zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaja ich prawa do definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym
nalezacych do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspotpracujg z tymi organizacjami a takze wspierajg
ich dziatalno$¢ oraz umozliwiajg realizacje¢ zadan publicznych na zasadach i zgodnie z obowiazujaca ustawa.

2. Zasada partnerstwa — organizacje pozarzadowe na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie oraz wedtug
trybu wynikajacego z odrebnych przepisow, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych oraz wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania.

3. Zasada efektywnosci — organ administracji publicznej przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan
publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych w oparciu
o zasady uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogow zawartych w ustawie o finansach publicznych.

4. Zasada uczciwej konkurencji i jawno$ci — polegajaca na ksztaltowaniu przejrzystych zasad wspotpracy,
opartych na réwnych ijawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu
réwnego, szerokiego i sprawnego dostepu do informacji i realizacji zadania publicznego.

§ 5. Przedmiot wspoélpracy

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi dotyczy zadan okreslonych w art.4 ust. 1 ustawy aw
szczegolnosci zadan w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie
szans tych os6b i rodzin;

2) wspierania rodziny i sytemu pieczy zastgpczej;
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3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomos$ci prawnej spoleczenstwa;
4) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

5) dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

6) dziatalnos$ci charytatywnej;

7) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowe;j, pielggnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;

8) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy zdnia 15 kwietnia
2011 roku o dziatalnos$ci leczniczej;

9) dziatalno$ci na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami;

10) promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy;

11) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;
12) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,;
13) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci;

14) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj technik, wynalazczo$ci iinnowacyjnosci oraz rozpowszechnianie
1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

15) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

16) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty, i wychowania;

17) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy;
18) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

19) wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej;

20) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

21) turystyki i krajoznawstwa;

22) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

25) dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktoéw 1 wspoipracy migdzy
spoteczenstwami;

26) promocji i organizacji wolontariatu;

27) dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0sob represjonowanych;

28) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
29) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

30) rewitalizacji,

31) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,
w zakresie okre§lonym w art. 1-32a ustawy.

2. Przedmiotem wspoélpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi mogg by¢ inne, wspolnie okre$lone
wazne dla potrzeb mieszkancow obszary okreslone w art. 4 ust. 1 ustawy oraz w art. 7 ust. 1 ustawy
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465)

3. Szczegotowy zakres przedmiotu wspolpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi oraz priorytetowe
zadania publiczne na dany rok ujete s3 w rocznym programie.

§ 6. Formy wspélpracy
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1. Miasto prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych, o ktdrej mowa w art. 4 ustawy, we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
zadaniom Miasta.

2. Wspodtpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi obejmuje nastepujace formy:
1) wspolprace finansowa,
2) wspotprace pozafinansows.

§ 7. Wspélpraca finansowa

1. Wspdtpraca finansowa odbywa si¢ w formie zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym jest otwarty
konkurs ofert chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania (art. 11 ust. 2 i 6 ustawy).

3. Wspdtpraca finansowa obejmowaé bedzie przyznawanie $rodkoéw publicznych na realizacje zadan
poprzez:

1) wpieranie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji dla organizacji pozarzadowych na pokrycie czegsci
kosztow realizacji zadania,

2) powierzenie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji dla organizacji pozarzadowych na pokrycie
catkowitych kosztow realizacji zadania,

3) udzielenie dotacji podmiotowej dla warsztatow terapii zajgciowej zgodnie z trybem okreslonym w ustawie
zdnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 ze zm.).

4. Realizacja zadan publicznych o charakterze lokalnym moze zosta¢ zlecona organizacjom pozarzagdowym
na wniosek organizacji z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, o ile wniosek ten spetnia tacznie nastepujace
warunki:

1) wysokos$¢ dofinasowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10 000,00 zl,
2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

3) taczna kwota srodkéw finansowych przekazanych tej samej organizacji pozarzadowej w trybie okreslonym
w ust. 4 w danym roku kalendarzowym nie moze przekroczy¢ 20 000,00 zt.

5. Realizacja zadan publicznych moze odbywac si¢ w trybie regrantingu okreslonym w art. 16 oraz 16a
ustawy.

6. Realizacja zadan publicznych moze odbywaé si¢ poprzez inicjatywe lokalng okreslong w art. 19b-19h
ustawy.

7. Zakupu ustug w trybie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 roku Prawo zamodwien publicznych (Dz. U.
72024 r. poz. 1320).

8. Zlecania zadan w trybie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1488).

9. Narzedziem wspomagajacym obstuge zadan publicznych zlecanych do realizacji organizacjom
pozarzadowym jest Generator eNGO dostepny na stronie https://konin.engo.org.pl.

10. W przypadku realizacji zadan catorocznych istnieje mozliwos¢ zawierania umoéw wieloletnich
z organizacjami pozarzadowymi z uaktualnieniem kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania na
dany rok budzetowy.

§ 8. Wspoélpraca pozafinansowa Pozafinansowe formy wspolpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi dotycza sfer:

1. informacyjnej poprzez:
a) informowanie o potencjalnych zrodtach finasowania i zasadach udzielania dotacji,

b) organizowanie spotkan organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie Miasta w celu zebrania opinii
1 uwag, co do stanu wspoélpracy oraz wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
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c¢) konsultowanie projektow uchwal iinnych dokumentow z zakresu polityki lokalnej z organizacjami
pozarzadowymi,

d) prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej iinformacyjnej dotyczacej wspdlnych przedsigwzig¢ Miasta
1 organizacji pozarzadowych,

e) udostepnianie zainteresowanym materiatow informacyjno-edukacyjnych oraz promujacych Miasto,
f) prowadzenie elektronicznej bazy danych organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Miasta;
2. organizacyjnej poprzez:

a) tworzenie wspdlnych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym, koordynowanie i wspieranie
wymiany do$wiadczen pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi,

b) uzyczanie w miar¢ mozliwosci lokali bedacych w posiadaniu Miasta organizacjom pozarzadowym,

c) dziatalno$¢ na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych np. organizowanie lub
informowanie o mozliwos$ciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach,

d) posredniczenie w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy miedzy organizacjami a poszczegolnymi
wydziatami Urzedu Miejskiego w Koninie oraz jednostkami organizacyjnymi Miasta,

¢) nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktow migdzynarodowych, w szczego6lnosci z miastami partnerskimi,
f) dziatalno$¢ Centrum Organizacji Pozarzadowych;

3. pozostalej poprzez:
a) wydawanie opinii o dziatalno$ci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie rekomendacji na ich wniosek,

b) mozliwos$¢ objecia patronatem Prezydenta Miasta Konina przedsigwzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz mieszkancéw Miasta,

¢) przyznawanie wyrdznien organizacjom pozarzadowym, osobom prawnym, osobom fizycznym za szczego6lne
zaangazowanie w dziedzinie dziatalnosci spoleczne;j,

d) mozliwos$¢ wspolnej realizacji projektow, w tym wspotfinansowanych ze srodkow pozabudzetowych,
e) wspotprace z Koninska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
) wspolprace miedzysektorowa,

g) zglaszanie przez organizacje pozarzadowe potrzeb spolecznosci lokalnej i wspolne planowanie dziatan
stuzacych zaspokajaniu potrzeb spotecznych.

§ 9. Okres obowiazywania Programu Program obowigzuje od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia
2029 roku.

§ 10. Pelnomocnik Prezydenta Miasta Konina ds. Oséb Niepelnosprawnych i Organizacji
Pozarzadowych

1. Funkcj¢ Pelomocnika Prezydenta Miasta Konina ds. Oséb Niepelnosprawnych i Organizacji
Pozarzadowych pelni kierownik Centrum Organizacji Pozarzadowych w Koninie.

2. Do Petnomocnika Prezydenta Miasta Konina ds. Oséb Niepetnosprawnych i Organizacji Pozarzadowych
winny by¢ kierowane wszelkie sprawy dotyczace organizacji pozarzagdowych.

3. Pelnomocnik Prezydenta Miasta Konina ds. Osob Niepelnosprawnych i Organizacji Pozarzadowych
prowadzi staly monitoring oraz ewaluacj¢ realizacji Programu.

§ 11. Koninska Rada Dzialalno$ci Pozytku Publicznego

1. Prezydent Miasta Konina w trybie zarzadzenia powoluje Konifiska Rad¢ Dzialalnosci Pozytku
Publicznego, o ktdrej mowa w art. 41e ustawy.

2. Koninska Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego jest organem konsultacyjno-opiniodawczym, majacym
na celu kreowanie wspotpracy Miasta z organizacjami dziatajacymi w zakresie pozytku publicznego na terenie
Miasta i na rzecz jego mieszkancow.

§ 12. Wysokos$¢ $srodkow planowanych na realizacje Programu
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1. Finansowanie zadan publicznych zlecanych do realizacji organizacjom pozarzagdowym zapewnione
bedzie w ramach budzetow Miasta uchwalanych na lata 2025-2029 oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizuje zadan publicznych w danych roku
budzetowym okre$§lona zostanie kazdorazowo w rocznym programie.

§ 13. Sposdb oceny realizacji Programu

1. Program jest monitorowany iewaluowany przez pracownikow Wydzialow Urzgdu Miejskiego
w Koninie.

2. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane na biezaco — za
posrednictwem Pelnomocnika ds. Osob Niepelosprawnych i Organizacji Pozarzadowych, ktory nastepnie
przedstawia je Prezydentowi.

3. Pracownicy Wydzialéw/Biur i samodzielnych stanowisk Urzedu Miejskiego w Koninie oraz pracownicy
jednostek organizacyjnych wspotpracujacych z podmiotami Programu w zakresie swoich wlasciwosci,
monitorujg realizacje Programu i odpowiadaja za przeprowadzanie kontroli wykonywania zadan zleconych.

4. Mierniki efektywno$ci Programu begda oparte na informacjach dotyczacych jego realizacji w ciagu
ostatniego roku, a w szczegolnosci:

a) wysokosci $rodkow finansowych wydatkowanych z budzetu Miasta na realizacje zadan publicznych —
ogodtem oraz jako % wydatkéw budzetu Miasta,

b) wysoko§¢ wktadu wiasnego (finansowego iosobowego) wnoszonego przez organizacje pozarzadowe
w realizacj¢ zadan publicznych,

¢) liczbie podmiotow wyrazajacych wole podjecia wspolpracy z Miastem w ramach realizacji zadan
publicznych,

d) liczbie umoéw zawartych w formie wsparcia i powierzania na realizacj¢ zadan publicznych,

e) liczbie osob, ktore byty adresatami (beneficjentami) zadan publicznych,

f) ilosci zgloszonych i zrealizowanych wnioskéw o inicjatywe lokalna,

g) liczbie udzielonych rekomendacji i zawartych umow partnerskich z organizacjami pozarzadowymi,
h) liczbie przedsiewzig¢ objetych honorowym patronatem Prezydenta,

1) innych danych ilo§ciowych pozwalajace oceni¢ stopien realizacji Programu.

5. Prezydent przedstawi Radzie Miasta Konina sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni
w terminie do 31 maja nastepnego roku uwzgledniaja w sprawozdaniu zapisy co do realizacji zatozen
wieloletnich.

§ 14. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu zostal przygotowany przez Centrum Organizacji Pozarzadowych w Koninie przy
udziale Wydziatéw Urzedu Miejskiego w Koninie wspotdziatajacych z organizacjami.

2. Projekt Programu konsultowany byt z Konifiska Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

3. Projekt Programu zostat przedtozony do konsultacji w dniach od 27 sierpnia do 27 wrze$nia 2024 roku.

4. Rozpoczecie konsultacji zostato ogloszone na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Koninie
w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Konina oraz tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Koninie.

5. W wyniku konsultacji nie wptynely uwagi.

6. Sprawozdanie dotyczace wynikow konsultacji zostalo opublikowane na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Konina oraz tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego
w Koninie.

§ 15. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Konina.
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§ 16. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Konina
(-) Wiestaw Steinke
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