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POROZUMIENIE NR 1/2024
GMIN TWORZACYCH ZINTEGROWANE INWESTYCJE TERYTORIALNE OBSZARU
FUNCKJONALNEGO MIAST KOLA I TURKU

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie wspolnej realizacji i wspolfinansowania Projektu pod tytulem: ,,Wsparcie potencjalu ZIT
Kolsko-Tureckiego obszaru funkcjonalnego”.

zawarte pomigdzy:

Gminga Miejska Turek, z siedziba Urzedu Miejskiego przy ul. Kaliskiej 59, 62-700 Turek
reprezentowang przez Burmistrza Miasta Romualda Antosika, zwana dalej Liderem Projektu

a

Gming Miejska Kolo, z siedzibg w Kole, przy ul. Stary Rynek 1, 62-600 Koto,

NIP 6662046949, reprezentowang przez Pana Krzysztofa Witkowskiego — Burmistrza Miasta Kota,
zwang dalej Partnerem Projektu,

Gming Turek, z siedzibg w Turku, przy ul. Ogrodowej 4, 62-700 Turek,

NIP 6681857956, reprezentowana przez Pana Karola Mikotajczyka — Wojta Gminy Turek,
zwang dalej Partnerem Projektu,

Gming Kolo, z siedzibg w Kole, przy ul. Sienkiewicza 23, 62-600 Koto,

NIP 6661265230, reprezentowana przez Pana Mariusza Rybczynskiego — Wojta Gminy Koto,
zwang dalej Partnerem Projektu,

Gmina Brudzew, z siedzibg w Brudzewie, przy ul. Turkowskiej 29, 62-720 Brudzew,

NIP 6681923110, reprezentowang przez Pana Cezarego Krasowskiego — Wojta Gminy Brudzew,
zwang dalej Partnerem Projektu,

Gmina Koscielec, z siedzibg w Koscielcu, przy ul. Tureckiej 7 m.3, 62-604 Koscielec,

NIP 6662004632, reprezentowang przez Pana Dariusza Ostrowskiego — Wéjta Gminy Koscielec,
zwang dalej Partnerem Projektu.

zwanych dalej Stronami Porozumienia

Majgc na wzgledzie realizacj¢ projektu pod tytulem ,,Wsparcie potencjatu ZIT Kolsko-Tureckiego
Obszaru Funkcjonalnego”, zlozonego w ramach naboru nr FEWP.07.04-1Z2.00-001/24, Dziatanie 7.4.
Wspieranie instrumentéw terytorialnych ZIT, Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027
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oraz uwzgledniajac postanowienia Porozumienia Migdzygminnego z dnia 18 lipca 2023r., zawarte zostaje
Porozumienie okreslajace zasady i odpowiedzialno$¢ Stron za prawidlows i skuteczng realizacj¢ Projektu.

§ 1. Przedmiot Porozumienia

1. Przedmiotem Porozumienia jest uregulowanie wzajemnych praw i obowigzkéw Stron w celu realizacji
Projektu pt.: ,,Wsparcie potencjatu ZIT Kolsko-Tureckiego Obszaru Funkcjonalnego”, zlozonego w ramach
naboru nr FEWP.07.04-1Z.00-001/24, dziatanie 7.4. Wspieranie instrumentow terytorialnych ZIT, Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 zwanego w dalszej cze$ci ,,Projektem”.

2. Glownym celem Projektu jest zwigkszenie kompetencji partnerstwa ZIT Kolsko-Tureckiego Obszaru
Funkcjonalnego do zarzadzania rozwojem, w wymiarze subregionalnym, w tym wdrazania strategii ZIT oraz
opracowywania innych dokumentoéw planistycznych i analitycznych, wspierajgcych kompleksowy rozwdj
w obszarach funkcjonalnych, a takze zarzadzanie, monitorowanie i ewaluacja.

3. Strony Porozumienia zobowigzuja si¢ realizowa¢ Projekt w oparciu o wniosek o dofinansowanie pod
tytutem: ,,Wsparcie potencjatu ZIT Kolsko-Tureckiego obszaru funkcjonalnego”, stanowiagcy Zatacznik nr 1 do
Porozumienia oraz umowe o dofinansowanie Projektu nr FEWP.07.04-17.00-0001/24-00 z dnia 19.11.2024r.
stanowigcg Zatgcznik nr 2 do Porozumienia.

4. Umowa o dofinansowanie Projektu zostala zawarta pomiedzy Liderem Projektu a Zarzadem
Wojewodztwa Wielkopolskiego, dziatajacym jako Instytucja Zarzadzajaca Programem Fundusze Europejskie
dla Wielkopolski 2021-2027.

5. Uprawnienia izobowigzania Lidera wynikajace zumowy o dofinansowanie Projektu stosuje si¢
odpowiednio do wszystkich Partneréw niniejszego Porozumienia.

6. Strony Porozumienia zobowigzane sg do przestrzegania obowigzkow dotyczacych realizacji umowy
o dofinansowanie Projektu od dnia jej zawarcia do zakonczenia okresu trwalosci Projektu i przestrzegania
obowigzkéw wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisOw prawa, tresci umowy, wytycznych,
wniosku o dofinansowanie oraz regulaminu wyboru projektow.

§ 2. Odpowiedzialnos$¢ Stron Porozumienia

1. Strony Porozumienia ponosza solidarng odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ Projektu zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie i umowa o dofinansowanie, o ktorych mowa w § 1.

2. Realizujac Projekt Strony Porozumienia sg zobowigzane w szczeg6lnosci do:

a) realizacji Projektu zgodnie z zapisami regulaminu wyboru projektow, procedur i informacji Instytucji
Zarzadzajacej FEW 2021+ dostgpnych na stronie internetowej Programu a takze stosowania aktualnych
wzorow dokumentow;

b) realizacji projektu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa krajowego i unijnego;
¢) stosowania postanowien wytycznych okreslonych w umowie o dofinansowanie;

d) przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO, ustawg o ochronie danych osobowych oraz przepisami
powszechnie obowigzujacymi dotyczacymi ochrony danych osobowych;

e) prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji ksiggowej dotyczacej realizacji Projektu w sposodb przejrzysty, aby
byta mozliwa identyfikacja poszczegolnych operacji ksiegowych;

f) sktadania o$wiadczen o kwalifikowalnosci podatku VAT zgodnie w okresach iw sposob wynikajacy
z umowy o dofinansowanie;

g) posiadania waznego kwalifikowanego podpisu elektronicznego;

h) przechowywania oryginatow dokumentéw i ich udostepniania podczas kontroli w miejscu realizacji Projektu
lub w siedzibie podmiotu kontrolowanego lub na wezwanie Instytucji Zarzadzajacej FEW 2021+;

1) przechowywania dokumentacji w sposob gwarantujacy nalezyte bezpieczenstwo, przez okres pigciu lat od
dnia 31 grudnia roku, w ktorym dokonano ptatnosci koncowej na rzecz Lidera Projektu;

j) wykorzystywania systemu teleinformatycznego CST2021 (w tym m.in. SL2021) w procesie realizacji
i rozliczania Projektu oraz komunikowania si¢ z Instytucja Zarzadzajaca FEW 2021+,

§ 3. Obowigzki Lidera Projektu
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1. Lider Projektu odpowiedzialny jest za calosciowg koordynacje, zarzadzanie oraz wdrozenie Projektu,
w szczegolnoscei:

a) reprezentowanie Partnerow przed Instytucja Zarzadzajaca FEW 2021+;

b) koordynowanie, monitorowanie i nadzorowanie prawidlowosci realizacji zadan okreslonych w Projekcie;
¢) wspotprace z upowaznionymi instytucjami w zakresie kontroli Projektu;

d) wspolprace z podmiotami upowaznionymi do przeprowadzenia ewaluacji Projektu;

e) utworzenie odrebnych rachunkéw bankowych przeznaczonych do obstugi Projektu;

f) monitorowanie wydatkéw dokonywanych w ramach projektu zgodnie z zalozonym budzetem Projektu;

g) opracowywanie i terminowe przedktadanie do Instytucji Zarzadzajacej wnioskéw o ptatnos¢ oraz wnioskow
sprawozdawczych;

h) wniesienia w realizacje projektu odpowiedniego udziatu finansowego oraz wniesienia zasobdéw ludzkich,
organizacyjnych i technicznych;

1) zapewnienie osiagniecia zaktadanych wskaznikow;

j) informowanie Instytucji Zarzadzajacej] FEW 2021+ o wszelkich nieprzewidzianych zdarzeniach zaistniatych
w trakcie realizacji Projektu i mogacych mie¢ wptyw na zakres przedmiotowy oraz warunki realizacji
Projektu w terminie okreslonym Umowa o dofinansowanie.

§ 4. Obowiazki Partnerow Projektu
1. Partnerzy Projektu zobowigzuja si¢ do:

a) wniesienia w realizacje projektu odpowiedniego udzialu finansowego oraz zapewnienia zasobow ludzkich,
organizacyjnych i technicznych;

b) zapewnienia osiggnigcia zaktadanych wskaznikow, wynikajacych z realizowanej przez Partnera czeSci
Projektu;

c) poddania realizacji projektu kontroli ze strony Instytucji Zarzadzajacej FEW 2021+ oraz innych
upowaznionych w tym zakresie instytucji;

d) respektowania i przestrzegania wszelkich zalecen iterminéw okreslonych przez Lidera Projektu oraz
Instytucj¢ Zarzadzajaca FEW 2021+;

e) wlasciwej i zgodnej z Wytycznymi promocji Projektu;

f) wspolpracy z Liderem Projektu w przygotowywaniu wnioskéw o ptatno$¢ oraz wnioskow sprawozdawczych
w terminach wynikajacych z umowy o dofinansowanie;

g) zwrotu wszelkich kwot otrzymanych w nadmiernej wysokosci lub kwot uznanych za nienalezne,
wyplaconych w zakresie realizowanej przez Partnera czeséci Projektu;

h) w przypadku zgloszenia uwag do wniosku o ptatnos¢ przez Instytucja Zarzadzajaca FEW 2021+,

.....

Parteréw dziatan;
§ 5. Zadania w Projekcie

1. Strony Porozumienia sa odpowiedzialne za realizacj¢ zadan wynikajacych z wniosku o dofinansowanie
pkt 3.5 - Harmonogram realizacji projektu, na zasadach okreslonych niniejszym Porozumieniem.

2. Realizatorami poszczegdlnych zadan w Projekcie, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie s3:

a) Gmina Miejska Turek — w zakresie zadania 1: Podniesienie kompetencji oséb zaangazowanych we
wdrazanie Strategii ZIT OF Miast Kota i Turku. Zadanie obejmuje szkolenie dla kadry zarzadzajacej oraz
pracownikéw gmin. Zadanie realizowane w okresie 02.01.2025r.-31.12.2025r.

b) Gmina Miejska Turek — w zakresie zadania 2: Wyposazenie i biezace funkcjonowanie biura ZIT OF Miast
Kota i Turku. Zadanie obejmuje wynagrodzenie 4 specjalistow ds. wdrazania Strategii wskazanych przez
Lidera Projektu oraz zakup wyposazenia do biura projektu utworzonego w siedzibie Lidera. Zadanie
realizowane w okresie 01.07.2024r.-31.12.2026r.
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¢) Gmina Miejska Kolo w zakresie zadania 3: Wdrazanie Strategii ZIT w m. Kolo. Zadanie obejmuje
wynagrodzenie specjalisty wskazanego przez Partnera ds. wdrazania Strategii. Zadanie realizowane
w okresie 01.07.2024r.-31.12.2026r.

d) Gmina Kolo w zakresie zadania 4: Wdrazanie Strategii ZIT w gm. Koto. Zadanie obejmuje wynagrodzenie
specjalisty wskazanego przez Partnera ds. wdrazania Strategii. Zadanie realizowane w okresie 01.07.2024r.-
31.12.2026r.

¢) Gmina Turek w zakresiec zadania 5: Wdrazanie Strategii ZIT wgm. Turek. Zadanie obejmuje
wynagrodzenie specjalisty wskazanego przez Partnera ds. wdrazania Strategii. Zadanie realizowane
w okresie 01.07.2024r.-31.12.2026r.

f) Gmina Brudzew w zakresie zadania 6: Wdrazanie Strategii ZIT w gm. Brudzew. Zadanie obejmuje
wynagrodzenie specjalisty wskazanego przez Partnera ds. wdrazania Strategii. Zadanie realizowane
w okresie 01.07.2024r.-31.12.2026r.

g) Gmina KoScielec w zakresie zadania 7: Wdrazanie Strategii ZIT w gm. Koscielec. Zadanie obejmuje
wynagrodzenie specjalisty wskazanego przez Partnera ds. wdrazania Strategii. Zadanie realizowane
w okresie 01.07.2024r.-31.12.2026r.

h) Gmina Miejska Turek w zakresie zadania 8: Ustlugi eksperckie dotyczace wdrazania Strategii ZIT. Zadanie
obejmuje przeprowadzenie OOS dla Strategii, ustugi eksperckie oraz opracowanie Studium Wykonalnosci.
Zadanie realizowane w okresie 12.03.2024r.-31.12.2026r.

1) Gmina Turek w zakresie zadania 9: Ustugi eksperckie dotyczace wdrazania Strategii ZIT. Zadanie obejmuje
ushugi eksperckie zlecone przez Partnera. Zadanie realizowane w okresie 02.01.2025r.-31.12.2026r.

j) Gmina Brudzew w zakresie zadania 10: Ustugi eksperckie dotyczace wdrazania Strategii ZIT. Zadanie
obejmuje ustugi eksperckie zlecone przez Partnera. Zadanie realizowane w okresie 02.01.2025t.-
31.12.2026r.

k) Gmina Miejska Kolo w zakresie zadania 11: Ustugi eksperckie dotyczace wdrazania Strategii ZIT. Zadanie
obejmuje ustugi eksperckie zlecone przez Partnera. Zadanie realizowane w okresie 02.01.2025t.-
31.12.2026r.

1) Gmina Miejska Turek w zakresie zadania 12: Promocja Projektu. Zadanie obejmuje realizacj¢ dziatan
promocyjnych. Zadanie realizowane w okresie 01.07.2024r.-31.12.2026r.

3. Harmonogram realizacji poszczegélnych zadan w projekcie wynika zczeSci 3.5. wniosku
o dofinansowanie.

4. Jakakolwiek zmiana harmonogramu realizacji zadan winna by¢ uzgadniana pomigdzy Stronami
Porozumienia na pi$mie. Strony Porozumienia zobowigzujg si¢ do niezwtocznego informowania si¢ nawzajem
o koniecznosci wprowadzenia zmian w harmonogramie.

§ 6. Zespét ds. realizacji Projektu
1. Za prawidtowa realizacje¢ Projektu odpowiedzialni beda:
1) pracownicy Lidera Projektu w osobach:

a) Agnieszka Dloniak - specjalista ds. sprawozdawczo$ci, monitoringu oraz aktualizacji Strategii ZIT
tel. (63) 2896141, mail: agnieszka.dloniak@miastoturek.pl

b) Malgorzata Pieta - specjalista ds. wdrazania Strategii ZIT w zakresie projektow inwestycyjnych
tel. (63) 2896143, mail: malgorzata.pieta@miastoturek.pl

c¢) Karolina Opala - specjalista ds. wdrazania Strategii ZIT w zakresie projektow nie inwestycyjnych
tel. (63) 2896107, mail: karolina.opala@miastoturek.pl

d) Monika Zenel - specjalista ds. informacji, promocji i procesu uspoleczniania Strategii ZIT
tel. (63) 2896143, mail: monika.zenel@miastoturek.pl

2) pracownicy Partneré6w Projektu w osobach:
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a) Monika Ciesielska - specjalista ds. wdrazania Strategii ZIT w Gminie Miejskiej Koto
tel. (63) 2627580, mail: zastepca.burmistrza@kolo.pl
b) Zaneta Siwinska - specjalista ds. wdrazania Strategii ZIT w Gminie Koto
tel. 604921363, mail: sekretarz@gminakolo.pl
c¢) Gabriela Kolenda - specjalista ds. wdrazania Strategii ZIT w Gminie Turek
tel. (63) 2794080, mail: sekretarz@gmina.turek.pl
d) Daria Robaszek - specjalista ds. wdrazania Strategii ZIT w Gminie Brudzew
tel. (63) 2798344, mail: daria.robaszek@brudzew.pl
e) Patrycja Zielinska - specjalista ds. wdrazania Strategii ZIT w Gminie KoScielec
tel. (63) 2716222 w.130, mail: z.wojt@koscielec.nowoczesnagmina.pl

2. Osobom wskazanym wust. 1, ztytulu zwickszenia obowiazkow stuzbowych przystugiwa¢ bedzie
wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego.

3. Dodatki do wynagrodzen ustalane beda w sposob ryczattowy, zgodnie z wewngtrznym regulaminem
wynagradzania Lidera Projektu i Partnerow.

§ 7. Budzet Projektu
1. Budzet projektu ogétem wynosi 553 046,59 zt., w tym wydatki kwalifikowane wynosza 553 046,59 zt.

2. Dofinansowanie przyznane ze $rodkow UE w ramach zawartej umowy o dofinansowanie wynosi
387 132,61zl co stanowi 70% wydatkow ogotem.

3. Lider Projektu oraz Partnerzy zabezpiecza srodki finansowe na realizacje zadan wynikajacych z wniosku
o dofinansowanie — pkt 3.5. Harmonogram realizacji projektu, w nastepujacy sposob:

a) Gmina Miejska Turek zabezpieczy:

- 355 647,65 zt. na sfinansowanie wydatkow dot. Zadania 1, Zadania 2, Zadania 8 i Zadania 12 — w tym
91 672,50 zt. jako pomoc finansowg od Partnerow Projektu na wktad wlasny do Zadania 1, Zadania
2 i zadania 12 oraz jako pomoc finansowg na realizacje Zadania 8.

b) Gmina Miejska Kolo zabezpieczy:
- 35 000,00,- z1. na sfinansowanie planowanych wydatkoéw dot. Zadania 3 i zadania 11;

- 13 640 zt. jako pomoc finansowg dla Lidera Projektu na wktad wtasny do Zadania 1, Zadania 2 i zadania
12;

-4 694,50 zl. jako pomoc finansowg dla Lidera Projektu na realizacj¢ Zadania 8 (wydatek poniesiony - do
refundacji 70% tj. kwota 3 286,15 zt.);

¢) Gmina Kolo — zabezpieczy:
- 24 000,-zt. na sfinansowanie planowanych wydatkow dot. Zadania 4;

- 13 640 zt. jako pomoc finansowg dla Lidera Projektu na wktad wtasny do Zadania 1, Zadania 2 i zadania
12;

-4 694,50 z1. jako pomoc finansowa dla Lidera Projektu na realizacj¢ Zadania 8 (wydatek poniesiony - do
refundacji 70% tj. kwota 3 286,15 zt.);

d) Gmina Turek — zabezpieczy:
- 30 000,- zt. na sfinansowanie planowanych wydatkow dot. Zadania 5 i zadania 9;

- 13 640 zl. jako pomoc finansowa dla Lidera Projektu na wktad wiasny do Zadania 1, Zadania 2 i zadania
12;

-4 694,50 zt. jako pomoc finansowg dla Lidera Projektu na realizacj¢ Zadania 8 (wydatek poniesiony - do
refundacji 70% tj. kwota 3 286,15 zt.);
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¢) Gmina Brudzew — zabezpieczy
- 84 398,94 z}. na sfinansowanie planowanych wydatkow dot. Zadania 6 i zadania 10;

- 13 640 zt. jako pomoc finansowg dla Lidera Projektu na wktad wtasny do Zadania 1, Zadania 2 i zadania
12;

-4 694,50 zl. jako pomoc finansowg dla Lidera Projektu na realizacje Zadania 8 (wydatek poniesiony - do
refundacji 70% tj. kwota 3 286,15 zt.);

f) Gmina Koscielec — zabezpieczy:
- 24 000,- zt. na sfinansowanie planowanych wydatkoéw dot. Zadania 7

- 13 640 zt. jako pomoc finansowg dla Lidera Projektu na wktad wtasny do Zadania 1, Zadania 2 i zadania
12;

-4 694,50 zl. jako pomoc finansowg dla Lidera Projektu na realizacj¢ Zadania 8 (wydatek poniesiony - do
refundacji 70% tj. kwota 3 286,15 zt.);

4. Szczegotowy budzet Projektu w podziale na Lidera i Partneréw stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszego
Porozumienia.

§ 8. Platnosci

1. Dofinansowanie bgdzie przekazywane Liderowi Projektu w formie refundacji poniesionych na realizacje
Projektu czgsci wydatkow kwalifikowalnych w postaci platnosci posrednich i/lub ptatnosci koncowe;j, i/lub
w formie zaliczki, przelewem na rachunek bankowy Lidera Projektu, na podstawie wnioskow o ptatnosé
sktadanych przez Lidera w terminach zgodnych z harmonogramem ptatnosci.

2. Kazdy z Partneréw przekaze Liderowi wktad wlasny do zadan wspolnych realizowanych przez Lidera
Projektu tj. do Zadania 1, Zadania 2, Zadania 8 i Zadania 12, w kwocie okreslonej w § 7, jako pomoc
finansowa w formie dotacji celowej, zgodnie z harmonogramem realizacji Projektu.

3. Wykonanie Porozumienia w zakresie rozliczen finansowych regulowa¢ bedzie umowa o udzielenie
pomocy finansowej w formie dotacji celowej, zawarta odrebnie z kazdym Partnerem Porozumienia.

4. Dotacja celowa bedzie przekazywana przez kazdego Partnera Porozumienia na rachunek bankowy Lidera
Porozumienia.

5. Srodki unijne na realizacje Zadan realizowanych przez Partneréw, okre§lonych w § 5, Lider przekaze
niezwltocznie po otrzymaniu dofinansowania.

6. Partnerzy Projektu zobowigzani sg systematycznie i chronologicznie rozlicza¢ wydatki poniesione
w zwigzku z realizacja Projektu.

7. Jezeli zostanie stwierdzone, ze Partner Projektu wykorzystat cato$¢ lub cze$¢ dofinansowania niezgodnie
z przeznaczeniem, bez zachowania obowigzujacych procedur, pobrat catos¢ lub czg$¢ dofinansowania
w sposéb nienalezny albo w nadmiernej wysoko$ci, zobowigzany jest do zwrotu nieprawidlowo
wydatkowanych / rozliczonych $rodkow, odpowiednio w calosci lub wczeéci i/lub zaptaty odsetek
w wysokosci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, w wyznaczonym terminie, na rachunek bankowy
Lidera Projektu.

§ 9. Postanowienia koncowe
1. Ustalenia niniejszego Porozumienia wchodza w zycie z dniem podpisania przez ostatnig z jego stron.
2. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Porozumienie sporzadzone zostato w 6 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
§ 10. Zalaczniki do Porozumienia
Integralng cze$¢ Porozumienia stanowia:
1. Wniosek o dofinansowanie pt. ,,Wsparcie potencjatu ZIT Kolsko-Tureckiego obszaru funkcjonalnego”

2. Umowa o dofinansowanie nr FEWP.07.04-17.00-0001/24-00 z dnia 19.11.2024r.
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3. Szczegotowy budzet projektu.

Podpisy:
Gmina Miejska Turek Gmina Miejska
Burmistrz Miasta Burmistrz Miasta Kota
(-) Romuald Antosik (-) Krzysztof Witkowski
Gmina Turek Gmina Koto
Wojt Gminy Turek Wéjt Gminy Koto
(-) Karol Mikotajczyk (-) Mariusz Rybczynski
Gmina Brudzew Gmina Koscielec
Wéjt Gminy Brudzew Wéjt Gminy Koscielec

(-) Cezary Krasowski (-) Dariusz Ostrowski
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