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UCHWALA NR VII1/63/24

RADY GMINY KOBYLA GORA
z dnia 20 grudnia 2024 r.

w sprawie okreSlenia rodzaju $§wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gminy Kobyla Géra
oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72024 1. poz. 1465 i poz. 1572) oraz 91d pkt 1 w zwiazku z art. 72 ust. 1 , ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karty Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Okresla sie rodzaj S$wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki isposob ich przyznawania w formie Regulaminu
przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkot i placowek, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Kobyla Goéra, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kobyla Gora.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
(-) Ewa Kubiak
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Zatacznik nr 1 do Uchwaly VIII/63/24
Rady Gminy Kobyla Gora
z dnia 20 grudnia 2024 r.

REGULAMIN FUNDUSZU ZDROWOTNEGO

dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Kobyla Gora.

Rozdzial I
Postanowienie wstepne
§1
Niniejszy regulamin okresla:

1) rodzaje swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej,

2) warunki przyznawania S$wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej, w tym osoby
uprawnione do korzystania z tej pomocy,

3) sposdb przyznawania $wiadezen w ramach pomocy zdrowotnej, w tym zadania
Komisji Zdrowotne).

§2
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust.1
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Kobyla Géra;

2) nauczyciclu — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowawcow oraz innych
pracownikow pedagogicznych obecnie zatrudnionych lub bedacych emerytami i
rencistami w jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt 1,
4) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kobyla Géra;

5) wojcie — nalezy przez to rozumiec Wojta Gminy Kobyla Gora;

6) komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Zdrowotna,

7) wniosek — nalezy przez to rozumieé¢ wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej;

8) funduszu zdrowotnym — nalezy przez to rozumie¢ $rodki finansowe przeznaczone
w budzecie na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej;

9) wnioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub inng uprawniong osobg
wystepujacg z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej;

§3
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Fundusz zdrowotny dla nauczycieli wspomaga ekonomicznie nauczycieli jako dorazna pomoc

w uzasadnionych w dalszej czgsci regulaminu przypadkach.

§4
1. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego sa:

* nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni, zatrudnieni w co najmniej
polowie obowiazujacego wymiaru zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w szkolach i
placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kobyla Gora;

e nauczycicle emeryci, nauczyciele rencisci, oraz nauczyciele otrzymujacy
nauczycielskie swiadczenia kompensacyjne wywodzacy si¢ ze szkot i placowek, o
ktorych mowa powyzej, objeci przez te jednostki pomoca socjalng.

2. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli
okreslana sig¢ corocznie w uchwale budzetowej Gminy Kobyla Gara.

3. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 2 wmowane s3 na kazdy rok w planie
finansowym Gminnego Zespohi Obstugi.

Rozdzial 11
Rodzaje §wiadczeii w ramach pomocy zdrowotnej
§5

Ze srodkow finansowych Funduszu Zdrowotnego Nauczycieli, na pomoc zdrowotna moga
korzysta¢ osoby uprawnione, o ktorych mowa w § 4 ust. | niniejszego regulaminu:

1) uktéryeh orzeczono chorobg zawodowsg, chorobg przewlekla, wymagajaca np. stalych
konsultacji lekarskich, ciaglego przyjmowania lekow itp.,

2) ktore ulegly wypadkowi, zdarzeniu losowemu, wskutek ktorego wymagaja leczenia
specjalistycznego, leczenia sanatoryjnego. zakupu wurzadzen rehabilitacyjnych,
konsultacji lekarskich,

3) objete dlugotrwatym leczeniem szpitalnym lub poszpitalnym,

4) ktore przebywaly na turnusie rchabilitacyjnym lub leczeniu uzdrowiskowym
przystugujacemu na podstawie skierowania przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego,

5) ktore ponosza wydatki na zakup wyrobow medycznych, Srodkdéw pomoceniczych,
sprzgtu
i urzadzen rehabilitacyjnych, umozliwiajgcych lub utatwiajacych proces rehabilitacji
leczniczej przyshugujacych na podstawie zlecenia wystawionego przez lekarza - w
zwiazku z poniesionymi z ww. tytuléw wydatkami,

6) ktore znalazly sie w wyjatkowo trudnej sytuacji zdrowotnej, obejmujacej zakres kilku
WW. Zapisow.

§6
1. Wysokos¢ przyznanego §wiadczenia uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych, majgcych wplyw na sytuacje
materialng nauczyciela (przewlekly charakter choroby, zapewnienie dodatkowej
opieki choremu, konieczno$¢ stosowania specjalnej diety itp.)

2) wysokos¢ udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia,

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela, po odliczeniu udokumentowanych
poniesionych kosztow,
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4) mozliwosei finansowych funduszu zdrowotnego, okreslonych liczbg pozytywnie
rozpatrzonych wnioskow 1 wysokosci kosztow ponoszonych na leczenie przez
nauczycieli.

2. W przypadku braku srodkow na pelne pokrycie potrzeb swiadczenie bedzie przyznane
czgéciowo lub nie b¢dzie przyznane.

Rozdzial 111
Warunki przyznawania swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej

§7
1. Warunkiem przyznania $wiadczenia jest zlozenie w terminie do dnia 30 kwietnia lub do
dnia 30 pazdziernika wniosku, ktorego wzor stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.
2. Do wniosku nalezy dotaczye:

1) aktualne zaswiadczenie wystawione przez lekarza rodzinnego lub lekarza specjaliste,
potwierdzajace leczenie zwigzane z przewlekla lub cigzka choroba, leczenie
specjalistyczne,  koniecznos¢  stosowania  sprzetu  rehabilitacyjnego  lub
ortopedyeznego, koniecznosé zapewnienia choremu opieki,

2) imienne faktury lub rachunki potwierdzajace poniesienmie wydatku wymienionego
we wniosku,

3) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotnej,

4) ofwiadczenie o przecigtnych miesigeznych dochodach brutto przypadajacych
na jednego cztonka rodziny ze wszystkich Zrddet przychodu osiagnietych w okresie
ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku stanowigcym zatgcznik
nr 2 do ninigjszego Regulaminu.

3.Whnioski dotyczace nauczycieli, wraz z zalacznikami o ktérych mowa w ust. 2 nalezy
sktada¢ w siedzibie Gminnego Zespotu Obshugi. Plac Wiosny Ludow 25, 63-507 Kobyla
Gora, osobiscie lub droga pocztowa na ww. adres w kopercie z dopiskiem ., wniosck o
przyznanie $wiadczenia z funduszu zdrowotnego nauczycieli™.

4. Ztozone wnioski beda rozpatrywane dwa razy do roku w terminach do dnia 30 czerwca
oraz do dnia 30 listopada .

5. Wnioski nickompletne bez wymagane) dokumentacji, nie podlegaja rozpatrzeniu. Wnioski
rozpatrywane sg indywidualnie, wedlug kolejnosci skladania. W przypadkach szezegolnych,
do ktorych zalicza si¢ leczenie onkologiczne, pobyt w szpitalu i diugotrwale leczenie
poszpitalne, wnioski rozpatrywane sa poza kolejnoscia.

§8
1. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela, o ktorym mowa w § 4 ust. 1
za jego zgoda, moze zlozy¢ ponadto:
1) przelozony nauczyciela;
2) przedstawiciel nauczycielskich zwigzkéw zawodowych;
3) Rada Pedagogiczna szkoly,
4) opiekun lub czlonek rodziny, jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiicie do
podejmowania czynnosci w tym zakresie.
2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wniosek o przyznanie pomocy
zdrowotnej opiniuje dyrektor szkoly w ktorej nauczyciel jest zatrudniony w najwyzszym
wymiarze.
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3. Wniosek, ktory dotyczy nauczycieli emerytow, rencistow oraz nauczycieli otrzymujgcych
nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne potwierdza Dyrektor Szkoly, w ktore] byli
zatrudnieni przed przejéciem na emeryturg, rentg lub swiadczenie kompensacyjne.

4. W przypadku likwidacji szkoly bedacej ostatnim miejscem zatrudnienia nauczyciela,
wniosek potwierdza Dyrektor Szkoly, w ktorej jest naliczany odpis na zaktadowy fundusz
Swiadezen socjalnych dla tego nauczyciela (emeryta, rencisty, badZz pobierajacego
nauczycielskie swiadezenie kompensacyjne).

Rozdzial IV

Sposdb przyznawania Swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej
§9

1. Nauczyciel moze ubiega¢ si¢ o pomoc zdrowotna ze srodkéw Funduszu Zdrowotnego
nauczycieli jeden raz w roku budzetowym. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach
mozna przyzna¢ pomoc zdrowotng dodatkowo w danym roku budzetowym, w ramach
posiadanych na ten cel srodkow finansowych.

2. Finansowa pomoc na cele zdrowotne udzielana jest w formie jednorazowego
bezzwrotnego $wiadczenia pienigznego.

3. Wysokos¢ przyznanego $wiadczenia w ramach pomocy zdrowotnej bedzie uzalezniona
od wysokosci érodkow finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie Gminy i liczby
skladanych wnioskow.

§10

4. Do opiniowania zlozonych przez nauczycieli wnioskow, Wojt moze powolaé komisje
skladajgca sie trzech czlonkow,

5. Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym zwykly wigkszoscia glosow, przy
udziale co najmniej potowy czlonkéw Komisji. W przypadku rownej liczby glosow
rozstrzygajacy jest glos przewodniczacego Komisji.

6. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokél, ktory zawiera propozycje przyznania
$wiadczenia w ramach pomocy zdrowolnej.

7. Jezeli z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotnej wystepuje cztonek Komisji, nie moze
on bra¢ udzialu w podejmowaniu opinii dotyczace) tego wniosku.

8. Czlonkowie Komisji zobligowani sa do zachowania tajemnicy obrad i oraz przestrzegania
zapisdw ustawy o ochronie danych osobowych.

§11

l. Decyzje o przyznaniu oraz wysokosci pomocy zdrowotnej lub decyzje odmowng
na podstawie opinii Komisji podejmuje Dyrektor Gminnego Zespolu Obstugi._

2. Swiadczenia pieniezne udzielone ze $rodkow na pomoc zdrowotng nie maja charakteru
TOSZCZEniowego.

§12
Wyplata swiadczenia przyznanego w ramach pomocy zdrowotnej dokonywana jest na konto
bankowe wskazane przez wnioskodawcg.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe
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§13
1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli niewykorzystane w
danym roku kalendarzowym nie przechodza na rok nastgpny.

2. Zmiany tredci regulaminu wymagaja procedury przyjetej dla jego ustalenia.

Zalacznik nr 1 do Regulaminu Funduszu Zdrowotnego
WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ

Whioskodawca:

( imig 1 nazwisko)

Adres zamieszkania i numer telefonu:

Dokumenty dotgczone do wniosku:
1. Aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie .
2. Dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty leczenia -

3. Oswiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego cztonka rodziny -

(Migjscowosc¢, data ) (Podpis wnioskodawcy)
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Opinia komisji 1 proponowana wysokosé pomocy zdrowotnej:

Podpisy cztonkow komisji:

Zalacznik nr 2 do Regulaminu Funduszu Zdrowotnego

Oswiadczenie wnioskodawcey o dochodach brutto
przypadajacych na czlonka rodziny z ostatnich 3 miesi¢cy poprzedzajacych
ubieganie si¢ 0 pomoc zdrowotna.

Oswiadczam, ze miesigczny dochod brutto mojej rodziny wynosi:

a) Wysokos¢ wynagrodzenia /emerytury /renty brutto ... ..o
b) Inne dochody brutto osoby ubiegajgcej sig 0 swiadczenie .........ooeveveieeeecnnnn.
¢) Dochody wspotmalZonka ......oceev i e
[oé¢ 050b W rodzinie na UITZYIMEANIU ....vvcvvvee e senrs seesriresse s srssre es

Sredni miesigezny dochdd brutto Na 0S0BE ..uvw.vuererreeerisrseecsseesr s sssssesssressssss e

podpis wnioskodawcey

Przyznane $wiadczenie zdrowotne prosze przekazac na moj rachunek bankowy :

podpis wnioskodawcy
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Obowigzek informacyjny

Zgodnie 2 arl. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiege i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane ,,RODO™)
uprzejmie informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych jest: Gminny Zespol Obslug, Plac Wiosny Ludow 25, 63-507
Kobyla Géra

2. Administrator danych wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktirym moie si¢ Pani/Pan
skontaktowac w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych, droga elektroniczng na adres e-mail
indiwkobyla-gora.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procedury przyznawania
$wiadezenia pieni¢znego z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9
ust. 2 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwictnia 2016 r. w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzkun z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane RODO™), w
zwigzku z art. 72 ust. 1 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. W
preypadku przekazania z wlasnej inicjatywy danych osobowyeh innych niz wymagane, ich przetwarzanie
hedzie odbywaé sie na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9
ust. 2 lit. a RODO.

4. Pani/Pana dane beda przetwarzane przez okres trwania procedury przyznawania $wiadczenia
pieniginego z przeznaczeniem na pomoc zdrowotna a nastepnie klasyfikowane i przechowywane zgodnie z
Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt, zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18
stycznia 2011 roku w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolityeh rzeczowych wykazdw akt oraz
instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zakladowych . Dane przetwarzane na
podstawie wyrazonej zgody, bedg przechowywane do czasu jej wycofania, a jesli wycofanie zgody nie
wplynie, dane beda przechowywane zgodnie z ww. przepisami. Dokumenty dolaczone do wniosku
niczwigzane ze stanmem zdrowia oraz dane dopisane do wniosku niedotyczace przebiegu choroby
nauczyciela badi zbedne przy rozpatrywaniu wniosku zostana zanonimizowane lub odeslane.

5. Owdbiorcami Pani/Pana danych sa podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa, szkoly i
przedszkola dla ktérych organem prowadzgeym jest Gmina Kobyla Gora .dokonujgea wyplat
preyznanego $wiadczenia.

6. Posiada Pani/Pan prawoe do Zadania dostepu do sweich danych osobowyeh oraz otrzymania ich Kopii,
prawo ich sprostowania (poprawiania) jesli sa blgedne lub nieaktualne, prawo do usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania na zasadach okreslonych w art. 17 i 18 RODO, prawe wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych,

7. W zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody, posiada Pani/Pan prawo do jej wycofania w
kazdym momencie. Cofnigcie zgody nie ma wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania przed jej
wyeofaniem,

8. Przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
prey ul. Stawki2, 00-193 Warszawa, w przypadku, gdy Pani/Pana zdaniem przetwarzanic danych
osobowych przez Administratora danych odbywa sig z naruszeniem prawa.

9. Podanie przez nauczyciela swoich danych osobowych jest warunkiem koniecznym do ubiegania si¢ o
pomoe zdrowotna. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie nierozpatrzenie wniosku oraz
brak mozliwosci przyznania pomocy zdrowotnej. Podanie dodatkowych, niewymaganych danych jest
dobrowolne.

Zapoznalem /am sig:

(data i pmlpls)
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