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UCHWALA NR XV/194/25
RADY MIEJSKIEJ W GOSTYNIU

z dnia 18 czerwca 2025 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréod dla nauczycieli szko6l podstawowych
i przedszkoli prowadzonych przez gmine Gostyn za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkole podstawowa lub
przedszkole oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoly podstawowej lub przedszkola

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 22024 roku poz. 1465 ze zm.) w zwiazku art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2024 roku poz. 986 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot podstawowych i przedszkoli
prowadzonych przez gming Gostyn za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkole¢ podstawowg lub przedszkole oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty
podstawowej lub przedszkola, stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gostynia.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXXI/404/09 Rady Miejskiej w Gostyniu z dnia 28 sierpnia 2009 roku
w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkot i przedszkoli prowadzonych
przez gming Gostyn za ich osiggnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz realizacji
innych zadan statutowych szkotly lub przedszkola.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
(-) Mateusz Matysiak
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Zatacznik do uchwaty Nr XV/194/25
Rady Miejskiej w Gostyniu
z dnia 18 czerwca 2025 r.
Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szko6l podstawowych
i przedszkoli prowadzonych przez gmine Gostyn za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa

uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole podstawowa lub przedszkole, oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoly podstawowej lub przedszkola

§ 1. W budzecie gminy Gostyn tworzy si¢ corocznie specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich
osiagnigcia dydaktyczno — wychowawcze z przeznaczeniem na wyptaty nagrod Burmistrza Gostynia oraz
nagrod dyrektorow szkot podstawowych i przedszkoli, z czego:

1) 20% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Burmistrza Gostynia;
2) 80% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektorow szkot podstawowych i przedszkoli.

§ 2. 1. Nagrody okreslone w § 1 pkt 1 przyznaje Burmistrz Gostynia na wnioski dyrektoréw szkot
podstawowych i przedszkoli, po uprzednim ich zaopiniowaniu przez rady pedagogiczne lub przyznaje je
z wlasnej inicjatywy oraz ustala wysoko$¢ nagrod.

2. Nagrody okreslone w § 1 pkt2 przyznaja dyrektorzy szkol podstawowych i przedszkoli z wlasnej
inicjatywy oraz ustalajag wysoko$¢ nagrod.

3. Nagrody okreslone w§ 1s3a przyznawane kazdego roku zokazji Dnia Edukacji Narodowe;.
W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznawane réwniez w innym terminie.

4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczyciclowi po przepracowaniu w szkole podstawowej lub
w przedszkolu co najmniej roku.

5. Nagrody majg charakter uznaniowy i nie przystuguja od nich odwotania.
§ 3. Wniosek o nagrod¢ Burmistrza Gostynia powinien zawierac:

1) nazwisko i1 imi¢ nauczyciela;

2) poziom wyksztalcenia nauczyciela;

3) stopien awansu zawodowego nauczyciela;

4) miejsce pracy nauczyciela;

5) stanowisko/nauczany przedmiot przez nauczyciela;

6) staz pracy pedagogicznej nauczyciela, wtym staz pedagogiczny w danej szkole podstawowej lub
przedszkolu;

7) informacje o zaopiniowaniu wniosku przez rad¢ pedagogiczng i dacie zaopiniowania;
8) dotychczas otrzymane nagrody i odznaczenia wraz ze wskazaniem roku ich otrzymania;
9) uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody.

§ 4. Wnioski o nagrode Burmistrza Gostynia sktada si¢ w kancelarii Urzedu Miejskiego w Gostyniu, Rynek
2 lub Biurze Obstugi Klienta w Gostyniu, ul. 1 Maja 1 w terminie do dnia 15 wrze$nia kazdego roku.

§ 5. Wnioskujac o nagrode Burmistrza Gostynia uwzglednia si¢ osiggnigcia za okres od otrzymania
ostatniej nagrody.

§ 6. Nauczyciel szkoty podstawowej lub przedszkola niezaleznie od przyznanej nagrody dyrektora szkoty
podstawowe]j lub przedszkola moze otrzyma¢ nagrode Burmistrza Gostynia, Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty lub Ministra Edukacji Narodowe;.
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§ 7. Dyrektor szkoty podstawowej lub przedszkola niezaleznie od przyznanej nagrody Burmistrza Gostynia
moze otrzymac nagrode Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty lub Ministra Edukacji Narodowe;j.

§ 8. Nauczyciel lub dyrektor szkoty podstawowej lub przedszkola, ktoremu przyznana zostala nagroda,
otrzymuje dyplom, ktorego odpis umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

§ 9. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nagrod, o ktorych mowa w § 1:

1) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu potwierdzone na egzaminie ucznidow, przeprowadzanym przez
Okregowa Komisje Egzaminacyjng w Poznaniu;

2) osiaganie wyrozniajacych wynikéw w pracy dydaktycznej potwierdzonych wynikami uzyskiwanymi przez
uczniow w konkursach w tym przedmiotowych, zawodach i festiwalach na szczeblu wojewddzkim lub
ogolnopolskim;

3) podejmowanie dziatalno$ci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
1 wychowania, opracowywania autorskich programéw i publikacji;

4) posiadanie udokumentowanych osiagnig¢ w pracy z uczniami zdolnymi lub
z uczniami majacymi trudnosci w nauce;

5) przygotowanie i organizowanie uroczystosci szkolnych, przedszkolnych lub $srodowiskowych, np. nadanie
imienia, wreczenie sztandaru, Dni patrona, Dni Gostynia, obchody $wiat lokalnych i panstwowych oraz
innych wynikajacych z kalendarza szkolnego.

6) prowadzenie znaczacej dzialalnosci wychowawczej w klasie, oddziale, szkole, przedszkolu przez
organizowanie wycieczek, udzial uczniéow, wychowankow w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach, spotkaniach itp.;

7) sprawowanie funkcji opiekuna samorzadu uczniowskiego lub innej organizacji dziatajagcej w szkole
podstawowej lub przedszkolu;

8) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych;
9) osigganie dobrych wynikodw w przygotowaniu dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowe;;

10) zapewnianie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin o niskim statusie materialnym lub rodzin niewydolnych wychowawczo;

11) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie izwalczanie przejawow agresji, przemocy
spotecznej wsrod dzieci i mlodziezy, aw szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu, cyberprzemocy,
fonoholizmu;

12) organizowanie wspotpracy szkoty podstawowej lub przedszkola z innymi jednostkami ochrony zdrowia,
policja, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy;

13) organizowanie udzialu rodzicow w zyciu szkoly podstawowej lub przedszkola, rozwijanie form
wspotdziatania szkoty podstawowej lub przedszkola z rodzicami;

14) wspomaganie rozwoju dzieci z réznymi deficytami poprzez wspotprace z odpowiednimi instytucjami
1 specjalistami;

15) realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote podstawowg lub przedszkole;

16) udzial w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli, zgodnie z potrzebami szkoty
podstawowej lub przedszkola;

17) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujgcych prace w zawodzie
nauczyciela;

18) aktywne pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na dziatania dydaktyczne i wychowawcze;

19) realizowanie innych zadan statutowych szkoty podstawowej lub przedszkola.
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§ 10. Przy przyznawaniu nagrod Burmistrza Gostynia dla dyrektoréow szkot podstawowych lub przedszkoli,
oprocz kryteriow okreslonych w § 9, bierze si¢ rowniez pod uwage ponizsze kryteria w zakresie zarzadzania
szkotg podstawowg lub przedszkolem:

1) troska o mienie szkoty podstawowej lub przedszkola i polepszenie bazy dydaktycznej;
2) angazowanie si¢ w remonty i inwestycje w szkole podstawowej lub przedszkolu;

3) prawidlowa wspoélpraca ze wszystkimi organami szkoly podstawowej lub przedszkola i samorzadem
terytorialnyms;

4) dbanie o pozytywny wizerunek szkoty podstawowej lub przedszkola w srodowisku lokalnym;
5) prowadzenie dziatan promocyjnych w §rodowisku zewngtrznym;
6) wlasciwa polityka kadrowa i organizacja pracy szkoty podstawowej lub przedszkola;

7) dbanie o wysoki poziom nauczania poprzez wilasciwy dobdr programdéw nauczania, wspomaganie
nauczycieli wich rozwoju zawodowym, rozwigzania innowacyjne oraz wzbogacanie oferty edukacyjnej
szkoty podstawowej lub przedszkola;

8) podejmowanie dzialan profilaktycznych, wychowawczych, modernizacyjnych na rzecz bezpieczenstwa
dzieci i ucznidéw w czasie zajec¢ organizowanych przez szkot¢ podstawowa Iub przedszkole;

9) terminowa i skuteczna realizacja zadan wynikajacych z przepisow prawa;
10) umiejetne gospodarowanie §rodkami budzetowymi i pozabudzetowymi;

11) pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na finansowanie dodatkowych zadan edukacyjnych.
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