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UCHWALA NR XVIII/133/2025
RADY POWIATU GNIEZNIENSKIEGO

z dnia 25 wrze$nia 2025 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XIX/118/2019 Rady Powiatu Gnieznienskiego z dnia 28 listopada
2019 roku w sprawie utworzenia Centrum Uslug Wspoélnych w Gnieznie.

Na podstawie art. 6 ust. 1, art. 6a pkt. 1, art. 6b ust. 1, ust. 2 oraz art. 12 pkt 8 lit. i) ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z2024r., poz. 107, zpdzn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 oraz
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 1530, z p6zn. zm.),
art. 10 ust. 2, art. 29 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z2025r.,
poz. 1043, z p6zn. zm.) Rada Powiatu Gnieznienskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Zmienia si¢ § 1 ust. 1 i ust. 3 Uchwaty Nr XIX/118/2019 z dnia 28 listopada 2019 roku w sprawie
utworzenia Centrum Ustug Wspdlnych w Gnieznie (dalej jako: ,,Uchwata”), ktory otrzymuje brzmienie
nastgpujace:

,»1. Tworzy si¢ jednostke budzetowa pod nazwa: Centrum Ustlug Wspélnych i Zarzadzania O$wiatg
w Gnieznie, majacg swoja siedzibe przy ul. Papieza Jana Pawla II 9/10 w Gnieznie, zwang dale;j:
"Centrum”.

3. Centrum moze uzywac nazwy skroconej: ,,CUWiZO w Gnieznie”.”

2. Zmienia si¢ § 2 Uchwaly Nr XIX/118/2019 zdnia 28 listopada 2019 roku w sprawie utworzenia
Centrum Ustug Wspolnych w Gnieznie (dalej jako: ,,Uchwata”), ktory otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»Centrum zapewnia wspolna obstuge administracyjna, finansowg, organizacyjng oraz w zakresie
organizacji edukacji dla jednostek obstugiwanych wskazanych w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.”

§ 2. Zmienia si¢ zatacznik nr 1 do Uchwaly, ktéry otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 3. W pozostatym zakresie Uchwata obowigzuje w brzmieniu dotychczasowym.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Gnieznienskiego.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie zdniem 1 listopada 2025 roku ipodlega publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Wiceprzewodniczagca Rady Powiatu
(-) Ewa Madra
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Zalacznik nr 1 do Uchwaty Nr XVTIT/133/2025
Rady Powiatu Gnieznienskiego

z dnia 25 wrzesnia 2025 r.

_ STATUT
CENTRUM USLUG WSPOLNYCH I ZARZADZANIA OSWIATA
W GNIEZNIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§1

Centrum Ushug Wspdlnych i Zarzadzania Oswiata w Gnieznie zwane dalej ,.Centrum™ jest
powiatowa jednostka organizacyjng, prowadzaca gospodarke finansowa w formie jednostki

budzetowej.
§2
1. Siedziba Centrum jest Gniezno.
2. Terenem dzialania Centrum jest Powiat Gnieznienski.

§3

Centrum realizuje zadania whasne Powiatu w zakresie obstugi administracyjnej,
finansowo-ksiggowej, placowo-kadrowej i organizacyjnej oraz w zakresie organizacji
organizacyjnych, zwanych dalej jednostkami obshigiwanymi:

a) I Liceum Ogolnoksztatcace im. Bolestawa Chrobrego w Gnieznie,

b) II Liceum Ogolnoksztateace im. Dabrowki w Gnieznie,

c¢) Zespol Szkol im. Jana I11 Sobieskiego w Gnieznie,

d) Zespol Szkot Przyrodniczo - Ustugowych im. Stanistawa Mikolajczyka w Gnieznie,

¢) Zespol Szkot Ekonomicznych im. Stefana Kardynala Wyszynskiego Prymasa

Tysiaclecia w Gnieznie,

f) Zespot Szkot Technicznych im. Papieza Jana Pawta I w Gnieznie,

g) Zespol Szkot Ponadpodstawowych nr 3 w Gnieznie,

h) Zespot Szkol Ponadpodstawowych im. Dezyderego Chlapowskiego w Witkowie,

i) Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Gnieznie,

i) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezy nr 1 w Gnieznie,

k) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezy nr 2 im. Janusza Kusocinskiego w

Gnieznie,

1} Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezy im, Zygmunta Imbierowicza w Klecku,

m) Zespot Placowek Edukacyjno-Wychowawczych w Gnieznie,

n) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Gnieznie.
Centrum realizuje zadania wlasne i inne zadania bedace zadaniami organu prowadzacego,
a zlecone do prowadzenia.
Centrum ma prawo zadania od jednostki obslugiwanej informacji oraz wgladu
w dokumentacje w zakresie niezbednym do wykonywania zadan w ramach wspolnej
obshugi tej jednostki,
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4. Jednostka obslugiwana ma prawo Zadania od Centrum informacji oraz wgladu
w dokumentacje, dotyczaca tej jednostki, w zakresie zadan wykonywanych przez
jednostke obstugujaca w ramach wspolnej obshugi.

5. Centrum upowaznione jest do przetwarzania danvch osobowych dotyczacych
jednostki obstugiwanej w zakresie niezbgdnym do wykonywania zadan w ramach
wspolne) obstugi te) jednostki.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania

§4
Do zakresu dziatania Centrum jako jednosiki obstugujace) w ramach wspolnej obstugi
nalezy w szczegdlnosci:
1. Obstuga finansowo-ksiggowa oraz placowo-kadrowa jednostek obstugiwanych, ktora
obejmuje nastgpujace zadania:

1) prowadzenie dokumentacji finansowo-ksiggowej jednostek obstugiwanych;

2) okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci oraz innych instrukeji i procedur;

3) ustalenie, odprowadzenie 1 ewidencjonowanie dochoddéw jednostek
obshugiwanych na zasadach 1 w terminie wynikajacych z obowigzujacych
przepisow;

4) ustalenie przypadajacvch jednostkom obstugiwanym naleznosci pienigznych,
w tym majacych charakter cywilnoprawny oraz terminowego podejmowania
w stosunku do =zobowigzanych czynnoSci zmierzajacych do wykonania
zobowigzania;

5) obsluga finansowo-ksiggowa zakladowych funduszy Swiadczen socjalnych
jednostek obshugiwanych;

6) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan z zakresu operacji
finansowych i innych wymaganych przepisami prawa;

7) sporzadzanie kwartalnych i rocznych sprawozdan GUS;

8) prowadzenie obstugi rachunkdw bankowych jednostek obstugiwanych;

9) realizacja zadan zwiazanych z rozliczaniem podatku VAT;

10) realizacja zadan zwiazanych z rozliczaniem podatkow i oplat lokalnych;

11) obshiga finansowo-ksiggowa realizacji projektow i programow realizowanych
ze srodkow zewnetrznych (unijnych, panstwowych i innych);

12) udzial w opracowaniu projektéw planow finansowych oraz ich zmian na
wniosek 1 w porozumieniu z dyrektorami jednostek obstugiwanych;

13) prowadzenie monitoringu realizacji zadan jednostek obshigiwanych pod
wzgledem  wykorzystania  przyznanych  $rodkow  finansowych  wraz
z przekazywaniem informacji zwrotnej dyrektorom jednostek obstugiwanych;

14) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagradzaniu;

15} prowadzenie akt osobowych pracownikow Centrum oraz dyrektorow placowek
oswiatowych;

16) rozliczanic 1 wyplata wynagrodzen, zasitkow 1 innych naleznosci dla
pracownikéw 1 osob zatrudnionych na podstawie umoéw cywilno-prawnych
w jednostkach obstugiwanych;

17) dokonywanic potracen od  wynagrodzen wierzytelnosci  wynikajacych
z przepisow prawa lub innych za zgoda pracownika jednostki obslugiwane;j;

18) naliczanie, rozliczanie 1 terminowe oplacanie skladek na ubezpieczenie
spoleczne, zdrowotne i Fundusz Pracy pracownikow jednostek obstugiwanych,
w tym sporzadzanie wymaganych deklaracji do ZUS;
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19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)
26)

27)
28)

zgltaszanie w ZUS i wyrejestrowanie pracownikéw jednostek obstugiwanych wraz
ze wskazanymi czlonkami ich rodzin;

sporzadzanie zaswiadczen o wysokosci dochodow pracownikow oraz emerytow i
rencistow, w tym przekazywanie ich w okreslonym odrgbnymi przepisami prawa
terminie do ZUS;

przygotowanie dokumentow placowych dla pracownikow przechodzacych na
rentg, emeryturg i inne $wiadczenia z zakresu ubezpieczen spolecznych;
naliczanie, terminowe odprowadzanie i rozliczanie podatku dochodowego
pracownikow, jednostek obstugiwanych, w tym m.in. sporzadzanie deklaracji
podatkowych PIT i innej niezbgdnej dokumentacji w tym zakresie;

biezaca wspolpraca z wybranymi przez dyrektora jednostkami obshugiwanej
firmami ubezpieczeniowymi w zakresie ubezpieczen pracowniczych, w tym
potracanie sktadek wynikajacych z polis zawartych przez dyrektora jednostki
obstugiwanej;

przygotowanie i przekazywanie jednostkom obstugiwanym danych finansowo-
ksiggowych w celu wprowadzenia ich do SIO;

obsluga finansowo-ksiggowa =zadan statutowych jednostek obstugiwanych
i innych wynikajacych z przepisow prawa;

nadzor nad  przestrzeganiem  dyscypliny  finansowej 1 budietowej
w jednostkach obstugiwanych;

prowadzenie ewidenc)i sktadnikow majatkowych;

archiwizowanie dokumentaciji;

2. Obsluga administracyjno-organizacyjna oraz w zakresie spraw o$wiatowych jednostek
obstugiwanych obejmuje nastgpujace zadania:

)
2)

3)

4)
5)
6)
7

8)

9)

realizowanie wspolnych zamowien publicznych jednostek obstugiwanych;
wspolpraca z dyrektorami jednostek obshugiwanych w zakresie wykonania zadan
merytorycznych, prowadzenie spraw zwiazanvch z tworzeniem, likwidacja szkot
koordynowanie spraw  prawno-organizacyjnych  publicznych placdwek
oswiatowych, w tym arkuszy organizacyjnych jednostek, nadzor nad spelnianiem
obowigzku nauki;

okreslanie skutkow finansowych arkuszy organizacyjnych;

przygotowywanic projcktow uchwal Rady Powiatu i zarzadzen Starosty
dotyczacych jednostek obstugiwanych;

naliczanie, merytoryezny nadzor nad rozliczeniem oraz kontrola prawidlowosci
wydatkowania dotacji dla placéwek niepublicznych;

wspolpraca ze Starosta Powiatu GnieZnienskiego w zakresie wykonywania
remontow i zadan inwestycyjnych w jednostkach obstugiwanych;
przygotowywanic wnioskow aplikacyjnych o $§rodki z budzetu krajowego
i budzetu Unii Europejskiej, w porozumieniu z dyrektorami jednostek
obstugiwanych i wydzialami Starostwa;

obstuga merytoryczna  projektow  wspotfinansowanych  z  budzetu  Unii
Europejskiej, realizowanych przez jednostki obshigiwane w porozumieniu
z dyrektorami tych jednostek;

10) obstuga grantéw oswiatowych;
11) obstuga stypendidow Starosty Powiatu Gniezniefiskiego dla uczniow

z jednostek obstugiwanych;
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12} koordynacja merytorycznych dziatan jednostek obstugiwanych w  zakresie

wspotpracy  z  komorkami  organizacyjnymi  Starostwa  Powiatowego
w Gnieznie;

13) koordynowanie skladania wnioskow o nagrody i odznaczenia dla dyrektorow

placowek o$wiatowych;

14)  wspoludzial w ustalaniu sieci szkol;
15)  merytoryczne prowadzenie Systemu Informacji Odwiatowe] 1 wspolpraca

w tym zakresie z KO;

16) obsluga przyvznawania i rejestrowania nauczania indywidualnego;
17) obshluga spraw zwigzanych z systemem e-legitymacji
18) realizacja innych zadan zleconych przez Starost¢ Powiatu Gnieznienskiego.

o0

10.
1.

Rozdzial 3.
Struktura Centrum i gospodarka finansowa

§5

Centrum kieruje Dyrektor, ktory zarzadza nim i reprezentuje je na zewnatrz na
podstawie upowaznienia udzielonego przez Zarzad Powiatu GnieZnienskiego.
Dyrektora zatrudnia 1 zwalnia Zarzad Powiatu Gnieznienskiego.

Centrum jest zaktadem pracy w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

Dyrektor Centrum  jest kiecrownikiem zakladu pracy oraz zwierzchnikiem
stuzbowym wszystkich pracownikéw Centrum. W razie czasowej nieobecnosci
Dyrektora, Centrum kieruje wskazany przez niego pracownik, ktoremu Dyrektor
powierzyl pelnomocnictwo okredlajace jego zakres.

Dyrektor i pracownicy Centrum sa pracownikami samorzadowymi. Pracownicy
Centrum sa wynagradzani na zasadach przewidzianych dla pracownikow
samorzadowych.

Strukturg organizacyjng oraz szczegdlowe zasady funkcjonowania Centrum okresla
regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Powiatu GnieZznienskiego.
Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych w ustawie
o finansach publicznych.

Za prawidlowa gospodarke finansowa odpowiedzialnos¢ ponosi Dyrektor Centrum.
Zrodlem finansowania dziatalnosci Centrum sa $rodki z budzetu Powiatu

,,,,,

W ramach sprawowanego nadzoru, Zarzad Powiatu Gnieznienskiego jest
w szezegolnosci uprawniony do:
1) dokonywania kontroli dziatalnosci Centrum;
2) dokonywania oceny pracy Dyrektora;
3) dokonywania oceny prawidlowosci wykorzystania srodkow przeznaczonych
na dziatalno$¢ statutowa.

§6
Zmiany postanowien ninigjszego statutu moga byc dokonywane w  trybie
przewidzianym dla jego uchwalenia.
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