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UCHWALA NR XVI11/146/2025
RADY MIEJSKIEJ W MUROWANEJ GOSLINIE

z dnia 14 pazdziernika 2025 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Murowana GoS$lina z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 5aust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.) oraz Uchwaly Nr XLIII/439/2010 Rady Miejskiej
w Murowanej Goslinie z dnia 20 wrze$nia 2010 r. w sprawie sposobu konsultowania projektow aktow prawa
miejscowego z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, Rada Miegjska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspolpracy Gminy Murowana Goslina z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok, stanowigcy zatacznik
nr 1 do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Murowana Gos$lina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku  Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady

(-) Elzbieta Walczak



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -2- Poz. 7333

Zatgcznik

do uchwaty Nr XVII1/146/2025

Rady Miejskiej w Murowanej Goslinie
z dnia 14 pazdziernika 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY MUROWANA GOSLINA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI
OKRESLONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA 2026 ROK

URZAD MIASTA I GMINY MUROWANA GOSLINA
PLAC POWSTANCOW WIELKOPOLSKICH 9
62-095 MUROWANA GOSLINA

PAZDZIERNIK 2025
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POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Uzyte w Programie pojecia oznaczajg:

1) ustawa - ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie ( Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z p&zn.zm.);

2) Program - Program wspolpracy Gminy Murowana Goslina z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok;

3) organizacje pozarzadowe — pedmioty okreslone w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

4) Burmistrz - Burmistrz Miasta i Gminy Murowana Goslina;

5) Gmina - Gmina Murowana Goslina;

6) Urzad — Urzad Miasta i Gminy Murowana Goslina;

7) Zleceniodawca - Gmina Murowana Goslina.

CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 2. Celem ghdwnym Programu jest ksztattowanie spoteczerstwa obywatelskiego poprzez
budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzadowa | organizacjami
pozarzadowymi, w tym poprzez umozliwienie uzupetnienia dziatan Gminy w sferze zadan
publicznych, w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe.
§ 3. Cele szczegdtowe Programu:

1) realizacja przez Gmine zadan we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi;

2) wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celdw spotecznych;

3) umocnienie lokalnych dziatan oraz stworzenie warunkow do powstania inicjatyw

i struktur funkejonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej;
4) tworzenie warunkow do rozwoju sportu i rekreacji;

5) dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy.

ZASADY WSPOLPRACY
§ 4. Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera sie na zasadach:

1) pomocniczoéci - oznacza to, Ze Gmina zleca realizacje zadan publicznych
organizacjom pozarzgdowym za kazdym razem, kiedy organizacje sg zdolne
do zrealizowania zadania publicznego, a przekazane zadanie nie stoi
w sprzecznosci szczegdlnie z zasadg efektywnosci;

2) suwerennosci stron - oznacza to, ze samorzad respektuje niezaleznos¢ organizacji
pozarzadowych araz ich prawo do niezaleznego definiowania i rozwigzywania
probleméw nalezacych do sfery zadan publicznych;

3) partnerstwa - rozumianego jako rownoprawne uczestnictwo organizacji
pozarzadowych w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancow,

ich rozwigzywaniu oraz aktywnym uczestnictwie w pracach zespotow doradczych,
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4)

5)

6)

w organizowanych przez samorzad spotkaniach oraz we wzajemnym informowaniu
sie o planowanej dziatalnosci;

efektywnosci - rozumianej jako dokonywanie wyboru sposobu wykorzystania
srodkdéw publicznych, ktory zapewni celowos¢ i oszczednos¢ realizacji zadania
przy uzyskaniu najlepszych efektdw z poniesionych naktaddw, w tym zgodnego
z umowg wykonania oraz rzetelnego i terminowego rozliczenia powierzonego
zadania;

uczciwej konkurencji - oznacza to wymdg udzielania tych samych informacji
odnodnie  wykonywanych zadan zardwno przez podmioty  publiczne
jak i niepubliczne, a takze obowiazek stosowania tych samych kryteriow
przy dokonywaniu oceny tych dziatafn i podejmowaniu decyzji odnosnie
ich finansowania oraz przekazywania wyczerpujgacych i rzetelnych informacji
przez organizacje pozarzadowe skladajace oferty;

jawnosci — oznacza to, Ze wszystkie mozliwoéci wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi s powszechnie wiadome | dostepne oraz jasne i zrozumiate
w zakresie stosowanych procedur i kryteridow podejmowania decyzji, rowniez
w zakresie przekazywanych przez samorzad informacji o planowanych dziataniach,
Srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, zrealizowanych

wczesniej zadaniach tego samego rodzaju i zwiazanych z nimi kosztami.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 5. Przedmiotem wspdlpracy jest realizacja zadan publicznych, o ktdrych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy, w szczegdlnosci z zakresu:

1

2)
3)
4)
5)
6)

pomocy spolecznej, w tym pomocy redzinom | osobom w trudnej sytuacji
zyciowej,;

ochrony zdrowia;

dziatalnosci ha rzecz osob w wieku emerytalnym;
dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy;
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patolegiom spotecznym.

FORMY WSPOLPRACY

§ 6. Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w szczegdlnosc
poprzez:

1)

zZlecanie realizacji zadan publicznych w nastepujacych formach:
- wspierania wykonywania zadan publicznych;

- powierzania wykonywania zadan publicznych;
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2) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci, poprzez:
- informowanie o dziataniach i prezentacje osiggniec;
- wzajemna promocje planowanych przedsiewziec;

— inicjowanie lub wspétorganizowanie szkoleri dla przedstawicieli organizacji
pozarzadowych;

3) konsultowanie projektow aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacii;

4) tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 7. Gmina oraz organizacje pozarzgdowe w 2026 roku w sferze zadan publicznych
wspdlpracowac bedg w szczegodlnosci w nastepujacych zakresach:

1) pomoc spoteczna:

- pomoc rodzinom wymagajacym wsparcia spofecznego w zorganizowaniu
aktywnego spedzania czasu poprzez umozliwienie udziatu dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej w réznych formach zajec integracyjnych;

- organizacja dziatan na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym
i wymagajacych pomocy w zakresie wsparcia Zywnosciowego;

2) ochrona zdrowia:

- dziatania na rzecz ochrony zdrowia poprzez wspieranie idei honorowego
krwiodawstwa;

3) dziatalnoié na rzecz osob w wieku emerytalnym:

- dziatania na rzecz zwiekszenia dostepu seniordw do rdinych form
aktywnosci;

4) dziatalnoscé na rzecz dzieci | mtodziezy;
5) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

-~ wspieranie rozwoju sportu na terenie Gminy, w szczegolnosci w sportach:
pitka nozna, pitka siatkowa, jezdziectwo, strzelectwo sportowe, tucznictwo
konne, karate, w tym poprzez przygotowanie obiektow do organizacji
imprez i zawoddw sportowych;

6) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
- dziatania w zakresie organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy;

- wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego, promujacych zdrowy
styl zycia,;

realizacja innych dzialan o charakterze sportowo-rekreacyjnym w ramach
zagospodarowania czasu wolnego dzieci | mtodziezy.

§ 8. W uzasadnionych przypadkach, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci finansowych

Gminy, mozliwe bedzie sfinansowanie dodatkowo nowych zadarn publicznych.
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OKRES REALIZACII PROGRAMU I WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH
NA JEGO REALIZACIE

§ 9. Realizacja Programu nastapi w okresie od dnia 1 stycznia 2026 roku do dnia
31 grudnia 2026 roku, w tym rdwniez dopuszcza sie mozliwos¢ zlecania zadan, ktérych
realizacja zakonczy sie w nastepnym roku, pod warunkiem zabezpieczenia odpowiednich
srodkéw w budzecie Gminy.

§ 10. Szacowana wysokos¢ srodkdw publicznych planowanych na potrzeby realizacji
Programu w 2026 roku wynosi 540 000,00 zk

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§ 11.1. Zlecanie realizacji zadan publicznych polega¢ bedzie na wspieraniu
lub powierzaniu wykonania tych zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.
2. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze nastapi¢c w trybach przewidzianych
w ustawie lub na podstawie innych whasciwych przepisow.
§ 12. Realizacja zleconego zadania nastepuje po zawarciu umowy.
§ 13. Wykonanie umowy nastepuje z chwilg zaakceptowania przez Zleceniodawce

sprawozdania z wykonania zadania publicznego.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 14. Sprawozdanie z realizacji Programu, zostanie sporzadzone i przedioZzone Radzie
Miejskiej w Murowanej Goslinie oraz bedzie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Murowanej Goslinie w terminie do dnia 31 maja 2027
roku.
§ 15, Ocena realizacji Programu oparta jest na nastepujacych wskaznikach:
1) dotyczacych dotacji udzielonych na podstawie ustawy:
- liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;
- liczba ofert ztozonych w trybie otwartego konkursu ofert;
- liczba ofert ztozonych w trybie matych zlecer;
— liczba zawartych uméw i kwota przekazanych dotacji, w tym o wsparcie
realizacji zadania lub o powierzenie realizacji zadania;
przekazana kwota dotacji;
- wykorzystana kwota dotacji;

2) dotyczacych dotacji udzielonych na podstawie przepisow innych ustaw:
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- liczba ogloszonych naboréw wnioskow;
- liczba zltozonych wnioskow;
- liczba zawartych umodw i kwota przekazanych dotacji, w tym o wsparcie
realizacji zadania lub o powierzenie realizacji zadania;
- przekazana kwota dotacji;
- wykorzystana kwota dotacji;
3) dotyczacych rozliczania dotacji:
- faczna liczba podpisanych umow;
— przekazana taczna kwota dotacji;
- wykorzystana faczna kwota dotacji;
- udziat procentowy wykorzystanej kwoty dotacji w stosunku do dotacji

przekazanej.

INFORMACIE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACII

§ 16. Program opracowano w szczegdlnosci na podstawie przekazanych przez organizacje
pozarzadowe informacji o planowanych zadaniach, z uwzglednieniem sprawozdan
z realizacji programdw w latach poprzednich.
§ 17, Konsultacje programu przeprowadzono zgodnie z Uchwalg nr XLIII/439/2010 Rady
Miejskiej w Murowanej Goslinie z dnia 20 wrzesnia 2010 roku oraz na podstawie
Zarzadzenia nr 258/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Murowana Godlina z dnia 26 sierpnia
2025 roku w sprawie podjecia konsultacji projektu ,Programu wspdipracy Gminy
Murowana Goslina z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnosc pozytku publicznego na 2026 rok”.
§ 18. Przebieg konsultacji.
1. Publikacja ogtoszenia o rozpoczeciu konsultacji na podstawie Zarzgdzenia Burmistrza.
2. Udostepnienie tresci dokumentu poddawanego konsultacji poprzez umieszczenie:

- na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Murowana Goslina:

www.murowana-goslina.pl;
— w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Murowana Goslina;
- na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy Murowana Goslina

pl. Powstancow Wielkopolskich 9 oraz ul. Poznarska 18.

3. Protokdt z przeprowadzenia konsultacji.
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TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISII KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 19. Burmistrz powotuje komisje konkursowa w celu opiniowania ofert zloZzonych

w otwartych kenkursach ofert.

§ 20. Tryb powolywania komisji konkursowej.

1. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie od 3 do 7 osdb.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi co hajmniej 3 przedstawicieli Burmistrza.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, z wylaczeniem osdb wskazanych
przez organizacje pozarzadowe |ub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
biorgce udziat w konkursie.

§ 21. 1. Kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem prac jest zobowigzany do ztozenia

pisemnego oswiadczenia, dotyczacego dzialalnosci w organizacjach pozarzadowych.

§ 22. Zasady dziatania komisji.

1. Pracami komisji kieruje przewodniczacy.

2. Komisja moze wezwac osobe wymieniong w ofercie do ztoZzenia dodatkowych
wyjasnien.

3. Komisja podejmuje opinie w glosowaniu jawnym zwykta wiekszoscia glosow.
W przypadku braku rozstrzygniecia, decyduje glos przewodniczacego.

4. Opinie komisji sg wazne, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa skiadu
komisji powotanej zarzadzeniem Burmistrza.

§ 23. 1. Posiedzenia komisji konkursowej dokumentowane sa protokotami z posiedzen.

2. Komisja konkursowa kofczy prace po przedstawieniu Burmistrzowi wynikéw oceny
ztozonych ofert.
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