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UCHWALA NR XVII/173/25
RADY GMINY KOSCIAN

z dnia 29 pazdziernika 2025 r.

w sprawie: uchwalenia ,,Programu wspélpracy Gminy KoS$cian z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22025 1., poz. 1153) w zwigzku z art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego io wolontariacie (t.j. Dz. U. z2025r., poz. 1338) Rada Gminy Kos$cian uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. 1. Uchwala si¢ ,Program wspotpracy Gminy Kos$cian z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2026".

2. Program, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ko$cian.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie 14 dni po opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Koscian
(-) Jan Szczepaniak
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Zatgcznik

do uchwaty Nr XVII/173/25
Rady Gminy Ko$cian

z dnia 29 pazdziernika 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KOSCIAN Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO i O WOLONTARIACIE NA ROK 2026

I. Postanowienia ogdlne
1. llekro¢ w tre$ci Programu jest mowa o:

m Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338),

m Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspolpracy Gminy Koscian z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2026,

m Organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

m Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Koscian,
m Radzie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Koscian,
m Wijcie Gminy — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Kos$cian.

2. Program obejmuje wspotprace Gminy z organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na rzecz Gminy 1 jej
mieszkancow.

I1. Cel gléwny i cele szczegélowe programu

1. Nadrzednym celem wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi 1iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest lepsze zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie
poziomu zycia mieszkancow.

2. Cele szczegdtowe programu wynikajg ze Strategii Rozwoju Gminy Koscian, tj. organizacja otwartych
imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych oraz promowanie aktywnych form spgdzania wolnego czasu,
a takze ze Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Koscian,

tj. rozw0j oferty rekreacyjnej, kulturalnej i edukacyjnej, organizowanie zajg¢ pozalekcyjnych dla dzieci
i mtodziezy, organizacja cyklicznych imprez sportowych, rekreacyjnych i promujgcych dziedzictwo kulturowe
oraz wspieranie integracji i aktywizacji osob starszych i niepetnosprawnych.

II1. Zakres podmiotowy wspolpracy
1. Podmiotami Programu sg:
m Organy Gminy,

m Organizacje pozarzagdowe niebedace jednostkami sektora finansow publicznych, w rozumieniu ustawy
o finansach publicznych, niedzialajace w celu osiaggniecia zysku — osoby prawne lub jednostki
nieposiadajace osobowosci prawnej, ktorym odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna, w tym fundacje
1 stowarzyszenia,

m Osoby prawne ijednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i
zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

m Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

m Spotdzielnie socjalne,
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m Spotki akcyjne ispdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dzialajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (tj. Dz. U. z2024 r.
poz. 1488 z pdzn. zm.), ktore nie dziataja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodu
na realizacj¢ celow statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podziatu migdzy swoich udziatowcow,
akcjonariuszy i pracownikow.

2. Realizatorami Programu s3:

m Rada Gminy — w zakresie kreowania polityki spotecznej, uchwalania rocznych programow wspotpracy
i budzetu gminy,

m Wojt Gminy — w zakresie realizowania polityki spotecznej, przyznawania dotacji, udzielania innych
form wsparcia organizacjom w ramach rocznych programéw wspotpracy,

m Urzad Gminy i jednostki organizacyjne Gminy — w zakresie biezacej wspdlpracy z organizacjami
w ramach swoich kompetencji okreslonych regulaminowo lub statutowo,

m Koordynator ds. wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi — w zakresie koordynowania
wspoOtpracy oraz biezace kontakty z organizacjami.

IV. Zasady wspolpracy
Wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

m Pomocniczos$ci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom pozarzadowym realizacje zadan
wlasnych, a organizacje pozarzadowe zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy,

m SuwerennoSci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi
ksztattowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii 1 niezalezno$ci w swojej dziatalnoSci
statutowej,

m Partnerstwa — oznacza to wspotprace na warunkach rownosci praw i obowigzkow,

m Efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwigkszych efektow
realizacji zadan publicznych,

m Uczciwej konkurencji — oznacza to, ze Gmina udzieli wszystkim podmiotom tych samych
informacji odno$cie wykonywanych dziatan, a takze zastosuje jednakowe kryteria wspierania wszystkich
organizacji pozarzadowych,

m JawnoSci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne izrozumiale w zakresie stosowanych
procedur i kryteriow podejmowania decyz;ji,

m Roéwnosci szans — polega na podejmowaniu szczegdlnych wysitkdw, aby osoby i grupy
mnigjszosciowe lub zagrozone dyskryminacja byly bezposrednio zaangazowane w realizacje zadan do
nich skierowanych, a tym samym, by ich zdolno$¢ do decydowania o sobie systematycznie wzrastala,

m Wspélodpowiedzialnosci — rozumianej jako wspolne dazenie do polepszania warunkéw zycia
mieszkancoéw poprzez odpowiedzialno$¢ wzgledem partneréw za dziatania podejmowane przez samorzad
i organizacje pozarzadowe,

m Zrownowazonego rozwoju — wyrazajacego si¢ dazeniem do integrowania w czasie i przestrzeni
dziatan gwarantujacych zachowanie rownowagi przyrodnicze;j.

V. Zakres przedmiotowy wspolpracy

Wspdtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych okre§lonych
w art. 4 ustawy w zakresie odpowiadajacym zadaniom Gminy.

VI. Formy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

Gmina moze podejmowac wspolprace z organizacjami pozarzgdowymi w nizej wymienionych
formach:
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m Zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych
w Ustawie, w formach powierzenia lub wsparcia wykonania tych zadan wraz zudzieleniem dotacji
na dofinansowanie ich realizacji.

m Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

m Konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych,

m Tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
m Wspomagania szkoleniowego, informacyjnego, technicznego, rzeczowego lub finansowego,
m Udzielania przez Gming wsparcia pozafinansowego dla organizacji pozarzadowych,
m Zakupu ustug od organizacji spotecznych.
VII. Priorytetowe zadania publiczne

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje wylacznie sfer¢ zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ustawy a dotyczacych zadanh Gminy o charakterze gminnym.

2. Ustala si¢ nastepujace zadania jako priorytetowe, ktore moga by¢ zlecane do realizacji organizacjom
pozarzadowym prowadzacym dziatalnos$¢ statutowa w danej dziedzinie:

a) W zakresie ochrony ipromocji zdrowia, wtym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 450 z pdzn. zm.):

mPodejmowanie dziatan majacych na celu podniesienie sprawno$ci 1ijakosci zycia o0sob
niepetnosprawnych, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach rehabilitacyjnych i rekreacyjnych,

m Poprawa stanu zdrowia,
m Zwickszenie wiedzy na temat zdrowego stylu zycia i profilaktyki,
m Edukacja w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
m Promocja zdrowego odzywiania.
b) W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

m Podejmowanie dzialan obejmujacych przedsiewzigcia z zakresu zaje¢ rozwijajacych zdolnosci
artystyczne, manualne, kucharskie iinne u dzieci, mtodziezy i senioréw na bazie $wietlic wiejskich,
promujacych dziedzictwo kulturowe,

m Rozwdj projektow z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem programow dla
dzieci i mlodziezy oraz senioréw,

m Organizowanie przedsigwzig¢ kulturalnych majacych na celu integracj¢ mieszkancéw gminy,

m Zwigkszenie aktywnosci kulturalnej mieszkancow gminy poprzez wspieranie przedsiewziec
kulturalnych i artystycznych oraz inicjatyw przyczyniajacych si¢ do rozwoju kultury i sztuki,

m Rozwdj lokalnych projektow wydawniczych,
m Pielggnowanie tradycji lokalnych oraz narodowych,

m Wzbogacanie zycia kulturowego gminy poprzez organizacje¢ konkursow, wystaw, imprez
plenerowych i innych wydarzen kulturalnych i artystycznych na terenie gminy,

m Wzmacnianie lokalnych tradycji, takich jak kulinaria i r¢kodzieto,

m Ksztaltowanie postawy patriotycznej poprzez upowszechnianie tradycji narodowych, rozwdj
swiadomosci narodowej i kulturowe;.

c) W zakresie dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznos$ci lokalnych:

m Podejmowanie dzialan na rzecz aktywizacji $rodowisk miodziezy oraz seniorow promujacych
zrzeszanie si¢ w grupy formalne i nieformalne,
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m Dziatania pod katem edukacji mtodziezowych liderow w celu pobudzania do realizacji inicjatyw
lokalnych,

m Wzmacnianie wi¢zi spotecznych.
d) W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

m Podejmowanie dziatan majacych na celu wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu,
w szczegolnosci wsrod dzieci 1mlodziezy, gltéwnie w oparciu o gminng baze¢ sportowa, poprzez
catoroczne szkolenie oraz uczestnictwo we wspdtzawodnictwie sportowym,

m Propagowanie kultury fizycznej, zdrowego trybu zycia, upowszechniania sportu poprzez
uczestniczenie w imprezach i zawodach sportowych,

m Promocja sportu i aktywnego stylu zycia,

m Poprawa kondycji fizycznej i psychicznej poprzez uczestnictwo, dorazne lub zorganizowane,
w roznych formach aktywnosci fizyczne;j.

VIIL. Okres realizacji Programu

Niniejszy program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

IX. Sposéb realizacji Programu

1. W¢jt Gminy Kos$cian okresli, w ramach zadan priorytetowych wymienionych w niniejszym programie,
szczegodtowe rodzaje zadan publicznych przewidzianych do zlecania, forme zlecania oraz wysoko$¢ srodkow na
poszczegdlne zadania. Wspieranie oraz powierzenie wykonywania zadan bedzie odbywaé sie po
przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert wedtug nastgpujacych zasad:

m Zlecanie realizacji zadan organizacjom, obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktére program
okresla jako zagadnienia priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna realizowa¢ w inny sposob
okreslony w przepisach odrebnych,

m Otwarte konkursy oglaszane bgda w oparciu o przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje organéw Gminy.

2. Gmina Kos$cian moze na wniosek organizacji, zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego z pominig¢ciem
otwartego konkursu ofert. Szczegdétowe warunki oraz tryb przyznawania dotacji okres$la art. 19a ustawy.

X. Sposéb oceny realizacji Programu
1. Ustala si¢ nastepujace mierniki oceny realizacji Programu:
m Liczba ogloszonych otwartych konkursow,
m Liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,
m Liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
m Liczba organizacji korzystajacych z dotacji,
m Liczba organizacji korzystajacych z dotacji po raz pierwszy,

m Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy dla organizacji pozarzadowych na
realizacj¢ zadan publicznych,

m Liczba organizacji, ktérym zlecono realizacj¢ zadan publicznych.

2. Informacja dotyczaca wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi powinna zostaé przygotowana do
dnia 31 marca 2027 roku. Dane do sprawozdania s3 przekazywane przez jednostki organizacyjne Gminy
Koscian, pracownika Urzedu Gminy Kos$cian oraz Koordynatora ds. wspolpracy Gminy z organizacjami

pozarzadowymi.

3. Informacj¢ zbiorcza sporzadza Koordynator ds. wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi —
Zastepca Wojta Gminy Ko$cian.

4. Informacje ze wspodtpracy po zatwierdzeniu przez Wojta Gminy przekazuje si¢ pod obrady Rady Gminy
nie pdzniej niz do 31 maja 2027 roku.
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XI. Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

1. Na realizacj¢ zadan publicznych w roku 2026 objetych niniejszym Programem planuje si¢ kwote
w wysokosci 540.000,00 ztotych, w szczegdlnosci:

a) 15.000,00 zt w zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalno$ci leczniczej;

b) 70.000,00 zt w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr i kultury i dziedzictwa narodowego;

¢) 15.000,00 zt w zakresie dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
d) 440.000,00 zt w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

2. Ostateczna wysoko$§¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu i wynikajacych ztego zadan
publicznych zleconych organizacjom, okreslona zostanie w uchwale budzetowej Gminy Koscian na 2026 rok.

XII. Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

1. Projekt Programu opracowat Koordynator ds. wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi przy
wspotudziale pracownikow Urzedu Gminy Ko$cian oraz jednostek organizacyjnych Gminy.

2. Projekt uchwaty i Programu zostat skonsultowany z przedstawicielami organizacji pozarzadowych.
3. Wyniki konsultacji podane zostaty do publicznej wiadomosci.

XIIL Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

1. Do opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych Wéjt Gminy Koscian powotuje w drodze
zarzadzenia komisj¢ konkursowa.

2. Wojt Gminy Ko$cian oglaszajac otwarty konkurs ofert oglasza réwniez nabdr na cztonkéw komisji
konkursowej z organizacji pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy.

3. Informacja o naborze do komisji konkursowej zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowe;.

4. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji pod
warunkiem, ze organizacja, ktdrg reprezentuje, nie bedzie brata udzialu w konkursie.

5. Zgloszenn do udzialu w komisji przedstawiciele organizacji pozarzadowej lub podmiotu dokonuja
w formie pisemnej lub drogg elektroniczng na wskazany w naborze adres mailowy.

6. Zgloszenia dokonuje si¢ na formularzu stanowigcym zatacznik do ogloszenia o naborze do komisji
konkursowe;j.

7. Wyboru przedstawicieli organizacji oraz pracownikow Urzedu dokonuje Wojt.

8. Informacja o ogtoszonym otwartym konkursie ofert zostaje przekazana poprzez zamieszczenie:
m W Biuletynie Informacji Publiczne;j,
m Na tablicy ogloszen Urzedu,
m Na stronie internetowe;.

9. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 572 z pdzn.
zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.

10. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

m Ocena ofert, ktore spetnity wymogi formalne, wedlug kryteriow okreslonych w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert,

m Sporzadzenie rankingu ztozonych ofert wraz z proponowanym rozdziatem §rodkow finansowych,
m Sporzadzenie protokotu przez komisje.

11. Posiedzenia komisji konkursowej odbywaja si¢ przy obecnosci co najmniej potowy sktadu komisji
1 s prowadzone przez jej przewodniczacego.
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12. Przewodniczacy komisji konkursowe;:
m Kieruje pracami komisji,

m Wyznacza termin posiedzenia komisji oraz powiadamia cztonkow komisji o terminie i miejscu
posiedzenia,

m Przedstawia Wojtowi Gminy Koscian ranking ztozonych ofert wraz z proponowanym rozdziatem
srodkow finansowych niezwlocznie po zakonczeniu postgpowania konkursowego.

13. Dokonujgc oceny ofert, komisja stosuje ,,kryteria szczegélowe wyboru” oferty okre§lone w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert.

14. Opinie, rozstrzygnigcia i ustalenia komisji zapadajg zwykla wigkszo$cig glosow w gltosowaniu jawnym.

15. Cztonkowie komisji sktadaja o$wiadczenie o bezstronnosci w stosunku do rozpatrywanych ofert lub
zwigzku z oferta, w rozstrzyganym konkursie.

16. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym, jej decyzja nie jest wigzaca dla organu
oglaszajacego konkurs. Ostateczng decyzje o wyborze oferty iudzieleniu dotacji na realizacj¢ zadania
publicznego podejmuje Wojt Gminy Koscian.

17. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

18. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.
XIV. Postanowienia koncowe

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja odpowiednio przepisy
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach
publicznych, ustawy Prawo zaméwien publicznych oraz Kodeks postepowania administracyjnego.
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