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UCHWALA NR XXXI1/173/2025
RADY GMINY CEKOW-KOLONIA

z dnia 6 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy Gminy Cekow-Kolonia z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. 2025 r., poz. 1338) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1153) Rada Gminy Cekoéw-Kolonia uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program Wspolpracy Gminy Cekéw-Kolonia z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2026 stanowiacy zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Cekow-Kolonia.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Cekow-Kolonia
(-) Jozef Majewski
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Zatacznik do uchwatly nr XXXI1/173/2025
Rady Gminy Cekow-Kolonia
z dnia 6 listopada 2025 r.

Program Wspolpracy Gminy Cekow-Kolonia z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2026.

Wstep

Wspdlpraca samorzadu gminnego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1o wolontariacie
(dalej: Ustawa) jest realizacja konstytucyjnej zasady pomocniczosci, w mys$l ktorej panstwo stwarza
warunki do aktywnosci publicznej na rzecz dobra wspolnego obywateli. Okreslenie czytelnych zasad
wspotpracy miedzy Gming Cekdéw-Kolonia, a organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(dalej: organizacje pozarzadowe), jest niezbgdne celem harmonijnej realizacji zadan publicznych na
szczeblu gminnym.

§ 1. Cele Programu

1. Celem glownym wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi jest poprawa jakosci zycia oraz
petniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow Gminy Cekoéw-Kolonia poprzez stwarzanie im
mozliwosci 1 warunkéw do uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Cele szczegotowe wspolpracy:

1) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow Gminy Cekdw-
Kolonia;

2) coraz lepsze poznawanie i diagnozowanie §rodowisk organizacji dziatajacych na terenie Gminy Cekow-
Kolonia;

3) integracja podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ obejmujaca swym zakresem sfere zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy;

4) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych;

5) tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych, powstawania nowych
organizacji i inicjatyw lokalnych;

6) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy Cekow-Kolonia przez wspieranie lub
powierzanie ich organizacjom pozarzadowym.

§ 2. Zasady wspolpracy

Wspolpraca Gminy Cekow-Kolonia z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci stron: Gmina Cekdéw-Kolonia respektuje odrebnos¢ i1 suwerennosé
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajgc ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych iw takim zakresie, wspotpracuje
z podmiotami Programu, a takze wspieraja ich dzialalno$¢ oraz umozliwiaja realizacj¢ zadan publicznych
na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

2) partnerstwa: Gmina Cekow-Kolonia traktuje organizacje pozarzadowe jako réwnoprawnych partnerow
w definiowaniu problemow spotecznych, okreslaniu sposobow ich rozwiazywania oraz realizacji zadan
publicznych, przez co oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa w realizacji form
wynikajacych ze wspotpracy;
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3) efektywno$ci: Gmina Cekow-Kolonia bedzie dokonywala wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, oczekujac od organizacji sporzadzania ofert
zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w ogloszeniu, rzetelnej realizacji powierzonych lub wspartych
zadan, wywigzywania si¢ z obowigzkow rozliczenia finansowego i sprawozdawczosci;

4) uczciwej konkurencji: Gmina Cekow-Kolonia begdzie rownorzednie traktowata organizacje pozarzadowe
przy realizacji zadan publicznych, oglaszajac w tym samym czasie takie same zatozenia okreslajace zadanie
oraz stosujac takie same kryteria oceny;

5)jawnosci: Gmina Cekow-Kolonia bedzie dazyla do tego, aby wszelkie mozliwosci wspdtpracy
z organizacjami byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych
procedur ikryteriow podejmowania decyzji, jak rowniez w obszarze zamiarow, celow i Srodkow
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych;

6) legalnos$ci: wszelkie dziatania Gminy Cekow-Kolonia oraz podmiotow Programu odbywaja si¢ w granicach
1 na podstawie przepisOw prawa.

7) zasada zréwnowazonego rozwoju: obie strony podejmuja dziatania, ktore przyczyniajac si¢ do wzrostu
gospodarczego, zapewniajag réwnomierny podziatl korzysci, ochrong zasoboéw naturalnych, §rodowiska
1 dziedzictwa kulturowego oraz rozwoj spoteczny;

8) zasada rownosci szans: obie strony dbajg o wlaczanie na rownych prawach grup mniejszosciowych
1 dyskryminowanych w realizacj¢ zadan publicznych.

§ 3. Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Cekoéw-Kolonia z organizacjami sa:
1) ustawowe zadania wtasne Gminy Cekoéw-Kolonia;
2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspoipracy finansowej ipoza finansowej w
poszczegblnych obszarach przedstawione zostaty w punkcie V Programu.

§ 4. Formy wspoélpracy

1. Wspodtpraca Gminy Cekow-Kolonia z organizacjami pozarzadowymi odbywaé si¢ bgdzie w obszarach
zadan publicznych wymienionych w pkt V.1.

2. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi moze odbywa¢ si¢ w formach okreslonych w  art. 5.
ustawy z dnia 24 wrzesnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. 22025 r.
poz. 1338)

1) zlecenia realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji,

4) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorych mowa
w art. 4 ustawy, z radami dzialalno$ci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia;

5) tworzenia przez Wojta Gminy Cekow-Kolonia wspoélnych zespotdw o charakterze doradczym
1 inicjatywnym zlozonych z przedstawicieli: organizacji pozarzgdowych, gminy, 0séb prawnych i jednostek
organizacyjnych dziatajagcych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci
pozytku publicznego;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie;
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7) umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz.U. z2025r. poz. 198), porozumienia albo umowy o partnerstwie okre§lonych
w art. 33 ust. 1 ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 r. poz. 818) i porozumienia
albo umowy o partnerstwie okreslonych w art. 39 ust. 1 ustawy zdnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze $rodkoéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U.
poz. 1079).

8) udzielania przez Wdjta Gminy Cekdéw-Kolonia pozyczek organizacjom pozarzadowym dziatajacym na
terenie Gminy Cekow-Kolonia na realizacje zadan wspotfinansowanych ze srodkéw UE, EOG, srodkow
krajowych i innych srodkéw pomocowych.

9) informowanie organizacji pozarzadowych o ofertach ogtaszanych przez organy administracji o konkursach
dotacyjnych.

§ 5. Priorytetowe zadania publiczne
1. Priorytetowymi zadaniami Gminy Cekoéw-Kolonia w roku 2026 sa:
1) kultura poprzez:

a) promowanie kultury przez wspieranie m.in. folkloru, tanca imuzyki, orkiestr detych, malarstwa,
rzezbiarstwa, rzemiosta ludowego oraz ogodlnie pojetej sztuki;

b) wspieranie organizowanych imprez kulturalnych, o zasiegu gminnym, powiatowym, regionalnym
i ogdlnopolskim;

¢) wspieranie inwestycji w zakresie rozwoju bazy kulturalnej;
d) promocja dziedzictwa kulturowego, a w szczegdlnosci dziedzictwa kuchni regionalnej,
e) wsparcie dziatan sprzyjajacych krzewieniu kultury narodowej, regionalnej, lokalnej;
2) edukacja publiczna i ochrona §rodowiska poprzez:
a) wspieranie dziatan zmierzajacych do poszerzenia oferty edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy,

b) wspieranie dzialan zmierzajacych do poszerzenia oferty bezpiecznego, efektywnego i kulturalnego
spedzenia wolnego czasu przez mtodziez szkolna;

¢) tworzenie warunkow 1 wspieranie dziatan, takich jak: organizowanie festiwali, turniejow, konkursow,
olimpiad przedmiotowych dla mtodziezy, nawigzywanie przez szkoly wspotpracy z miodzieza innych
panstw iregionow w szczegdlnosci z mtodziezg krajow UE wramach funkcjonujacych programow
edukacyjnych dotowanych $rodkami unijnymi;

d) wspieranie i organizacja szkolen dla rolnikow w zakresie rolnictwa ekologicznego, w szczegdlnosSci:
tworzenia gospodarstw ekologicznych, zasad produkcji zywnosci ekologicznej, wspierania przedsigwziec
rolniczych i ekologicznych;

e) wspieranie edukacji ekologiczne;j;
3) kultura fizyczna, turystyka i rekreacja poprzez:

a) wspieranie iorganizowanie imprez sportowych majacych na celu stworzenie spdjnego systemu
wspotzawodnictwa sportowego;

b) wspieranie dzialan majacych na celu zwigkszenie sprawnosci fizycznej mieszkancow gminy,
¢) wspieranie inicjatyw stuzacych tworzeniu infrastruktury turystycznej i rekreacyjne;j;
d) realizacje¢ lub wspieranie dzialan zwigzanych z tworzeniem programu rozwoju turystyki;

e) wspieranie szkolenia sportowego milodziezy wybitnie utalentowanej sportowo poprzez udziat
zawodnikow we wspodtzawodnictwie sportowym w dziedzinie lub dyscyplinie sportu;

f) wspieranie inwestycji w zakresie kultury fizycznej, turystyki i rekreacji;
g) wspieranie dziatan w zakresie kultury fizycznej, turystyki i rekreacji;

4) pomoc spoteczna oraz wspieranie 0sob niepetnosprawnych poprzez:
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a) wspieranie organizacji pozarzadowych w dziatalnosci rehabilitacyjnej i1 rewalidacyjnej na rzecz dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnej zterenu Gminy Cekoéw-Kolonia; dzialalnoSci na rzecz integracji
i rehabilitacji 0s6b chorych psychicznie oraz z niepelnosprawnos$ciami psychicznymi i fizycznymi;

b) prowadzeniu interwencji kryzysowej poprzez zapewnienie kobietom i dzieciom — ofiarom przemocy
catodobowego schronienia;

¢) pomoc rodzinom iosobom najbardziej potrzebujacym, czyli ubogim, bezrobotnym, bezdomnym,
niepetnosprawnymi 1irodzin wielodzietnych oraz wyrownanie szans tych rodzin io0s6b poprzez
organizowanie zbiorek zywnosci;

d) organizacje¢ potkolonii, kolonii i zaje¢ edukacyjnych, sportowych, kulturalnych dla dzieci i mlodziezy
szczegolnie z rodzin ubogich;

5) porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli poprzez:
a) organizacj¢ konkursow wiedzy o bezpieczenstwie;
b) wspieranie innych zadan dotyczacych porzadku publicznego;

c¢) dziatalno$¢ edukacyjna iinformacyjna m.in. w zakresie bezpieczenstwa przeciwpozarowego
1 ratownictwa oraz samoobrony.

6) promocja i ochrona zdrowia poprzez:

a) wspieranie dzialan w zakresie opieki zdrowotnej, rehabilitacji i zdrowego stylu zycia mieszkancow
Gminy Cekow-Kolonia;

b) wspieranie inicjatyw lokalnych i spolecznych dotyczacych dziatan informacyjnych i profilaktyki
w zakresie walki z uzaleznieniami;

2. O kolejnosci i rozmiarze realizowanych zadan decydujg zadania obejmujace ww. priorytety, mozliwosci
finansowe Gminy Cekow-Kolonia oraz potrzeby spotecznosci lokalnej.

§ 6. Okres realizacji programu

»Program Wspoélpracy Gminy Cekow-Kolonia z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na rok 2026, obowigzuje od 01.01.2026 r. do 31.12.2026r.

§ 7. Sposob realizacji programu
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
1) Gmina Cekow-Kolonia — w zakresie wyznaczania kierunkow wspotpracy Gminy

z organizacjami oraz okreslania wysokosci srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych
przez organizacje, a takze w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami, a w szczegdlnosci:

a) oglaszania otwartych konkurséow ofert na realizacje zadan publicznych oraz powotywania Komisji
Konkursowych,

b) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji Komis;ji
Konkursowych;

2) organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajgcym dziataniom Gminy Cekow-Kolonia;

2.Urzad Gminy Cekdéw-Kolonia prowadzi bezposrednia wspolprace z organizacjami, ktoéra w
szczegolnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan finansowanych lub
wspotfinansowanych z budzetu Gminy Cekow-Kolonia;

2) sporzadzaniu sprawozdan z realizacji Programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspOlpracy zorganizacjami pozarzadowymi statutowo
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego.

§ 8. Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
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Wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na realizacj¢ Programu wynosi 134 400,00 zt.
§ 9. Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace w
szczegolnosci:

1) liczby ogloszonych otwartych konkursoéw ofert;
2) liczby ofert, ktére wptynety od organizacji;
3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych;

4) wysokos$ci §rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy Cekéw-Kolonia na realizacje zadan
publicznych przez organizacje;

5) liczby wspolnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gming Cekdéw-Kolonia.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmujg si¢ wlasciwe merytorycznie komorki
organizacyjne Urzgdu Gminy w Cekowie-Kolonii.

3. Wojt Gminy Cekow-Kolonia, nie pozniej niz do dnia 31 maja 2027 roku, przedtozy Radzie Gminy
Cekoéw-Kolonia oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji Programu.

§ 10. Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji
1. Przygotowanie Programu obejmuje realizacj¢ w zaplanowanych terminach nastgpujacych dziatan:
1) zebranie propozycji do projektu Programu zglaszanych przez organizacje pozarzadowe;

2) przygotowanie informacji na temat wysokosci planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na
realizacje zadan publicznych przez organizacje oraz priorytetdw w realizacji zadan publicznych;

3) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe;

4) opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem opinii iuwag uzyskanych od organizacji oraz
wymogow wynikajacych z przepisdOw ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie;

5) skierowanie projektu Programu do konsultacji spotecznych, w tym z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, poprzez upublicznienie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej;

6) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych podczas konsultacji;
7) przedltozenie informacji o Programie na posiedzeniach stalych komisji Rady Gminy Cekow-Kolonia.

2. Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy Cekdéw-Kolonia Programu zostanie on zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

§ 11. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisja konkursowa powolywana jest wcelu opiniowania ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe w ramach ogloszonych otwartych konkursow przez Gming Cekoéw-Kolonia.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciela Wojta oraz przedstawiciele organizacji pozytku
publicznego lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, z wylaczeniem 0sob reprezentujacych organizacje
biorace udzial w konkursie. Przedstawiciele organizacji pozytku publicznego wybiera sposrod zgltoszonych
wczesniej kandydatur.

3. Imienny sklad komisji konkursowej Zarzadzenie Wojta. W sktad komisji nie moga zasiadaé
przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat w konkursie.

4. Cztonkiem komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel organizacji pozarzagdowej majacy
siedzib¢ na terenie Gminy Cekow-Kolonia lub dziatajacy na rzecz jej mieszkancoéw, pod warunkiem, ze
organizacja, ktorg reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.

5. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy osob posiadajacych specjalistyczng wiedz¢ z dziedziny
obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Osoby te moga w szczegdlnosci uczestniczy¢
w pracach komisji z glosem doradczym oraz wydawac opinie.
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6. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, aw razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego.

7. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie posiedzenia komisji (lub posiedzen komisji),
2) ustalenie organizacji pracy komisji ,
3) okreslenie zadan poszczegdlnych cztonkdéw komisji.
8. Sktad osobowy Komisji ustalany jest na podstawie odrebnego Zarzadzenia Wdjta Gminy.

9. W wypadku konieczno$ci dokonania zmiany w sktadzie Komisji, ponowne ustalenie sktadu osobowego
dokonuje si¢ w trybie wlasciwym do jego przyjecia.

10. Cztonkowie Komisji nie otrzymuja wynagrodzenia za swoja prace.

11. Do zadan cztonkow Komisji nalezy uczestnictwo w pracach komisji oraz wypelnianie zadan
okreslonych przez Przewodniczacego komisji, zwigzanych z postgpowaniem konkursowym.

12. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:

1) przeprowadzenie postgpowania konkursowego i przedtozenie propozycji wynikow konkursu oraz kwot
dotacji do zatwierdzenia Wojta Gminy,

2) uczestnictwo jej cztonkéw w pracach komisji oraz wypelnianie zadan okreslonych przez Przewodniczacego
komisji, zwigzanych z postepowaniem konkursowym.

3) niezwlocznie po zakonczeniu swoich prac oraz akceptacji Wojta podanie do wiadomosci publicznej
informacji o wytonieniu podmiotow, ktérym zlecone zostanie wykonanie zadania publicznego.

13. Komisja pracuje podczas posiedzenia lub posiedzen Komisji Konkursowe;.

14. Dla waznosci podejmowanych przez komisje decyzji wymagana jest obecno$¢ na posiedzeniu co
najmniej potowy jej sktadu.

15. W sprawach organizacyjnych, nie dotyczacych zlozonych ofert, Komisja Konkursowa podejmuje
decyzje wigkszoscig glosow obecnych czlonkow komisji. W razie rownej liczby glosow, decyduje glos
Przewodniczacego komisji.

16. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
1) stwierdza prawidlowo$¢ przeprowadzenia procedury ogloszenia o konkursie oraz liczbg ztozonych ofert,
2) otwiera koperty z ofertami,
3) odrzuca oferty ztozone po wyznaczonym terminie,
4) sporzadza liste oferentow bioracych udziat w konkursie.

17. Przewodniczacy Komisji przyjmuje od wszystkich cztonkéw komisji pisemne o$wiadczenie o nie
pozostawaniu z zadnym oferentem w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub innych, ktére mogtyby
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci. Powyzsze o§wiadczenie wypetnia takze Przewodniczacy
Komisji. W przypadku, gdy czlonek komisji o$wiadczy, ze jest zwiazany z oferentem, Przewodniczacy
Komisji wytacza go z prac Komisji Konkursowe;.

18. Komisja konkursowa sprawdza oferty pod wzgledem formalnym wypekiajac do kazdej oferty karte
oceny formalne;.

19. Komisja konkursowa ustala, ktore z ofert spelniajag wymagania formalne.

20. Informacj¢ o ofertach, nie spelniajacych wymagan formalnych, Komisja konkursowa podaje
niezwlocznie do wiadomosci publicznej - po zakonczeniu pierwszego etapu prac - poprzez publikacje na
stronie internetowej www.cekow.pl. oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen,

21. Podmiot sktadajacy oferte, ktora nie przeszta pozytywnie oceny formalnej Komisji Konkursowej moze
dokona¢ poprawienia oferty. Poprawienie oferty odbywa si¢ na miejscu u Przewodniczacego Komisji
Konkursowej w terminie 7 dni kalendarzowych od daty podania do wiadomosci publicznej informacji
o podmiotach, ktore nie przeszty pozytywnie oceny formalne;.
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22. Oferty, ktore nie zostang poprawione, otrzymaja negatywng opini¢ Komisji Konkursowej i nie
przechodzg do etapu analizy oferty pod wzgledem merytorycznym,

23. Protokot z przeprowadzonego postgpowania konkursowego zawiera szczegOlowe uzasadnienie do
negatywnej opinii Komisji konkursowej dotyczacej odrzucenia oferty.

24. Na pisemny wniosek Podmiotu sktadajacego oferte Komisja Konkursowa przedstawia szczegdélowo
uzasadnienie wyboru lub odrzucenia oferty ktéra Podmiot ztozyt.

25. Po dostarczeniu przez Podmioty, ktére otrzymaly mozliwo$¢ dokonania poprawek do oferty Komisja
konkursowa niezwtocznie, najpodzniej po wyznaczonym terminie przyjmowania poprawek, przystepuje do
drugiego etapu pracy Komisji.

26. W drugim etapie Komisja Konkursowa ocenia oferty pod wzgledem merytorycznym stosujac
nastepujace kryteria:
1) Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta 0-5 pkt.

2) Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
0-5 pkt.

3) Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent bedzie
realizowat zadanie publiczne 0-5 pkt.

4) W przypadku wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji ocena planowanego przez oferenta/oferentéw udziatu $rodkéw finansowych wiasnych lub
srodkow pochodzacych z innych zrodet 0-5 pkt.

5) Ocena wktadu rzeczowego, osobowego, w tym pracy wolontariuszy i spolecznej pracy cztonkéw 0-5 pkt.

6) Analiza iocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku oferentéw, ktérzy w latach
poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage i rzetelno$¢ iterminowos$ci oraz
sposob rozliczenia srodkoéw na ten cel 0-5 pkt. Podmioty nowe, nie wspotpracujace w latach poprzednich
z Gming Cekoéw-Kolonia otrzymuja maksymalnie 2 pkt.

27. Komisja Konkursowa sporzadza Karte Oceny Oferty Konkursowej - Wymogi merytoryczne- odrgbnie
dla kazdej oferty, ktora pozytywnie przeszta ocene formalng Komisji Konkursowej. Kazdy z cztonkow komisji
ocenia oferte indywidualnie.

28. Nastegpnie Komisja Konkursowa przedklada Wojtowi opini¢ dotyczaca punktacji przyznanej dla
poszczegolnych ofert.

29. Opinia Komisji Konkursowej okresla wskazanie kwoty proponowanej do przyznania dotacji,
z uwzglednieniem mozliwos$ci finansowych Gminy.

30. Sekretarzem komisji konkursowej jest cztonek komisji bedacy przedstawicielem komorki
organizacyjnej odpowiedzialnej merytorycznie za realizacje zadania lub nie uczestniczacy w pracach komisji
przedstawiciel tej komorki.

31. Do zadan Sekretarza komisji nalezy:
1) zawiadomienie wszystkich cztonkow komisji o wyznaczonym terminie posiedzenia Komisji konkursowej,

2) przedtozenie czlonkom Komisji konkursowej wszystkich dokumentow  wskazanych przez
Przewodniczacego komisji,

3) zapewnienie obshugi administracyjno-technicznej prac komisji,
4) sporzadzenie protokotu z posiedzenia komisji, ktory powinien zawierac:
a) imiona, nazwiska i stanowiska cztonkow komisji,

b) liczbe zgtoszonych ofert, w tym ofert spetniajacych warunki okre§lone w zatgczniku Nr 3 do niniejszego
Postanowienia oraz ofert, przekazanych przez Komisj¢ konkursowa do uzupemienia wymogoéw
formalnych,

¢) informacj¢ o ofertach najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwoty proponowanej dotacji,

d) uzasadnienie wyboru badz odrzucenia ofert, podpisy cztonkdéw komisji.
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32. Po zakonczeniu prac Komisja konkursowa przedktada Wojtowi propozycj¢ rozstrzygnigcia konkursu do
ostatecznego zatwierdzenia. Wojt Gminy zatwierdza wynik konkursu Zarzadzeniem Wojta Gminy. Powyzsze
Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci publicznej poprzez publikacje w Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej www.cekow.pl. oraz wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.

§ 12. Postanowienia koncowe

W sprawach dotyczacych realizacji Programu wspdtpracy maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace, a w szczegdlnosci:

1) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzoréw ofert
iramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan.

Przewodniczacy Rady Gminy Cekow-Kolonia
(-) Jozef Majewski
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