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UCHWALA NR XX/145/2025
RADY POWIATU GNIEZNIENSKIEGO

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia ,,Rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026”.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z 2024 r., poz. 107 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z2025r., poz. 1338) Rada Powiatu Gnieznienskiego uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢: ,,Roczny program wspoélpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1o
wolontariacie na rok 2026, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Gnieznienskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu Gnieznienskiego
(-) Dariusz Pilak
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Zakacznik do uchwaty Nr XX/145/2025
Rady Powiatu Gnieznienskiego

z dnia 27 listopada 2025 r.

Roczny program wspéipracy z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026

WSTEP

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego i prywatnego, sa trzecim
sektorem dziatajacym na rzecz dobra publicznego. Stanowia one baze dla rozwoju
lokalnych spotecznosci, zrzeszaja bowiem najaktywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego srodowiska. Podejmujg cenne
dziatania dla dobra mieszkancow oraz integruja i aktywizuja spotecznoic lokalna.
Z tego wzgledu stanowia znakomite uzupetnienie dziatan podejmowanych przez
lokalne samorzady.

Wspolpraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi stwarza
szanse na lepsze zorganizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia
mieszkancow powiatu gnieznieniskiego. Niezmiernie wazne jest wiec budowanie
i utrwalanie podstaw trwatej i systematycznej wspotpracy administracji
samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi.

MIEJSCE REALIZACJI
- powiat gnieznienski

ADRESACI PROGRAMU

- organizacje pozarzadowe

- podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

KOORDYNATOR PROGRAMU
- Zarzad Powiatu Gnieznienskiego

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program dotyczy wspotpracy powiatu gnieznienskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.
2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
a) ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
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b)

d)
e)
f)
g)
h)

i)
i)
k)

organizacjach pozarzadowych - naleiy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
Rocznym Programie - nalezy przez to rozumiec¢ ,Roczny program
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026";

Radzie Powiatu - nalezy przez to rozumiec¢ Rade Powiatu Gnieznienskiego;
Zarzadzie - nalezy przez to rozumiec Zarzad Powiatu Gnieznienskiego;
Staroscie - nalezy przez to rozumiec Staroste Gnieznienskiego;
Starostwie - nalezy przez to rozumiec Starostwo Powiatowe w Gnieznie;
wydziale - nalezy przez to rozumie¢ wlasciwa, ze wzgledu na rodzaj
zadania, komorke organizacyjng Starostwa,

powiecie - nalezy przez to rozumiec Powiat Gnieznienski;

konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert;

komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowa powotang w celu
opiniowania ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych.

Il. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtownym Rocznego Programu jest zdynamizowanie i podnoszenie
efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych oraz wspieranie organizacji
pozarzadowych w realizacji waznych celow spotecznych, co pozytywnie
wplywa na ksztattowanie tadu spotecznego w srodowisku lokalnym
i przyczynia sie do budowania partnerstwa pomiedzy administracjg powiatu
i podmiotami pozarzadowymi.

2. Celami szczegotowymi Rocznego Programu sa;

a) poprawa jakosci Zycia wspotmieszkancow przez petniejsze zaspokajanie
potrzeb spotecznych;

b) wspieranie i umocnienie roli organizacji pozarzadowych prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom
powiatu;

c) aktywizacja spotecznosci lokalnej;

d) tworzenie przyjaznego srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania
organizacji pozarzadowych;

e) osiaganie jak najlepszych efektow przy realizacji zadan publicznych
powiatu;

f) podnoszenie efektywnosci wykorzystywania srodkow  publicznych
przeznaczonych na realizacje zadan.

ll.  ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w powiecie opiera sie na
nastepujacych zasadach:

a)

b)

pomocniczosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym
w  niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami  wspélnoty
samorzadowej;

partnerstwa - wspolpraca rownorzednych dla siebie podmiotow
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem
wytyczonych celow;

suwerennosci stron - szanujac swoja autonomie powiat i organizacje
pozarzadowe nie narzucaja sobie wzajemnie zadan, posiadaja zdolnos¢ do
bycia podmiotem prawa;

efektywnosci - wspalne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow realizacji zadan publicznych;

uczciwej konkurencji - rowne traktowanie wszystkich podmiotow
w zakresie wykonywanych dziatan;
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Iv.

V.

Vi,

f)

jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych
przez organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania
sg jawne,

ZAKRES PRZEDMIOTOWY
Roczny Program dotyczy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w sferze
zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ustawy.

FORMY WSPOLPRACY

1. Powierzanie zadan organizacjom pozarzadowym odbywa sie poprzez:

a)

b)
c)

d)

c)

zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie;

wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;
konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ustawy, w tym udziat przedstawiciela
Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w posiedzeniu Zarzadu, na ktorym okreslana jest wysokos¢ sSrodkow
finansowych na realizacje zadan w trybie otwartych konkursow ofert;
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Gnieznie uchwalonego przez Rade Powiatu Rocznego Programu
i sprawozdania z jego realizacji;

prowadzenie na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Gnieznie
wykazu organizacji pozarzadowych, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy.

2. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi moze odbywac sie rowniez
w formie umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych
w ustawie,

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
Do priorytetowych zadan przeznaczonych do realizacji w okresie obowiazywania
programu naleza:

a)

b)
<)

d)
e)
f)
g)
h)
i)

j)
k)

0

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob;

wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie swiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

dziatalnosc na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju sSwiadomodci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej;

ochrona i promocja zdrowia;

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osob pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsigbiorczosci;

nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mtodziezy;

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

m) wspieranie i upowszechnienie kultury fizycznej i sportu;

n)

ekologia i ochrona zwierzat, ochrona dziedzictwa przyrodniczego oraz
wspieranie przedsiewzie¢ zwigzanych z ochrona srodowiska;
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Vil

viil.

IX.

X.

o) turystyka i krajoznawstwo;

p) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

q) obronnosé panstwa i dziatalnosc Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

r) ratownictwo i ochrona ludnosci;

s) promocja i organizacja wolontariatu;

t) dziatalnosc na rzecz kombatantow i osob represjonowanych;

u) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

v) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

w) rewitalizacja;

x) upowszechnianie i ochrona praw konsumentow - promocja dziatan pro
konsumenckich wsrod uczniow szkot ponadpodstawowych oraz seniorow.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny Program obowigzuje od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

1.

SPOSOBY REALIZACJI PROGRAMU | OCENY JEGO REALIZACJI
Roczny Program realizuje Zarzad oraz Starosta za posrednictwem wydziatow.

2. Realizacja Rocznego Programu obejmuje sporzadzanie projektow uchwat

i innych dokumentow, w szczegolnosci zwiazanych z przygotowaniem
i przeprowadzeniem konkursow na zadania okreslone w Rocznym Programie,
oraz podejmowanie innych dziatan, w tym kontroli wykonania przez
organizacje pozarzadowe zleconych zadan.

Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji programu zajmujg sie
poszczegolne wydziaty oraz jednostki organizacyjne powiatu, natomiast
Wydziat Inicjatyw Spotecznych i Miedzynarodowych Starostwa dokona oceny
realizacji Rocznego Programu w sprawozdaniu przedktadanym Zarzadowi.
Zarzad w terminie do dnia 31 maja 2027 r. przedtozy Radzie Powiatu
sprawozdanie z realizacji Programu.

. Miernikami efektywnosci realizacji programu sa w szczegélnosci informacje

dotyczace:

a) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajacych wole podjecia wspotpracy
z powiatem w zakresie realizacji zadania publicznego na rzecz spotecznosci
lokalnej;

b) liczby organizacji pozarzadowych, ktore podjety sie we wspotpracy
z powiatem realizacji zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej;

c) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu
oraz jednostek organizacyjnych powiatu na realizacje tych zadan;

d) liczby osob, bedacych adresatami poszczegolnych dziatan publicznych;

e) liczby wspolnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe i powiat;

f) wysokosci srodkow finansowych pozyskanych wspdlnie przez organizacje
pozarzadowe i powiat ze zrodet zewnetrznych.

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Na realizacje programu planuje sie przeznaczy¢ srodki wiasne powiatu

w wysokosci 1 320 345,20 zt.

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI
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9.

. Prace nad przygotowaniem Rocznego Programu zostaty zainicjowane

w Wydziale Inicjatyw Spotecznych i Miedzynarodowych Starostwa, ktory
przygotowat harmonogram jego tworzenia oraz tryb i terminy jego konsultacji.

. Harmonogram prac nad przygotowaniem programu okreslit terminy dotyczace:

a) przygotowania przez wydziaty i jednostki organizacyjne powiatu propozycji
do projektu Rocznego Programu;

b) opracowania projektu Rocznego Programu;

c) skierowania projektu Rocznego Programu do konsultacji;

d) rozpatrzenia ztozonych opinii i uwag do projektu;

e) przedtozenia projektu Rocznego Programu na posiedzenie Zarzadu
i skierowania pod obrady Rady Powiatu.

Projekt Rocznego Programu zostat zamieszczony na stronie internetowej

Starostwa Powiatowego w Gnieznie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Po uchwaleniu przez Rade Powiatu program zostanie zamieszczony na stronie

internetowej Starostwa Powiatowego w Gnieznie oraz w Biuletynie Informacji

Publicznej.

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

. Konkursy na realizacje zadan publicznych beda ogtaszane nie wczesniej niz po

przyjeciu i przekazaniu przez Zarzad Radzie Powiatu projektu budzetu
powiatu na 2026 r.

. Zarzad powota komisje konkursowg w celu przeprowadzenia konkursu

oraz przediozenia Zarzadowi propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie
udzielenie dotacji. Wyboru ofert dokona Zarzad.

. W sktad komisji konkursowej wchodza:

a) przedstawiciele Zarzadu;
b) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe niebiorace udziatu
w konkursie.

. W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie moga uczestniczy¢ osoby powiazane

z podmiotem sktadajacym oferte, co do ktorych mogg istniec zastrzezenia
odnosnie zachowania zasady bezstronnosci.

Na pierwszym posiedzeniu komisji konkursowej jej cztonkowie podpisujg
zobowiazanie, ze w przypadku zaistnienia powiazan, o ktorych mowa w ust. 4,
cztonek komisji konkursowej zgtosi ten fakt i tym samym zostanie wytaczony
z oceny oferty podmiotu, z ktdrym wystepuje powiazanie.

Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy wskazany przez Zarzad.

. Komisja obraduje na posiedzeniach niejawnych, bez udziatu oferentow.

Termin i miejsce posiedzenia komisji ustala przewodniczacy.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia
gtosow, w obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu osobowego. W
przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.
Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodptatne.

10. Formalnej weryfikacji ztozonych ofert dokonuje dyrektor wydziatu albo pod

jego nadzorem upowazniony pracownik wydziatu, po uprzednim
powiadomieniu o terminie i miejscu weryfikacji cztonkow komisji konkursowej,
ktorzy moga uczestniczyc w tej weryfikacii.

11.Z formalnej weryfikacji ztozonych ofert sporzadza sie notatke.
12.Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegoblnosci:

a) merytoryczna ocena ofert spetniajacych wymagania formalne;
b) propozycja podziatu srodkow finansowych na poszczegolne oferty.

13.Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na formularzu ,Karta

oceny oferty”.
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14.7 prac komisji konkursowej sporzadza sie protokét.
15.Komisja konkursowa przedstawia Zarzadowi propozycje podziatu srodkow
finansowych na realizacje zadan publicznych.
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