DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 3 grudnia 2025 r. Podpisany przez

Bartosz Michat Szarnecki
Data: 03.12.2025 14:26:59

Poz. 9056

UCHWALA NR XIX/132/2025
RADY GMINY KRZEMIENIEWO

z dnia 24 listopada 2025 r.

w sprawie Programu wspélpracy Gminy Krzemieniewo z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami w rozumieniu ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 22025 r.,
poz. 1135 z pdzn. zm.), art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy Gminy Krzemieniewo z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026, ktory
stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Krzemieniewo.

§ 3. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Wielkopolskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) inz. Mirostaw Krysztofiak
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Zatgcznik do uchwaty nr XI1X/132/2025
Rady Gminy Krzemieniewo

z dnia 24 listopada 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY KRZEMIENIEWO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI W ROZUMIENIU USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2026

Rozdzial 1.
Wstep

Samorzad lokalny - w mysl ustawy o samorzadzie gminnym tworza wszyscy mieszkancy gminy.
Reprezentujg oni zbidér mieszkancow charakteryzujacych si¢ réznorodnymi potrzebami, dazeniami oraz
oczekiwaniami. Zaspokajanie tych zbiorowych potrzeb i oczekiwan nalezy do zadan gminy. Jednakze ze
wzgledu na roznorodno$¢ wystepujacych probleméw instytucje publiczne nie s3 w stanie zaspokoié
wszystkich potrzeb mieszkancow gminy.

W rozwigzywaniu problemow okreslonych grup spotecznych, niepodejmowanych przez instytucje
publiczne lub tez bedacych wilasciwymi dla niewielkich $rodowisk lokalnych, istotne znaczenie ma
powstawanie lokalnych inicjatyw obywatelskich zakladajacych sobie za cel rozwiazywanie tych
problemow.

Organizacje pozarzadowe stanowia istotne uzupeinienie dziatan organow administracji samorzadowe;.
Skupiaja one ludzi dzielacych wspdlne zainteresowania i pasje, nieobojetnych wobec tego, co dzieje si¢
wich otoczeniu. Sg to zatem ludzie wrazliwi, zaangazowani, dysponujacy nierzadko duza wiedza
i doswiadczeniem. Dziatalno$¢ o0sdb w organizacjach pozarzadowych umacnia wnich $wiadomosé¢
odpowiedzialnos$ci za swoje otoczenie i wspolnote lokalng, sprzyja tworzeniu wigzi spolecznych.

Rada Gminy Krzemieniewo deklaruje wolg ksztaltowania wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi na
zasadach pomocniczosci, partnerstwa, uczciwosci i jawnosci oraz wspierania tychze organizacji w realizacji
waznych celéw spotecznych

Rozdzial 2.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w ,,Programie wspotpracy Gminy Krzemieniewo z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami w rozumieniu ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026 jest
mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 z p6zn. zm.),

2) Programie wspollpracy— rozumie si¢ przez to ,Program wspotpracy Gminy Krzemieniewo
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 20257,

3) Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje¢ w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy,
4) Srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art.2 pkt 2 ustawy,

5) Organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje niebedgce jednostkami sektora
finansow publicznych, w rozumieniu przepisoOw o finansach publicznych i niedzialajace w celu osiagnigcia
zysku, osoby prawne lub jednostki nie posiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisow
ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia z zastrzezeniem art. 3 ust. 2 ustawy,

6) Innych podmiotach — rozumie si¢ przez to osoby prawne ijednostki organizacyjne wskazane
w art. 3 ust. 3 ustawy,

7) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Krzemieniewo,

8) Radzie Gminy — rozumie si¢ przez to Rade Gminy Krzemieniewo,
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9) Wajcie - rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Krzemieniewo,
10) Urzedzie Gminy- rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Krzemieniewo.

§ 2. Program wspoélpracy obejmuje i okresla wspotprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz Gminy i jej mieszkancow.

Rozdzial 3.
Cel glowny i cele szczegélowe Programu wspélpracy

§ 3. 1. Celem glownym Programu wspolpracy jest budowanie partnerstwa itworzenie korzystnych
warunkow wspotpracy pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, w celu
rozwigzywania problemow i wspierania waznych dziatan z punktu widzenia spotecznosci lokalne;.

2. Celami szczeg6lowymi Programu wspotpracy sa:
1) integracja i wspolne dziatanie organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne,
2) tworzenie warunkow do zwigkszania aktywnosci spotecznej mieszkancow catej Gminy,

3) podejmowanie wspdlnych dziatan majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania organizacji
pozarzadowych,

4) umacnianie w $wiadomos$ci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie, w tym
przestrzen publiczng, wspolnotg lokalng oraz jej tradycje,

5) zwigkszenie roli Gminy w promocji organizacji pozarzagdowych,
6) promocja wolontariatu,

Rozdzial 4.
Zasady wspoélpracy

§ 4. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie opiera si¢ na nastepujacych zasadach:

a) pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowej,

b) suwerennoS$ci — szanujac swoja autonomi¢ gmina i organizacje pozarzadowe nie narzucajg sobie wzajemnie
zadan, posiadajg zdolno$¢ do bycia podmiotem prawa,

c) partnerstwa — wspolpraca rownorzednych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu wspolnie
zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celow,

d) efektywnosci — wspolne dazenie do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektéw realizacji zadan publicznych,
e) uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotow w zakresie wykonywanych dziatan,

f) jawnoS$ci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy wspoélpracy

§ 5. Gmina prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi na terenie Gminy dzialalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie
odpowiadajagcym zadaniom Gminy.

Rozdzial 6.
Formy wspolpracy

§ 6. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢ poprzez:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych w Ustawie, w formach
powierzania lub wspierania wykonania zadania,
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2) wspieranie wykonania zadan publicznych z zakresu upowszechniania sportu, wraz z udzieleniem dotacji
celowych z budzetu Gminy, na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz.U.
72024 1., poz. 1488 zp6zn. zm.) i zzastosowaniem ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1483 z pézn. zm.),

3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami projektéw aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji,

4) realizacji wspolnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,
5) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

6) nieodptatne udostepnianie organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom nieprowadzacym
dziatalno$ci gospodarczej obiektow, pomieszczen, autobusow gminnych w celu realizacji zadan
publicznych i wspierania inicjatyw lokalnych,

7) wspdtprace i udzielanie pomocy w zakresie pozyskiwania przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty
srodkow finansowych z innych zrodet,

8) promocje dziatalnosci organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw na stronie internetowej Urzedu oraz
W gminnej gazecie,

9) poradnictwo ipomoc w organizowaniu szkolen podnoszacych profesjonalizm dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych i innych podmiotow.

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. W roku 2026 priorytetowe obszary wspotpracy obejmuja przede wszystkim sfere zadan z zakresu:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
- rozw0j sportu dzieci i mlodziezy w tym uzdolnionej sportowo,

- upowszechnienie aktywno$ci fizycznej mieszkancow gminy w roznych s$rodowiskach i grupach
wiekowych,

- realizacj¢ nauki ptywania wsérdd dzieci i mtodziezy szkolnej,
- rozw0j wszelkich inicjatyw lokalnych w zakresie tworzenia grup aktywnego spedzania czasu,

- propagowanie dziatan i zwigkszenie liczby organizowanych imprez masowych o charakterze sportowym,
rywalizacji sportowej mieszkancow wplywajacych na poprawe integracji lokalnej,

- zwigkszenie liczby 0s6b uprawiajacych indywidualne dyscypliny sportowe i umozliwienie im osiggania
lepszych wynikéw sportowych,

- zapewnienie udzialu mieszkancéw gminy w organizowanych imprezach sportowych o zasiggu
krajowym, wojewodzkim lub powiatowym,

- wlaczenie do aktywnosci sportowej osob niepetnosprawnych,

- zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikow imprez sportowych,

- ksztattowanie tradycji sportowych danego srodowiska,

- wyrobienie nawykow aktywnego spedzania czasu,

- zwigkszenie dostepnosci do obiektow, terendw i urzadzen sportowych,
- promowanie osiaggni¢¢ sportowych zawodnikow i klubow sportowych;

2) dziatania na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispolecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

3) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania
szans tych rodzin i 0s6b;

4) turystyki i1 krajoznawstwa;
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5) kultury, sztuki, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

6) dziatalno$ci na rzecz 0osob w wieku emerytalnym;

7) dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

8) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;
9) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
10) ratownictwa i ochrony ludnosci;

11) promoc;ji i organizacji wolontariatu.

Rozdzial 8.
Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu wspoélpracy

§ 8. 1. Program bedzie finansowany ze $srodkow wiasnych gminy.

2.Na realizacje Programu wspolpracy wroku 2026 - w szczegélnosci zuwzglednieniem zadan
priorytetowych okreslonych w § 7 - przeznacza si¢ kwote w wysokosci 220 000,00 zt

3. Srodki, o ktorych mowa w ust. 2 mogg w ciggu roku budzetowego zostaé zwiekszone lub zmniejszone
w zaleznosci od sytuacji finansowej gminy i nie powoduje to potrzeby zmiany Programu.

Rozdzial 9.
Sposob realizacji Programu wspélpracy

§ 9. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub innym podmiotom odbywac¢
si¢ bedzie na zasadach okreslonych w przepisach Ustawy, przepisach odrebnych oraz w uchwale Rady Gminy
w sprawie okreslenia trybu postgpowania o udzielenie dotacji, sposobu jej rozliczenia oraz sposobu kontroli
wykonywania zadan z zakresu sportu.

2. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu Wojt moze zleci¢ organizacji pozarzadowej
lub innemu podmiotowi, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego o charakterze
lokalnym, zgodnie z art. 19a ustawy.

3. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych z pominigciem trybu konkursu ofert w przypadku
wystapienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy
z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgski zywiotowej. (t.j. Dz. U. 22025 r., poz. 112),

4. Powierzanie wykonania zadan publicznych w innym trybie, jezeli dane zadania mozna zrealizowac
efektywniej winny sposob okreslony w odrgbnych przepisach, w szczegélnosci poprzez zakup ustug od
organizacji, prowadzacych dzialalno$¢ gospodarczg lub odptatng dziatalnos$¢ statutowsa, na zasadach i w trybie
okreslonych w ustawie zdnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz. U. z2024r.
poz. 1320), przy porownywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz porownywalnosci opodatkowania.

5. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi w ramach Programu wspotpracy obejmuje dziatania
o charakterze finansowym i pozafinansowym.

Rozdzial 10.
Okres realizacji Programu wspolpracy

§ 10. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

Rozdzial 11.
Sposob tworzenia Programu wspélpracy

§ 11. Niniejszy Program wspotpracy zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych zgodnie
z zapisami uchwaty Rady Gminy w sprawie zasad i trybu okre$lenia szczegdtowego sposobu konsultowania
z Gminng Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego lub z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
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Rozdzial 12.
Sposéb oceny realizacji Programu wspolpracy

§ 12. 1. Wojt, nie pdzniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, jest obowigzany przedtozy¢ Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy za rok poprzedni.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1 winno zawiera¢ nastgpujace informacje:
a) cele 1 zadania zaplanowane na dany rok,
b) $rodki finansowe przeznaczone na ich realizacje,
¢) sposoby i formy realizowania Programu wspotpracy,
d) rozliczenie srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ Programu wspotpracy,
e) wspolpraca niefinansowa,
f) trudnosci 1 problemy napotykane w realizacji Programu wspolpracy,
g) efekty realizacji Programu wspotpracy.

Rozdzial 13.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 13. 1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2. Wojt kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych powotuje
w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowa do oceny ztozonych ofert.

3. Imienny sktad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Wojt w formie zarzadzenia.

4. Za udziat w pracach komisji konkursowej jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot kosztow
podrézy.

5.Do zadan komisji konkursowej nalezy dokonanie oceny formalnej i merytorycznej zlozonych ofert
wedlug kryteriow okreslonych w ogloszeniu konkursowym oraz przedtozenie wynikéw konkursu do
zatwierdzenia Wojtowi.

6. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

7. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Woijt.

8. Wyniki konkursu oglasza si¢:
- na stronie internetowej gminy www.krzemieniewo.pl
- w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.krzemieniewo.pl
- w siedzibie Urzgdu Gminy.

Rozdzial 14.
Pozostale postanowienia

§ 14. 1. Program ma charakter otwarty.

2. Uchwalony Program wspolpracy podaje si¢ do publicznej wiadomo$ci przez zamieszczenie go
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

3. Dla zachowania zasad jawnos$ci i konkurencyjnosci, w podobny sposéb, do publicznej wiadomosci
podaje si¢ inne istotne informacje dotyczace biezacej wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

4. Zmiany w Programie wspotpracy moga by¢ dokonywane w trybie uchwat Rady Gminy.

5. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie wspoélpracy zastosowanie majg przepisy
Ustawy, Kodeksu Cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.
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