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UCHWALA NR XXVI1/220/25
RADY MIEJSKIEJ W LOBZENICY

z dnia 28 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy .obzZenica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2025r., poz. 1338) Rada Miejska w Lobzenicy uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspolpracy Gminy tobzenica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lobzenicy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady
(-) Alicja Wenda
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Zalaernik do uchwaty Nr XXVII/220/25
Rady Miejskiej w Eobzenicy
z dnia 28 listopada 2025 1.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY LOBZENICA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIAELALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA ROK 2026
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ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY GMINY LOBZENICA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA 2026 ROK

Wprowadzenie

Gmina LobzZenica, jako podstawowa jednostka samorzadu tervtorialnego, realizuje
zadania publiczne o znaczeniu lokalnym, majace na celu zaspokajanie zbiorowych potrzeb
wspolnoty mieszkancow. Znaczna czes¢ tych dziatan pokrywa sie z aktywnoscia organizacji
pozarzadowych, ktore poprzez swoja dziatalnosc spoleczna, kulturalng i obywatelska wnosza
istotny wklad w rozwdj spolecznoéci lokalnej oraz wzmacnianie wigzi migdzyludzkich.

Wspolpraca samorzgdu z organizacjami pozarzadowymi stanowi wazny element
skutecznego wykonywania zadan publicenych. Umozliwia ona realizacje inigjatyw
dostosowanych do rzeczywistych potrzeb mieszkancow, opartych na zasadach partnerstwa,
wzajemnego zaufania i dialogu spolecznego.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338), jednostki samorzadu terytorialnego
opracowujg roczne programy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Dokument ten
okresla kierunki, formy i zasady wzajemnego dziatania, a takze stanowi narzedzie wspierajace
rozwaj sektora obywatelskiego na poziomie lokalnym.

Roczny Program Wspolpracy Gminy LobZenica stanowi wyraz uznania dla roli
organizacji pozarzadowych w zyciu spolecznym oraz potwierdzenie gotowosci wladz
samorzadowych  do  dalszego  poglebiania  wspolpracy w  duchu  partnerstwa
i odpowiedzialnosei. Celem Programu jest stworzenie spajnych ram dla wspolnych dziatan,
ktére przyczynia sig do podniesienia jakodci zycia mieszkafdcow i umacniania spoleczefstwa
obywatelskiego na terenie Gminy Lobzenica.

Wiladze Gminy bLobzZenica wyrazaja przekonanie, ze dzicki wspolpracy opartej na
zaufaniu, otwartosci 1 zaangazowaniu obu stron, mozliwe jest skuteczne i harmonijne

realizowanie zadan publicznych na rzecz dobra wspolnego.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -5-

Poz. 9328

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne.

§ 1. Ilekro¢ w programie wspolpracy Gminy LobZenica z organizacjami pozarzadowymi

i innymi podmiotami jest mowa o:

Ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustaweg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

Programie - rozumie si¢ przez to Roczny program wspolpracy Gminy Eobzenica
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026;

Dotacji - rozumie sig przez to dotacje w rozumieniu art, 2 pkt 1 ustawy;

Srodkach publicznych — rozumie sig przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;
Organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa w mysl
art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosici pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

Burmistrzu - rozumie si¢ Burmistrza LobZenicy;

Gminie - rozumie sig¢ przez to Gming LobZenica;

Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski Gminy Lobzenica;

Otwartym konkursie ofert - rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodei pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

Stronie internetowej - rozumie sig strong www.lobzenica.pl.

§ 2.1. Program obejmuje wspolprace gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi

podmiotami dzialajgcymi na rzecz Gminy LobZenica w zakresie zadan publicznych

realizowanych w roku 2026.

2. Program powstal przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotow, ktore

w wyniku przeprowadzonych konsultacji zglaszaly swoje wnioski do niniejszego programu.

ROZDZIAL 11

Cele Programu.

§ 3.1, Celem Programu jest systematyczne wspieranic wspolpracy Gminy Lobzenica

z organizacjami pozarzadowymi w realizacji zadan publicznych, rozwijanie inicjatyw

lokalnych, wzmacnianie wigzi spolecznych oraz promowanic innowacvinych rozwiazan

odpowiadajacych potrzebom mieszkancow.
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2. Celem gléwnym programu jest prowadzenie drzialalnodci Gminy LobzZenica w zakresie
zadaf publicznych we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,
w sposob skuteczny, efektywny i zgodny z zasada pomocniczosci.
3. Celami szczegolowymi programu sa:
1) Zwigkszenie udziatlu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow;
2) Wzmacnianic $wiadomosci spolecznej mieszkancow i poczucia odpowiedzialnosci za
wspolnote lokalng oraz jej tradycje;
3) Wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich i tworzenie warunkéw sprzyjajacych
powstawaniu nowych inicjatyw spotecznych;
4) Zwigkszenie efektywnosci dzialan w zakresie zaspokajania potrzeb spolecznych
poprzez wspolprace z organizacjami pozarzadowymi;
5) Integracja lokalnych srodowisk 1 wzmacnianie wigzi spolecznvch;
6) Poprawa jakodci iZycia mieszkancow poprzez pelnigjsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych 1 kulturalnych;
7) Wspieranie innowacyjnoéci i kreatywnosci w realizacji zadan publicznych poprzez

umezliwienie organizacjom pozarzadowym sktadania wiasnych ofert i projektow,

ROZDZIAL 111
Realizatorzy wspolpracy
§ 4. Realizatorami wspotpracy ze strony wladz samorzadowych Gminy LobzZenica sa
w szczegolnosei:
1) Rada Miejska w Lobzenicy i jej komisje w zakresie:
a) wytyczania polityki spolecznej 1 okreslania obszaréw wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi;
b) uchwalania Rocznego programu wspotpracy;
¢) zapewnienia w budzecie srodkow finansowych na jego realizacje;
2) Burmistrz Lobzenicy w zakresie:
a) biezacych kontaktéw z organizacjami i pracownikiem ds. sportu, ochrony zdrowia,
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;
b) dysponowania srodkami na ten cel w ramach budzetu gminy;
c) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacjg zadan publicznych;
d) zatwierdzania ofert konkursowych;

e) podpisywania umow o dotacjg;
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f) przedktadania organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego oraz
opublikowania w BIP sprawozdania z realizacji programu wspolpracy za rok
poprzedni.

3) pracownik ds. sportu, ochrony zdrowia, wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie:

a) promocji programu wspolpracy i organizacji pozarzadowych dzialajacych na
terenie gminy;

b) przygotowania projektu programu wspolpracy;

¢) monitorowania zmian aktow prawnych dotyczacych wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

d) konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa migjscowego
w sferach dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych;

¢) przygotowania sprawozdania z realizacji programu wspolpracy;

f) koordynacji spraw zwigzanych z przygotowaniem konkursu (przygotowanie
i publikacja ogloszen o otwartych konkursach ofert oraz ich rozstrzygnigeia).

§ 5. Realizatorami wspotpracy ze strony sektora pozarzadowego sa: organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym

zadaniom gminy.

ROZDZIAL IV
Zakres przedmiotowy
§ 6. Przedmiotem wspolpracy wiadz samorzgdowych z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziafalnosé pozytku publicznego jest:
- realizacja zadan okreslonych w ustawach;
- okreslenie i sposob zaspokojenia potrzeb spolecznych;

- podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancodw miasta i gminy.

ROZDZIAL V
Zasady i formy wspolpracy
§ 7. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa

si¢ w oparciu o zasady:
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—  Pomocniczosci - co oznacza, ze Gmina powierza lub wspiera organizacje realizujace
zadania publiczne, organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy.

— Suwerennosci stron - przejawia si¢ W poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzadowych oraz wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewnetrzne.

— Partnerstwa - oznacza wspolprace realizowang poprzez uczestnictwo organizacji
w rozeznawaniu 1 definiowaniu problemow mieszkancow gminy oraz w ich
rozwiazywaniu.

— Efektywnosci - polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania $rodkow
publicznych, ktora zapewni celowos¢ i oszezednosc realizacji zadan przy uzyskaniu
najlepszych efektow z poniesionych nakladow.

— Uczeiwej konkurencji - polega na rownym traktowaniu wszystkich organizacji
ubiegajacych sig o realizacje zadan publicznych.

— Jawnosei - ktora opiera sig na obowigzku informowania organizacji o czynnosciach
podejmowanych przez Gmine w zakresie objetym programem.

§ 8. Wspoldziatanie Gmuny LobZzenica z organizacjami pozarzadowymi oraz mnymi
podmiotami obejmuje wspotpracg o charakterze finansowym i pozafinansowym.

§ 9.1. Wspolpraca finansowa bedzie realizowana poprzez zlecenia realizacji zadan
publicznych, na zasadach okreslonych w ustawie, organizacjom pozarzadowym i podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy,

2. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formie:

a) zlecenia organizacjom pozarzadowym prowadzacym dzialalnosc¢ pozytku publicznego
realizacje zadan na zasadach okreslonych w ustawie;

b) wspierania zadan publicznych wraz z udzieleniem dofinansowania w ramach
inicjatywy lokalnej na ich realizacje;

¢) wspolnegj realizacji zadan publicznych na zasadach partnerstwa.

3. Za organizacjg wspolpracy o charakterze finansowym odpowiedzialny jest Burmistrz
Lobzenicy. W drodze zarzadzenia ustala tryb 1 regulaminy konkurséw, powotuje Komisje
konkursowe.
§ 10.1. Wspolpraca pozafinansowa bedzic obejmowala nastepujace formy:
a) o charakterze informacyjnym poprzez:
— prowadzenie i aktualizacj¢ wykazu organizacji pozarzadowych i innych

podmiotéw na stronach internetowych Urzedu Miejskiego Gminy Lobzenica;
5
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— organizowanie w ciggu roku spotkan samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi, ktorego tematem bedzie ocena funkcjonowania programu
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w roku
poprzednim, konsultowanie projektu programu wspdlpracy na kolejne lata,
wzajemne informowanie sig o kierunkach dzialan planowanych w roku
nastepnym;

b) o charakterze promocyjnym poprzez:

— pomoc W promowaniu dzialalnoSci organizacji, zwlaszeza na stronie
internetowej Urzedu Migjskiego Gminy Lobzenica;

— pomoc w pozyskiwaniu srodkow  finansowych poprzez udzielenie
rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z gming, ktére ubiegaja sig
o dofinansowanie z innych zrodet;

¢) o charakterze organizacyjnym poprzez:

— udostgpnienie obicktéw gminnych do realizacji zadan publicznych na
preferencyjnych zasadach, w szczegolnosci pomieszczen na siedzibe dla
organizacji pozarzadowych;

- tworzenie w miarg potrzeb wspolnych zespolow o charakterze doradczym
i inicjatywnym;

- wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania
i wspoldzialania w celu zharmonizowania tych kierunkow;

2. Za organizacj¢ wspolpracy o charakterze pozafinansowym odpowiedzialny jest

pracownik ds. sportu, ochrony zdrowia, wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

ROZDZIAL VI

Priorytetowe zadania publiczne

§ 11.1. Program przewiduje w roku 2026 zadania publiczne, ktore w szczegolnosci moga byc
realizowane we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi uprawnionymi

podmiotami w nastgpujacych obszarach:

1) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz inne
przedsiewzigcia:

a) wspieranie dziatan na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego;
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2)

3)

4)

5)

6)

b) wspoluczestniczenie w organizowaniu imprez kulturalnych i patriotycznych
wspolnie z Gminnym Centrum Kultury, shuzacych rozbudowaniu i zaspokajaniu
potrzeb kulturalnych mieszkancow:

c) dzialania wspierajace budowg infrastruktury w celu ochrony dziedzictwa
kulturowego.

Wspieranie i upowszechnianie Kultury fizycznej i sportu oraz uczestniczenie
W organizowaniu imprez sportowych:

a) tworzenie dzieciom i mtodziezy atrakcyjnej oferty spedzania wolnego czasu

b) organizowanie dzialalnosci szkolemowe) 1 wspolzawodnictwa sportowego dzieci
i mlodziezy;

c) organizowanie imprez sportowo-rekreacyinych dla  dzieci, miodziezy
1 mieszkancow gminy;

d) wspolorganizowanie projektow promujacych zdrowy styl Zycia w srodowisku
sportu masowego.

Turystyka, krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci, mlodziezy i osob starszych:
a) integrowanie spolecznosci lokalne] poprzez uczestnictwo w organizacji festynow
rekreacyjnych;

b) wspieranie budowy infrastruktury turystycznej;

¢) wspolorganizowanic wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i miodziezy,
d) wspieranie masowych imprez turystyki aktywnej wsrod dzieci, miodziezy i osob
starszych.

Edukacja, ofwiata i wychowanie:

a) propagowanie historii Gminy LobZenica i Krajny;

b) wyrownywanie szans edukacyjnych;

¢) wspieranie aktywnoscei szkol w prowadzeniu zajec pozalekeyjnych.

Ochrona i promocja zdrowia oraz dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych:
a) wspieranie rodzin dzieci niepelnosprawnych;

b) wspieranie aktywnosci osob starszych, chorych, emerytow, rencistow i osob
niepelnosprawnych w funkcjonowaniu w srodowisku lokalnym;

¢) dziatania w zakresie ochrony i promocji zdrowia;

d) wspohuczestniczenic we wdrazaniu programow prozdrowotnych.
Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) wspicranic opicki nad dzie¢mi z rodzin dysfunkcyjnych;

7
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7)

8)

9)

b) ograniczenie dostepu miodziezy do alkoholu 1 Srodkdw psychoaktywnych;
c¢) zainteresowanic mtodziezy réoznymi formami aktywnosci i wlaczanie jej do dzialan;
d) przeciwdziatanie uzaleznieniom i wspieranie dziatan profilaktycznych;

e) wspieranie osob uzaleznionych od alkoholu i srodkow psychoaktywnych.

Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:
a) edukacja ckologiczna, w szczegdlnodci w zakresie gospodarki odpadami;
b) realizowanie projektow ksztattujgcych swiadomos¢ i postawy proekologiczne.
Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osdb pozostajacych bez pracy
oraz zagrozonych wykluczeniem spolecznym:

a) organizowanie prac spoleczno-uzytecznych wspierajacych odzyskanie wiary w sens
pracy i zmiang kwalifikacji zawodowych;

b) przeciwdziatanie wykluczeniu zawodowemu, dziatania zmierzajace do ograniczenia
bezrobocia, w szczegolnodci wirdd osob dlugotrwale bezrobotnych po ukonczeniu 50
roku Zycia;

¢) promowanie zatrudniania mlodych, wyksztalconych osdb.

Dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow
partnerskich migdzy spoleczenstwami:

a) wspolpraca z gming partnerska Wlen;

b) wspdlpraca z gmina partnerska w Niemczech.

10) Promocja i organizacja wolontariatu.

§ 12,

ROZDZIAL VII
Okres realizacji programu

Gmina Lobzenica realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z podmiotami

prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspolpracy

i dzialania te obejmuja rok 2026.

§13.1.

ROZDZIAL VIII
Sposdb realizacji programu
Program bedzie realizowany we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przez:
1) powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacyi;
2) wspieranie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;
8
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3) wspdlny udzial w wykonywaniu zadan o charakterze pozafinansowym;
4) realizacje inicjatyw lokalnych.
2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartego konkursu ofert, o ile
odrgbne przepisy nie stanowia inaczej.
3. Realizacja zadan publicznych odbywac si¢ bedzie przy spetnieniu przepisow Ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnicniu dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami
(Dz.U. z2024 r. poz. 1411 z pozn. zm.)
4. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastgpi¢ rowniez na podstawie odrgbnych
przepisow przewidujacych inny tryb zlecania niz otwarty konkurs ofert:
1) na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu, zlecenie realizacji
zadania publicznego o charakterze lokalnym moze nastapi¢ z pominigciem otwartego
konkursu ofert,
2) zadame publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie diuzszym niz 90 dni.
5. Szczegdlowe prawa i obowiazki organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone zadania

publiczne beda kazdorazowo okreslane w odrebnych umowach.

ROZDZIAL IX
Lokale

§ 14. Organizacje pozarzagdowe moga ubiegac si¢ o udostgpnienie lokalu hub obiektu
bedacego wlasno$eia Gminy Lobzenica na prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego
z uwzglednieniem przepiséw ustawy o gospodarce nieruchomosciami i mozliwodciami
Gminy w tym zakresie.
§ 15.1. Organizacje pozarzadowe ubiegajace sig¢ o udostgpnienie lokalu lub obiektu,
zobowiazane sa do zlozenia wniosku oraz nastgpujacych dokumentow:

a) sprawozdanie z dzialalno$ci w roku poprzednim (nie dotyczy organizacji

nowopowstatych);

b) sprawozdanie finansowe za ubiegly rok (nie dotyczy organizacji nowopowstalych);

¢) opis zadaf publicznych, ktére beda realizowane w lokalu lub obiekceie;

d) dokumenty okreslajace status prawny wnioskodawcy.
2. Stosownie do mozliwosci, ktore wynikaja z zasobow bedacych w dyspozycji Gminy

Lobzenica podejmuje sig decyzje o formie udostgpnienia lokalu, obiektu, wyposazenia,

a takze okresla warunki na jakich zostanie zawarta umowa.,
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3. Gmina Lobzenica moze rozwigzaé umowe udostgpnienia ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku wykorzystywania przedmiotu umowy niczgodnie z przeznaczeniem i celami
zawartymi w umowie.

ROZDZIAL X
Komunikacja i konsultacja

§16. Wspdtpraca informacyjna

1. Organizacje pozarzadowe zobowigzane sa do biezacego informowania Gminy o przebiegu

realizacji wspolnych przedsigwzigé, w szczegolnosci o postgpach, osiagnigtych rezultatach

oraz trudnosciach zwiazanych z realizacja zadan publicznych.

2, Informacje, o ktorych mowa w ust. 1, przekazywane sa w formach uzgodnionych z Gming,

w tym w szczegolnosci poprzez:

1} skiadanie okresowych sprawozdan;
2) udzial w spotkaniach roboczych;
3) kontakt telefoniczny lub droga elektroniczna.

§ 17. Informowanie o dofinansowaniu przez Gming

1. Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne zlecone przez Gming zobowigzane

sg do informowania o fakcie dofinansowania realizacji zadania ze srodkow Gminy.

2. Informacja, o ktorej mowa w ust. 1, powinna by¢ przekazywana w szczegdlnosci poprzez:

1) umieszezanie stosowne) informacji w publikacjach wydawanych w ramach zadania;

2) zamieszczanie informacji w materiatach informacyjnych i promocyjnych;

3) przekazywanie informacji za posrednictwem mediow, w tym mediow
spolecznosciowych;

4) stosownie do charaktern zadania — umieszczenie w miejscu jego realizacji tablicy,
baneru lub innej formy oznaczenia;

5) przekazanie informacji ustnej uczestnikom i odbiorcom zadania.

3. Informacja o dofinansowaniu powinna zawiera¢ sformutowanie:,, Zadanie dofinansewane

ze srodkow Gminy LobZenica ™.

§ 18. Formy komunikacji

1. Komunikacja pomigdzy Gming LobzZenica a organizacjami pozarzadowymi prowadzona

jest w sposob zapewniajacy dostepnosé informacji i umozliwiajacy efektywna wspotprace.

2. Do podstawowych form komunikacji naleza:

1} spotkania informacyjne, konsultacyjne i robocze;
2) kontakt za posrednictwem poczty elektronicznej oraz telefonu;

10
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3) publikacja informacji na stronie internetowej Gminy Lobzenica oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej;
4) komunikaty i ogloszenia w mediach spolecznosciowych Gminy Lobzenica;

5) otwarte spotkania i debaty z przedstawicielami sektora pozarzadowego.

§ 19. Konsultacje spoleczne

3.

Gmina zapewnia organizacjom pozarzadowym mozliwos¢ udzialu w  konsultacjach
projektow aktow prawa miejscowego oraz dokumentow programowych dotyczacych
wspotpracy z sektorem pozarzadowym,
Konsultacje spoleczne zostana przeprowadzone w sposob okreslony w  Uchwale
Nr VII/38/2011 Rady Miejskiej w Lobzenicy z dnia 30 marca 2011 roku w sprawie
okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawy z dma 24 kwietnia 2003 T,
0 dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dzialalnoscei statutowej tych organizacji.
Konsultacje prowadzone sa w szczegdlnosci poprzez:

1) publikacjg projektow dokumentow w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy;

2) przyjmowanie uwag i opinii w formie pisemnej lub elektronicznej;

3) organizowanie spotkan konsultacyjnych z przedstawicielami organizacji

pozarzadowvch.

4. Roczny program wspolpracy Gminy LobZenica z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. ustawy, zostal utworzony po konsultacjach

z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.

3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

5.

Informacje o wynikach konsultacji podaje sig do publiczne] informacji w Biuletynie

Informacji Publicznej Gminy LobzZenica i na stronie internetowej www.lobzenica.pl.

§ 20. Promogja wspolpracy i wymiana informacji

1.

2,

Gmina oraz organizacje pozarzadowe podejmuja wspolne dzialania majace na celu
promocjg wspolpracy oraz jej efektow.
W ramach promocji wspolpracy podeimowane moga by¢ w szezegolnosel dziatania
polegajace na:

1) publikowaniu informacji o zrealizowanvch przedsigwzigciach;

2) organizowaniu wspolnych wydarzen, konferencji, seminariow i uroczystosci;

11
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3) upowszechnianiu dobrych praktyk oraz przyvkladow efektywnej wspolpracy

migdzysektorowej.

ROZDZIAL XI

Sposéb oceny realizacji programu
§ 21. Burmistrz LobZenicy w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 wolontariacie (Dz. U, z 2025 r. poz. 1338) sprawuje kontrole
prawidtowosci wykonania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje celu
srodkow finansowych.
§ 22. W ramach kontroli Skarbnik Gminy lub upowazniony pracownik Urzedu moze badaé
dokumenty 1 inne nosniki informacji, ktore maja znaczenie dla oceny prawidlowosci
wykonywania zadania.
§ 23. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczyé Iub udostepnié
dokumenty i inne nosniki informacji w terminie okreslonym przez sprawdzajacego.
§ 24. Prawo do kontroli przyshuguje zaréwno w siedzibach jednostek, ktorym w ramach
konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano realizacje zadania jak i w miejscach
realizacji zadan.
§ 25. Urzad moie zadac czgSciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki
realizujace zlecone zadania zobowigzane sa do prowadzenia wyodrgbnione] dokumentaciji
finansowo-ksiggowej srodkéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie
z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).

ROZDZIAL XII
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu
§ 26.1. Wysokos¢ planowanych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
poszczegdInych zadan wymienionych w ninigjszym Programie wynosi 300 000,00 z1.
2. Ostateczng wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje uchwali Rada Miejska

w LobZenicy w uchwale budzetowej na rok 2026.

12
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ROZDZIAL XIII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
§ 27. Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powolywana jest przez Burmistrza
Lobzenicy celem opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach.
§ 28. Tryb pracy komisji oraz kryteria opiniowania ofert zostana okreslone w zarzadzeniu
Burmistrza LobZenicy o jej powolaniu.
§ 29. W skiad kormisji konkursowej wehodzy:
1) Przedstawiciele organu wykonawczego.
2) Osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe Ilub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), z wylaczeniem o0sdb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 w/w ustawy, biorace
udziat w konkursie.
3) Zgodnie art. 15 ust, 2 f Ustawy ,,Do cztonkdéw komisji konkursowej biorgcych udziat
w opiniowaniu ofert stosuje sig przepisy Ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. - Kodeksu
postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572 z pdzn. zm.) dotyczace
wylaczenia pracownika”.
§ 30. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot kosztow
podrozy.
§ 31. Komisja konkursowa liczy nie wigcej niz 6 osob, w tym nie wigeej niz 2 osoby
reprezentujace organizacje pozarzadowe.
§ 32. Do zadan komisji konkursowych nalezy stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia
konkursu, przeprowadzenie procedury konkursowej i przedlozenie wynikow konkursow do
zatwierdzenia Burmistrzowi Lobzenicy.
§ 33. Ostatecznego wyboru najkorzystnigjszych ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej

dotacji dokonuje Burmistrz Lobzenicy.

ROZDZIAL X1V
Ewaluacja
§ 34. Wnioski 1 propozycje dotyczace funkcjonowania Programu wspotpracy mozna zglaszac
Burmistrzowi LobZenicy za posrednictwem pracownika ds. sportu, ochrony zdrowia,

wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
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§ 35. Pracownik ds. sportu, ochrony zdrowia 1 wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
corocznie przedstawia Burmistrzowi sprawozdanic oraz wnioski z realizacji Programu
wspoltpracy.

§ 36. Realizacja Programu wspolpracy jest poddawana ewaluacji rozumianej jako planowe

dziatanie majace na celu oceng realizacji wykonania programu.

Postanowicnia koncowe
§ 37.1. Program wspolpracy Gminy z organizacjanmi pozarzgdowymi ma charakter otwarty.
Zaklada on mozliwoi¢ wprowadzania nowych form wspolpracy oraz doskonalenia
istniejacych mechanizméw, w celu jak najlepszego dostosowania ich do potrzeb spolecznosci
lokalnej i partnerow spotecznych.
2. Tryb pozyskiwania srodkow finansowych oraz sposdb ich wydatkowania na realizacjg
zadan publicznych okresla ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz inne obowiazujace przepisy prawa.
3. Realizacja postanowien Programu podlega monitorowaniu 1 ewaluacji. Ocena jego
wykonania zostanie dokonana na podstawie sprawozdania z realizacji Programu, ktore
zostanie przedstawione Radzie Miejskiej w LobZenicy po zakoficzeniu okresu obowiazywania
Programu.
4. Ninigjszy Program wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obowiazuje w roku
2026,
5. Program moze by¢ kontynuowany w latach nastepnych, po jego ocenie i przyjeciu przez

Rade Migjska w Lobzenicy w drodze odrgbnej uchwaty.
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