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Poz. 4505
OBWIESZCZENIE NR 1
RADY MIASTA GNIEZNA
z dnia 27 maja 2026 .

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaly w sprawie zmiany nazwy Zlobka Miejskiego w Gnieznie
i nadania mu statutu

1. Na podstawie art.16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych
innych aktow prawnych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst uchwaly nr XXIII/337/2020 Rady Miasta Gniezna z 26 sierpnia 2020 r. w sprawie zmiany
nazwy Zlobka Miejskiego w Gnieznie inadania mu statutu (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego poz. 6541),
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) uchwatg nr XVII/179/2025 Rady Miasta Gniezna z 28 maja 2025 r. zmieniajaca uchwale w sprawie zmiany
nazwy Ztobka Miejskiego w Gnieznie i nadania mu statutu (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego poz. 4851).

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity uchwaty nie obejmuje:

1)§ 21§ 3uchwaly nr XVII/179/2025 Rady Miasta Gniezna z 28 maja 2025 r. zmieniajace] uchwale
w sprawie zmiany nazwy Ztobka Miejskiego w Gnieznie i nadania mu statutu, ktore stanowig:

»$ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gniezna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewaddztwa Wielkopolskiego.”.

3. Obwieszczenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Wiceprzewodniczacy Rady Miasta Gniezna
(-) Michat Glejzer
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Zatacznik do obwieszczenia nr 1
Rady Miasta Gniezna
z dnia 27 maja 2026 r.

Uchwala nr XXII1/337/2020
Rady Miasta Gniezna
z dnia 26 sierpnia 2020 r.
w sprawie zmiany nazwy Zlobka Miejskiego w Gnieznie i nadania mu statutu

(tekst jednolity)

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz art. Sust. 1 pkt 1 iust 2 oraz art.11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.) oraz art.12 ust.1 pkt 2 iust.2
ustawy z dni 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.), Rada Miasta
Gniezna uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ nazwe Ztobka Miejskiego w Gnieznie na ,,Ztobek Miejski Nr 1 w Gnieznie”.

§ 2. Ztobkowi Miejskiemu Nr 1 w Gnieznie nadaje sie statut w brzmieniu stanowigcym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XV/221/2019 Rady Miasta Gniezna z dnia 18 grudnia 2019 r. w sprawie
nadania statutu Ztobkowi Miejskiemu w Gnieznie (Dz. Urz. Woj. Wilkp. z 2020 r. poz. 11287).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gniezna.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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Zakacznik do Uchwaly Nr XXI11/337/2020
Rady Miasta Gniezna
z dnia 26 siepnia 2020 r.

Statut Zlobka Miejskiego Nr 1 w Gnieznie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ztobek Miejski Nr 1 w GnieZnie, zwany dalej Ztobkiem, jest jednostka budzetows nie posiadajaca
osobowosci prawnej, udzielajaca swiadczen opiekunczych w obrgbie Miasta Gniezna.

2. Siedziba zlobka mie$ci si¢ w Gnieznie przy ul. Kosciuszki 21.
3. W strukturze ztobka funkcjonuje filia mieszczaca si¢ w Gnieznie przy ul. Sikorskiego 6.
§ 2. Ztobek prowadzi dzialalno$é na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
4) niniejszego Statutu.
§ 3. 1. Organem, ktory utworzyt ztobek, jest Miasto Gniezno.

2. Nadzor nad dziatalnoscig Zlobka sprawuje Prezydent Miasta Gniezna na podstawie planu nadzoru
przyjetego przez Rade Miasta Gniezna w drodze uchwaty.

§ 4. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow i klubow dzieciecych.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§5.1.Celem zZlobka jest prowadzenie dzialalno$ci opiekunczo-wychowawczej, edukacyjnej
i profilaktycznej na rzecz matego dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem jego potrzeb indywidualnych.

2. Opieka w zlobku jest sprawowana nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia
roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

3. Opieka nad dzieckiem niepelnosprawnym z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci.
§ 6. Zadania zlobka:

1) zapewnienie dzieciom opieki na warunkach zapewniajacych im prawidlowy rozwdj psychomotoryczny
1 spoteczny,

2) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i promocji zdrowia,
3) prowadzenie dziatan edukacyjno-wychowawczych,
4) zapewnienie prawidlowego wyzywienia zgodnie z obowigzujacymi normami,
5) wspotpraca z rodzicami,
6) wspieranie rodziny w wychowywaniu dziecka.
§ 7. Sposoby realizacji celow i1 zadan Ztobka:
1) stworzenie bezpiecznej i serdecznej atmosfery zblizonej do warunkoéw domowych,

2) indywidualizacja procesu wychowawczo — dydaktycznego, zapewniajgca dziecku zabawg i nauke w jego
wlasnym tempie i w miar¢ jego mozliwosci,

3) systematyczne planowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczych, wlasciwych dla wieku dziecka,
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4) systematyczne obserwowanie rozwoju dzieci majace znaczenie dla ukierunkowania pracy z dzieckiem,
5) wprowadzanie nowoczesnych metod i form pracy z dzieckiem,

6) wspomaganie rozwoju umystowego poprzez zabawy tematyczne,

7) wspomaganie mowy dzieci,

8) wychowanie przez sztuke,

9) ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych 1 kulturalnych, a takze wdrazanie
dzieci do utrzymywania tadu i porzadku,

10) sporzadzanie jadtospisdéw w oparciu o obowigzujace normy adekwatne do wieku i rodzaju diety dziecka,

11) przygotowywanie positkow zgodnie zzasadami Dobrej Praktyki Higienicznej, Dobrej Praktyki
Produkcyjnej oraz systemu HACCP,

12) zapewnienie wlasciwych warunkéw sanitarnych,

13) Y (uchylony)

14) czuwanie nad stanem higienicznym dziecka,

15) propagowanie zdrowego stylu zycia i o§wiaty zdrowotnej,

16) informowanie rodzicow o rozwoju psychomotorycznym dziecka, zywieniu, sposobie pracy z dzieckiem
i dzialaniach wspierajacych jego rozwoj,

17) propagowanie wsrdd rodzicéw wiedzy o wychowaniu, racjonalnym zywieniu i zapobieganiu chorobom,

18) podejmowanie z rodzicami i opiekunami wspolnych dzialan majacych na celu wspieranie prawidlowego
rozwoju dzieci,

19) uczestnictwo rodzicow w zajeciach organizowanych z okazji Dnia Matki, Dnia Dziecka oraz zakonczenia
pobytu dziecka w ztobku.

Rozdziat 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 8. 1. Do ztobka przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie Miasta Gniezna, poddane obowigzkowym
szczepieniom ochronnym lub zwolnione z tego obowiazku z przyczyn zdrowotnych.

2. Dzieci zamieszkate na terenie innych gmin mogg korzysta¢ zustug zlobka w przypadku
niewykorzystania miejsc przez mieszkancow Gniezna.

3. Dzieci juz uczeszczajace do zlobka nie podlegaja rekrutacji - corocznie w okresie od
1 maja do 15 maja rodzice tych dzieci sktadaja deklaracje o kontynuacji uczgszczania do ztobka na kolejny rok
szkolny.

§ 9. 1. Ztobek przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade pelnej dostepnosci.

2. Podstawowy nabor dzieci do ztobka odbywa si¢ od 16 maja do 15 czerwca kazdego roku, na podstawie
ztozonych przez rodzicdw/opiekundw kart, o ktérych mowa w § 10 pkt 1. Lista dzieci przyjetych do ztobka jest
podawana do wiadomosci rodzicow w terminie do 25 czerwca kazdego roku. Podczas tego naboru brane sg pod
uwage rowniez karty rodzicow ztozonych w ciggu roku, a nie rozpatrzonych ze wzgledu na brak miejsca.

3. W miar¢ posiadanych wolnych miejsc przyjmuje si¢ dzieci przez caly rok z wyjatkiem okresu naboru
podstawowego - o przyjeciu decyduje dyrektor ztobka.

4. Karty zgloszenia sa wydawane i przyjmowane przez caty rok.
§ 10. Warunki rekrutacji:

1) ztozenie przez rodzica/opiekuna wniosku ,,Karta zgtoszenia dziecka do ztobka”,

DPrzez § 1 pkt 1 uchwaty nr XVI1/179/2025 Rady Miasta Gniezna z dnia 28 maja 2025 r. zmieniajgcej uchwale w sprawie
zmiany nazwy Zlobka Miejskiego w GnieZnie i nadania mu statutu (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego poz. 4851), ktora
weszta w zycie z dniem 21 czerwca 2025 r.
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2) dotaczenie do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, ze dziecko zostalo poddane obowigzkowym
szczepieniom ochronnym okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r.
w sprawie obowigzkowych szczepien ochronnych (t.j. Dz. U z 2018 r. poz. 753 ze zm.) lub tez zostalo
zwolnione z tego obowiazku z przyczyn zdrowotnych.

§ 11. 1. W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor ztobka powoluje komisje rekrutacyjna w sktadzie
3 0séb.

2. Komisja rekrutacyjna przedstawia dyrektorowi ztobka wyniki rekrutacji do zatwierdzenia.

§ 12. 1. Do zlobka przyjmowane sa dzieci, o ktorych mowa w § 8 ust. 1, z najwyzsza liczba punktow
wedtug nastepujacych kryteriow:

1) matek lub ojcéw pracujacych lub uczacych si¢ i samotnie wychowujacych - 40 pkt.,

2) obojga rodzicow pracujacych lub uczacych si¢ - 35 pkt.,

3) dzieci niepetnosprawne - 30 pkt.,

4) z rodzin wielodzietnych - 25 pkt.,

5) z rodzin zastepczych - 20 pkt.,

6) rodzenstwo dzieci uczeszczajacych do zlobka, do ktérego sktadany jest wniosek - 15 pkt.

2. W przypadku uzyskania przez dzieci takiej samej liczby punktow o przyjeciu decyduje kolejnosc
zgloszen.

3. Na pozostate wolne miejsca przyjmowane sa dzieci wedtug kolejnosci wplywu kart zgloszen w procesie
rekrutacji.

4.7 rodzicami lub opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do ztobka zawiera si¢ umowe w sprawie
korzystania z ushug ztobka.

5.2 W pierwszym dniu pobytu dziecka w ztobku rodzice/opickunowie zobowigzani sg do dostarczenia
zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego zdolno$¢ do uczgszczania dziecka do ztobka.

6. W przypadku nieobecnos$ci dziecka w Zlobku, dyrektor ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na
czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy zawartej zjego rodzicami lub opiekunami
prawnymi.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w zZlobku w przypadku nieobecno$ci dziecka
w zlobku

§ 13. Rodzice sg zobowigzani do ponoszenia comiesiecznych oplat za pobyt oraz wyzywienie dzieci
w ustalonym przez dyrektora ztobka terminie.

§ 14. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w ztobku oraz maksymalng wysokos¢ oplaty za wyzywienie ustala
Rada Miasta Gniezna w drodze uchwatly.

§ 15. 9 W przypadku nieobecnosci dziecka w zlobku optata za wyzywienie, o ktorej mowa w §14, ulega
proporcjonalnemu zmniejszeniu w miesigcu nastgpujacym po miesiacu, w ktorym dziecko byto nieobecne, za
kazdy dzien absencji w miesigcu poprzednim.

Rozdziat 5.
Organizacja i dzialalnos$¢ jednostki

§ 16. 1. Stosunek pracy z dyrektorem ztobka nawigzuje i rozwigzuje Prezydent Miasta Gniezna.
2. Pozostalych pracownikow zatrudnia dyrektor ztobka.

§ 17. 1. Za obstuge administracyjng, finansowa, gospodarczg itechniczng ztobka odpowiada dyrektor
ztobka.

2. Dyrektor Zlobka w szczegolnoscei:

2'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 1.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 uchwaly, o ktérej mowa w odnos$niku 1.
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1) kieruje jednoosobowo dziatalno$cig ztobka oraz reprezentuje go na zewnatrz,
2) w drodze zarzadzen wewngtrznych wprowadza obowigzujace w ztobku regulaminy,
3) jest przetozonym pracownikéw ztobka,
4) realizuje zadania placowki w granicach zatwierdzonego planu finansowego,
5) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlowych,
6) wspotpracuje z rada rodzicoOw.
3. Podczas nieobecnosci dyrektora, zastepuje go wyznaczony przez niego pracownik.

Rozdzial 6.
Struktura organizacyjna

§ 18. 1. Strukture organizacyjng ztobka tworza:
1) pracownicy administracyjni,
2) pielegniarki,
3) opiekunki dziecigce,
4) pracownicy gospodarczy.

2. Organizacje wewnetrzng ztobka okre§la regulamin organizacyjny zlobka nadawany przez dyrektora
7tobka.

3. Regulamin organizacyjny ztobka okres$la w szczegdlnosci:
1) strukture organizacyjna i obsad¢ kadrowa wraz z zakresem czynnosci pracownikow,
2) podstawowe obowigzki pracownikow,
3) zasady funkcjonowania i tryb pracy ztobka,
4) zasady korzystania z pomocy wolontariuszy przy zapewnieniu opieki nad dzie¢mi.
§ 19. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do zlobka moga utworzy¢ reprezentacje zwang radg rodzicoOw.

2.Rada rodzicow jest organem wnioskujacym i doradczym, dzialajagcym na podstawie regulaminu
uchwalonego przez ogoélne zebranie rodzicow.

Rozdzial 7.
Mienie i rachunkowos¢

§ 20. 1. Ztobek gospodaruje przekazang w zarzad trwaty czescig mienia komunalnego oraz przydzielonymi
z budzetu Miasta Gniezna $rodkami finansowymi, kierujac si¢ efektywnoscia ich wykorzystania, na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. . Podstawa gospodarki ztobka jest plan finansowy ustalany przez dyrektora ztobka i zatwierdzony przez
Prezydenta Miasta Gniezna.

3. Ztobek prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z ustawa o rachunkowosci.

§ 21. Osoba upowazniong do skladania oswiadczenia woli w zakresie spraw majatkowych jest dyrektor
ztobka, dziatajacy w ramach zarzadu trwalego.

Rozdzial 8.
System kontroli zarzadczej

1. W Zlobku dziala zorganizowany system kontroli zarzadczej zapewniajgcy celowosé, gospodarno$é,
rzetelno$¢ i legalno$¢ podejmowanych dziatan.

2. System kontroli dziata na zasadach okreslonych w szczegdétowym regulaminie kontroli zarzadczej,
ustalonym przez dyrektora ztobka.

3. Ogolny nadzor nad dziataniem systemu kontroli zarzadczej sprawuje dyrektor, ktory odpowiada za
zorganizowanie tego systemu i prawidtowe jego funkcjonowanie.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -7 Poz. 4505

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

1. Dyrektor ztobka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego statutu.

2. Wszelkie zmiany statutu dokonywane sg w tym samym trybie, co jego nadanie.
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