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UCHWALA NR XXXI1/170/2026
RADY POWIATU KEPINSKIEGO

z dnia 2 czerwca 2026 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréod dla nauczycieli szkél i placéwek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Kepinski.

Na podstawie art. 49 ust. 2, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
72026 ., poz. 515) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
z 2025 r., poz. 1684; ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje :

§ 1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania dla nauczycieli szkét i placowek oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Kepinski nagrod za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote lub placoéwke oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty i placowki.

§ 2. 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o :

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkoty, zespoly szkot jak rowniez placowki oswiatowe prowadzone
przez Powiat Kepinski;

2) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole;
3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektorow szkot bedacych nauczycielami.

§ 3. 1. W budzecie Powiatu Kepinskiego tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za
osiaggnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej wtym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty i placowki w wysokos$ci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli z przeznaczeniem na wyplaty nagrod, z czego:

1) 30 % s$rodkdéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego, zwane ,,Nagroda Starosty
Kepinskiego”;
2) 70 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektoréw szkol, zwane ,,Nagroda Dyrektora”.

§ 4. 1. Nagrody przyznawane sg kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej, a w uzasadnionych
przypadkach réwniez w innych terminach.

2. Nagrody maja charakter uznaniowy i wyptacane sg w formie pieni¢zne;j.

3. Nauczyciel, ktoremu przyznano nagrode otrzymuje dyplom, ktérego kopi¢ umieszcza si¢ w aktach
osobowych.

4. Nagrody moga by¢ przyznawane wyrdzniajagcym si¢ nauczycielom i dyrektorom po przepracowaniu
w szkole co najmniej roku.
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§ 5. 1. Wysokos¢ Nagrod Starosty Kepinskiego ustala corocznie Zarzad Powiatu Kepinskiego w kwotach
nie wyzszych niz 150 % miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela —mianowanego
z przygotowaniem pedagogicznym.

2. Wysokos¢ Nagrod Dyrektora ustalajg dyrektorzy szkot w kwotach nie wyzszych niz 100 % miesi¢cznego
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z przygotowaniem pedagogicznym.

§ 6. 1. W odniesieniu do nauczycieli Nagrody Starosty moga by¢ przyznawane za :

1) osigganie przez uczniow przygotowanych przez nauczyciela bardzo dobrych wynikéw nauczania,
potwierdzonych w zewngtrznych sprawdzianach i egzaminach;

2) osiaganie przez ucznidOw przygotowanych przez nauczyciela wysokich lokat w olimpiadach
przedmiotowych , konkursach, przegladach, turniejach, zawodach sportowych na szczeblu powiatowym,
wojewodzkim i ogdlnopolskim;

3) opracowanie i wdrozenie wlasnych programéw autorskich, nowatorskich rozwiazan metodycznych, badz
innych innowacji pedagogicznych;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych lub profilaktycznych na rzecz ucznidow, rodzicow o zasiggu
powiatowym;

5) zaangazowanie w prace z uczniami zdolnymi;
6) zaangazowanie w prace z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

7) projektowanie S$rodkow dydaktycznych, pozyskiwanie ich dla szkoty ze zrédel pozabudzetowych,
wzbogacanie bazy szkolnej;

8) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dzialaniach zbiorowych takich jak imprezy os$wiatowe,
kulturalne i sportowe, konkursy przedmiotowe czy zajecia pokazowe;

9) przygotowanie i wzorowe organizowanie okazjonalnych uroczystosci w szkole i srodowisku;
10) organizowanie opieki i pomocy dla uczniow bedacych w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej;
11) promowanie w$rod uczniéw udziatu w akcjach charytatywnych oraz wolontariacie;

12) skuteczna wspotprace z rodzicami i szerokim otoczeniem szkoty w celu realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

13) aktywna dziatalno$¢ wychowawcza, wyrazajacg si¢ w organizowaniu wycieczek i w udziale uczniow
w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z cieckawymi ludzmi;

14) zaangazowanie w realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa w trakcie
kazdego rodzaju zaje¢ organizowanych przez szkolg;

15) aktywne kierowanie zespotem przedmiotowym Iub wychowawczym, komisjg rekrutacyjng lub
egzaminacyjna;

16) podejmowanie wspotpracy z instytucjami i organizacjami w celu wspomagania dziatalnosci statutowej
szkoty.

2. W odniesieniu do dyrektoréw Nagrody Starosty moga by¢ przyznawane za :

1) osigganie przez szkote znaczacych wynikéw nauczania, wychowania lub opieki potwierdzonych pomiarami
dydaktycznymi, liczba uczniéw w finatach olimpiad, konkurséow i zawoddéw oraz innych szczegdlnych
osiggniec;

2) stosowanie rozwigzan innowacyjnych ipodejmowanie innych dziatan pozwalajacych przydaé szkole
oryginalno$ci i wzmacniajacych poczucie identyfikacji uczniow ze szkola oraz stuzacych podnoszeniu
jakosci pracy szkoty;

3) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy szkoty;
4) racjonalne i efektywne planowanie i dysponowanie srodkami budzetowymi szkoty;
5) pozyskiwanie srodkoéw pozabudzetowych dla szkoty;

6) organizowanie imprez i uroczystosci srodowiskowych oraz powiatowych;
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7) prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki doskonalenia zawodowego nauczycieli, zapewniajgcej
szkole efektywna realizacje zadan statutowych;

8) zaangazowanie w dbalo$¢ o stan techniczny i estetyke obiektow szkolnych;
9) angazowanie si¢ we wspotprace z instytucjami i organizacjami sktonnymi do pomocy szkole i jej uczniom;

10) nawigzywanie wspOlpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi, instytucjami badawczymi
1 naukowymi;

11) whasciwag wspotprace zrodzicami, uczniami, radg pedagogiczng, organami nadzoru pedagogicznego
1 organem prowadzacym;

12) ksztattowanie prawidlowej atmosfery pracy oraz zapewnienie bezpieczenstwa w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

13) stwarzanie optymalnych warunkow do realizacji w szkole programéw edukacyjnych finansowanych ze
srodkow krajowych oraz zagranicznych;

14) dbatos¢ o pozytywny wizerunek i promocje szkoty, wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

15) zaangazowanie w tworzenie oferty edukacyjnej szkoty uwzgledniajacej aspiracje uczniow oraz potrzeby
lokalnego rynku pracy;

16) racjonalne planowanie organizacji pracy szkoty, uwzgledniajace czynniki demograficzne;
17) podejmowanie dziatan na rzecz o$§wiaty w wymiarze co najmniej regionalnym.

3. Nagrody Dyrektora mogg by¢ przyznawane nauczycielom :
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za :

a) uzyskiwanie bardzo dobrych wynikow nauczania przez ucznidow prowadzonych przez nauczyciela
potwierdzonych wynikami egzaminéw zewnetrznych;

b) powtarzajace si¢ kwalifikowanie prowadzonych przez nauczyciela ucznidow do finatéw olimpiad
przedmiotowych, zawoddéw, przegladéw, konkursow na szczeblu powiatowym, wojewodzkim Iub
ogolnopolskim;

¢) posiadanie udokumentowanych osiggnig¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi;

d) posiadanie udokumentowanych osiggni¢¢ w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
e) wprowadzanie z sukcesem innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

f) wdrazanie wlasnych pomystow autorskich oraz nowatorskich rozwigzan metodycznych;

g) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniow;

h) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole uczniéw takich jak np. integracja klasy czy aktywno$¢
spoteczna ucznioéw;

1) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej poprzez organizowanie uczniom wycieczek, spotkan, zajec¢
pozalekcyjnych itp.;

j) zaangazowanie w przygotowanie szkoty do udziatu w projektach miedzynarodowych lub ich realizacje;
k) ksztattowanie 1 wychowanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny i szacunku dla drugiego czlowieka.
2) w zakresie pracy opiekunczej za:

a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom, dzieciom pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych
badz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

b) zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii spotecznej wsrdd uczniow;

¢) organizowanie wspotpracy z placowkami kulturalno — o$wiatowymi, ochrony zdrowia, pracodawcami,
policja, sadem i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty;

d) aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoty oraz rozwijanie form wspoldziatania szkoty
z rodzicami;
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e) osiagganie znaczacych efektow w pracy opiekunczo — wychowawczej;

f) osigganie dobrych wynikéw w realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
1 mlodziezy w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

g) sprawowanie opieki nad organizacjami szkolnymi, aktywng dziatalno$¢ w stowarzyszeniach pracujacych
na rzecz dzieci.

3) w pozostaltym zakresie za :
a) rozwijanie wlasnego warsztatu pracy poprzez udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego;
b) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i spotecznej mtodym nauczycielom;
c) kierowanie zespolem samoksztatceniowym, prowadzenie lekcji 1 zaje¢ otwartych;
d) pelnienie funkcji wynikajacych ze statutu szkoty;
e) czynny udzial w przygotowywaniu dokumentow waznych dla funkcjonowania szkoty;
f) przygotowanie, realizacj¢ uroczystosci szkolnych i srodowiskowych;
g) wprowadzanie innowacyjnych metod pracy.
§ 7. 1. Nagrode Starosty dla dyrektora przyznaje Zarzad Powiatu Kepinskiego z wiasnej inicjatywy.

2. Nagrode Starosty dla nauczyciela przyznaje Zarzad Powiatu Kepinskiego z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek dyrektora, zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczng szkoty.

3. Nagrodg Dyrektora szkoty przyznaje nauczycielowi dyrektor :

1) z wilasnej inicjatywy badz na wniosek rady szkoty lub rady rodzicow po zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczna;

2) na wniosek rady pedagogiczne;.
4. Wnioski o nagrody nalezy sktada¢ w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku :

1) w odniesieniu do Nagréd Starosty w Starostwie Powiatowym w Kepnie, na druku stanowiacym zatacznik
nr 1 do uchwaty,

2) w odniesieniu do Nagréd Dyrektora u dyrektora whasciwej szkoty, na druku stanowigcym zatacznik nr 2 do
uchwaty.

5. W szczeg6lnych przypadkach wniosek mozna ztozy¢ w innym terminie, nie p6zniej niz na 4 tygodnie
przed planowanym terminem wreczenia nagrody.

6. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.
§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Kepinskiego.

§ 9. Traci moc Uchwata Nr XXXVII/182/2009 Rady Powiatu Kepinskiego z dnia 26 sierpnia 2009 r.
w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkét i placowek prowadzonych przez Powiat
Kepinski ze specjalnego funduszu nagrod (Dz. Urz. Woj. Wielkopolskiego Nr 183, poz. 3097).

§ 10. 1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie dnia 1 wrzes$nia 2026 r.

Przewodniczacy Rady
(-) Roman Wojtysiak
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr XXXI1/170/2026
Rady Powiatu Kepinskiego
z dnia 2 czerwca 2026 .

WNIOSEK )
O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY KEPINSKIEGO

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Starosty Kepinskiego Pani / Panu :

VA% ) oI T 11 =
Data UrOdZENIa & .....ouieinitii e
MiEJSCE ZATUANMICIIA I L.\ 'eitt ettt ettt ettt et e et et et e et e et et et e et e e aeetese s enseaenseneenans
WYKSZIAICONIC 1 ..ot e e e
Staz pracy Pt
Stopien aWanSU ZAWOAOWEZO & ..vuvtrtirttt et etittettrte et et et eateateareateateseseserseararennns
Aktualna ocena pracy i data jej Wydania @ ...........oiiiiiiiiii e

Dotychczas otrzymane nagrody — rok otrzymania ..............coouviiiiiiiiiiiiiiiiiiie e eeenenn,

Opinia Rady Pedagogicznej, data i nr protokolu ...
Organ sporzadzajacy WNIOSEK: .......civiiiiiiiiiiiiiiiiis i

/ miejscowos¢, data / / podpis /

Decyzja Zarzadu POWIatU: .....oitiiii i e e

/ data/ / podpis /



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -6 Poz. 4769

Zatacznik nr 2 do uchwaty nr XXXI1/170/2026
Rady Powiatu Kepinskiego

z dnia 2 czerwca 2026 r.

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA SZKOLY

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty Pani / Panu :

/ miejscowos¢, data / / podpis /
Decyzja dyrektora SZKOY & ..o

/ data/ / podpis /
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