
 

 

UCHWAŁA NR XXXII/173/2026 

RADY POWIATU KĘPIŃSKIEGO 

z dnia 2 czerwca 2026 r. 

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowej Biblioteki Publicznej w Kępnie. 

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 

z 2025 r. poz. 1684; ze zm.), oraz art. 11 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 2393) uchwala się, co następuje : 

§ 1. Uchwala się Statut Powiatowej Biblioteki Publicznej w Kępnie stanowiący załącznik do niniejszej 

Uchwały. 

§ 2. Traci moc Uchwała Nr VI/40/2011 Rady Powiatu Kępińskiego z dnia 27 kwietnia 2011 roku w sprawie 

nadania statutu Powiatowej Bibliotece Publicznej w Kępnie. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Kępińskiego. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Wielkopolskiego 

 

Przewodniczący Rady 

(-) Roman Wojtysiak 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznań, dnia 19 czerwca 2026 r.

Poz. 4771



Załącznik do uchwały nr XXXII/173/2026 

Rady Powiatu Kępińskiego 

z dnia 2 czerwca 2026 r. 

STATUT POWIATOWEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W KĘPNIE 

ROZDZIAŁ I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1. Powiatowa Biblioteka Publiczna w Kępnie, zwana dalej Biblioteką, działa w szczególności na 

podstawie: 

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 2393), zwanej dalej „ustawą 

o bibliotekach”; 

2. Ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. 

Dz. U. z 2026 r., poz. 457), zwanej dalej „ustawą o działalności kulturalnej”; 

3. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1684 ze zm.); 

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 poz. 1483 ze zm.); 

5. Innych powszechnych obowiązujących przepisów prawa. 

§ 2. 1. Biblioteka została utworzona na mocy uchwały Nr XI/89/99 Rady Powiatu Kępińskiego z dnia 

10 listopada 1999 r. 

2. Biblioteka jest samorządową instytucją kultury. 

3. Organizatorem Biblioteki jest Powiat Kępiński, zwany dalej Organizatorem. 

4. Biblioteka posiada osobowość prawną, którą nabyła z chwilą wpisu do rejestru samorządowych instytucji 

kultury prowadzonego przez Organizatora. 

5. Biblioteka jest wpisana do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Organizatora. 

6. Nadzór merytoryczny nad Biblioteką sprawuje Wojewódzka Biblioteka Publiczna i Centrum Animacji 

Kultury w Poznaniu, w zakresie określonym w art. 27 ust. 5 ustawy o bibliotekach. 

7. Biblioteka wchodzi skład ogólnokrajowej sieci bibliotek. 

§ 3. 1. Nazwą Biblioteki jest: Powiatowa Biblioteka Publiczna w Kępnie. 

2. Siedzibą Biblioteki jest miasto Kępno. 

3. Terenem działania Biblioteki jest Powiat Kępiński w województwie wielkopolskim. 

§ 4. Biblioteka używa pieczęci prostokątnej oraz pieczęci okrągłej, na których znajduje się nazwa 

Biblioteki w jej pełnym brzmieniu. 

ROZDZIAŁ II. ZAKRES DZIAŁALNOŚCI, CELE I ZADANIA BIBLIOTEKI 

§ 5. 1. Biblioteka służy zaspokajaniu potrzeb oświatowych, kulturalnych i informacyjnych społeczeństwa 

Powiatu oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury. 

2. Biblioteka dba o sprawne funkcjonowanie sieci bibliotecznej i systemu informacyjnego na terenie 

powiatu. 

§ 6. Do podstawowych zadań Biblioteki należy w szczególności: 

1. Gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie materiałów bibliotecznych służących obsłudze potrzeb 

informacyjnych, edukacyjnych i samokształceniowych, zwłaszcza dotyczących wiedzy o własnym regionie 

oraz dokumentujących jego dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy. 

2. Pełnienie funkcji ośrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej, organizowanie obiegu wypożyczeń 

międzybibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych, a także innych materiałów 

informacyjnych o charakterze regionalnym. 
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3. Obsługa użytkowników, przede wszystkim udostępnianie zbiorów oraz prowadzenie działalności 

informacyjnej. 

4. Udostępnianie zbiorów na miejscu. 

5. Tworzenie i udostępnianie własnych komputerowych baz danych, katalogowych, bibliograficznych 

i faktograficznych. 

6. Udzielanie bibliotekom pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej, doskonalenie zawodowe, 

wymiana doświadczeń bibliotekarskich oraz sprawowanie nadzoru merytorycznego nad prawidłowym 

realizowaniem zadań statutowych przez biblioteki publiczne na terenie powiatu. 

7. Organizacja form pracy z czytelnikiem służących popularyzowaniu sztuki, nauki oraz upowszechnianiu 

dorobku kulturalnego powiatu. 

8. Współdziałanie z innymi bibliotekami, instytucjami kultury, podmiotami prowadzącymi działalność 

kulturalną, stowarzyszeniami i związkami twórców oraz organami władz publicznych. 

§ 7. 1. Działalność inna niż kulturalna może być prowadzona w zakresie: działalności wydawniczej, 

handlowej i usługowej związanej z realizacją celów statutowych. 

2. Przychody z prowadzonej działalności innej niż kulturalna przeznaczane są na cele statutowe Biblioteki. 

ROZDZIAŁ III. ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA ORAZ SPOSÓB ICH 

POWOŁYWANIA 

§ 8. 1. Organem zarządzającym Biblioteki jest Dyrektor. 

2. Dyrektor kieruje całością Biblioteki, reprezentuje ją na zewnątrz i jest przełożonym pracowników 

Biblioteki. 

3. Dyrektora powołuje i odwołuje Zarząd Powiatu na zasadach i w trybie określonym w ustawie 

o działalności kulturalnej, po zasięgnięciu opinii, o których mowa w tej ustawie. 

4. W uzasadnionych przypadkach zastępców dyrektora powołuje i odwołuje dyrektor, po zyskaniu zgody 

Zarządu Powiatu. 

§ 9. 1. Przy Bibliotece działa Rada Biblioteki, zwana dalej „Radą”, jako organ doradczy i opiniodawczy 

Dyrektora. 

2. Rada liczy trzech członków, w tym nie więcej niż jednego zgłoszonego przez Zarząd Powiatu oraz 

pozostałych zaproponowanych przez Dyrektora. 

3. Członków Rady powołuje Dyrektor. 

4. Rada odbywa posiedzenia co najmniej dwa razy w roku. 

5. Kadencja Rady trwa na okres powołania Dyrektora. 

§ 10. 1. Biblioteka może prowadzić czytelnie, filie biblioteczne, punkty biblioteczne, a także inne komórki 

organizacyjne służące zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i kulturalno-oświatowych użytkowników. 

2. Przy Bibliotece mogą działać koła przyjaciół biblioteki, kluby, stowarzyszenia i fundacje, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami. 

3. Szczegółową organizację wewnętrzną Biblioteki ustala dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym. 

§ 11. 1. Pracowników Biblioteki zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor Biblioteki. 

2. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiadać odpowiednie kwalifikacje do zajmowanych 

stanowisk i pełnionych funkcji określone w odrębnych przepisach. 

ROZDZIAŁ IV. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA I GOSPODARKA FINANSOWA 

§ 12. 1. Biblioteka prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w ustawie o działalności 

kulturalnej, jako samorządowa instytucja kultury. 

§ 13. Źródłami finansowania działalności Biblioteki są: 

1. Dotacja podmiotowa z budżetu Organizatora na działalność bieżącą. 
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2. Dotacje celowe na realizację określonych zadań i inwestycji. 

3. Przychody z prowadzonej działalności statutowej i innej niż kulturalna. 

4. Środki pochodzące z darowizn, spadków i zapisów. 

5. Inne źródła określone w odrębnych przepisach. 

§ 14. 1. Usługi Biblioteki są ogólnie dostępne i bezpłatne, z zastrzeżeniem pkt. 2 i 3. 

2. Biblioteka może, w granicach obowiązujących przepisów pobierać opłaty za usługi i wydawnictwa, 

a wpływy przeznaczyć na cele statutowe 

3. Biblioteka może pobierać opłaty za: 

1) usługi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypożyczenia międzybiblioteczne; 

2) wypożyczenia materiałów audiowizualnych; 

3) niezwrócenie w terminie wypożyczonych materiałów bibliotecznych; 

4) uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrócenie materiałów bibliotecznych (odszkodowanie). 

4. Wysokość opłat, o których mowa w pkt 2 i 3 nie może przekraczać kosztów wykonania usługi. 

5. Biblioteka może pobierać kaucje za wypożyczone materiały biblioteczne. 

§ 15. 1. Dyrektor Biblioteki zapewnia sporządzanie rocznego sprawozdania finansowego i przedstawia je 

Organizatorowi w terminie obowiązującym w ustawie o rachunkowości. 

ROZDZIAŁ V. POSTANOWIENIA KOŃCOWE I ZASADY DOKONYWANIA ZMIAN 

§ 16. Zmiany w niniejszym Statucie mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego nadania, tj. 

w drodze uchwały Rady Powiatu Kępińskiego. 
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