DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 3 lipca 2026 r. Podpisany przez
Arleta Kinga Kwiatkowska
Data: 03.07.2026 13:07:32
Poz. 5116
UCHWALA NR 414
RADY MIASTA KONINA

z dnia 24 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, a takze okreslania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i pkt 3 w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) — Rada Miasta
Konina uchwala, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne

§ 1. Okresla sie:

1. zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze;

2. tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli szkét niewymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela;

3. tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli specjalistow;

4. zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w ksztalceniu w formie zaocznej iw
ksztatceniu na odlegtos¢.

§ 2. llekro¢ jest mowa o:

1. Karcie Nauczyciela — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
72026 1. poz. 515 — zwana dalej w tresci ,,KN”);

2. nauczycielu, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
i wicedyrektora oraz innego nauczyciela pelnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze
nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze petni w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze

3. klasie — nalezy przez to rozumiec¢ takze oddziat lub grupe,
4. uczniu — nalezy przez to rozumiec takze stuchacza i wychowanka,

5. rozmiarze obnizek — nalezy przez to rozumie¢ liczbe godzin, ktéra zmniejsza tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zajeé.
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Rozdzial 2.

Rozmiar obnizek od tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ lub zwolnienie od obowigzku
realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dyrektora i wicedyrektora oraz innego
nauczyciela pelnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczyciela, ktory obowiazki
kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze

§ 3. Okresla si¢ tygodniowy rozmiar obnizek od tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec¢ dla
dyrektora i wicedyrektora oraz innego nauczyciela petlnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze
nauczyciela, ktéry obowiazki kierownicze petni w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze:

1. dyrektor przedszkola:
1) do 3 oddziatow — 15 godzin zajgc,
2) 4 — 5 oddziatow — 17 godzin zajgc,
3) 6 i wiecej oddziatéw — 19 godzin zajec,
2. wicedyrektor przedszkola liczacego 6 i wiecej oddzialow — 13 godzin zajec
3. dyrektor szkoty / zespotu kazdego typu liczace;j:
1) do 6 oddzialow — 8 godzin zajeé,
2) 7 - 8 oddzialow — 11 godzin zajec,
3) 9 — 16 oddziatéw — 13 godzin zajeé,
4) 17 i wigcej oddziatow — 15 godzin zajec,
4. wicedyrektor szkoty /zespotu/ kazdego typu liczacej:
1) 10 — 11 oddziatow — 8 godzin zajec,
2) 12 — 16 oddziatow — 9 godzin zajeé,
3) 17 i wiecej oddziatow — 11 godzin zajec,
5. dyrektor centrum ksztatcenia zawodowego — 15 godzin zajec
6. wicedyrektor centrum ksztatcenia zawodowego — 11 godzin zajeé,
7. kierownik szkolenia praktycznego w szkole ksztalcacej w zawodzie — 11 godzin zajec,
8. kierownik do spraw pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego — 11 godzin zajec,
9. dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej — 14 godzin zajec,
10. dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego — 20 godzin zaje¢,
11. wicedyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego — 16 godzin zajec,
12. dyrektor bursy szkolnej liczace;j:
1) do 140 wychowankow — 20 godzin zajgé,
2) od 141 do 200 wychowankow — 22 godziny zajec,

Rozdzial 3.
Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych
dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela

§ 4. 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli, o ktéorych mowa
w art. 42 ust. 7 pkt 3 ppkt b ustawy KN:

1) pedagog — 22 godziny,

2) pedagog specjalny — 22 godziny,
3) psycholog — 22 godziny,

4) logopeda — 22 godziny,
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5) doradca zawodowy — 22 godziny,
6) terapeuta pedagogiczny — 22 godziny.

2. Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli, o ktorych mowa w art. 42 ust. 7
pkt 3 ppkt c ustawy KN:

1) nauczyciel przedszkola pracujacy z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze — 22 godziny.

Rozdzial 4.
Zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zaje¢ w ksztalceniu
w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglos$¢

§ 5. 1. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w szkotach ksztatcacych
w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglos¢ zalicza sie:

1) godziny zaje¢ lekcyjnych, konsultacji, ¢wiczen oraz ksztatlcenia zawodowego praktycznego,

2) sprawdzanie oraz ocenianie pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych liczac sprawdzanie 4 prac za
jedna godzing zajec,

3) przeprowadzanie egzaminéw pisemnych nie dtuzej niz 2 godziny zaje¢ w danym oddziale — za jeden
egzamin,

4) przeprowadzanie egzaminow ustnych, jednakze nie dtuzej niz 15 minut za jeden egzamin dla 1 ucznia.

2. Dla celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ przez godzing zajec¢ lekcyjnych, konsultacji,
¢wiczen oraz ksztatcenia zawodowego praktycznego nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut.

3. Rozliczenia godzin zajg¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w niepelnym wymiarze godzin
w szkotach ksztatcacych w formie zaocznej i w ksztalceniu na odlegto$¢ dokonuje si¢ w kazdym semestrze.

4. Nauczycielom pehozatrudnionym pracujacym w szkotach ksztalcacych w formie zaocznej 1w
ksztatceniu na odlegtos¢ nalezy tak ustali¢ tydzien pracy, aby dzien pracy w sobotg lub niedziele byt jednym
z pieciodniowego tygodnia pracy.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Konina.
§ 7. Traca moc uchwaty:

1. Uchwata Nr 731 Rady Miasta Konina z dnia 6 czerwca 2018 r. w sprawie zasad okreslania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla dyrektorow,
wicedyrektorow iinnej kadry kierowniczej oraz okreslania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dla nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela prowadzonych bezposrednio
zuczniami lub wychowankami albo na ich rzecz (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z2018r., poz. 4893 z dnia
14.06.2018 r.) wraz ze zmianami wprowadzonymi Uchwala Nr 785 Rady Miasta Konina z dnia 5 sierpnia
2022 roku i Uchwatg Nr 264 Rady Miasta Konina z dnia 24 wrze$nia 2025 roku.

2. Uchwata Nr 161 Rady Miasta Konina z dnia 26 czerwca 2019 roku. w sprawie okre$lenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci
6-letnie 1 dzieci mtodsze, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Konin (Dz. Urz. Woj. Wlkp. z 2019 r.,
poz. 6264 z dnia 2.07.20191.)

3. Uchwata Nr 181 Rady Miasta Konina z dnia 23 sierpnia 2019 roku. w sprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli na kwalifikacyjnych kursach zawodowych oraz nauczycieli
praktycznej nauki zawodu w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto Konin (Dz. Urz. Woj.
Wikp. z 2019 r., poz. 7308 z dnia 26.08.2019 r.).

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie po raz pierwszy od roku szkolnego 2026/2027.

Przewodniczacy Rady Miasta Konina
(-) Wiestaw Steinke
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