DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 12 lutego 2026 . Podpisany przez
Arleta Kinga Kwiatkowska
Data: 12.02.2026 11:57:50
Poz. 1378
UCHWALA NR XX/154/2026
RADY GMINY KRAMSK

z dnia 28 stycznia 2026 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd
dla nauczycieli, zatrudnionych w placéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Kramsk

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025 .
poz. 1153 ze zm.), art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2024 r. poz. 986 ze zm.), po zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe, uchwala si¢ co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okre$lajacy kryteria i tryb przyznawania nagrdd ze specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli, zatrudnionych w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Kramsk, stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Nagrody ze specjalnego funduszu sa przyznawane nauczycielom zatrudnionym w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Gming Kramsk, za szczegdlne osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze,
opiekuncze i organizacyjne, w tym realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkoty oraz realizacje innych zadan statutowych szkoty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kramsk.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewaddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Marek Lidzbinski
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Zatgcznik do uchwaty nr XX/154/2026
Rady Gminy Kramsk
z dnia 28 stycznia 2026 1.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli, zatrudnionych w placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Gmin¢ Kramsk

Rozdzial 1.
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod

§ 1. 1. Regulamin okres$la kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia
w pracy dydaktycznej, wychowawczej 1iopiekunczej, wtym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote, oraz realizacji
innych zadan statutowych szkoty.

2. W budzecie Gminy Kramsk tworzy si¢ specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli, o ktérym
mowa w art. 49 ust.1 Karty Nauczyciela w wysokosci do 2% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych.

3. Procentowy wskaznik zabezpieczenia $rodkéw na fundusz nagréod bedzie okreslany
w zatozeniach i wytycznych do opracowania projektu budzetu Gminy Kramsk oraz wieloletniej
prognozy finansowej na dany rok.

4. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Kramsk,

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkoty podstawowe, dla ktorych Gmina Kramsk
jest organem prowadzacym,

3) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora szkoty lub
przedszkola.

5. Fundusz nagréod w wysokosci 70% przeznaczony jest na nagrody przyznawane przez
dyrektorow.

6. Fundusz nagréd w wysokos$ci 30% przeznacza si¢ na nagrody przyznawane przez wojta.

§ 2. Nagrody mogag by¢ przyznawane wyrdzniajacym si¢ nauczycielom, w tym nauczycielom
zajmujgcym stanowiska dyrektorow i inne stanowiska kierownicze, po przepracowaniu w szkole, co
najmniej jednego roku.

§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy.
2. Nauczycielom nagrode przyznaje dyrektor szkoty.

3. Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje pismo o jej przyznaniu wraz
z uzasadnieniem. Odpis pisma zamieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.

§ 4. 1. Nauczyciele nagrody otrzymuja za szczegdlne osiagnigcia dydaktyczno-wychowawecze,
w tym:

1) w zakresie pracy wychowawczej, polegajacej na:
a) integracji klasy, aktywnosci spolecznej uczniow,
b) aktywnym udziale uczniow w pracy samorzadu uczniowskiego,
¢) prowadzeniu urozmaiconej dziatalnosci wychowawczej,

d) udziale uczniéw w zajgciach pozalekcyjnych,
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¢) zorganizowaniu  imprez  ogélnoszkolnych o znaczacych  walorach  poznawczych
i wychowawczych,

2) w zakresie pracy dydaktycznej, polegajacej na:

a) stwierdzonych bardzo dobrych i dobrych wynikach sprawdzianow, egzaminow zewnetrznych
oraz badan wewnetrznych,

b) stwierdzonych bardzo dobrych wynikach w nauczaniu danego przedmiotu,

¢) zakwalifikowaniu uczniéw do finatéw konkursow przedmiotowych i zawoddéw sportowych,
d) przygotowanie mtodziezy do udziatu w festiwalach, wystawach, przegladach itp.,

e) prowadzeniu wiasnych innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

f) wdrozeniu wtasnych programéw autorskich,

g) stosowaniu indywidualnego toku Iub programu nauczania dla wybranych ucznioéw,

3) w zakresie pracy opiekunczej, wtym zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote za:

a) pomoc i opieke nad uczniami bedagcymi w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,

b) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej majacej na celu zwalczanie wsréod mlodziezy
narkomanii, alkoholizmu i chuliganstwa,

¢) organizowanie wspOtpracy szkoty z Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Kramsk, zaktadami
pracy, stuzba zdrowia, sadem dla nieletnich, policja, rada rodzicéw itp.,

d) przygotowanie i przeprowadzenie formy letniego lub zimowego wypoczynku dzieci,

e) realizacje zadan zwigzanych =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajeé
organizowanych przez szkote,

f) organizacje wspolpracy z Policja, Strazg Pozarng lub jednostkami OSP w celu zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom poza szkola,

4) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez:
a) ukonczenie studidéw podyplomowych lub kursow doskonalacych,
b) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy,
c¢) aktywna pomoc innym nauczycielom a w szczego6lnosci mlodym nauczycielom,
d) kierowanie zespotem samoksztalceniowym, prowadzenie lekcji pokazowych itp.
5) za pozyskiwanie dodatkowych §rodkoéw finansowych z projektow, dotacji i od sponsorow.
§ 5. 1. Z wnioskiem o nagrode wojta moze wystapic:
1) dla nauczycieli i innych nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze:
a) wojt,
b) dyrektor,
¢) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
d) zaktadowa organizacja zwigzkowa skupiajgca nauczycieli,
e) rada rodzicow;
2) dla dyrektora szkoty:
a) wojt,
b) cztonek komisji wlasciwej ds. o§wiaty,

¢) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
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d) zaktadowa organizacja zwigzkowa skupiajgca nauczycieli,
e) rada rodzicow.

2. Nagrody wojta, o ktérych mowa wust. 112 mogag by¢ przyznane wyrdzniajgcym si¢
nauczycielom szkol, wtym nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze za osiggnigcia
wyszczegolnione w § 4.

3. Ponadto nagroda wojta moze by¢ przyznana dyrektorom szkoél oraz innym nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze za:

1) efektywne zarzadzanie szkola w tym pozyskiwanie dodatkowych s$rodkéw finansowych na
potrzeby szkoly,

2) bezkonfliktowe kierowanie zespotem.

4. Nagrody nie przystuguja nauczycielom w stosunku, do -ktorych orzeczono kare dyscyplinarna,
co trwa do chwili zatarcia kary.

§ 6. Wysokos¢ nagrod bedzie ustalana odrgbnie w kazdym roku w zaleznosci od wysokos$ci
srodkéw finansowych przeznaczanych na ten cel, przez:

1) wojta gminy w przypadku nagrod przyznawanych przez wojta,

2) dyrektora szkoty w przypadku nagréd przyznawanych przez dyrektora szkoty.
§ 8. 1. Wzdbr wniosku, o ktorym mowa w § 5 ust. 1, stanowi zatacznik do regulaminu.
2. Terminy sktadania wnioskow:

1) do 30 wrzesnia danego roku - w przypadku nagrody z okazji Dnia Edukacji Narodowej;

2) 30 dni przed terminem przyznania nagrody - w innych przypadkach niz wymieniony w pkt 1.
3. Miejsce sktadania wnioskow:

1) o nagrodg przyznawang przez wojta - do sekretariatu Urzedu Gminy Kramsk;

2) o nagrodg przyznawang przez dyrektora szkoty - do sekretariatu szkoty.

4. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda otrzymuje pisemne potwierdzenie jej
otrzymania, ktorego odpis umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

5. Decyzje w sprawie przyznania nagrod iich wysoko$ci podejmuje odpowiednio wojt lub
dyrektor szkoty.

Rozdzial 2.
Postanowienia koncowe

§ 9. 1. Zobowigzuje si¢ dyrektora szkoly do udostgpniania tresci regulaminu wszystkim
nauczycielom.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje si¢ przepisy ustawy Karta
Nauczyciela i przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie oraz przepisy prawa pracy.

3. Wszelkich zmian niniejszego regulaminu dokonuje si¢ wtrybie wlasciwym dla jego
uchwalenia.
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Zatacznik do Regulaminu

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY WOJTA GMINY KRAMSK

Lp Dane kandydata do nagrody
1. Imi¢ i nazwisko
2. Wyksztatcenie, stopien awansu

zawodowego

3. Staz pracy pedagogiczne;j
4. Nazwa szkoty

5. Zajmowane stanowisko

6. Otrzymane nagrody

Uzasadnienie wniosku:

data i podpis osoby wnioskujacej
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