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UCHWALA NR XVII1/123/2026
RADY MIEJSKIEJ W UJSCIU

z dnia 4 lutego 2026 1.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego w Ujsciu oraz nadania mu Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2025 r., poz. 1153 ze zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z2025r., poz. 798 ze zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r., poz. 1483 ze zm.) Rada Miejska w Ujsciu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sie gminng jednostke budzetowa o nazwie Ztobek Gminny w Ujéciu, zwany dalej "Ztobkiem".
§ 2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Ujsciu pod adresem: Osiedle Gorne 9, 64-850 Ujscie.
§ 3. Ztobkowi nadaje sie Statut w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 4. Mienie Ztobka stanowi¢ bedzie wyposazenie zakupione ze $rodkow pozyskanych przez Gmine Ujscie
w ramach Programu ,,Aktywny Maluch 2022-2029".

§ 5. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 kwietnia 2026 roku.
§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ujscia.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady
Miegjskiej w Ujsciu
(-) Cecylia Witczak
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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr XVIII/123/2026
Rady Miejskiej w Ujsciu
z dnia 4 lutego 2026 .

STATUT ZELOBKA GMINNEGO W UJSCIU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ztobek Gminny w Ujsciu zwany dalej Ztobkiem, jest jednostka budzetowa i dziata jako jednostka
organizacyjna Gminy Ujscie.

2. Organem prowadzacym dla Ztobka jest Gmina Ujscie.
3. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.
4. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Ujéciu, pod adresem: Osiedle Gorne 9, 64-850 Ujscie.
5. Ztobek dziata na podstawie:
a) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2025 1. poz. 1153 ze zm.),
b) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz.U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.),
¢) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.),
d) niniejszego Statutu,
e) innych przepiséw dotyczacych dziatania Ztobkéw dzieciecych oraz samorzadowych jednostek budzetowych.
§ 2. Ztobek uzywa pieczeci:
Ztobek Gminny w Ujsciu
Osiedle Gorne 9
64-850 Ujscie
§ 3. llekro¢ w niniejszym Statucie mowa jest o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (Dz.U. 22025 r. poz. 798 ze zm.),

2) Ztobku - nalezy przez to rozumie¢ Ztobek Gminny w Ujsciu,

3) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktorych mowa w art. 3 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3

4) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Ujscia,
5) Dyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Ztobka Gminnego w Ujsciu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§ 4. Podstawowym celem dzialania Ztobka jest realizacja, w ramach opieki nad dzie¢mi, funkcji
opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjnej na rzecz dzieci uczeszczajacych do Ztobka, w tym:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi,

2) wspomaganie 1 ukierunkowywanie indywidualnego rozwoju dziecka w naturalnym, bezpiecznym
i zdrowym $rodowisku,
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3) wspieranie rodzicow dzieci oraz ich rodzin w procesie wychowania.
§ 5. 1. Do zadan Ztobka, poza zadaniami wymienionymi w ustawie nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych,
a w szczegblno$ci na zapewnieniu bezpieczenstwa, prawidtowego zywienia i wychowania,

2) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej niezbgdnej do radzenia sobie w nowych sytuacjach,

3) wspomaganie dziecka w jego indywidualnym rozwoju, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego, ze
szczegblnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci, uczenie i rozwijanie umiejgtnosci niezbednych
do samodzielnego zycia, w tym réwniez wyrabiania umiejg¢tno$ci zachowania si¢ w otaczajacym dziecko
srodowisku,

4) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez prowadzenie zajgé
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i rozwoju dziecka,

5) ksztaltowanie postawy spolecznej poprzez przyzwyczajenie dzieci do zgodnego wspodlzycia
1 wspodtdziatania w zespole réwiesnikdw, pobudzenie i rozwijanie uczué przywigzania i zyczliwosci,

6) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci odpowiednio do ich
wieku lub stopnia niepetnosprawnosci, a takze przygotowanie ich do zycia w spoteczenstwie,

7) wspotdziatanie z rodzicami majace na celu wspieranie ich w opiece i wychowaniu dzieci,

8) zapewnienie prawidtowego zywienia dzieci wedlug obowiazujacych norm, dla danej grupy wiekowej
1 stanu zdrowia,

9) dbanie o bezpieczenstwo i stan zdrowia, wyrabianie nawykdw higienicznych zycia codziennego.
2. W realizacji zadan Ztobek wspdtpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci.

§ 6. Realizacja celow i zadan, o ktorych mowa w § 41 § 5 niniejszego Statutu, odbywa si¢ w szczegdlnosci
poprzez:

1) stworzenie dzieciom bezpiecznych i przyjaznych warunkéw opieki dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych,

2) organizacj¢ zabaw stymulujacych i wspomagajacych indywidualny rozwoj kazdego dziecka,
3) zatrudnienie 0s6b z odpowiednimi kwalifikacjami,

4) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wlasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem,

5) zapewnienie dzieciom bezpiecznego miejsca do zabawy i odpoczynku oraz higienicznego spozywania
positku,

6) wspodtprace ze specjalistami, szczeg6élnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci niepelnosprawnych
z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

7) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych,

8) wspotpraca z rodzicami oraz ich wspomaganie w rozwoju psychofizycznym dziecka poprzez:
a) prowadzenie porad i konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

b) przekazywanie na biezgco informacji o postgpach badz trudnoSciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka,

¢) wiaczanie rodzicow w dzialalno$é Ztobka.

§ 7. 1. Do Ztobka moga uczeszczaé zdrowe dzieci, w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat, a w przypadku,
gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - do 4 roku zycia.

2. W czasie pobytu dziecka w Ztobku opieke nad dzieckiem sprawuje personel posiadajacy wymagane
kwalifikacje.
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3. Rodzice s3 zobowigzani do przyprowadzania i odbierania ze Ztobka dzieci osobiscie lub przez pisemnie
upowazniong przez nich osobg¢ petnoletnia.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 8. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza.

3. Dyrektor dziata w imieniu Ztobka jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza.

4. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie i gospodarke finansowa Ztobka.

5. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zlobka, wykonujacym wobec nich czynnosci
z zakresu prawa pracy.

§ 9. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka z uwzglednieniem zadan statutowych,
2) zapewnienie warunkéw bezpiecznego przebywania w Ztobku dzieciom i personelowi,
3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka,
4) zapewnienie realizacji celow Ztobka w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy,
5) realizowanie planu finansowego Ztobka,
6) prawidtowe gospodarowanie mieniem przekazanym do dyspozycji Ztobka,
7) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej.
§ 10. 1. W czasie nieobecnoséci Dyrektora zastepstwo petni wskazany przez niego pracownik Ztobka.
2. O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia Burmistrza.

Rozdziat 4.
Organizacja Zlobka

§ 11. 1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy, od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerw urlopowo-remontowych ustalonych przez Dyrektora w porozumieniu
z Burmistrzem.

2. W Zlobku zapewnia si¢ opieke nad dzieckiem do 10 godzin dziennie. Na wniosek rodzicow,
w szczegolnych sytuacjach, czas pracy Ztobka moze zosta¢ wydluzony ponad 10 godzin. Godziny pracy
Zlobka okresla sie w regulaminie organizacyjnym Ztobka nadawanym przez Dyrektora.

3. Ztobek moze posiadaé filie.
4. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora.
5. O organizacji Ztobka w ciagu dnia informuje ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora.
6. Ramowy rozktad dnia informuje w szczegdlnosci o:

1) godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka,

2) godzinach positkéw w Ztobku,

3) zajeciach i zabawach w Ztobku, w tym spacerach i zabawach na zewnatrz Ztobka,

4) godzinach odpoczynku w Ztobku.

7. Ramowy rozklad dnia zamieszczony jest w ogolnodostgpnym miejscu na tablicy informacyjnej
w siedzibie Ztobka.

8. W Zlobku moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka.
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9. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktoérym okresla w szczegdlnosci wewngtrzng
strukture i tryb pracy rady.

§ 12. Rodzice dziecka, objetego opieka w Ztobku maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka,
2) uzyskiwania informacji na temat miesi¢cznego planu pracy w grupach,
3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka.

Rozdzial 5.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 13. 1. Zapisy dzieci do Zlobka prowadzone s3 przez caly rok kalendarzowy. Dzieci do Zlobka
przyjmowane sa w miar¢ wystepowania wolnych miejsc w Ztobku.

2. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
3. O przyjeciu do Ztobka decyduje Dyrektor w oparciu o liczbe miejsc.

4. Dzieci uczgszezajace do Ztobka przyjmuje sie na kolejny rok automatycznie na podstawie deklaracji
o kontynuowaniu pobytu w Ztobku.

5. Dzieci spoza Gminy Ujscie bedg przyjmowane do Zlobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Ujécie i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

6. Do Ztobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane beda dzieci:
1) rodzicow zamieszkujacych Gming UjScie,

2) obojga rodzicéw pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ w systemie dziennym, ktdrzy nie przebywaja na
urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych,

3) z rodziny wielodzietnej, gdzie oboje rodzice pracuja,

4) rodzicéw samotnie wychowujacych dzieci, pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ w systemie dziennym,
ktorzy nie przebywajg na urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych, (np. kiedy drugi
rodzic zmarl, w dokumentach wpisana jest nieznajomos$¢ ojca lub przez sady wpisane sg alimenty),

5) rodzica lub rodzicéw wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz
catkowitg niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji,

6) posiadajace rodzenstwo ze stopniem niepetnosprawnosci,
7) niepelnosprawne posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci.

7. Jezeli liczba dzieci zgloszonych do Ztobka bedzie wieksza niz liczba miejsc w Ztobku, w postepowaniu
rekrutacyjnym sg brane nastgpujace rownowazne kryteria:

1) dziecko z rodziny zastepczej,

2) posiadanie rodzenstwa uczgszczajacego do ztobka,

3) oczekiwanie na przyjecie do zlobka od poprzedniego roku (od poprzedniej rekrutacji),
4) dziecko rodziny begdacej pod opieka kuratora lub asystenta rodziny.

8. W przypadku, gdy po zastosowaniu kryteridw, o ktérych mowa w ust. 6 i ust. 7 liczba zgloszen nadal
przekracza liczbe miejsc w Ztobku o przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

9. Dzieci nieprzyjete do Ztobka w zwigzku z brakiem miejsc umieszczane s3 na liscie oczekujgcych na
przyjecie do Ztobka.

10. W przypadku zwolnienia sie miejsca w Ztobku, Dyrektor moze przyja¢ inne dziecko, z zastrzezeniem,
iz w pierwszej kolejnosci brane s3 pod uwage dzieci umieszczone na liscie oczekujacych.

11. W przypadku nieobecnosci dziecka, o ktorej mowa w art. 18b ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzieémi w wieku do lat 3, Dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko z listy oczekujgcych. W takim przypadku umowa zawarta z rodzicami okresla okres
na jaki zostalo przyjete nowe dziecko.
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12. W przypadku uzyskania dofinansowania na funkcjonowanie ztobka ze Srodkdéw zewnetrznych, zasady
rekrutacji dzieci do projektu odbywaja si¢ w sposob okreslony w Regulaminie programu lub projektu.

§ 14. Rodzice dziecka, objetego opieka w Ztobku zobowigzani sg do:
1) przestrzegania postanowien Statutu Ztobka,
2) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyZywienie dziecka w Ztobku,
3) przyprowadzania do Ztobka wylacznie dziecka zdrowego,

4) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo
i prawidlowe funkcjonowanie w grupie oraz na zdrowie innych dzieci. W przypadku gdy Dziecko ma inne
niz réwiesnicy potrzeby jesli chodzi o dietg, higieng¢ snu, warunki rozwoju psychomotorycznego
i emocjonalnego, Rodzice winni informowa¢ na biezgco personel Ztobka o takich potrzebach badZz
zachowaniu dziecka, by zapewni¢ mu optymalne warunki relaksu i rozwoju,

5) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka, zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami,

6) przekazywania aktualnych danych kontaktowych w Karcie Informacyjnej dziecka w celu zapewnienia
skutecznego kontaktowania si¢ z rodzicami.

Rozdziat 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 15. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest platny. Rodzice zobowiazani sg do ponoszenia oplaty za pobyt
1 wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Wysokos¢ oplat za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalna wysokos¢ oplaty za wyzywienie ustalana jest
przez Rade Miejska w Ujsciu w odrgbnej uchwale.

3. Rodzice nie ptacg optaty miesiecznej w okresie zamkniecia Ztobka z powodu: przerwy wakacyjnej lub
zdarzen losowych.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku ponizej 1 miesigca Rodzic dziecka ponosi oplate za pobyt
w pelnej wysokosci.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku powyzej 1 miesigca, pod warunkiem zgloszenia okresu tej
nieobecno$ci Dyrektorowi Ztobka z przynajmniej dwudniowym wyprzedzeniem rodzic nie ponosi oplaty za
pobyt dziecka w Ztobku.

6. W przypadku nieobecnodci dziecka trwajacej powyzej 2 miesigey jego Rodzic zobowiazany jest do
ponoszenia 80% optaty za pobyt lub rezygnacji z miejsca w Ztobku. Optata jest pobierana tylko w przypadku,
kiedy na czas nieobecnosci tego dziecka nie zostalo przyjete inne dziecko zgodnie z § 13 ust. 11.

7. Przez miesiagc rozumie si¢ miesiac kalendarzowy.

8. Opfata miesigczna za wyzywienie jest obliczana jako iloczyn dziennej stawki zywieniowej ustalonej
przez Dyrektora Ztobka i liczby dni obecnos$ci dziecka w danym miesigcu.

9. Optata za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku wnoszona jest przez rodzica dziecka objetego opieka za
dany miesigc, z dotu do 25 dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu powstania zobowigzania. Szczegoély
wnoszenia i rozliczania optat okre§la umowa cywilno-prawna zawarta z rodzicami lub opiekunami prawnymi,
a Dyrektorem.

Rozdzial 7.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 16. 1. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach:
1) otwartych,
2) imprezach i uroczysto$ciach okoliczno$ciowych,
3) spotkaniach grup i zebraniach ogoélnych.

2. Zajecia otwarte organizowane sg w terminie ustalonym przez Dyrektora.
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Rozdzial 8.
Mienie i gospodarka finansowa Zlobka

§ 17. 1. Majatek Ztobka jest mieniem komunalnym.

2. Gospodarka finansowa Zlobka jest prowadzona na zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach,
w szczegolnosci w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o rachunkowosci.

3. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na podstawie rocznego planu finansowego jednostki budzetowe;
opracowanego na podstawie uchwaty budzetowej Rady Miejskiej w Uj$ciu.

Rozdzial 9.
Nadzoér i Kontrola

§ 18. 1. Burmistrz sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Ztobka.
2. Nadzor, o ktéorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci:
1) realizacje¢ zadan statutowych,
2) jakos¢ swiadczonej opieki nad dzie¢mi,
3) warunki higieniczno-sanitarne i bezpieczenstwo §wiadczonej opieki,
4) gospodarke finansowa,
5) prawidlowos¢ gospodarowaniem mieniem.

3. Nadzor sprawowany jest na podstawie planu nadzoru przyjgtego przez rade gminy w drodze uchwaty, na
zasadach i w przypadkach okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 19. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Ujscia.
2. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Wszelkie zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

4. W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.
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