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UCHWALA NR XXV/195/2026
RADY GMINY GOLUCHOW

7 dnia 10 marca 2026 r.

w sprawie utworzenia Publicznego Zlobka w Koscielnej Wsi oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 2025 r., poz. 1483 ze zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2, art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
oopiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z2025r., poz. 798), oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 litera h
iart. 40 ust. 1 i ust. 2 pkt 21 art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72025 r., poz. 1153 ze zm.) Rada Gminy Goluchéw uchwala co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ jednostke budzetowa Gminy Gotuchéw pod nazwa ,,Publiczny Ztobek w Koécielnej Wsi”,
z siedziba w Koscielnej Wsi, zwang dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje si¢ Statut, ktéry stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.
§ 3. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej nastapi z dniem 1 wrze$nia 2026 .
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Gotuchow.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Roman Rauhut
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Zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr XXV/195/2026

Rady Gminy Goluchéw z dnia 10 marca 2026 .

Statut Publicznego Zlobka w Koscielnej Wi

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Publiczny Ziobek w Koscielnej Wsi zwany dalej . Zlobkiem” jest samodzielng jednostka

budzetowa 1 dziala jako jednostka organizacyjna Gminy Goluchdw.

)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7

8)

9)

2. Siedziba Zlobka miesci siec w Koscielnej Wsi, przy ul. Ostrowskiej 1A.
§ 2. 1. Zlobek dziala na podstawie:

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dziecmi do lat 3;
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym;
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
ninigjszego statutu.

§ 3. 1. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Gotuchdw;
Radzie — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Gminy Goluchdw;
Wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Goluchow;
Zlobku — nalezy przez to rozumieé Publiczny Zlobek w Kosciclnej Wsi;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznego Zlobka w Koscielnej Wsi:
Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 4 lutego 2011 . o opiece nad dzieémi do lat 3;
Rodzicach — naleizy przez to rozumiec¢ takze opiekunow prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyl
sprawowanie opieki nad dzieckiem;
Opiekunach — nalezy przez to rozumiec¢ pracownikow zlobka, o ktorych mowa w art. 151 16 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi do lat 3;
Rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ jedno z rodzicdw, opickuna prawnego, inna osobe, ktore) sad
powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem.
Rozdzial 2.
Cele i zakres dzialania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 4. 1. Podstawowym celem dzialalnoéci Zlobka jest organizowanie i sprawowanie opieki nad dzieémi

w wieku od ukonczenia 20-tego tygodnia zycia do lat 3, to znaczy do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudniene jest objeeie dziecka, kiore
ukonezylo 3 rok Zycia wychowaniem przedszkolnym, do 4 roku zycia.

2. Opieka nad dziecmi sprawowana jest w warunkach umozliwiajacych rozwdj fizyczny 1 psychiczny

whasciwy dla ich wicku.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

§ 5. 1. Do podstawowych zadan Zlobka nalezy:

realizacja funkcji opiekuniczej, pielegnacyjnej, wychowawezej oraz edukacyjnej;

zapewnienie warunkow pobytu jak najbardzie zblizonych do warunkdéw domowych;

zapewnienie warunkdw do prawidlowego rozwoju psychofizyeznego stosownie do ich wieku i potrzeb;
dbanie o bezpieczenstwo 1 zdrowie dzieci na terenie placowki;

zapewnienie wyzywienia, uwzgledniajac obowiazujgee normy Zywieniowe;

rozwijanie zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci poprzez prowadzenie zajg¢ uwzglgdniajacych ich
indywidualny rozwo) psychoruchowy;

rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobiste);
indywidualne podejscie do kazdego dziecka, poszanowanie jego godnosei 1 intymmnosei;

uczenie zasad wspolpracy w grupie oraz wlasciwych relacji z rowiesnikami;

10} wspoldziatanie z rodzicami w zakresie wychowania dziecka oraz pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci

rozwojowych dzieci;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -3- Poz. 2449

11} wspoldziatanie z instytucjami dziatajgeymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka.

2. W przypadku dzieci niepelnosprawnych, zadaniem Zlobka opricz zadai wymienionych w ust, 1 jest
zapewnienie specjalistyczne] opieki 1 pomocy psychologiczno-pedagogicznej, witym logopedycznej
dostosowanej do defieytow spowodowanych niepetnosprawno$eig dzieci poprzez stymulowanie ich
prawidlowego rozwoju, uczenie irozwijanie umigjetnosci zachowania sie w kontaktach z otaczajacym
srodowiskiem.

3. Zadania Ztobka realizowane sa poprzez:

1} prowadzenie zajg¢ opiekunczo wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajaeyeh rozwdj psychiczny

i fizyczny dziecka wiasciwy dla jego wieku;

2) prowadzenie zaje¢ zabawowych zelementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka w sali 1 na powietrzu;
3) zapewnienie dzieciom mozliwosei odpoczynku w formach dostesowanych do ich wieku;

4) wspoltprace z rodzicami w zakresic wychowania dziecka, polegajgca na przekazywaniu przez opickunow
informacji o postepach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym dziecka;

5} stosowanie roznych metod 1 form pracy z dzie¢mi z uwzglednieniem indywidualnego rozwoju dziecka;
6) wspotprace ze specjalistami $wiadezacymi dzieciom pomoce psychologiczna i pedagogiczng oraz opieke
zdrowotna;
7) zapewnienie odpowiednich warunkdw lokalowych wraz z jego wyposazeniem, dostosowanym do wieku
1 potrzeb rozwojowyvch dziecka.
Rozdzial 3. .
Zarzadzanie i organizacja Zlobka

§ 6. 1. Zlobek dostosowany jest do opicki nad 20 dzieci.

2. Zlobek funkcjonuje przez 12 miesiecy w roku, od poniedzialku do piatku, z wyjatkiem dni wolnych od
pracy. dwutygodniowej przerwy wakacyjnej w okresie ustalonym przez Dyrektora oraz przerw technicznych.

3. Ziobck zapewnia opieke nad dzie¢mi w wymiarze do 10 godzin dziennie. Na wniosck Rodzicdw czas
pracy Zlobka moze zostaé¢ wydluzony ponad 10 godzin dziennie. Godziny pracy Zlobka okresla regulamin
organizacvjny placowki.

4. Organizacj¢ pracy Zlobka w ciggu dnia okredla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Zlobka,
ktory uwzglgdnia czas 1 godziny: positkdw, zajec | zabaw, odpoczynku oraz czynnosei higienicznych.

§ 7. Dyrektor Zlobka.

1. Ztobkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktory odpowiada za caloksztalt jego
dzialalnosel, wlasciwa organizacje, nalezyty stan higieniczno-sanitarny, warunki bezpieczenstwa i efektywne
gospodarowanie powierzonym mieniem.

2. Oéwiadczenia woli wimieniu Zlobka sklada jednoosobowo Dyrektor dzialajac w granicach
pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta. W sprawach przekraczajacych zakres pelnomocniciwa czynnosdé
Dyrektora wymaga uprzednicj akceptacji Waojta. Jezeli czynnodé ta obejmuje zarzadzanic mieniem lub moze
powodowac powstanie zobowlazania finansowego jej dokonanie wymaga uprzedniej akceptacji Wojta.

3. Zwicrzchnikiem shuzbowym Dyrektora jest Wajt. Stosunck pracy z Dyrektorem Ziobka nawigzuje
1 rozwigzuje Wajt, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,
4. Dyrektor Zlobka ponosi odpowiedzialnoéé za zarzadzanie oraz gospodarke finansowa Zlobka.
5. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w niniejszym statucie oraz za:
1) kierowanie dziatalnoscia Zlobka, )
2) opracowywanie rocznych planéw finansowych Zlobka i ich realizacjg,
3) wydawanic zarzadzen, instrukcji i polecen shuzbowych,
4} sporzadzanie bilansow, sprawozdan, analiz zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
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5) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi,
6) sprawne administrowanie | zarzadzanie majatkiem Zlobka,

6. Organizacje wewnetrzng Zlobka okresla Dyrektor w Regulaminie organizacyjnym. Projekt Regulaminu
organizacyjnego wymaga uprzedniego zatwierdzenia Wajta.

7. W czasie nicobecnosei Dyrektora zastgpstwo pelni wskazany przez niego pracownik Zlobka. Dyrektor
powiadamia Wajta o ustalonym zastepstwie.

§ 8. 1. Zlobek jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy.

2. Organizacje. czas i dyscypling pracy Zlobka okresla Regulamin pracy. Projekt Regulaminu pracy
Dyrektor przedstawia Wojtowi do zatwierdzenia,

3. Szezegolowy zakres obowigzkow i uprawnien pracownikow na poszezegdlnych stanowiskach pracy
okresla Dyrektor w formie indywidualnych zakresow czynnosci.

Rozdzial 4. .
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§9. 1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza sig raz w roku na kolejny rok szkolny, na wolne miejsca
w Zlobku, w terminie okreslonym przez Dyrektora.

2. Ze $wiadezen Ztobka mogy korzystaé dzieci od ukoficzenia 20 tygodnia Zycia do lat 3. W wyjgtkowych
przypadkach, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgeie dziecka, ktore ukonezylo 3 rok zycia wychowaniem
przedszkolnym ze $wiadczen Zlobka moga korzystac dzieci do ukonczenia 4 roku zycia.

3. Przyjecie dziecka do Ztobka odbywa sig na podstawic pisemnego wniosku rodzicéw.

4. Szezegdlowe zasady rekrutacji do Ztobka okreéla Dyrektor w Regulaminic rekrutacii.

5. Do Ztobka w pierwszej kolejnoici przyjmowane sa dzieci:

1) zamieszkale na terenie Gminy Gotuchow;

2} rodzicow pracujacych, uczacych sie w trybie dziennym;

3) rodzica samotnie wychowujgcego dziecko;

4) rodzicow z niepelnosprawnoscia, w tym z niepelnosprawnoscia dziecka;
5) zrodzin wielodzietnych.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej diuzej niz jeden miesiac, zgloszonej przez
rodzica w formie pisemnej, Dyrektor moze przyjac na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne
dziecko, kolejne z listy rezerwowej.

Rozdzial 5. .
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku

§ 10. | Korzystanie ze $wiadezen Zlobka jest odplatne, atym samym rodzice sa zobowigzani do
ponoszenia oplat za pobyt 1 wyzywienie dzieci. Odstapienie od pobierania przedmiotowych opfat jest mozliwe
wylacznie wiedy, gdy jest to warunek uzyskania przez Zlobek lub Gmine dofinansowania ze Srodkiw
zewngtrznych,

2. Oplata za pobyt dziecka w Ztobku nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.

3.Oplata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnodci dziecka w Zlobku, w danym miesigeu
rozliczeniowym.

4. Oplata za wyzywienie podlega zwrotowi w przypadku nicobecnosci dziecka w Zlobku od drugiego dnia
zgloszenia nieobecnosci dziecka przez rodzica, zgodnie z zasady mnozenia dziennej stawki Zywieniowej przez
liczbg dni nieobecnosci dziecka w Ziobku.

5. Oplaty, o ktorych mowa w ust. 1 wnosi si¢ z gory do 10 dnia kazdego miesigca, a za miesiac grudzien
nie pozniej niz do dma 20 grudnia danego roku.
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Rozdzial 6.
Gospodarka finansowa

§ 11. 1. Ziobek jest samodzielna jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa, w tym zaciaga
zobowigzania finansowe w oparciu o przepisy ustawy o rachunkowosci 1 finansach publicznych.

2. Zlobek funkcjonuje na podstawie rocznego planu finansowego, stanowiacego cz¢éé budzetu Gminy
Goluchow. Zmiany planu moga by¢ dokonywane wylacznie na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

3. Zlobek pokrywa swoje wydatki z zatwierdzonego planu finansowego jednostki, pobrane dochody
odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Gminy Gohichow.

4. Zbywanie i nabywanie Srodkow trwalych jednostki mozliwe jest za zgoda Wajta.
5. Zlobek sporzadza sprawozdanie finansowe i merytoryczne zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 7. )
Udzial rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 12. 1. Dopuszeza sie mozliwos¢ indywidvalnego udzialu rodzicow w zajeciach w Zlobku, pod
warunkiem otrzymania zgody od Dyrektora Zlobka.

2. Dyrektor Ztobka wyraza zgode na udziat rodzicow w zajeciach, biorae pod uwage bezpieczenstwo
dzieci oraz ich komfort psychiczny 1 emocjonalny.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Zmiany statutu Ztobka dokonuje si¢ w trybie whasciwym.
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