DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 25 marca 2026 r. Podpisany przez

Karina Ewa Wisniewska
Data: 25.03.2026 12:50:30

Poz. 2458

UCHWALA NR XXI11/176/2026
RADY GMINY LUBASZ

z dnia 19 marca 2026 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Publicznego ,,Mala Bajka” w Lubaszu i nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2025r. poz. 1153 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, art. 11 ust. 112 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798 ze zm.) Rada Gminy Lubasz uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Z dniem 01 maja 2026 roku tworzy si¢ gminng jednostke budzetows o nazwie Ztobek Publiczny ,,Mata
Bajka" w Lubaszu, zwang dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Nadaje sie statut Ztobkowi w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.
§ 3. Ztobek rozpocznie swoja dzialalno$¢ statutowa z dniem 1 maja 2026 r.

§ 4. Ztobek bedzie objety obstuga wspdlng, realizowang zgodnie z art. 10a ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym, wykonywang przez Gminny Zespot Obstugi Szkoét 1 Przedszkoli w Lubaszu, zgodnie
z odrgbng uchwalg.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubasz.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
(-) Elzbieta Nowak
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Zatacznik do uchwaly nr XXII1/176/2026
Rady Gminy Lubasz
z dnia 19 marca 2026 r.

Statut Publicznego Zlobka ""Mala Bajka" w Lubaszu

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Ztobek Publiczny ,Mala Bajka" w Lubaszu jest gminng jednostka organizacyjng Gminy Lubasz
prowadzong w formie gminnej jednostki budzetowe;.

§ 2. Siedziba Zlobka Publicznego ,Mata Bajka" w Lubaszu, zwanego dalej ,,Ztobkiem” miesci si¢
w Lubaszu przy ul. Podgérnej SA.

§ 3. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Lubasz.
§ 4. Ztobek nie posiada osobowosci prawnej, a jego wydatki pokrywane s3 z budzetu gminy.

§ 5. Ztobek uzywa pieczeci podtuznych z nazwa w pelnym brzmieniu oraz adresem siedziby. Maksymalna
liczba dzieci to 28.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 6. 1. Podstawowym celem Zlobka jest organizowanie iprowadzenie dziatalnoéci opiekunczej,
wychowawczej oraz edukacyjnej wspomagajacej wyrownywanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia
przez dziecko 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub
w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku
zycia.

2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

3) organizowanie iprowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych iedukacyjnych uwzgledniajacych
psychomotoryczny rozwoj dziecka dostosowany do jego wieku;

4) dbatos¢ o stan zdrowia i bezpieczenstwo dziecka;

5) wspoétdziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka majace na celu wspomaganie ich
w wychowaniu i opiece nad dzieckiem;

6) wspotdziatanie z podmiotami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;

7) zapewnienie dziecku, w czasie jego pobytu w Zlobku odpowiedniego, dostosowanego do wieku
wyzywienia zgodnego z obowigzujacymi normami i zasadami dietetyki.
3. Cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 realizowane sg poprzez:

1) zapewnienie wiasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci;

2) organizowanie iprowadzenie w formie zabawowej C¢wiczen izaje¢ ruchowych, tematycznych,
dydaktycznych, umuzykalniajacych, manipulacyjno - konstrukcyjnych, stymulujacych indywidualny
rozwdj dziecka, jego zdolnos$ci i zainteresowania;

3) wspdlprace ze specjalistami  w szczegdlnosci  w przypadku indywidualnych potrzeb dziecka
niepelnosprawnego z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;
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4) ustalenie rozktadu dnia dotyczacego godziny przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka, godziny
positkow oraz godziny odpoczynku dziecka;

5) zapewnienie dziecku pobytu na $wiezym powietrzu;

6) obserwacje rozwoju dziecka iprzekazywanie rodzicom/opiekunom prawnym spostrzezen, majgcych
znaczenie dla ukierunkowania pracy z dzieckiem.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 7. 1. Rekrutacje dzieci do Ztobka przeprowadza sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Ogloszenie o zasadach rekrutacji zamieszczane jest na stronie internetowej Zlobka oraz BIP Zlobka
w regulaminie rekrutacji.

4. Do Ztobka przyjmuje si¢ dziecko, ktérego rodzice/opiekunowie prawni zamieszkujg na terenie gminy
Lubasz.

5. Dziecko spoza gminy Lubasz moze by¢ przyjete do Ztobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw gminy Lubasz i posiadania wolnych miejsc w placowce.

6. Jezeli liczba dzieci zgtoszonych do Ztobka bedzie wieksza niz liczba miejsc w Ztobku w postepowaniu
rekrutacyjnym uwzglednia si¢ tgcznie nastgpujace kryteria z odpowiednig liczbg punktéw przypisanych tym
kryteriom:

1) dziecko, ktérego oboje rodzice/opiekunowie prawni lub rodzic/opiekun prawny samotnie wychowujacy
dziecko pracuja lub pobieraja nauke w szkole lub w szkole wyzszej w trybie dziennym lub prowadza
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza - 10 punktow;

2) dziecko posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci - 10 punktoéw;
3) dziecko z rodziny wielodzietnej — 5 punkty;

4) dziecko rodzica/opieckuna prawnego, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych
przepisow — 5 punkty.

7. W przypadku réwnej liczby punktéw o przyjeciu do Ztobka decyduje data zlozenia dokumentoéw
rekrutacyjnych.

8. Do Ztobka moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci, ktora gwarantuje dziecku wilasciwg opieke oraz petne
bezpieczenstwo w czasie zaje¢ prowadzonych w placowce jak 1ipoza nig, zzachowaniem wymagan
okreslonych ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 i przepisami wykonawczymi
do ustawy.

9. Dziecko w Ztobku zapisywane jest do grupy o zblizonym wieku.
10. Podstawowa rekrutacja odbywa si¢ raz w roku w terminie ustalonym w regulaminie rekrutacji.

11. Rekrutacja dziecka do Ztobka dokonywana jest na okres catej edukacji ztobkowej. W kolejnych latach
rodzic/opiekun prawny potwierdza jedynie wole dalszego korzystania z ushug Ztobka.

12. Dyrektorowi Zlobka przyshuguje prawo skreslania dziecka z listy dzieci zapisanych do Ztobka
w przypadku:

1) niezgtoszenia sie dziecka do Zlobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka
1 niepoinformowania w tym terminie o przyczynie nieobecnosci;

2) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien statutu i regulaminéw obowigzujacych w placowce;
3) zalegania z zaptata za pobyt i/lub wyzywienie dziecka w Zlobku, za okres jednego miesigca;

4) zatajenie przez rodzicow informacji o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka majacego
wplyw na prawidtowy rozwo6j dydaktyczno — wychowawczy;

5) w sytuacji, gdy dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci.
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13. Skreslenie dziecka z listy przyjetych do Ztobka dzieci nie zwalnia rodzicow z obowiazku uregulowania
zalegltych opfat.

§ 8. 1. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku przyjecia odbywaja sie zgodnie z kolejnoscia na
liscie oczekujacych na przyjecie do Ztobka z listy oczekujacych.

2. W przypadku nieobecno$ci dziecka w ztobku dyrektor ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na
czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

Rozdzial 4.
Zasady udzialu rodzic6w w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 9. 1. Rodzice/opickunowie prawni dziecka uczeszczajacego do Ztobka mogg uczestniczyé¢ w:
1) zajeciach adaptacyjnych;

2) zajgciach otwartych organizowanych w danej grupie wiekowej, co najmniej Iraz wroku w terminie
ustalonym przez dyrektora Ztobka;

3) imprezach i uroczysto$ciach okolicznosciowych;
4) spotkaniach grupowych i zebraniach og6lnych.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka uczeszczajacego do Ztobka moga bra¢ udziat takze w spotkaniach
prowadzonych przez specjaliste migdzy innymi: pedagoga, psychologa, surdologopedg, dietetyka oraz
warsztatach tematycznych z zakresu rozwoju, wychowania i edukacji matego dziecka organizowanych na
terenie Ztobka.

Rozdziat 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku

§ 10. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest odptatny. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sa do ponoszenia
optat za pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku.

2. Wysokos¢ optaty za pobyt dziecka i maksymalng oplate za wyzywienie ustala Rada Gminy Lubasz
w odrebnej uchwale.

3. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Ztobku jest stata i nie podlega zwrotowi.
4. Oplata za wyzywienie w formie dziennej stawki zywieniowej naliczana jest za dany miesiac z dotu.

Rozdzial 6.
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 11. 1. Pracg Ztobka kieruje dyrektor i jest jego reprezentantem na zewnatrz.
2. Dyrektor dziala na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wéjta Gminy Lubasz.
3. Dyrektora powotuje i odwoluje Wojt Gminy Lubasz w trybie przewidzianym w odrgbnych przepisach.
4. Do zadan dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci i personelu
na terenie Zlobka;

3) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania, zwalniania, awansowania oraz dokonywanie wszelkich
innych czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Ztobka;

4) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka;
5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka.

5. W czasie nieobecnosci dyrektora zastgpstwo petni wskazany przez niego pracownik Ztobka.
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Rozdzial 7.
Organizacja i zasady funkcjonowania Zlobka

§ 12. 1. Strukture organizacyjng Ztobka wtym godziny pracy placowki, zuwzglednieniem opinii
rodzicow/opiekunow prawnych, okresla Regulamin Organizacyjny, nadawany w drodze zarzadzenia przez
dyrektora Ztobka.

2. W Ztobku zapewnia si¢ opicke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, a w szczegolnych
przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na wniosek rodzica/opiekuna prawnego wydluzony, za
dodatkowa optatg. Wysokos$¢ optaty ustala Rada Gminy Lubasz w drodze uchwaty.

3. Ztobek swiadczy opieke caty rok z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy. Terminy przerw
w funkcjonowaniu Ztobka ustalane sg na wniosek dyrektora placowki kazdorazowo po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

4. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ prowadzonych poza jego obiektem w ramach
jego dziatalnosci, opieke nad dzieckiem sprawuje personel w ilosci dostosowanej do liczby dzieci, posiadajacy
wymagane kwalifikacje okreslone w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz
odrgbnych przepisach.

5.Kazde dziecko korzystajagce zushig Zlobka powinno byé przyprowadzane i odbierane przez
rodzicow/opiekunéw prawnych osobiscie lub przez pisemnie upowazniong przez nich osobe petnoletnig.

6. Przy zapewnieniu opieki nad dzie¢émi przebywajacymi w Ztobku mozna korzysta¢ zpomocy
wolontariuszy na zasadach okre$lonych w obowiazujacych przepisach prawa.

§ 13. 1. Dyrektor Ztobka opracowuje arkusz organizacyjny, ktory okresla w szczegdlnosci:
1) liczbe dzieci przyjetych do Ztobka;
2) liczbe i strukture wieku dzieci w poszczegdlnych grupach dziecigcych;

3) liczbe dzieci oczekujgcych na przyjecie do placowki wedtug ztozonych ,Kart zgloszenia dziecka do
Ztobka™;

4) stan i strukture zatrudnienia w Ztobku;
5) organizacje opieki nad dzie¢mi w poszczegdlnych grupach;

2. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w statucie oraz w szczegdlno$ci
za:

1) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;
2) opracowywanie rocznych planéw Ztobka;

3) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;

4) sprawne administrowanie i zarzagdzanie majgtkiem Ztobka.

§14.1. W Zilobku moze =zostaé utworzona Rada “Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ ogétu
rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci korzystajacych z ustug Ztobka.

2. Rada Rodzicow dziata w oparciu o opracowany i uchwalony przez siebie Regulamin.
§ 15. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdziat 8.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 16. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o plan finansowy opracowany przez dyrektora
na podstawie uchwaty budzetowej Rady Gminy Lubasz.

2. Wydatki Ztobka realizowane s3 z uwzglednieniem przepisow obowigzujacych jednostki budzetowe, a w
szczegolnosci ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§ 17. 1. Ztobek prowadzi rachunkowos¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Obstuge finansowo-ksiegowg Ztobka prowadzi Gminny Zespot Obstugi Szkoét i Przedszkoli w Lubaszu.
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Rozdzial 9.
Nadzor i kontrola

§ 18. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Lubasz.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci:

1) warunki i jako$¢ $wiadczonej opieki;

2) realizacje zadan statutowych;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 19. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Woéjta Gminy Lubasz.
2. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Wszelkie zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

4. W zakresie nieuregulowanym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy prawa.

Przewodniczaca Rady Gminy
Elzbieta Nowak
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