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UCHWALA NR XXXII1/373/14
RADY GMINY BRENNA

z dnia 11 wrze$nia 2014 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Rozwigzywania Probleméw
Przemocy w Rodzinie w Gminie Brenna okreslajacego tryb i sposob powolywania i odwolywania
czlonkow Zespolu oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U.z2013r. poz. 594 zpdézn. zm.) wzwigzku =zart.9a wust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm.) Rada Gminy Brenna
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwigzywania Probleméw Przemocy
w Rodzinie w Gminie Brenna okreslajacy tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkdéw Zespotu oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr VII/73/11 Rady Gminy Brenna z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwiazywania Probleméw Przemocy w Rodzinie
dotyczacego trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu oraz szczegdétowych warunkow
jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Brenna.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marek Wojnar
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Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXI11/373/14
Rady Gminy Brenna

z dnia 11 wrzes$nia 2014 r.

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Rozwigzywania Probleméw Przemocy w Rodzinie
w Gminie Brenna okres$la tryb isposéb powotywania i odwotywania cztonkdéw Zespolu oraz zasady jego
funkcjonowania.

2. llekro¢ w regulaminie mowa o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Interdyscyplinarny ds. Rozwigzywania Problemow Przemocy
w Rodzinie w Gminie Brenna;

2) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Rozwiazywania Probleméw Przemocy w Rodzinie w Gminie Brenna;

3) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U z 2005 r. Nr 180, poz.1493 ze zm.);

4) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ organ wykonawczy Gminy Brenna;

5) Niebieskiej Karcie - nalezy przez to rozumie¢ procedure czynno$ci podejmowanych przez uprawnione
podmioty w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespohu

§ 2. 1. Cztonkow Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego powotuje Wojt w drodze zarzadzenia na
podstawie zgloszen osob reprezentujacych Instytucje wymienione w art. 9a ust. 3,4 1 5 ustawy.

2. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych miedzy Wojtem, a podmiotami wchodzacymi w sktad
zespohu. Porozumienia okreslaja zasady uczestnictwa podmiotow w pracach Zespotu.

3. Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego moze zosta¢é odwotany zarzadzeniem Wojta przez zlozenie
wniosku w tej sprawie.

4. Wéjt Gminy moze odwotaé czlonka Zespotu tylko z waznych powodow, w szczegdlnosci z powodu
wystgpienia lub ujawnienia okolicznosci dyskwalifikujgcych do pracy w Zespole oraz w wypadku zaprzestania
wykonywania funkcji, dziatalnosci lub pracy, z ktora zwigzane byto delegowanie do pracy w Zespole.

5. Odwotanie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego nastepuje z chwila:
1) $mierci;
2) ztozenia wniosku o odwotanie przez minimum 5 innych cztonkoéw Zespotu;
3) naruszenia zasad poufno$ci danych i informacji przy realizacji zadan;
4) zlozenia pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Zespole z jednomiesigcznym wyprzedzeniem;
5) razacego naruszenia zasad regulaminu.
6. Wojt uzupekia sktad zespotu zgodnie z ust. 1.

7. Przewodniczacy jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrdéd wszystkich jego czlonkow
w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wigkszoscig gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu.

Funkcjonowanie Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
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§ 3. 1. Zespot dziala na podstawie porozumien zawartych przez Wojta z podmiotami dziatajagcymi
w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie, dotyczacych wzajemnego partnerstwa oraz plaszczyzn
wspotpracy.

2. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w ramach potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
3. Pracami zespotu koordynuje Przewodniczacy.

4. Do udziatu w posiedzeniach Zespotu moga by¢ zapraszani w roli ekspertoéw specjalisci i1 reprezentanci
innych grup zawodowych, spotecznych, organizacji pozarzadowych w szczegdélnosci zajmujacych sie
problematyka przeciwdzialania przemocy w rodzinie, ktorych uczestnictwo jest niezbgdne w celu
wypracowania gminnych procedur i standardéw przeciwdziatania przemocy domowe;j.

5. Informacje o posiedzeniach przekazywane sa do czlonkéw Zespotu z 7 dniowym wyprzedzeniem za
posrednictwem faxu, telefonu, droga mailowa lub pisemnie.

6. Spotkania Zespotu sg protokotowane oraz podpisywane przez uczestnikow Zespotu.

7.Kazdy cztonek Zespotu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne os$wiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych w trakcie realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole. Zasada tajno$ci obowigzuje takze po ustaniu cztonkostwa w Zespole.

8. Decyzje dotyczace prac Zespotu zapadaja na zasadzie wypracowanego konsensusu, w formie wnioskow
i wyznaczeniu zadan dla grup zadaniowych.

9. Zespot przyjmuje zgloszenia dotyczace Niebieskiej Karty ipodejmuje w zwigzku z tym adekwatne
dziatania.

10. W ramach Zespotu funkcjonuja Grupy Robocze, do prac nad konkretnymi problemami oséb, rodzin,
grup problemowych i srodowisk.

11. Jawnos$¢ posiedzenia Zespotu i Grup Roboczych moze zosta¢ wylgczona na podstawie przepisow
ustawowych.

12. Zespo6t sporzadza roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i przedktada je Wojtowi kazdorazowo
w terminie do dnia 20 lutego roku nastepnego.

13. W celu zapewnienia profesjonalnego wsparcia systemom rodzinnym i instytucjom cztonkowie Zespotu
uczestnicza w szkoleniach, warsztatach, konferencjach.

14. Obstuge organizacyjno-techniczng zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.
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