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UCHWALA NR IX/82/15

RADY MIEJSKIEJ WODZISLAWIA SLASKIEGO
z dnia 24 czerwca 2015 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe
warunki przyznawania dodatkéw: funkcyjnego, motywacyjnego, za warunki pracy i za wyshuge lat,
a takze warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach o$wiatowych i opiekunczo-
wychowawczych, dla ktérych Miasto Wodzistaw Slaski jest organem prowadzacym lub zalozycielskim

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 11 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.
Dz. U.z2014 ., poz.191), art 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art, 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U z 2013 r., poz. 594 z pézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej 1iSportu zdnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2014 r., poz.
416 ze zm.), w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli

Rada Miejska Wodzistawia Slaskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do Uchwaly nr XXIII/221/12 Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego z dnia
29 sierpnia 2012 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko§¢ oraz szczegdtowe warunki
przyznawania dodatkow: funkcyjnego, motywacyjnego, za warunki pracy iza wystuge lat, a takze warunki
obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach, placowkach o$wiatowych i opiekunczo-wychowawczych, dla ktérych
Miasto Wodzistaw Slaski jest organem prowadzacym lub zatozycielskim wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) §3 otrzymuje brzmienie:

,1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach, szkotach,
placowkach, atakze odpowiednio wich zespotach prowadzonych przez Miasto Wodzistaw Slaski
przystuguje miesigczny dodatek funkcyjny w wysokosci stanowigcej sume¢ kwot: bazowej iza kazdy
oddzial w szkole naliczany, jako pochodne procentowe stawki zasadnicze;j.

2. Liczbe procent do naliczania kwot: bazowej i za kazdy oddziat, o ktérym mowa w ust. 1 okresla tabela

ponizej:
liczba procent do naliczenia kwoty:
Lp. Stanowisko bazowe] za kazdy oddziat
do 12 oddzialow 13 i wigcej oddziatow
1 2 3 4 5
1. | dyrektor przedszkola 30% 2% -
dyrektor szkoty podstawowej, 30% 2% 1%
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gimnazjum, zespotu
3. dyrektor placowki pozaszkolnej 25% - -
4, wicedyrektor przedszkola 15% 1% -
5. v&{lcedyr.ektor szkoty podstawowej, 15% ) 1%
gimnazjum, zespotu

2) §15 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Ustala si¢ dodatki za pracg w trudnych warunkach w wysokosci:

1)5 % stawki zasadniczej za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w gimnazjach (oddziatach)
przysposabiajacych do pracy zawodowej,

2) 15% stawki zasadniczej za prowadzenie zajec:
a) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego,
b) dydaktycznych w klasach taczonych w szkotach podstawowych;

3) 40% stawki zasadniczej za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w jezyku obcym w klasach, w ktorych
zajecia prowadzone s dwujezycznie.”;

3) §17 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Za prace w warunkach ucigzliwych uznaje si¢ prowadzenie zaje¢ okreslonych w § 9 rozporzadzenia
MENiIS zdnia 31 stycznia 2005r. wsprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 416 ze zm.).”;

4) §17 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Z tytulu pracy w warunkach ucigzliwych przystuguje dodatek w wysokosci 10 % stawki
zasadniczej.”;

5) §18 otrzymuje brzmienie:

»l. Dodatki za trudne iucigzliwe warunki pracy wyplaca si¢ w catosci, jezeli nauczyciel realizuje
w warunkach trudnych iucigzliwych caly obowiazujacy go wymiar zaje¢. Dodatki te wyplaca si¢
w wysoko$ci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych i ucigzliwych tylko
czg$¢ obowigzujacego wymiaru zajec lub jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

2. Dodatek za warunki pracy wyptaca si¢ miesigcznie z dohu.

3. Dodatek za warunki pracy przyznaje nauczycielom dyrektor szkoty, a dyrektorom szkot Prezydent
Miasta.”.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Wodzistawia Slaskiego.
§ 3. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Wodzistawia
Slaskiego

Jan Grabowiecki
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