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UCHWALA NR 125.XI11.2015

RADY MIASTA CZESTOCHOWY
z dnia 2 lipca 2015 r.

w sprawie trybu i kryteri6w przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia w pracy
dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(gt. Dz. U.z 2014 r. poz. 191 zpdzn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (jt. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pézn. zm.), art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (jt. Dz. U. z 2013 r., poz. 595 z p6zn. zm.), art. 19 ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (jt. Dz. U. z 2014 r. poz. 167 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Czestochowy uchwala:

§ 1. 1. W budzecie Miasta Czegstochowy tworzy si¢ fundusz nagrod z przeznaczeniem na nagrody
dla nauczycieli za ich osiagni¢cia w pracy dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej w wysokosci 1%
planowanego rocznego funduszu wynagrodzen osobowych dla nauczycieli z przeznaczeniem na wyplaty
nagrod pod nazwa: ,,Nagroda Prezydenta Miasta Czestochowy” i1 ,,Nagroda Dyrektora”.

2. Na Nagrody Dyrektora przeznacza si¢ 70% srodkow z ww. funduszu.

3. Na Nagrody Prezydenta Miasta Czg¢stochowy przeznacza si¢ 30% $rodkow z ww. funduszu.

4. llekro¢ w uchwale jest mowa o szkole — rozumie si¢ przez to szkoty, przedszkola, placowki oraz inne
oswiatowe jednostki organizacyjne, a takze odpowiednio ich zespoty.

§ 2. 1. Nagroda moze zosta¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada co najmniej dobra, aktualng oceng
pracy lub aktualna oceng dorobku zawodowego i przepracowat w szkole co najmniej 1 rok.

2. Nagrody przyznawane sg w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji
Narodowe;j.

3. Nagroda nie moze zosta¢ przyznana nauczycielowi, ktory w poprzednim roku byt nig nagrodzony.

§ 3. Nagroda Prezydenta Miasta Czestochowy i Nagroda Dyrektora przyznawane s za szczegdlne
osiggnigcia:
1) W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:
a) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu, co jest potwierdzane w sprawdzianach iegzaminach
przeprowadzanych przez okregowa komisje egzaminacyjna lub zakwalifikowaniem uczniow do udziatu

w ogolnopolskich olimpiadach przedmiotowych i zajeciem przez uczniow I -III miejsca w konkursach,
zawodach, przegladach i festiwalach wojewodzkich i ogélnopolskich,

b) osigganie innych udokumentowanych sukceséw w pracy zuczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnosci w nauce,
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¢) podejmowanie dziatalno$ci innowacyjnej, wdrazanie nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywanie autorskich programow i publikacji,

d) organizowanie uroczystosci szkolnych lub §rodowiskowych,
e) uzyskiwanie dobrych wynikow w pracy wychowawczej z uczniami.
2) W zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej oraz realizacji innych zadan statutowych:
a) zapewnienie pomocy i opieki uczniom i wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej,
b) zapobieganie i1 zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrod dzieci i mlodziezy,

c) posiadanie udokumentowanych, wymiernych rezultatow w rozwigzywaniu trudnych probleméw
wychowawczych,

d) wzorowa realizacja zadan wynikajacych z planu pracy szkoty,

e) organizowanie wspotpracy szkoty zjednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, organizacjami,
stowarzyszeniami, rodzicami w celu zwalczania patologii spotecznych,

f) organizowanie czynnego udziatu rodzicow w zyciu szkoty i klasy,
g) aktywny udziat w zyciu szkoty i jej reprezentacja w dzialaniach promujacych Miasto Czgstochowa,
h) podnoszenie kwalifikacji,

i) tworzenie warunkow do prowadzenia prawidlowej dziatalno$ci dydaktycznej, opiekunczej
1 wychowawczej,

j) dbatos¢ o wilasciwa organizacje pracy,
k) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, wypoczynkowych,

1) efektywne dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
oraz dbatos¢ o higieng i estetyke na terenie szkoty.

§ 4. 1. Nagroda Prezydenta Miasta Czg¢stochowy moze by¢ przyznawana:
1) dyrektorom szkot,
2) nauczycielom zatrudnionym w szkotach.
2. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Czestochowy moga wystepowac:
1) Prezydent Miasta Czestochowy,
2) radni Miasta Czgstochowy,
3) naczelnik wlasciwego Wydzialu Urzedu Miasta Czgstochowy do spraw edukacji,
4) dyrektorzy szkot,
5) rady pedagogiczne z wylaczeniem nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze,
6) rady szkot lub rady rodzicow.
§ 5. 1. Nagrode Dyrektora dla nauczycieli przyznaje Dyrektor szkoty.
2. Nagrody Dyrektora mogg by¢ przyznawane na wniosek:
1) dyrektora szkoty,
2) rady pedagogiczne;j,
3) rady rodzicow lub rady szkoty.

§ 6. 1. Wniosek o Nagrod¢ Prezydenta Miasta Czgstochowy lub Nagrode Dyrektora powinien by¢ ztozony
na formularzu, ktérego wzor stanowi zatacznik do uchwaty.

2. Do wniosku nalezy dotaczyc¢:



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -3- Poz. 3939

1) o$wiadczenie kandydata, Ze nie byt karany dyscyplinarnie karg, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy Karta
Nauczyciela,

2) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo,

3) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne.

3. Wniosek organu kolegialnego (np. rady pedagogicznej, rady szkoty, rady rodzicéw) musi zawierac
wyciag z protokotu posiedzenia organu zglaszajacego kandydature.

§ 7. 1. Wnioski dotyczace kandydatur do Nagrody Prezydenta Miasta Czg¢stochowy winny by¢ sktadane
w kancelarii Urzgdu Miasta Czestochowy, a wnioski o Nagrode Dyrektora w sekretariatach szkol, w terminie
do dnia 10 wrze$nia kazdego roku.

2. Wnioski niekompletne lub ztozone po terminie okreslonym w ust. 1 nie bedg rozpatrywane.

§ 8. 1. Wnioski o Nagrode Prezydenta Miasta Czestochowy moze opiniowa¢ komisja powolana przez
Prezydenta Miasta Czestochowy w drodze zarzadzenia.

2. Ostateczng decyzj¢ w sprawie przyznawania nagrod podejmuje Prezydent Miasta Czgstochowy.

§ 9. Prezydent Miasta Czestochowy lub dyrektor szkoty pisemnie zawiadamiajg nauczycieli i dyrektorow
szkot o przyznaniu nagrody.

§ 10. Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana Nagroda Prezydenta Miasta Czegstochowy albo Nagroda
Dyrektora otrzymuje list gratulacyjny, ktorego kopi¢ umieszcza si¢ w aktach osobowych.

§ 11. Traci moc uchwala Nr 343/XXIX/2008 Rady Miasta Czgstochowy zdnia 30 czerwca 2008 r.
w sprawie trybu ikryteriow przyznawania nagrod organu prowadzacego pod nazwa ,,Nagroda Prezydenta
Miasta Czestochowy i Dyrektorow szkol, przedszkoli oraz innych oswiatowych jednostek organizacyjnych
Miasta Czestochowy dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze” (z p6zn. zm.).

§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Czegstochowy.
§ 13. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskiego.

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miasta Czgstochowy

Zdzislaw Wolski
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Zatacznik

do Uchwaty Nr 125.XI11.2015
Rady Miasta Czestochowy

z dnia 2 lipca 2015 r.

WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Cz¢stochowy
/ o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoty '

I.  Osoba lub organ sktadajacy wniosek:

II. Dane kandydata do nagrody:

1. IMIQ 1 NAZWISKO: oiieiiiiiiiiie ettt et e e et e e e ettt e e e tbaeeeesabeeeesssaeeersseeeenssseesenssseesnsees
IMIEJSCE PLACY: «.eveeueerurieuteetenttenite st st stte st e et sae e saeesatesat et e bt e sb e e s bt e she e bt e beesae et e e sbeesbeemeeeaeeemteenseeneeeane
WYKSZEATCEOMIE! ...cviiiiiiiiiiieiieit ettt ettt st et ettt et e sbe e sbe st ettt et e nae e
Stopien aWaANSU ZAWOUAOWEZO: ......eeuieriieriiertientieniterteente et eteesteesttebee bt esbeenbeenbeesbeenbesseesateenbeenbeenseaas

STAZ PIACY: ..ttt ettt ettt ettt et b e s a e et e s bt e bt e bt e s bt e e bt e sbeesh e e sh b e bt e e bt e e bt e bt eabe e bt e bt e bt enbeen

o g kw0 DN

Ostatnia ocena pracy pedagogicznej lub ocena dorobku zawodowego oraz data jej dokonania:

7. Dotychczas otrzymane NAZIOAY: .. ....eutin ettt ettt et e

III. Szczegdtowe uzasadnienie wniosku z uwzglednieniem wymogdéw wynikajacych z § 3 uchwaty :

(podpis)

Zataczniki:

1) Oswiadczenie kandydata, ze nie byl karany dyscyplinarnie kara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy Karta
Nauczyciela.

2) Oswiadczenie kandydata, Zze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestgpstwo.

3) Os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

) TINC: it e e e e e e e e et —a e e e e e e eeee————aaeeeeeaa———aaaeeeeaatbaaeeeeeaatrrraeeeeenarrareees

- .
Niewlasciwe skresli¢
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