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UCHWALA NR PR.0007.144.2015
RADY MIASTA RUDA SLASKA

z dnia 27 sierpnia 2015 r.

w sprawie przeksztalcenia jednostki budzetowej pod nazwa Dzienny Dom Pomocy Spolecznej w Rudzie
Slaskiej w jednostke budzetowa Dzienny Dom ,,Senior - WIGOR” w Rudzie Slaskiej i nadania statutu
w oparciu o uchwale nr 34 Rady Ministrow z dnia 17 marca 2015r. w sprawie ustanowienia programu

wieloletniego ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt. 2, art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 594 z p6zniejszymi zmianami), art. 17 ust. 2 pkt. 3 ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2015r. poz. 163 z p6zniejszymi zmianami)

na wniosek Prezydenta Miasta
Rada Miasta Ruda Slaska
uchwala:

§ 1. Wskazac¢ dzien 01 pazdziernika 2015 r. jako dat¢ rozpoczgcia dziatalnosci Dziennego Domu Pomocy
Spotecznej w Rudzie Slaskiej pod nazwa ,,Dzienny Dom ,.Senior — WIGOR” w Rudzie Slaskiej” z siedzibg
w Rudzie Slaskiej przy ul. Markowej 20a.

§ 2. Dziennemu Domowi ,,Senior — WIGOR” w Rudzie Slaskiej nadaje sie nowy Statut w brzmieniu jak
w zalaczniku do uchwaty.

§ 3. Traci moc uchwata nr 465/XXVI/2004 Rady Miejskiej w Rudzie Slaskiej zdnia 27.05.2004 r.
w sprawie nadania Statutu Dziennemu Domowi Pomocy Spolecznej w Rudzie Slaskiej oraz uchwaty
zmieniajace: uchwata nr 550/XXVIII/2008 Rady Miasta zdnia 26.06.2008 r. oraz uchwata
nr 742/XXXIX/2009 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 26.02.2009 r.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ruda Slaska.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Ruda Slaska

Kazimierz Myszur
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Zakacznik do Uchwaty Nr PR.0007.144.2015
Rady Miasta Ruda Slgska
z dnia 27 sierpnia 2015 r.
STATUT
Dziennego Domu ,,Senior —- WIGOR”

w Rudzie Slaskiej
I. Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Dzienny Dom ,,Senior — WIGOR” w Rudzie Slaskiej zwany dalej ,,Dziennym Domem” jest
jednostka budzetowy dziatajaca jako jednostka organizacyjna pomocy spotecznej Miasta Ruda Slaska.

2. Siedziba Dziennego Domu znajduje si¢ w Rudzie Slaskiej przy ul. Markowej 20a.
§ 2. Dzienny Dom prowadzi swoja dzialalno$¢ na podstawie obowiazujacych przepiséw, a w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
4) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci ,
5) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych,
6) niniejszego statutu.
§ 3. Dzienny Dom nosi nazwe: Dzienny Dom ,,Senior — WIGOR” w Rudzie Slaskie;j.
§ 4. Obszarem dziatania Dziennego Domu ,,Senior —-WIGOR” jest teren Miasta Ruda Slqska.

§ 5. Dzienny Dom ,,Senior- WIGOR” uzywa pieczeci zgodnie znazwg Dziennego Domu w pelnym
brzmieniu:

Dzienny Dom ,,Senior — WIGOR” w Rudzie Slaskiej ul. Markowej 20a, 41-709 Ruda Slaska.
I1. Cele i zadania

§ 6. 1. Celem dziatalno$ci Dziennego Domu jest zapewnienie wsparcia Seniorom oraz kompensowanie
skutkow samotnosci, niesamodzielnosci i niepelnosprawnosci poprzez propagowanie modelu godnego zycia
w wieku senioralnym poprzez:

1) przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji 0osob starszych,
2) ograniczanie skutkéw niepetnosprawnosci fizycznej,

3)opicke ipomoc wrozwigzywaniu codziennych probleméw  utrudniajacych  funkcjonowanie
w spoteczefistwie,

4) aktywizowanie osob starszych do dalszego podejmowania wysitku w codziennym zyciu i koordynowanie
tych przejawow aktywnosci w zaleznos$ci od kondycji psychologiczno — fizycznej,

5) organizowanie programow dzialan poswieconych rozwojowi Senioréw poprzez popularyzacje
interesujacych ich zagadnien,

6) stworzenie warunkow sprzyjajacych samorealizacji, wykorzystania tkwigcych w uczestnikach potencjatow
wiedzy iumiejgtnosci wptywajacych korzystnie na wzrost poczucia wlasnej wartos$ci oraz utrzymywanie

i rozwijanie sprawnosci psychofizycznej, oraz zapewnienie co najmniej 8 godzinnej oferty ustug w dniach
od poniedziatku do piatku,

7) podstawowy zakres ustug §wiadczonych przez Dzienny Dom ,,Senior — WIGOR™:
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- socjalne, w tym 2 positki,

- edukacyjne,

- kulturalno — o$wiatowe,

- aktywno$ci ruchowej lub kinezyterapii,
- sportowo- rekreacyjne,

- terapii zajgciowe;.

8) placowka ,,Senior-WIGOR” we wspdlpracy z innymi instytucjami i organizacjami moze rozszerzy¢ oferte
na ustugi $wiadczone poza swoja siedziba.

§ 7. W celu realizacji zadan wymienionych w § 6 Dzienny Dom moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w formie
klubow.

II1. Zasady dzialania i organizacji

§ 8. Pracg Dziennego Domu kieruje Dyrektor, ktdrego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta.
§ 9. Dyrektor Dziennego Domu, w szczegolnosci:

1) zarzadza Dziennym Domem, kieruje jego dzialalno$cia oraz ustala jego organizacje wewngtrzng
1 reprezentuje go na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor nad majatkiem Dziennego Domu,

3) tworzy warunki do realizacji przez Dzienny Dom zadan statutowych poprzez wlasciwe gospodarowanie
srodkami okreslonymi w planie finansowym Dziennego Domu, ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

4) organizuje w sposob wiasciwy prace pracownikow Dziennego Domu,
5) wspolpracuje z samorzadem oso6b korzystajacych z pobytu w Dziennym Domu.

§ 10. Dyrektor dziata zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzja samodzielnie i ponosi za nie peing
odpowiedzialnos¢.

§ 11. 1. Dyrektor Dziennego Domu wykonuje czynno$ci pracodawcy, w rozumieniu przepisOw prawa pracy
wobec zatrudnionych w nim pracownikow, w szczeg6lnosci zatrudnia ich i zwalnia oraz jest ich przetozonym
stuzbowym.

2. W sprawach pracowniczych isocjalnych Dyrektor Dziennego Domu wspotdziata ze zwigzkami
zawodowymi w zakresie przewidzianym w przepisach prawa pracy i ustawie o zwigzkach zawodowych.

§ 12. 1. Dyrektor Dziennego Domu jednoosobowo podejmuje czynnosci prawne z zakresu zarzadu
powierzonej mu cze$ci mienia komunalnego na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta
Miasta.

2. Dla realizacji zadan statutowych Dyrektor Dziennego Domu jest upowazniony do podejmowania decyzji
w formie zarzadzen, regulaminow i instrukcji.

§ 13. Podzial na wewnetrzne komorki organizacyjne iich szczegdtowy rodzaj dziatania okresla Dyrektor
Dziennego Domu w Regulaminie Organizacyjnym, zatwierdzonym przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska.

§ 14. Laczenia, przeksztatcenia i likwidacji Dziennego Domu dokonuje Rada Miasta w drodze uchwaty.

§ 15. 1. Osoby korzystajace z Dziennego Domu majg prawo do samorzadnego organizowania si¢, w celu
reprezentowania swoich interesow i podtrzymania wtasciwych form wspotpracy z Dyrektorem oraz personelem
dziennego Domu, zapewniajgcego realizacj¢ ich praw.

2. Samorzad tworza wszystkie osoby korzystajace ze s$wiadczen Dziennego Domu.

3. Organem samorzagdowym jest Rada Domu wybierana sposrod osob korzystajacych z Dziennego Domu
w wyborach powszechnych, bezposrednich i rownych, w glosowaniu tajnym.
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4. Zasady wybierania Rady Domu 1ijej tryb dziatania okresla Regulamin uchwalony przez ogo6l osob
korzystajacych z Dziennego Domu.

5. Rada Domu moze przedstawi¢ Dyrektorowi Dziennego Domu wnioski i opinie w sprawach Dziennego
Domu, a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji praw osob z niego korzystajacych.

§ 16. 1. Dzienny Dom funkcjonuje przez caly rok w dniach od poniedziatku do piatku.
2. Godziny funkcjonowania okresla Dyrektor Dziennego Domu.

3. Godziny funkcjonowania Dziennego Domu moga by¢ zmienione w zaleznosci od potrzeb
podopiecznych.

§ 17. Kryteria odptatnosci przez seniora ustala Rada Miasta. Dodatkowo Rada Miasta okresla zasady
uczestnictwa senioro6w w zajeciach oferowanych przez Dzienny Dom.

§18.Ze S$wiadczeh Dziennego Domu mogg korzysta¢ osoby skierowane na podstawie decyzji
administracyjnej wydanej przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rudzie Slaskie;.

IV. Pracownicy Dziennego Domu

§19. 1. W Dziennym Domu zatrudnia si¢ pracownikoéw dziatalnosci podstawowej, administracyjnej
1 obstugi.

2. Kwalifikacje niezbedne do zajmowania stanowisk, zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow
Dziennego Domu okreslaja odrgbne przepisy.

3. Podziat czynno$ci, uprawnien iodpowiedzialnosci pracownikow okreslaja indywidualne zakresy
czynnosci ustalone przez Dyrektora Dziennego Domu.

V. Zasady gospodarki finansowej

§ 20. 1. Dzienny Dom prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych.

2. Dzienny Dom pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu miasta, a pobrane dochody odprowadza
na rachunek dochod6éw budzetu miasta z zastrzezeniem ust.3.

3. Dzienny Dom moze tworzy¢ $rodki specjalne z dochodéw na zasadach okreslonych w art. 114 ustawy
0 pomocy spotecznej z przeznaczeniem na poprawe standardu ustug w placoéwce.

§ 21. Podstawa gospodarki finansowej Dziennego Domu jest roczny plan finansowy dochodow i wydatkoéw
zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska, w oparciu o uchwalony budzet Miasta.

§ 22. Dzienny Dom prowadzi rachunkowos¢ na zasadach przewidzianych odrgbnymi przepisami.
VI. Postanowienia koncowe

§ 23. 1. Nadzoér nad dziatalno$cia Dziennego Domu sprawuje Prezydent Miasta Ruda Slaska przy pomocy
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rudzie Slaskie;.
2. Statut Dziennemu Domowi nadaje Rada Miasta.

3. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego nadania.



		2015-09-08T09:04:14+0000
	Polska
	IWONA ANDRUSZKIEWICZ; ŚLĄSKI URZĄD WOJEWÓDZKI
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




