DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 14 grudnia 2015 r. Elektroniczrie podpisany przez:
IWONA ANDRUSZKIEWICZ; SLASKI URZAD WOJE\
Data: 2015-12-14 10:11:31
Poz. 6971
UCHWALA NR XI1/115/2015
RADY POWIATU W ZYWCU

z dnia 30 listopada 2015 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr XXIV/215/08 Rady Powiatu w Zywcu z dnia 14 sierpnia 2008 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Szkolnego Schroniska Mlodziezowego — Osrodek Edukacji Ekologicznej
w Rajczy Nickulinie

Na podstawie art. 12 pkt 11, art.40ust.1i 2ustawy zdnia 5czerwca 1998r. 0 samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2015r. poz. 1445), art. 60 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (t.].
Dz.U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz § 3 ust. 1 pkt 1 Zatacznika nr 2 do Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie ramowych statutow placowek publicznych

Rada Powiatu w Zywcu
uchwala co nastepuje:

§ 1. Zmieni¢ Statut Szkolnego Schroniska Mtodziezowego — Osrodek Edukacji Ekologicznej w Rajczy
Nickulinie stanowigcy zatacznik do uchwaly nr XXIV/215/08 Rady Powiatu w Zywcu zdnia 14 sierpnia
2008 r. w sprawie uchwalenia Statutu Szkolnego Schroniska Mtodziezowego — Osrodek Edukacji Ekologicznej
w Rajczy Nickulinie w ten sposob, ze nada¢ mu brzmienie zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady

Roman Rokita



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -2- Poz. 6971

Zatacznik do Uchwaly Nr XI/115/2015
Rady Powiatu w Zywcu
z dnia 30 listopada 2015 r.

STATUT

SZKOLNE SCHRONISKO MLODZIEZOWE

— OSRODEK EDUKACJI EKOLOGICZNEJ
w Rajczy Nickulinie

Rozdzial 1
Przepisy ogo6lne

§ 1. Szkolne Schronisko Mtodziezowe — Osrodek Edukacji Ekologicznej w Rajczy Nickulinie, zwane
dalej ““ Schroniskiem”, dziala w szczegdlnos$ci na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie
ramowych statutow placowek publicznych (Dz. U. z 2005 r., nr 52, poz. 466) oraz Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie rodzajow i1 szczegotowych zasad
dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placowkach oraz
wysokosci i zasad odptatno$ci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt w tych placowkach (Dz. U. z 2011 r.,
Nr 109, poz. 631).

Rozdzial 2
Postanowienia wstepne

§ 2. Schronisko jest publiczng placowka o§wiatowo-wychowawczg i nosi nazwe: Szkolne Schronisko

Mtodziezowe — Osrodek Edukacji Ekologicznej w Rajczy Nickulinie.

2. Ustalona nazwa jest uzywana przez Schronisko w pelnym brzmieniu z tym, ze na pieczeciach
1 stemplach oraz w dokumentach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy schroniska: ,,.SSM - OEE
w Rajczy Nickulinie”.

3. Schronisko posiada Filie w Soli Oznej, Rycerce Kolonii oraz Soblowce. Filie uzywaja nazwy:

1) Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Rajczy Nickulinie — Filia w Soli Ozne;.

2) Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Rajczy Nickulinie — Filia w Rycerce Kolonii.

3) Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Rajczy Nickulinie — Filia w Soblowce.

4. Schronisko uzywa pieczeci o tresci:
a) Szkolne Schronisko Mtodziezowe — Osrodek Edukacji Ekologicznej w Rajczy Nickulinie, 34-370
Rajcza 374.
Na pieczeci mozna umiesci¢ nr telefonu, NIP, REGON oraz nazwe powiatu.
b) Filie uzywaja pieczeci:

1) Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Rajczy Nickulinie — Filia w Soli Oznej

2) Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Rajczy Nickulinie — Filia w Rycerce Kolonii.

3) Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Rajczy Nickulinie — Filia w Soblowce

Na pieczeci uzywanej przez Filie moze by¢ umieszczony adres i nr telefonu

5. Organem prowadzacym schronisko jest Powiat Zywiecki.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator Owiaty w Katowicach.
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Rozdzial 3
Cele i zadania schroniska

§ 3. 1. Cele schroniska:
a) Rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan krajoznawczych i turystycznych u dzieci i mtodziezy.
b) Poglebianie wiedzy w zakresie krajoznawstwa.
¢) Upowszechnianie wiedzy o kulturze i tradycjach regionu.
d) Upowszechnianie wiedzy ekologicznej i przyrodniczej wsrod dzieci 1 mtodziezy szkolne;.
e¢) Ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec problemoéw $rodowiska.
f) Wdrazanie do pozadanych postaw i zachowan turystycznych.
g) Ksztaltowanie pozadanych postaw spotecznych i etycznych.
h) Wdrazanie dzieci i mtodziezy szkolnej do czynnych i aktywnych form wypoczynku.
i) Promowanie waloréw przyrodniczych i turystycznych Powiatu Zywieckiego
1. Zadania schroniska i sposob ich wykonywania:

a) Zapewnienie tanich miejsc noclegowych.

b) Pomoc w organizowaniu rekreacji turystycznej po najblizszej okolicy.

c¢) Propagowanie regionalizmu i dziedzictwa kulturowego regionu.

d) Podejmowanie dziatan profilaktycznych i wychowawczych.

e) Stwarzanie prozdrowotnych warunkow do wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolne;j.

f) Pomoc nauczycielom-opiekunom w realizacji tresci w zakresie krajoznawstwa

1 turystyki po najblizszej okolicy.
g) Zapewnienie bezpiecznych warunkow pobytu w placowce — pomoc w wychowaniu
1 sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i mtodzieza szkolng przebywajaca w schronisku.

h) Zapewnienie informacji turystycznej zawierajacej wykaz niezbednych numeréw telefonow,
informacje o rozkladzie jazdy komunikacji oraz o dostgpnej bazie zywieniowej, a takze
informacje o lokalizacji obiektéw zabytkowych, kulturalnychi sportowych.

1) Zapewnienie ekspozycji i materiatow informacyjnych o regionie w tym map, przewodnikow,
folderow.

j) Prowadzenie zaj¢¢, wykladow i warsztatow ekologicznych.

K) Prowadzenie dziatalnoSci edukacyjnej w zakresie innowacji i nowoczesnych technik
stosowanych w ekologii 1 ochronie §rodowiska.

Rozdzial 4
Kompetencje i zadania dyrektora schroniska

§ 4. Kompetencje i zadania dyrektora:
a) Organizowanie, kierowanie i nadzorowanie catoksztattu dziatalno$ci schroniska.
b) Reprezentowanie schroniska na zewnatrz.
¢) Dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym, a takze organizowanie obstugi
administracyjnej, finansowej i gospodarczej schroniska.
d) Aktywne dziatanie na rzecz maksymalnego wykorzystania obiektu na cele edukacyjne, dbanie
o uzupelhnienie i1 celowe wykorzystanie sprzgtu i pomocy, stale podnoszenie standardu placéwki
oraz jej modernizowanie poprzez systematyczne prowadzenie remontdw biezacych, dbato$¢
o estetyke placowki 1 jej otoczenia.
e) Dbato$¢ o stan techniczny obiektu, przestrzeganie przez pracownikow, grupy wycieczkowe
przepisOw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.
f) Utrzymanie $cistej wspolpracy z organem prowadzacym placéwke.
2. Dyrektor jest kierownikiem zakltadu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w schronisku
i decyduje miedzy innymi w sprawach:
a) Zatrudniania i zwalniania pracownikow.
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b)Przyznawania nagrod 1 wyrdznien oraz wystegpowania z wnioskami w sprawach odznaczen
1 awansow.

¢) Wymierzania kar porzagdkowych przewidzianych w Kodeksie Pracy.
d) Ustalania zadan dla poszczegolnych stanowisk pracy i egzekwowanie ich wykonania.

3. Dyrektor organizuje prace i zadania majgce na celu sprawniejsze funkcjonowanie schroniska oraz
podnoszenie standardu pomieszczen i Swiadczonych ustug.

4. Dyrektor wspotpracuje z instytucjami, organizacjami, szkotami i innymi placowkami o$wiatowo-
wychowawczymi i turystycznymi, ktore dziataja na rzecz dzieci i mtodziezy.

5. Dyrektor dazy do tworzenia atmosfery zyczliwosci i troski o turystow oraz pracownikow, eliminuje
przyczyny konfliktow.

6. W razie nieobecno$ci dyrektora jego obowigzki pelni zastepca dyrektora lub wyznaczony pracownik.

Rozdzial 5
Zakresy zadan pracownikow schroniska

§ 5. 1.W schronisku zatrudnieni sg: wychowawcy, gtowny ksiggowy, pracownicy administracyjni oraz
pracownicy obstugi.
2. Do obowigzkow wychowawcy nalezy:
a) Przygotowanie programéw zaje¢ dydaktycznych,
b) Przygotowanie tematyki zajg¢ warsztatowych,
¢) Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych,
d) Nadzor nad prawidtowym sprawowaniem opieki wychowawczej przez opiekunow grup,
e) Kierowanie 1 nadzér pracy pracownikéw administracyjnych i obstugi schroniska,
f) Przyjmowanie grup, udostepnianie pomieszczen turystom, pobieranie optat za ustugi
I wystawianie faktur,
g) Opieka nad salg edukacyjng 1 zgromadzonymi eksponatami,
h) Pomoc wychowawcom grup w sprawowaniu opieki wychowawczej nad dzie¢mi
1 mtodziezg.
3. Do obowigzkdw recepcjonisty, bedacego pracownikiem administracyjnym nalezy:
a) Prowadzenie rezerwacji miejsc noclegowych dla grup zorganizowanych
1 turystéw indywidualnych, przygotowanie wtasciwej dokumentacji,
b) Prowadzenie i ewidencja korespondencji przychodzacej 1 wychodzacej,
¢) Zaopatrzenie schroniska w materiaty biurowe 1 §rodki czystosci,
d) Dokonywanie przegladdéw sprzetu oraz stanu technicznego pomieszczen,
e) Kierowanie 1 nadzorowanie pracy pracownikow obstugowych,
f) Udziat w pracy komisji inwentaryzacyjnej, dokonywanie oznakowania $rodkow trwatych
I przedmiotow nietrwatych zgodnie z zapisem w ksigzce inwentarzowej,
g) Prowadzenie kartoteki magazynowej oraz przedmiotéw matowartosciowych,
h) Prowadzenie dokumentacji meldunkowej i finansowej dotyczacej osob korzystajacych z ustug
schroniska, pobieranie oplat za ustugi i wystawianie rachunkéw,
1) Podpisywanie dokumentow wewnetrznych schroniska /potwierdzenie rezerwacji noclegow,
zestawienia, noty i inne dokumenty,
J) Sporzadzanie miesigcznych sprawozdan statystycznych,
k) Wydawanie bielizny poscielowej turystom oraz do pralni oraz dokonywanie kontroli
ilosciowej 1 jako$ciowej przy jej przyjmowaniu,
1) Udostepnienie pokoi sypialnych turystom i ich odbiér w dniu wyjazdu,
1) Odpowiedzialno$¢ majatkowa za mienie znajdujace si¢ w przechowalni bagazu i1 recepcii,
m) Wykonywanie wszelkich prac porzadkowych zwigzanych 2z utrzymaniem czystosci
1 estetyki w pomieszczeniach 1 w otoczeniu schroniska, nadzér nad schroniskiem
w zakresie prawidlowos$ci uzytkowania pomieszczen i sprzgtu,
4. Do obowigzkow pracownikoéw obstugi nalezy:
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a) Wykonywanie wszelakich  prac porzadkowych zwigzanych z utrzymaniem czystoSci
we wszystkich pomieszczeniach schroniska (sypialnie, sanitariaty, kuchnia samoobstugowa,
jadalnia korytarze, klatka schodowa),

b) Wykonywanie wszelakich prac porzadkowych zwigzanych z utrzymaniem czystosci
1 estetyki w otoczeniu schroniska, nadzor nad schroniskiem w zakresie prawidlowosci
uzytkowania pomieszczen i sprzgtu w czasie godzin pracy,

¢) Pomoc w zakupach $rodkoéw czystosci, sprze¢tu kwaterunkowego, kocow, bielizny poscielowej
1 innych przedmiotéw,

d) Przeglad, wymiana i naprawa zniszczonego sprzetu,

e) Przeglad urzadzen CO oraz wodno-kanalizacyjnych i usuwanie drobnych awarii,

f) Wymiana sprz¢tu os§wietleniowego, wytacznikow,

g) Wykonywanie drobnych prac remontowych (malowanie zniszczonych fragmentow S$cian,
naprawa zamkow, zabezpieczenie uszkodzen sprzetu lub urzadzen),

h) Palenie w piecach i CO.

5. Do obowigzkow gtownego ksiggowego nalezy:

a) Prowadzenie rachunkowosci Schroniska zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

b) Prowadzenie gospodarki finansowej Schroniska.

¢) Opracowanie planu jednostkowego wydatkdéw budzetowych dla Schroniska, a takze

sprawozdan finansowych z wykonania budzetu w zakresie wydatkow 1 dochodow.

d) Przyjmowanie i przygotowywanie do zaptaty dokumentéw wydatkow budzetowych platnych

przelewem oraz przygotowanie rachunkéw do podjecia gotowkowego dla Schroniska.
Sprawdzanie ich pod wzgledem formalno-rachunkowym.

e) Prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej w zakresie wydatkow i dochodow

budzetowych.

f) Sporzadzanie zestawien obrotow i sald ww. ewidencji.

g) Sporzadzanie sprawozdania jednostkowego w zakresie wydatkow i dochodow budzetowych.

h) Sporzadzenie bilansu jednostkowego, rachunku zysku i strat, zestawienia zmian w funduszu
Schroniska.

i) Biezaca kontrola i nadzor nad realizacja przydzielonego planu schroniska.

J) Sporzadzanie dla Schroniska zapotrzebowania na $rodki.

k) Rozliczenie inwentaryzacji Schroniska.

I) Prowadzenie ksiegi inwentarzowej Schroniska.

m) Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora.

6. Filig kieruje kierownik filii. Do obowiazkoéw kierownika filii nalezy:

a) Organizowanie, kierowanie i nadzorowanie biezacej dziatalnosci filii,

b) Nadzor nad pracownikami zatrudnionymi w filii,

c¢) Prowadzenie dokumentacji dotyczacej filii,

d) Wnioskowanie do dyrektora we wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania

podlegte;j filii,

e) Obowiazki kierownika filii powierza si¢ wychowawcy zatrudnionemu w danej filii.

7. W schronisku posiadajagcym ponad 100 miejsc noclegowych tworzy si¢ stanowisko zastepcy dyrektora.
Do obowiazkéw zastepcy dyrektora nalezy:

a) Zastepowanie dyrektora schroniska w czasie jego nieobecnosci.

b) Kierowanie i nadzorowanie pracy pracownikow schroniska i kierownikéw filii

c)Udzial w pracy komisji inwentaryzacyjnej, dokonywanie oznakowania $rodkow trwatych

1 przedmiotéw nietrwatych zgodnie z zapisem w ksigzce inwentarzowe;j,

d)Prowadzenie dokumentacji meldunkowej 1 finansowej dotyczacej grup wycieczkowych i turystow
indywidualnych korzystajacych z ustug schroniska,

e) Wystawianie faktur i pobieranie odptatnosci za pobyt, dokonywanie rozliczen okresowych
projektéw 1 programéw realizowanych przez schronisko,
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f) Podpisywanie dokumentow wewngtrznych schroniska /potwierdzenie rezerwacji noclegdw,
zestawienia, noty i inne dokumenty/,
g) Sporzadzanie miesi¢cznych sprawozdan statystycznych,
h) Pomoc wychowawcom grup w organizacji pobytu
8. Zasady zatrudnienia i wynagrodzenia pracownikow okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 6
Organizacja schroniska

§ 6. 1. Szkolne Schronisko Mtodziezowe posiada status placowki statej prowadzacej dziatalnos¢
w ciggu catego roku kalendarzowego, w ktorej nie sg przewidziane ferie szkolne.
2. Schronisko dysponuje co najmniej 30 statymi miejscami noclegowymi.
3. Projekt organizacyjny okresla liczb¢ miejsc w schronisku na dany rok szkolny.
4. Schronisko posiada w Rajczy Nickulinie oraz w filiach:
a) Pomieszczenia mieszkalne wyposazone w 16zka lub tapczany, kotdry lub koce, szafy ubraniowe
lub wieszaki, stot, krzesta lub taborety, lustro 1 kosz na $mieci.
b) Powierzchnie mieszkalna nie mniejsza niz 2,5m® na osobe w pomieszczeniach wyposazonych
W 16zka jednopoziomowe i nie mniejsza niz 1,5 m % na osobe¢, w pomieszczeniach wyposazonych
w 16zka pietrowe.
¢) Przechowalni¢ bagazu i sprz¢tu turystycznego oraz do suszenia odziezy.
d) Ogrzewanie zapewniajace utrzymanie w pomieszczeniach minimum 18°C.
e) Lazienki wyposazone w umywalki z lustrem, w ilo$ci nie mniejszej niz 1 umywalka na 10 miejsc
noclegowych oraz prysznice, w ilo$ci nie mniejszej niz 1 prysznic na 15 miejsc noclegowych.
f) Toalety — w ilo$ci nie mniejszej niz 1 toaleta na 15 miejsc noclegowych.
g) Kuchni¢ samoobstugowa wyposazong w sprzet kuchenny i jadalnig.
h) Swietlice.
5. Schronisko dysponuje dodatkowo:
a) Izba Edukacji Ekologicznej wyposazong w pomoce naukowe i eksponaty,
b) Polem namiotowym.
6. Podstawowymi dokumentami schroniska s3:
a) Projekt organizacyjny
b) Plan finansowy.
c) Dokumentacja z zakresu spraw finansowych, kadrowych i administracyjnych.
d) Program dziatalno$ci schroniska.
7. Ze wzgledu na specyfike pracy placowki do obowigzujacej dokumentacji nalezg rowniez:
a) Ksiega rejestracyjna.
b) Terminarz rezerwacji.
c¢) Cennik optat za ustugi.
d) Teczka materialéw informujacych z zakresu krajoznawstwa 1 turystyki.
e) Ksigzka zyczen i zazalen.
8. Szczegotowy organizacj¢ dzialania placowki w danym roku szkolnym okresla Projekt organizacyjny
placowki opracowany przez dyrektora placowki do dnia 30 kwietnia kazdego roku, zatwierdzony
przez organ prowadzacy do 30 maja kazdego roku.

9. W Projekcie organizacyjnym schroniska okresla si¢ w szczegdlnosci:

a) Okres dziatalno$ci placowki.

b) Liczbe pracownikow, w tym pracownikéw pedagogicznych.

¢) Liczbe miejsc noclegowych.

d) Liczbg wykorzystanych miejsc noclegowych w poprzednim roku szkolnym.
10. System rezerwacji miejsc:
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11. Schronisko prowadzi rezerwacj¢ miejsc noclegowych dla szkolnych grup wycieczkowych.

12. Zasady funkcjonowania systemu rezerwacji sa nastepujace:

- rezerwacji mozna dokonywac osobiscie, telefonicznie, faksem, listownie lub elektronicznie,

-ostatecznym potwierdzeniem dokonanej rezerwacji jest wplacenie zaliczki w wysokosci 20-25%

przewidywanej ceny noclegéw,

-zaliczka podlega zwrotowi jesli rezygnacja z rezerwacji nastgpi nie pdzniej niz na 10 dni przed

planowanym przyjazdem,

- rezerwacji dokona¢ moze jedynie wychowawca grupy lub opiekun grupy studenckie;j.

- turysci indywidualni w grupach ponizej 5 0so6b sg przyjmowani na nocleg bezposrednio w schronisku

w miar¢ wolnych miejsc z tym, ze pierwszenstwo przystuguje mtodziezy szkolnej i studenckie;j.

- filia SSM w Soli Oznej przyjmuje tylko grupy zorganizowane, po wczesniejszej rezerwacji miejsc.

13. Przyjmowanie 0sob do schroniska odbywa si¢ od godz. 17-ej do 21-gj.

14. Doba w schronisku trwa od godz.17% do godz..10% dnia nastepnego.

15. Cisza nocna rozpoczyna sie 0 22% i trwa do 6°*

16. Prawo do korzystania ze schroniska przystuguje mlodziezy szkolnej i studenckiej, nauczycielom
1 nauczycielom akademickim oraz pracownikom o$wiaty, cztonkom Polskiego Towarzystwa
Schronisk Mlodziezowych oraz cztonkom Migdzynarodowej Federacji Schronisk Mtodziezowych
posiadajacym legitymacj¢ ze znaczkiem “ITYHF”.

17. Z noclegbw w schronisku, w miar¢ wolnych miejsc, moga korzysta¢ rdwniez inne osoby pod
warunkiem przestrzegania regulaminu.

18. Pracownik schroniska w uzasadnionych przypadkach (np. w razie zgtoszenia si¢ osoby bedacej pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw, badz zachowujacej si¢ w sposob niezgodny z zasadami
wspotzycia spotecznego) ma prawo odmowic przyjecia turysty na nocleg.

19. Za wszystkie zaistniale uszkodzenia pomieszczen, urzadzen i sprzetu stanowigcego wilasnosé
schroniska odpowiada kierownik grupy wycieczkowej lub turysta indywidualny. Wysoko$¢
odszkodowania ustala dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik.

20.Schronisko nie ponosi odpowiedzialno$ci za wniesione przez gosci przedmioty wartosciowe
i pieniadze, jezeli nie zostaty one ztozone do depozytu.

21. W razie naruszenia statutu schroniska dyrektor usuwa winnego z placowki, zatrzymuje legitymacje
szkolng (studencka), a ponadto zawiadamia o tym fakcie wlasciwg szkote, uczelni¢ lub organizacje.

22. Osoby korzystajace ze schroniska moga wszelkie pozytywne i negatywne uwagi wpisywac do ksigzki
zyczen 1 zazalen, a w przypadkach spornych kierowa¢ je do organu sprawujacego nadzoér nad
schroniskiem. Dyrektor jest obowigzany do udostepnienia ksigzki zyczen i zazalen na Zyczenie gosci.

23. We wszystkich sprawach, nie ujetych w statucie 1 regulaminie, a dotyczacych np. zapewnienia
porzadku, ochrony mienia i przestrzegania zasad wspoOlzycia spolecznego, osoby korzystajace
ze schroniska sa obowigzane do stosowania si¢ do wskazan dyrektora oraz pracownikow schroniska.

24. Szczegotowe zasady funkcjonowania schroniska okresli dyrektor w regulaminie schroniska.

Rozdzial 7
Dzialalnos$¢ finansowa

§ 7. 1.Schronisko jest jednostka budzetowa.

2. Schronisko prowadzi gospodarke finansowg 1 materialowg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Wysoko$¢ optat za ustugi §wiadczone w schronisku ustala Zarzad Powiatu na wniosek dyrektora
schroniska, uwzgledniajgc warunki, jakimi dysponuje placéwka.

4. Schronisko moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Rozdzial 8
Wspolpraca za stowarzyszeniami i organizacjami

§ 8. 1. Schronisko w ramach realizacji zadan statutowych wspoétpracuje z:

a) Szkotami i innymi placowkami o§wiatowo-wychowawczymi.

b) Polskim Towarzystwem Schronisk Mtodziezowych.

¢) Miegdzynarodowg Federacja Schronisk Mtodziezowych.

d) Instytucjami 1 organizacjami dziatlajagcymi na rzecz dzieci 1 milodziezy zgodnie
z zasadami okreslonymi w art. 56 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oSwiaty.

e) Zespotem Parkéw Krajobrazowych Wojewodztwa Slaskiego, Nadlesnictwem Ujsoty, Beskidzkim
Oddziatem LOP, Urzedem Wojew6dzkim, WFOSiGW w Katowicach, placowkami naukowymi
1 innymi dziatajagcymi na rzecz ochrony srodowiska.

Rozdzial 9
Prawa i obowiazki dzieci i mlodziezy przebywajacych w schronisku

§ 9. 1. Dzieci i mtodziez majg prawo do:

a) Opieki wychowawcze] i pobytu w schronisku w warunkach zapewniajacych higiene,
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrong i poszanowanie ich godnosci.

b) Zyczliwego i podmiotowego traktowania.

c) Korzystania z pomocy w przygotowaniu si¢ do realizacji celow turystycznych.

d) Swobody wyrazania mysli i przekonan.

e) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

f) Korzystania z pomieszczen, sprzetu i urzadzen schroniska.

g) Pelnej i rzetelnej informacji turystycznej.

h) Wnioskowania w sprawach zwigzanych z pobytem oraz spedzania czasu wolnego,
jesli nie naruszajg tym dobra innych osob.

1) Dostgpu do informacji kulturalno-turystycznej, a takze pomocy ze strony pracownikow w
zakresie zadan schroniska.

2. Dzieci 1 mlodziez oraz tury$ci indywidualni maja obowiazek:

a)

Okaza¢ dokument tozsamosci w celach meldunkowych.

b) Dokona¢ optaty za pobyt.

c)

Przestrzega¢ regulaminu schroniska, podporzadkowania si¢ zaleceniom pracownikow
1 zarzadzeniom dyrektora.

d) Przestrzegaé¢ zasad kultury wspotzycia w zespole.

e)
)
9)

Dbac¢ o wilasne zycie i zdrowie.
Dbac¢ o higiene osobistg oraz czysto$¢ uzytkowanych pomieszczen schroniska.
Dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w schronisku.

3. Turystom schroniska kategorycznie zabrania sie:

a)

Spozywania alkoholu.

b) Palenia tytoniu.

c)

Uzywania i dystrybucji narkotykéw oraz innych $rodkéw odurzajacych.

d) Dopuszczania si¢ chuliganskich czynow, rozbojow i kradziezy.

e)

Dewastacji sprzgtu bedacego na wyposazeniu schroniska. Uzywania grzatek elektrycznych
1 otwartego ognia, a takze zabrania si¢ przemieszczania sprzetu w sypialniach.

4. Tryb sktadania skargi w przypadku naruszenia praw dziecka:

a)

W sytuacji naruszenia praw dziecka przez pracownika schroniska przysluguje prawo zlozenia
skargi przez poszkodowanego do dyrektora schroniska. Skarga winna by¢ ztozona w okresie
pobytu w placowce.

b) Dyrektor rozpatruje skarge i informuje poszkodowanego o sposobie jej zatatwienia.
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c) W przypadku skargi na naruszenie praw dziecka przez dyrektora schroniska, poszkodowany moze
ja wnies¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Zmian w Statucie Schroniska dokonuje Dyrektor, po ich uzgodnieniu z Zarzagdem Powiatu.
2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem Schroniska stosuje si¢ przepisy powszechnie
obowiazujace.
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