
UCHWAŁA NR VI/50/15
RADY GMINY ŁĘKAWICA

z dnia 30 kwietnia 2015 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łękawicy

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust.2 pkt 2, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 
o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 594 z późn. zm.), 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 
o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z późn. zm.), art. 11 ust.2 i art. 12 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r poz. 885 z póź. zm.), Rada Gminy Łękawica,

u c h w a l a co następuje:

§ 1. Uchwalić Statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łękawicy, w brzmieniu określonym 
w Załączniku Nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2. Traci moc Uchwała Rady Gminy Łękawica Nr XXIV/124/04 z dnia 24 listopada 2004r. w sprawie 
przyjęcia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łękawicy ze zmianami wprowadzonymi Uchwałą 
Nr III/23/06 z dnia 27 grudnia 2006r. Rady Gminy w Łękawicy w sprawie zmiany Statutu Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Łękawicy oraz Uchwałą Nr XXIV/178/08 z dnia 26 listopada 2008r. w sprawie zmiany 
Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łękawicy .

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Śląskiego, z mocą obowiązującą od 1 sierpnia 2015 roku.

 

Przewodniczący Rady Gminy Łękawica

Krzysztof Pielesz

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO

Katowice, dnia 12 maja 2015 r.

Poz. 2690



     Załącznik  Nr 1  
                    do  Uchwały Nr VI/50/15 

        Rady Gminy Łękawica  
z dnia  30 kwietnia 2015 roku 

 
 
 

S T A T U T 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w  Łękawicy 

 

Rozdział   I 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
§ 1 

1. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Łękawicy,  zwany dalej   „Ośrodkiem” jest 
jednostką organizacyjną Gminy Łękawica, działającą w formie jednostki budżetowej,   
powołaną  Uchwałą  Nr XXIV/124/04  Rady Gminy Łękawica  z dnia 24  listopada  
2004r.   

2. Ośrodek realizuje zadania Gminy w zakresie pomocy społecznej, będące zadaniami 
własnymi  i  zleconymi z zakresu administracji rządowej, nałożone ustawami albo 
wykonywane na podstawie porozumień z organami administracji rządowej lub 
samorządowej. 

3. Ośrodek realizuje ponadto zadania Gminy, określone w niniejszym Statucie jako zadania 
Ośrodka lub wynikające z przepisów prawa. 

 

§ 2 

Gminny  Ośrodek  Pomocy Społecznej w Łękawicy  działa  w oparciu o przepisy m.in.: 
1. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  (t.j. Dz. U. z 2013r.,poz.594 z późn. 
zm.); 
2.  ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2015r., poz.163                        
z późn.zm.); 
3. ustawy z dnia 27  sierpnia 2009r. o  finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r poz. 885                
z póź. zm.);  
4.  innych  obowiązujących przepisów  prawa, dotyczących  działania  Ośrodka; 
5.  niniejszego  Statutu. 
 

§ 3 
 1.  Terenem działania Ośrodka jest Gmina Łękawica. 
 2.  Siedzibą  Ośrodka  są pomieszczenia znajdujące się w  budynku Ośrodka  Zdrowia                  
w Łękawicy  ul. Żywiecka  52. 
 

§ 4 
Nadzór nad bieżącą działalnością  Ośrodka  oraz nad realizacją zadań sprawuje  Wójt Gminy 
Łękawica. 
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§ 5 

Ośrodek  używa pieczęci podłużnej i okrągłej z napisem „Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Łękawicy”.  
 

Rozdział II 
ZAKRES  DZIAŁALNO ŚCI  OŚRODKA   

 
§ 6 

1.Celem działalności   Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej jest : 
1).Podejmowanie  działań mających  na  celu  umożliwienie osobom i rodzinom 
przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których  nie  są  w stanie  pokonać, 
wykorzystując  własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 
2).Zaspokajanie  niezbędnych  potrzeb życiowych  osób i rodzin oraz umożliwienie  im  
bytowania  w warunkach odpowiadających  godności  człowieka oraz  doprowadzenie  do 
życiowego usamodzielnienia  oraz integracji ze środowiskiem. 
 

§ 7 
1. Do zadań  Ośrodka należy : 

1) realizacja  zadań  własnych  gminy, zadań  zleconych i powierzonych gminie             
z zakresu  pomocy społecznej na podstawie ustawy o pomocy  społecznej, 
innych  ustaw oraz  zawartych  porozumień i umów, także  rządowych              
i gminnych programów osłonowych; 

2) udzielanie  wsparcia ze środków publicznych osobom i rodzinom, które                   
z powodu  ubóstwa, bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, 
długotrwałej  choroby i innych powodów znalazły  się trudnej sytuacji 
życiowej, godzącej  w podstawy ich egzystencji i godności  człowieka; 

3) zapewnienie  pomocy  i opieki  mieszkańcom gminy, którzy nie mogą 
przezwyciężyć trudności  życiowych wykorzystując  własne  środki 
materialne, możliwości   i uprawnienia; 

4)  przyznawanie  i wypłacanie  świadczeń  przewidzianych ustawami; 
5)  praca  socjalna  na  rzecz osób i rodzin, ukierunkowana  na wzmocnienie lub 

odzyskanie zdolności  do funkcjonowania w społeczeństwie i społeczności 
lokalnej; 

6) analiza potrzeb i ocena  zjawisk rodzących  zapotrzebowanie na świadczenia  
pomocy  społecznej, jak również  świadczenia  rodzinne; 

7)  prowadzenie  i  rozwój   niezbędnej infrastruktury socjalnej, mającej  na  celu 
utrzymanie  osoby w jej   środowisku; 

8)  rozwijanie  nowych  form  pomocy społecznej  i  samopomocy w ramach  
zdiagnozowanych  potrzeb; 

9)  realizacja zadań  wynikających z rządowych programów pomocy  społecznej 
mających  na  celu  ochronę poziomu   życia osób, rodzin i grup  społecznych 
oraz  rozwój specjalistycznego  wsparcia; 

10) realizacja projektów   współfinansowanych ze środków Unii  Europejskiej; 
 

§ 8 

W ramach  zadań określonych w § 7 Ośrodek  wykonuje: 
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1) Zadania  własne określone w art.17 ust.1 i 2  ustawy z dnia 12 marca 2004r. 
o pomocy społecznej; 

2) Zadanie  zlecone  gminie   określone w art.18 ust.1 ustawy z dnia  12 marca 
2004r. o pomocy  społecznej; 

3) Inne  zadania z zakresu  pomocy  społecznej wynikające  z rozeznanych  
potrzeb gminy; 

4) Zadania wynikające z ustawy z dnia 28 listopada  2003r. o świadczeniach  
rodzinnych; 

5) Zadania  wynikające z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych; 
6) Zadania wynikające z ustawy z dnia 27 sierpnia  2004r. o świadczeniach 

opieki zdrowotnej finansowanych ze  środków  publicznych; 
7) Zadania  wynikające z ustawy z dnia  7 września  2007r. o pomocy  osobom 

uprawnionym do alimentów; 
8) Zadania  wynikające z ustawy z dnia 29 lipca  2005r. o przeciwdziałaniu  

przemocy w rodzinie; 
9) Zadania  gminy w zakresie  pomocy materialnej dla uczniów określone                        

w  ustawie z dnia  7 września  1991r. o systemie  oświaty; 
10) Zadania  gminy wynikające z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej; 
 

                                                                              § 9 

1. Zadania z zakresu pomocy społecznej Ośrodek realizuje we współdziałaniu                     
i współpracy z  działającymi  na terenie gminy instytucjami, organizacjami 
społecznymi, Kościołem  Katolickim, innymi Kościołami i związkami 
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami 
fizycznymi i prawnymi; 

2. W zakresie  realizacji zadań  Ośrodek  współdziała  ponadto z samorządem  
wojewódzkim i powiatowym  oraz  administracją  rządową w województwie 
ustalającą  sposób realizacji tych zadań. 

3. Ośrodek przy realizacji zadań współpracuje  także z jednostkami  organizacyjnymi 
pomocy społecznej i innymi instytucjami w zakresie  pomocy społecznej, spoza 
terenu gminy. 

 

Rozdział III 
Organizacja i zarządzanie Ośrodkiem 

 
§ 10 

1. Ośrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnątrz i odpowiada za jego działalność 
Kierownik Ośrodka. 

2. Wójt  zatrudnia i zwalania  Kierownika i jest jego bezpośrednim przełożonym. 
 

§ 11 
1. Kierownik działa na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upoważnień                       

i pełnomocnictw udzielonych  przez  Wójta. 
2. Do czynności przekraczających zakres określony pełnomocnictwem wymagana  jest   

odrębna  zgoda  Wójta Gminy. 
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3. W razie nieobecności  Kierownika zadania  związane z bieżącym  zarządzaniem 
Ośrodka wykonuje upoważniony  przez  Kierownika pracownik. 

 

§ 12 

1. Kierownik  ustala organizację  wewnętrzną Ośrodka w formie  regulaminu 
organizacyjnego. 

2. Kierownik  Ośrodka w celu realizacji  zadań  wydaje w ramach zwykłego zarządu lub 
w granicach udzielonych pełnomocnictw, zarządzenia, instrukcje, polecenia służbowe 
i inne nie wymienione akty oraz  wprowadza regulaminy dotyczące funkcjonowania  
Ośrodka. 

3. Kierownik   Ośrodka jest  pracodawcą w rozumieniu  Kodeksu pracy w stosunku do 
osób w nim zatrudnionych. 

4. Kierownik jest  przełożonym wszystkich  zatrudnionych w Ośrodku pracowników                      
i wykonuje  za pracodawcę czynności w sprawach z zakresu  prawa  pracy. 

 
Rozdział IV 

Gospodarka finansowa Ośrodka 
 

§ 13 
1. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową  w oparciu  o zasady określone w ustawie                           

o finansach publicznych; 
2.   Podstawę  funkcjonowania gospodarki finansowej Ośrodka  stanowi plan finansowy. 
3.   Ośrodek dysponuje samodzielnym rachunkiem bankowym. 
4.   Ośrodek pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu gminy, a pobrane dochody 
odprowadza  na rachunek budżetu gminy. 
5.   Ośrodek  prowadzi rachunkowość w oparciu o obowiązujące przepisy prawa  i na ich 
podstawie prowadzi  sprawozdawczość  budżetową. Organem zatwierdzającym sprawozdanie 
finansowe z działalności jednostki jest Wójt Gminy.  
6.   Ośrodek prowadzi we własnym  zakresie   obsługę  finansowo-księgową.        . 
 

§ 14 

W zakresie  prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania  mieniem Ośrodek 
kieruje się zasadami rzetelności, efektywności i celowości ich wykorzystania. 

 
Rozdział V 

Kontrola wewnętrzna i nadzór 
 

§ 15 
1. Kontrolę  wewnętrzną  sprawuje Kierownik Ośrodka w zakresie  całokształtu 

działalności. 
2. Kontrolę  w zakresie  gospodarki finansowej sprawuje główny księgowy. 

  
Rozdział  VI 

Postanowienia  końcowe 
  

§ 16 
1. Statut  Ośrodka uchwala Rada  Gminy Łękawica. 
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2. Zmiany   Statutu wymagają formy przewidzianej dla jego nadania. 
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