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UCHWALA NR VI/50/15
RADY GMINY LEKAWICA

z dnia 30 kwietnia 2015 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej w Lekawicy

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust.2 pkt 2, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r., poz. 594 z p6zn. zm.), 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z2015 r. poz. 163 z pézn. zm.), art. 11 ust.2 i art. 12 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013r poz. 885 z pdz. zm.), Rada Gminy Le¢kawica,

uc hw ala co nastgpuje:

§ 1. Uchwali¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Le¢kawicy, w brzmieniu okreslonym
w Zataczniku Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Rady Gminy Lekawica Nr XXIV/124/04 z dnia 24 listopada 2004r. w sprawie
przyjecia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lekawicy ze zmianami wprowadzonymi Uchwala
Nr 11I/23/06 z dnia 27 grudnia 2006r. Rady Gminy w Lekawicy w sprawie zmiany Statutu Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lekawicy oraz Uchwata Nr XXIV/178/08 z dnia 26 listopada 2008r. w sprawie zmiany
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lekawicy .

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego, z mocg obowigzujacg od 1 sierpnia 2015 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy Lekawica

Krzysztof Pielesz
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Zakcznik Nr 1

do Uchwaly Nr VI/50/15
Rady Gminy tekawica
z dnia 30 kwietnia 2015 roku

STATUT
Gminnego (drodka Pomocy Spotecznej

w tekawicy

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Gminny Grodek Pomocy Spotecznej wekawicy, zwany dalej ,&odkiem” jest
jednostls organizacyjn Gminy tckawica, dziatajca w formie jednostki buzketowej,
powotary Uchwah Nr XXIV/124/04 Rady Gminy tkawica z dnia 24 listopada
2004r.

2. Osrodek realizuje zadania Gminy w zakresie pomocytesaoej, ledace zadaniami
wiasnymi i zleconymi z zakresu administracjadawej, natgone ustawami albo
wykonywane na podstawie porozuiiniez organami administracji gdowej lub
samorzdowej.

3. Osrodek realizuje ponadto zadania Gminy, élare w niniejszym Statucie jako zadania
Osrodka lub wynikajce z przepiséw prawa.

§2

Gminny Grodek Pomocy Spotecznej wkawicy dziata w oparciu o przepisy m.in.:
1. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samdeze gminnym (t.j. Dz. U. z 2013r.,p0z.594 zZpod

zm.);

2. ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoggcery. Dz. U. z 2015r., poz.163
z p&n.zm.);

3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansagblipznych (t.j. Dz. U. z 2013r poz. 885
z p&. zm.);

4. innych obowizujacych przepisow prawa, dotygz/ch dziatania &€odka;
5. niniejszego Statutu.

§3
1. Terenem dziataniastbdka jest Gmina ¢kawica.
2. Siedzih Osrodka 9 pomieszczenia znajdige s¢ w budynku Grodka Zdrowia
w tekawicy ul.Zywiecka 52.

§4
Nadzor nad bieca dziatalngcia Osrodka oraz nad realizacgada sprawuje Wojt Gminy
tekawica.
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8§85
Osrodek uywa pieczci podituznej i okmgtej z napisem ,Gminny €@odek Pomocy
Spotecznej w Ekawicy”.

Rozdziat Il
ZAKRES DZIALALNO SCI OSRODKA

§6
1.Celem dziatalnici Gminnego &odka Pomocy Spotecznej jest :
1).Podejmowanie  dziala mapcych na celu unmiwienie osobom i rodzinom
przezwycegzenie trudnych sytuacjizyciowych, ktorych nie $ w stanie pokona
wykorzystupc wiasne uprawnienia, zasoby i sheosci.
2).Zaspokajanie niegzdnych potrzebzyciowych 0s6b i rodzin oraz umlovienie im
bytowania w warunkach odpowiadeych godnéci cztowieka oraz doprowadzenie do
zyciowego usamodzielnienia oraz integracjsmelowiskiem.

8§87
1. Do zada Osrodka naley :

1) realizacja zada wlasnych gminy, zada zleconych i powierzonych gminie
Zz zakresu pomocy spotecznej na podstawie ustaywgnoocy spotecznej,
innych ustaw oraz zawartych porozumie umow, take rzadowych
i gminnych programow ostonowych;

2) udzielanie wsparcia zérodkoéw publicznych osobom i rodzinom, ktore
z powodu ubdstwa, bezdomficg bezrobocia, niepetnospravgey
diugotrwatej choroby i innych powodéw znalazty ¢ drudnej sytuacji
zyciowej, godacej w podstawy ich egzystencji i godid cztowieka;

3) zapewnienie pomocy i opieki mieshakam gminy, ktorzy nie mag
przezwycgzy¢ trudnagci  zyciowych wykorzystyic — witasne  srodki
materialne, mgiwosci i uprawnienia;

4) przyznawanie iwyptacaniéwiadczé przewidzianych ustawami;

5) praca socjalna na rzecz osob i rodzin, ukiesw@na na wzmocnienie lub
odzyskanie zdoln@i do funkcjonowania w spoteazstwie i spoteczni
lokalnej;

6) analiza potrzeb i ocena zjawisk radgch zapotrzebowanie daviadczenia
pomocy spotecznej, jak rowrieiwiadczenia rodzinne;

7) prowadzenie i rozwéj niezbinej infrastruktury socjalnej, magej na celu
utrzymanie osoby w jejsrodowisku;

8) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej ims@pomocy w ramach
zdiagnozowanych potrzeb;

9) realizacja zada wynikajacych z radowych programéw pomocy spotecznej
majcych na celu ochr@rpoziomu zycia 0sOb, rodzin i grup spotecznych
oraz rozwaj specjalistycznego wsparcia,;

10)realizacja projektow wspoétfinansowanychseedkow Unii Europejskiej;

§8

W ramach zadaokreslonych w 8 7 Grodek wykonuje:
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1) Zadania wiasne okéne w art.17 ust.1 i 2 ustawy z dnia 12 marca4200
0 pomocy spotecznej;

2) Zadanie zlecone gminie oklene w art.18 ust.1 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej;

3) Inne zadania z zakresu pomocy spotecznej wysgkajz rozeznanych
potrzeb gminy;

4) Zadania wynikajce z ustawy z dnia 28 listopada 2003rkweadczeniach
rodzinnych;

5) Zadania wynikajce z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkamiow

6) Zadania wynikajce z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004rsvaadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych zZgodkéw publicznych;

7) Zadania wynikajce z ustawy z dnia 7 wrg@a 2007r. 0 pomocy osobom
uprawnionym do alimentow;

8) Zadania wynikajce z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdniata
przemocy w rodzinie;

9) Zadania gminy w zakresie pomocy materialnej dtaniow okrglone
w ustawie z dnia 7 wrgeia 1991r. o systemieswiaty;

10)Zadania gminy wynikage z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zagtczej;

§9

1. Zadania z zakresu pomocy spotecznejrdfek realizuje we wspotdziataniu
I wspOipracy z dzialagymi  na terenie gminy instytucjami, organizacjami
spotecznymi, Kéciotem Katolickim, innymi Kéciotami 1 zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracecEmi oraz osobami
fizycznymi i prawnymi;

2. W zakresie realizacji zafla Osrodek wspétdziala ponadto z samyatem
wojewddzkim i powiatowym oraz administracj rzadowa w wojewodztwie
ustalajca sposob realizacji tych zafla

3. Osrodek przy realizacji zadawspoétpracuje tate z jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej i innymi instytucjami w zakresgomocy spotecznej, spoza
terenu gminy.

Rozdziat IlI
Organizacja i zarzadzanie Gdrodkiem

§10
1. Osrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewn i odpowiada za jego dziatalto
Kierownik Osrodka.
2. Wojt zatrudnia i zwalania Kierownika i jest jegezpgrednim przetaonym.

§11
1. Kierownik dziala na podstawie niniejszego statutazow granicach upowaien
i petnomocnictw udzielonych przez Woijta.
2. Do czynndci przekraczajcych zakres ok&ony petnomocnictwem wymagana jest
odrebna zgoda Wajta Gminy.
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3. W razie nieobecrimi Kierownika zadania zwtane z bigacym zaradzaniem
Osrodka wykonuje upowaniony przez Kierownika pracownik.

§12

1. Kierownik ustala organizagj wewretrzna Osrodka w formie  regulaminu
organizacyjnego.

2. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadawydaje w ramach zwykiego zadu lub
w granicach udzielonych petnomocnictw, zgizenia, instrukcje, polecenia showe
i inne nie wymienione akty oraz wprowadza regulamilotycace funkcjonowania
Osrodka.

3. Kierownik Cérodka jest pracodawon rozumieniu Kodeksu pracy w stosunku do
0s6b w nim zatrudnionych.

4. Kierownik jest przetoonym wszystkich zatrudnionych ws@dku pracownikow
i wykonuje za pracodawa@zynndgci w sprawach z zakresu prawa pracy.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa Grodka

§13

1. Osrodek prowadzi gospodarkiinansowa w oparciu o0 zasady olitene w ustawie

o finansach publicznych;
2. Podstaw funkcjonowania gospodarki finansowegr@dka stanowi plan finansowy.
3. Grodek dysponuje samodzielnym rachunkiem bankowym.
4. Grodek pokrywa swoje wydatki bezggednio z budetu gminy, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek et gminy.
5. Grodek prowadzi rachunkowé w oparciu 0 obowezujace przepisy prawa i na ich
podstawie prowadzi sprawozdawézobudzetows. Organem zatwierdzgjym sprawozdanie
finansowe z dziatalri@i jednostki jest Wojt Gminy.
6. Gsrodek prowadzi we wikasnym zakresie obstdmnansowo-ksigowa.

§14

W zakresie prowadzenia gospodarki finansowe] @agpodarowania mieniems@dek
kieruje st zasadami rzetelsoi, efektywndci i celowdci ich wykorzystania.

Rozdziat V
Kontrola wewnetrzna i nadzor
8§15
1. Kontrole wewrgtrzna sprawuje Kierownik &odka w zakresie catoksztattu

dziatalngci.
2. Kontrole w zakresie gospodarki finansowej sprawuje gtoksiygowy.

Rozdziat VI
Postanowienia kacowe

§16
1. Statut Qrodka uchwala Rada Gminykawica.
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2. Zmiany Statutu wymagaformy przewidzianej dla jego nadania.
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