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UCHWALA NR XVI1/163/2016
RADY GMINY WEGIERSKA GORKA

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zespolu Edukacji w Gminie Wegierska Gérka i nadania mu statutu

Na podstawie art.10a, art. 10b ust.1 1 2, art. 18 ust.2 pkt 9 lit.h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( j.t. Dz.U. z 2016 r.poz.446 ) oraz art.12 ust.1 pkt 2, ust.2, ust.6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (j.t. Dz.U. z 2013 r. poz.885 z p6zn.zm.)

Rada Gminy Wegierska Gorka uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ w drodze przeksztalcenia Gminnego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
w Wegierskiej Gorce utworzonego na podstawie uchwaty, o ktorej mowa w § 5 pkt 1, jednostke organizacyjna
Gminy Wegierska Gorka o nazwie ,,Gminny Zespol Edukacji w Wegierskiej Gorce” z siedziba
w Wegierskiej Gorce, ul. Zielona 43, bedaca jednostka obstugujaca placowki oswiatowe.

2. Nadaje si¢ statut Gminnemu Zespolowi Edukacji w Wegierskiej Goérce w brzmieniu stanowigcym
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

3. Celem powotania Gminnego Zespolu Edukacji w Wegierskiej Gorce jest prowadzenie wspodlnej obstugi
administracyjnej, finansowej, ksiggowo-rachunkowej, kadrowo-ptacowej 1 organizacyjnej szkot
podstawowych, gimnazjow, przedszkoli oraz placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Wegierska Gorka.

4. Jednostkami obstugiwanymi przez Gminny Zesp6ot Edukacji w Wegierskiej Gorce sa:
1) Zespot Szkot Publicznych w Ciscu,
2) Szkota Podstawowa nr 1 w Cigcinie,
3) Szkota Podstawowa Nr 2 w Cigcinie,
4) Szkota Podstawowa w Wegierskiej Gorce,
5) Szkota Podstawowa w Zabnicy,
6) Gimnazjum Publiczne w Cigcinie,
7) Gimnazjum Publiczne w Wegierskiej Gorce,
8) Gimnazjum Publiczne w Zabnicy,
9) Przedszkole Publiczne nr 1 w Ciscu,
10) Przedszkole Publiczne nr 2 w Ciscu,

11) Przedszkole Publiczne w Cigcinie,
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12) Przedszkole Publiczne w Wegierskiej Gorce,
13) Przedszkole Publiczne w Zabnicy.

§ 2. Gminnym Zespolem Edukacji w Wegierskiej Gorce kieruje kierownik, ktéry dziata na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Wegierska Gorka.

§ 3. 1. Gminny Zesp6t Edukacji w Wegierskiej Gorce wstgpuje w prawa i obowigzki Gminnego Zespolu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Wegierskiej Gorce, utworzonego na podstawie uchwaty, o ktorej
mowa w § 5 pkt 1.

2. Majatek Gminnego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Wegierskiej Gorce, utworzonego
na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w § 5 pkt 1 staje si¢ majatkiem Gminnego Zespotu Edukacji
w Wegierskiej Gorce.

3. Pracownicy Gminnego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w  Wegierskiej Gorce,
utworzonego na podstawie uchwaly, o ktorej mowa w § 5 pkt 1 staja sie¢ pracownikami Gminnego Zespotu
Edukacji w Wegierskiej Gorce.

§ 4. llekro¢ w obowigzujacych uchwatach lub zarzadzeniach jest mowa o:
1) Gminnym Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym Szkol w Wegierskiej Gorce,
2) jednostce obstugi ekonomiczno-administracyjnej placowek oswiatowych,

- rozumie si¢ przez to Gminny Zesp6t Edukacji w Wegierskiej Gorce utworzony na mocy niniejszej
uchwaty.

§ 5. Tracg moc:

1) Uchwata Nr XXXIX/221/94 z dnia 27 stycznia 1994 roku Rady Gminy Wegierska Gorka w sprawie
utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej w formie jednostki budzetowej — Gminny Zespot
Ekonomiczno-Administracyjny Szkot.

2) Uchwata Nr XXX/328/2006 Rady Gminy Wegierska Gorka z dnia 19 wrzesnia 2006 roku w sprawie
przyjecia statutu Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Wegierskiej Gorce.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wegierska Gorka.

§ 7. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 01.01.2017 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wojciech Sobel
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Zatgcznik
do Uchwaty Nr XVIl/163/2016
Rady Gminy Wegierska Gorka
z dnia 27 paZdziernika 2016r.

STATUT

Gminnego Zespotu Edukacji w Wegierskiej Gorce

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. Gminny Zespot Edukacji w Wegierskiej Gorce, zwany dalej ,,Zespotem” jest jednostka
organizacyjng gminy majaca na celu zapewnienie obstugi organizacyjnej, administracyjnej i
finansowej funkcjonujgcym na terenie gminy Wegierska Gérka placéwkom oswiatowym.

2. Zespot realizuje zadania wtasne i zlecone z zakresu oswiaty i wychowania oraz zapewnia
obstuge zadan oswiatowych nalezgcych do kompetencji Wdjta.

3. Zespot posiada siedzibe w Wegierskiej Gérce przy ulicy Zielonej 43.

4. Zespot ma prawo uzywalé pieczeci podtuinej o tresci: ,Gminny Zespdt Edukacji w
Wegierskiej Gorce ul. Zielona 43, 34-350 Wegierska Gérka”.

5. Zespot uzywa skrétu o nastepujacej tresci ,,GZE”.
6. Obszarem dziatania Zespotu jest gmina Wegierska Gorka.

§ 2. Zespot dziata na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,
3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
4) ustawy z dnia 30 lipca 2014 r. o pracownikach samorzgdowych,
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
6) niniejszego statutu.

Rozdziat Il
Zakres i przedmiot dziatania

§ 3.1. Zespot wykonuje zadania w zakresie kompleksowej obstugi administracyjnej,
finansowej, ksiegowo-rachunkowej, kadrowo-ptacowej i organizacyjnej publicznych
placéwek oswiatowych.

2. Zespdt realizuje przypisane mu zadania w zakresie obstugi placéwek oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Wegierska Gérka w porozumieniu z dyrektorami obstugiwanych
placéwek oswiatowych.

3. Zespot realizuje zadania gminy okreslone ustawami i wtasciwymi uchwatami Rady Gminy
Wegierska Gorka w odniesieniu do placowek niepublicznych.



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -4

Poz. 5491

§ 4. Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:

1) w zakresie spraw finansowych prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej Zespotu oraz
placéwek oswiatowych, w tym prowadzenie w catosci zadan w zakresie rachunkowosci i
sprawozdawczosci, w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

m

=

prowadzenie ewidencji w zakresie wydatkéw osobowych i rzeczowych,

obstuge ptacowa oraz zgtaszanie i wyrejestrowywanie z ZUS pracownikow jednostek
obstugiwanych i Zespotu,

organizowanie wyptat wynagrodzen oraz innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych oraz w Zespole,

ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach, naliczanie i
odprowadzanie podatkéw oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
sporzadzanie obowigzujgcych sprawozdan z realizacji zadan rzeczowych, zatrudniania

i wynagrodzen,

opracowywanie projektéw zadan rzeczowych oraz planéw dochoddéw i wydatkéw
budzetowych i pozabudzetowych w zakresie obstugiwanych jednostek przy
wspotpracy z dyrektorami tych placéwek, a takze kontrolowanie prawidtowego
wykonania zatwierdzonych planéw finansowych poszczegdlnych jednostek,

opracowywanie planéw i analiz ekonomicznych, w tym prowadzenie biezgcej analizy
wykorzystania sSrodkow ujetych w palnie finansowym i ewentualne przygotowywanie
niezbednych wnioskéw do organu prowadzacego,

prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej funduszu przeznaczonego na pomoc
zdrowotna dla nauczycieli,

prowadzenie ewidencji ksiegowej zwigzanej z funkcjonowaniem Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w jednostkach obstugiwanych, na podstawie decyzji
wydanych w tym zakresie przez dyrektoréw w ramach przyznawanych na ten cel
srodkéw finansowych dla poszczegdlnych placowek oswiatowych,

prowadzenie ewidencji srodkéw finansowych posiadanych i wykorzystywanych przez
poszczegdlne placowki oswiatowe oraz udzielanie dyrektorom tych placowek

biezacych informacji o stanie posiadanych na koncie placowki srodkow,

egzekwowanie warunkéw przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych w
placéwkach oswiatowych objetych obstugg Zespotu,

okreslenie zasad rachunkowosci,

udzielanie dyrektorom pomocy i konsultacji w zakresie przestrzegania dyscypliny
budzetowej, nadzoru nad zabezpieczeniem mienia, racjonalnego i celowego
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wykorzystania Srodkéw finansowych i skfadnikéw majatkowych bedacych w ich
dyspozycji;

2) w zakresie spraw kadrowych:

a)

b)

c)

e)

f)

g)

k)

prowadzenie spraw kadrowych dyrektorow placéwek oswiatowych oraz
pracownikow Zespotu,

organizowanie spoéjnej polityki kadrowej w palcowkach oswiatowych,

prowadzenie spraw zwigzanych z procedurg projektowania i zatwierdzania arkuszy
organizacyjnych na kazdy rok szkolny oraz kontrola ich realizacji,

przygotowywanie i przeprowadzanie konkursdow na dyrektorow placowek
o$wiatowych oraz spraw zwigzanych z powierzeniem stanowisk dyrektorow tych
placéwek,

prowadzenie spraw zwigzanych z oceng pracy dyrektoréw placéwek oswiatowych,

prowadzenie catosci zadan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli, a w
szczegolnosci powotywanie Komisji i przeprowadzanie egzaminu,

udzielanie pomocy dyrektorom placowek oswiatowych w zakresie prowadzenia
spraw kadrowych nauczycieli oraz podlegtych pracownikdéw administracji i obstugi,

naktadanie obowigzku podjecia pracy w innej szkole lub na innym stanowisku oraz
przenoszenie nauczycieli, w przypadkach okreslonych w Karcie Nauczyciela,

prowadzenie spraw zwigzanych z doksztatcaniem i doskonaleniem zawodowym
dyrektoréw, nauczycieli i pracownikdw administracji szkot,

rozliczanie sredniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art.30 a Karty Nauczyciela,

wspoétpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie prowadzenia
prawidtowej polityki kadrowej;

3) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

a)

b)

c)

d)

realizowanie i przeprowadzanie postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych na
potrzeby Zespotu i zawieranie uméw w ramach prowadzonych postepowan,

koordynowanie realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych placéwek,

koordynacja organizacji, rozliczania i przebiegu inwentaryzacji sktadnikéw majatku
placéwek oswiatowych,

organizowanie ustug transportowych dla potrzeb placéwek, a w szczegdlnosci
dowozenia uczniow do placdwek oswiatowych oraz zapewnienie transportu uczniom
i dzieciom niepetnosprawnym,
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e)

f)

zapewnienie warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy, nauki, wychowania oraz
opieki przedszkolnej dla obstugiwanych placéwek oswiatowych,

zarzadzanie i sprawowanie nadzoru w imieniu organu prowadzgcego, nad
placowkami oswiatowymi dziatajgcymi na terenie Gminy w zakresie spraw
finansowych, organizacyjnych i administracyjnych ze szczegélnym uwzglednieniem:
prawidtowosci dysponowania przez dyrektorow szkét przyznanymi $rodkami
budzetowymi oraz gospodarowaniem mieniem, przestrzegania obowigzujacych
przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw i ucznidw,
przestrzegania przepisow dotyczacych organizacji pracy szkét oraz nadzoru nad
prawidtowoscia realizacji obowigzku szkolnego.

4) w zakresie pozostatych spraw oswiatowych:

a)

e)

f)

g)

k)

1)

zapewnienie odpowiedniej formy ksztatcenia dzieci z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego w przypadkach okreslonych w ustawie o systemie oswiaty,

przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkét  podstawowych,
gimnazjalnych i przedszkoli o0az przygotowywanie procesu ich zaktadania,
przeksztatcania i likwidacji oraz realizacja uchwat organéw Gminy w tym zakresie,
prowadzenie ewidencji szkot i placéwek niepublicznych,

prowadzenie spraw dotyczgcych przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,

koordynowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg stypendiéw socjalnych i
zasitkdw szkolnych,

prowadzenie biezacej kontroli spetniania obowigzku szkolnego i obowigzku nauki
przez mtodziez w wieku od 16 — 18 lat oraz prowadzenie postepowania

administracyjnego w sprawie egzekucji obowigzku szkolnego,

tworzenie projektow uchwat rady gminy i zarzadzen dotyczacych funkcjonowania
os$wiaty w gminie,

wykonywanie zadan w zakresie informacji oswiatowej,
prowadzenie catosci spraw w zakresie dofinansowania kosztéw ksztatcenia
mtodocianych, z ktérymi pracodawcy zawarli umowe o prace w celu przygotowania

zawodowego,

wnioskowanie w sprawach nagrdd, premii i odznaczen dla dyrektoréw placowek
os$wiatowych,

wykonywanie zadan zwigzanych z wykorzystaniem funduszy strukturalnych oraz
srodkéw krajowych z zakresu zadan oswiatowych,

archiwizowanie dokumentacji wtasnej,

m) wspotpraca z kuratorium oswiaty oraz innymi instytucjami i organizacjami w zakresie

funkcjonowania placoéwek oswiatowych,
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n) realizacja zadan przypisanych organowi prowadzgcemu w zakresie realizacji

przepisébw ustawy o systemie informacji o$wiatowej i udzielanie pomocy
obstugiwanym placéwkom oswiatowymi w zakresie wykonywania przez nich tych
zadan.

Rozdziat lll

Organizacja Zespotu
§ 5. Zespot jest w rozumieniu prawa jednostkg budzetowg Gminy Wegierska Gorka.
§ 6.1. Dziatalnoscig Zespotu kieruje kierownik zatrudniany i zwalniany przez Woéjta Gminy
Wegierska Goérka. Zwierzchnikiem stuzbowym kierownika zespotu jest Wojt Gminy

Wegierska Gorka.

2. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictw udzielonych mu przez
Wajta Gminy Wegierska Gorka.

3. Kierownik i pracownicy Zespotu sg pracownikami samorzadowymi, wynagradzanymi
wedtug zasad okreslonych dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach

organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Kierownik wykonuje wobec pracownikéw Zespotu czynnosci z zakresu prawa pracy, jako
pracodawca w rozumieniu Kodeksu pracy.

5. W przypadku nieobecnosci kierownika jego obowigzki przejmuje wyznaczona przez niego
osoba.

6. Szczegotowy zakres obowigzkdow, uprawnien oraz odpowiedzialnosci pracownikow
Zespotu ustala kierownik.

7. Szczegdtowa strukture organizacyjng Zespotu okresla Regulamin organizacyjny.

Rozdziat IV
Zasady finansowania

§ 7.1. Zespdt prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych dla
samorzgdowych jednostek budzetowych.

2. Koszty funkcjonowania Zespotu sg finansowane ze srodkdw budzetu Gminy Wegierska
Gorka.

3. Podstawa gospodarki finansowe]j Zespotu jest roczny plan finansowy, opracowany zgodnie
z obowigzujaca klasyfikacja budzetowa.

4. Zespot prowadzi sprawozdawczos¢ i rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi w tym

zakresie przepisami.

Rozdziat V
Postanowienia korncowe
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§ 8. Przeksztatcenie lub likwidacja Zespotu moze by¢ dokonana jedynie w drodze uchwaty
Rady Gminy Wegierska Gérka

§ 9.1. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego nadania.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem, majg zastosowanie wiasciwe
przepisy prawa.
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