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UCHWALA NR XXIX/206/2016
RADY MIASTA | GMINY W PILICY

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

w sprawie nadania Statutu OSrodka Pomocy Spolecznej w Pilicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 446), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27.08.2009 r.
o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6z. zm.), art. 110 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej
z dnia 12 marca 2004 r. (j.t. Dz. U. 22016 r. poz. 930 z p6zn. zm.)

Rada Miasta i Gminy w Pilicy
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Pilicy w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do
niniejszej Uchwaty.

§ 2. Z dniem wejScia w zycie niniejszej uchwaty traci moc: Uchwata Nr XIX/156/2012 Rady Miasta
i Gminy Pilicy z dnia 15 marca 2012 r. w sprawie nadania Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Pilicy
i Uchwata Nr XXXVIII/302/2013 r. z dnia 25 listopada 2013 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XIX/156/2012
Rady Miasta i Gminy Pilicy z dnia 15 marca 2012 r. w sprawie nadania Statutu Osrodka Pomocy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Pilica.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczgca Rady Miasta i Gminy

Barbara Przybylik
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXIX/206/2016
Rady Miasta i Gminy w Pilicy
z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PILICY

Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Pilicy zwany dalej ,,Osrodkiem” lub ,,OPS” jest budzetowa jednostka
organizacyjna, utworzong na podstawie uchwaly Nr XI/55/90 Gminnej Rady Narodowej w Pilicy z dnia
28 lutego 1990 r. w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Pilicy w celu realizacji zadan whasnych
i zleconych gminie z zakresu pomocy spoteczne;j.

§ 2. Siedziba Os$rodka znajduje si¢ w Pilicy przy ul. Senatorskiej 3, a terenem jego dziatania jest miasto
i gmina Pilica.

§ 3. Nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Pilica.
§ 4. Osrodek dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych;

4) Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994r. o rachunkowosci;

5) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

6) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;

7) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych;

8) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne;

9) Uchwaty nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013r w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-
20207;

10) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

11) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow;
12) Ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

13) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego;

14) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
15) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

16) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzes$nia 2011 roku w prawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzoru formularzy ,,Niebieska Karta”;

17) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych;

18) Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
19) Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
20) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii;

21) Ustawy - prawo zamowien publicznych z dnia 29 stycznia 2004r.;
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22) Ustawa z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

23) Innych, wlasciwych aktow prawnych: zarzadzen, pelnomocnictw, upowaznien Burmistrza Miasta i Gminy
Pilica;

24) Uchwat Rady Miasta i Gminy Pilica;

25) Niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 5. Celem dziatalnosci OPS jest w szczegdlnosci:

1) doprowadzenie do mozliwie pelnego, zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz doprowadzenie do
ich integracji ze srodowiskiem,

2) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne zasoby, mozliwos$ci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu takich
sytuacji,

3) wspieranie oraz wzmacnianie 0sob, rodzin, grup i spotecznosci lokalnych, poprzez pobudzanie ich
potencjatu i aktywnosci oraz ukierunkowanie ich na rozwigzywanie probleméw oraz rozwoj,

4) Prowadzenie dziatan prewencyjnych zapobiegajacych powstawaniu patologii spotecznych,

5) Prowadzenie i finansowanie dziatalnosci Ogniska Wychowawczego i Swietlic Srodowiskowych
dzialajacych na bazie lokalowej szkét funkcjonujacych w gminie Pilica.

§ 6. Do zadan realizowanych przez OPS nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych z zakresu pomocy spotecznej, w tym problemow
spotecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak i srodowiskowych wystepujacych na terenie
gminy Pilica;

2) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych w zakresie zadan
pomocy spotecznej;

3) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej oraz innymi ustawami;

4) prowadzenie doradztwa dla klientow Os$rodka w zakresie niezbednych potrzeb oraz praca socjalna
rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa majgca na celu udzielanie pomocy osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez pelnienie
odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu celowi;

5) zaspakajanie niezb¢dnych potrzeb zyciowych oséb i rodzin, w szczegdlnosci poprzez:

a) $wiadczenie ustug przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej oraz innymi przepisami, w tym ustug
opiekunczych;

b) przyznawanie i wypltacanie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spoteczne;j;
) prowadzenie postepowan zwigzanych ze swiadczeniami rodzinnymi;
d) prowadzenie postgpowan w sprawie zasitkow dla opiekunow;

e) prowadzenie postgpowan z zakresu funduszu alimentacyjnego w tym; prowadzenie spraw dotyczacych
dhuznikéw alimentacyjnych;

f) ustalanie prawa i przyznawanie dodatku mieszkaniowego i energetycznego;
g) ustalanie prawa i przyznawanie $wiadczen zdrowotnych;

h) organizowanie zasad i form wspierania rodziny przezywajacej trudnoSci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo- wychowawczych;

i) realizacja zadan =z zakresu aktywizacji zawodowej 1 integracji spolecznej o0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
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j) obstuga gminnego zespotlu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
opracowywanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie;

K) przyznawanie i wyptacanie $wiadczenia wychowawczego;

I) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize sytuacji spotecznej
i demograficznej;

m) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny, w tym wydawanie jej lub wydawanie
decyzji odmawiajacych jej przyznanie;

n) prowadzenie i finansowanie Swietlic Srodowiskowych i Ogniska Wychowawczego dziatajacych na bazie
szkot funkcjonujacych na terenie gminy Pilica.

6) Osrodek przy wykonywaniu zadan wspélpracuje z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi,
ko$ciotami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi jednostkami w celu realizacji zadan okreslonych
statutem.

7) Osrodek realizuje wlasne zadania gminy zgodnie z wymaganiami ustawowymi oraz zadaniami okre$lonymi
przez Rade Miasta i Gminy. Zadania zlecone sa realizowane zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez
administracje rzadowa.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 7. 1. Kierownik kieruje Osrodkiem, odpowiada za catoksztalt dziatan oraz reprezentuje OPS na zewnatrz.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta i Gminy, ktory jest jego zwierzchnikiem
stuzbowym.

3. W czasie nieobecnosci Kierownika O$rodka jego obowigzki przejmuje inny pracownik, osoba przez
niego wyznaczona na podstawie pisemnego upowaznienia.

4. Kierownik Osrodka na podstawie upowaznienia Burmistrza prowadzi postgpowanie i wydaje decyzje
administracyjne w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej oraz w innych sprawach
przekazanych przez administracje rzagdowa nalezacych do wlasciwosci gminy.

5. Upowaznienie o ktorym mowa w ust.4 moze by¢ udzielone innej osobie bedacej pracownikiem Osrodka
na wniosek Kierownika Osrodka.

6. Kierownik jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw zatrudnionych w Os$rodku i wykonuje
uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

7. Strukture organizacyjng Osrodka okresla zatacznik do Statutu.

8. Kierownik Osrodka sktada Radzie Miasta i Gminy Pilica coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

§ 8. 1. Osrodek wykonuje zadania poprzez osoby zatrudnione w Osrodku:
1) kierownik O$rodka
2) glowny ksiggowy
3) pracownicy socjalni
4) asystent rodziny
5) inspektor ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego
6) inspektor ds. §wiadczen wychowawczych
7) opiekunki
8) wychowawcy $wietlic sSrodowiskowych i ogniska wychowawczego
9) sprzataczka, pracownik gospodarczy

2. Urzad Miasta i Gminy Pilica zapewnia obstuge prawng Osrodka.
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3. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Osrodka okres$laja odrebne przepisy.

Rozdzial 4.
Gospodarka majatkowa i finansowa Osrodka

§ 9. 1. Kierownik OPS zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte
wykorzystanie.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okre$lonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych, ustawie o rachunkowosci oraz polityce rachunkowosci Osrodka.

3. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka stanowi roczny plan finansowy zawarty w budzecie gminy.
4. Osrodek finansowany jest z dotacji, z budzetu panstwa i sSrodkow finansowych budzetu gminy Pilica.

5. Nadzor nad prowadzong przez Osrodek gospodarka finansowa sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy
Pilica.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie inne obowigzujace akty
prawa.

2. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreSlonym dla jego uchwalenia.
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Zatgcznik do Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Pilicy

STRUKTURA ORGANIZACYJNA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PILICY

SWIETLICE GLOWNY
SRODOWISKOWE, KIEROWNIK KSIEGOWY
OGNISKA OPS
WYCHOWAWCZE

T~

PRACOWNICY OPIEKUNKI
SOCJALNI SWIADCZENIA I SPRZATACZKA
ASYSTENT RODZINNE,

RODZINY SWIADCZENIA
WYCHOWAWCZE,
FUNDUSZ
ALIMENTACYJNY
I KARTA DUZEJ
RODZINY
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