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UCHWALA NR XXVII1/291/16
RADY MIEJSKIEJW CZECHOWICACH-DZIEDZICACH

z dnia 29 listopada 2016 r.

nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Czechowicach-Dziedzicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930)

Rada Miejska w Czechowicach-Dziedzicach
uchwala:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Czechowicach-Dziedzicach w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXX/272/12 Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 27 listopada
2012 r. w sprawie nadania statutu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Czechowicach-Dziedzicach.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Czechowic-Dziedzic.

§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Damian Zelazny
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXVI11/291/16
Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach
z dnia 29 listopada 2016 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZECHOWICACH-DZIEDZICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Czechowicach-Dziedzicach, zwany dalej "Os$rodkiem", zostat
utworzony na podstawie uchwaty Nr XI1/51/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Czechowicach-Dziedzicach
z dnia 6 marca 1990 r. w sprawie utworzenia O$rodka Pomocy Spotecznej w Czechowicach-Dziedzicach
i dziala w szczegblnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym,

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej,
6) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

7) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i rozwigzywaniu problemow
alkoholowych,

8) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych,

9) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
10) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

11) ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym,

12) innych wlasciwych ustaw i aktow prawnych.

§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng Gminy Czechowice-Dziedzice nieposiadajaca osobowosci
prawnej, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. W ramach Osrodka dzialaja:
1) placowka wsparcia dziennego pod nazwa Swietlica ,,Zatoka”,
2) osrodek wsparcia pod nazwg Dom Dziennego Pobytu.

§ 3. Siedzibg Osrodka jest miasto Czechowice-Dziedzice, a terenem dziatania Gmina Czechowice-
Dziedzice.

§ 4. Nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje w zakresie zadan wilasnych Burmistrz Czechowic-
Dziedzic, a w zakresie zadan zleconych Wojewoda Slgski.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania

§ 5. Osrodek realizuje cele i zadania okreslone w przepisach ustawy o pomocy spotecznej, przepisach
wydanych na jej podstawie oraz w innych przepisach, a w szczego6lnosci podejmuje dziatania zmierzajace do
zaspokajania niezbednych potrzeb zyciowych osob irodzin, i w miar¢ mozliwosci do zyciowego ich
usamodzielnienia oraz do ich integracji ze srodowiskiem, a takze zapobiega powstawaniu trudnych sytuacji
zyciowych rodzacych zapotrzebowanie na pomoc spoleczng.

§ 6. Osrodek realizuje w szczeg6lnos$ci zadania:
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1) z zakresu pomocy spotecznej:
a) opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych;

b) przygotowanie oceny zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize¢ lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej;

C) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym;
d) przyznawanie i wyptacanie zasitkow i innych §wiadczen;

e) prac¢ socjalng, rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowsg, skierowana na pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz na tworzeniu
warunkow sprzyjajacych temu celowi;

f) wspotdziatanie z grupami i spotecznosciami lokalnymi, majace na celu rozwijanie w nich zdolnosci
samodzielnego rozwigzywania wlasnych probleméw;

g) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
a takze specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

h) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;
i) dozywianie dzieci;
j) sprawianie pogrzebu;

k) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

I) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia;

m) prowadzenie i zapewnienie miejsc w o$rodkach wsparcia i kierowanie do nich os6b wymagajacych
pomocy;

n) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym
tworzenie i realizacje programow ostonowych;

0) realizacje zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

p) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

) zapobieganie wykluczeniu spotecznemu o0sob i rodzin poprzez wdrazanie form aktywnej integracji,
takich jak m.in.: klub integracji spotecznej, organizacja prac spotecznie-uzytecznych i robot publicznych
oraz prowadzenie centrum wolontariatu;

r) przedstawianie Radzie Miejskiej potrzeb w zakresie pomocy spotecznej w celu opracowania i wdrozenia
lokalnych programoéw pomocy spolteczne;.

2) z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

a) koordynacje opracowania i realizacji gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
i ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

b) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
C) zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w o$rodkach wsparcia;
d) obstuge zespotu interdyscyplinarnego;
3) z zakresu wspierania rodziny:
a) opracowanie i realizacj¢ gminnego programu wspierania rodziny;
b) prace z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych;

C) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do
specjalistycznego poradnictwa;
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d) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych;
e) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

f) wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym,;

g) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej.

§ 7. Celem dziatalnosci Domu Dziennego Pobytu jest §wiadczenie ustug opiekunczych i positku osobom,
ktore ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawno$¢ wymagaja cze$ciowej opieki i pomocy
w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych.

§ 8. Celem dzialalnosci Swietlicy ,,Zatoka” jest wspieranie dzieci i mtodziezy pochodzacych z rodzin
doswiadczajacych trudnosci w sferze opiekunczo-wychowawczej oraz pomoc rodzicom w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczej.

§ 9. Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej wspOlpracujac z prowadzacymi dziatalno$é na terenie
gminy Czechowice-Dziedzice organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi
kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 10. Osrodek zapewnia obsluge finansowo-ksiggowa oraz administracyjng Domu Pomocy Spotecznej
»Ztota Jesien” w Czechowicach-Dziedzicach na zasadach okreslonych w odrebnej uchwale Rady Miejskie;.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§ 11. 1. Pracg Osrodka kieruje i reprezentuje go na zewnatrz dyrektor Osrodka.
2. Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Czechowic-Dziedzic.

3. Dyrektor Osrodka, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza, jest umocowany
w ramach zwyklego zarzadu do sktadania os$wiadczen woli oraz dokonywania czynnos$ci zwigzanych
z funkcjonowaniem Osrodka, majacych na celu realizacj¢ zadan statutowych O$rodka wobec wszystkich wladz,
organow, instytucji, przedsiebiorstw i bankow.

4. Dyrektor Osrodka, na podstawie upowaznienia udzielonego przez Burmistrza, umocowany jest do
wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej oraz innych
sprawach nalezacych do zadan O$rodka. Na wniosek dyrektora Os$rodka Burmistrz moze udzieli¢ upowaznienia
do wydawania decyzji administracyjnych innym osobom.

5. Dyrektor kieruje pracami Osrodka przy pomocy: zastepcy dyrektora, gléwnego ksiggowego oraz
kierownikow/ koordynatoréw komorek organizacyjnych.

§ 12. 1. Osrodek jest pracodawca dla pracownikow w nim zatrudnionych.
2. Dyrektor Osrodka wykonuje czynnos$ci pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Osrodku.

3. Status prawny i zasady wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Osrodku okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 13. Dyrektor Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminow i instrukcji w celu
realizacji zadan statutowych i obowigzkow wynikajacych z przepisow.

§ 14. Organizacj¢ wewnetrzng OSrodka 1 szczegotowy zakres dziatania komorek organizacyjnych, w tym
dziatajagcych w strukturze Os$rodka: Domu Dziennego Pobytu i Swietlicy ,,Zatoka”, okresla Regulamin
Organizacyjny ustalony przez dyrektora Osrodka.

§ 15. 1. Praca w Domu Dziennego Pobytu kieruje kierownik.

2. Kierownik Domu jest zatrudniany i zwalniany przez Dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej
w Czechowicach-Dziedzicach.

§ 16. 1. Praca w Swietlicy ,,Zatoka” kieruje kierownik.
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2. Kierownik Swietlicy jest zatrudniany i zwalniany przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej
w Czechowicach-Dziedzicach.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 17. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych i ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodow i wydatkdéw zatwierdzony przez
Burmistrza Czechowic-Dziedzic.

§ 18. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ na bazie mienia komunalnego znajdujacego si¢ w jego posiadaniu oraz
zapewnia prawidtowa eksploatacj¢ i ochrone tego mienia.

Rozdziat 5.
Przepisy koncowe

§ 19. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie obowigzujgce przepisy
prawa.

§ 20. Zmiany w Statucie dokonywane sg w trybie okreslonym dla jego nadania.
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