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UCHWALA NR 173/XXVIII/17
RADY GMINY JANOW

z dnia 14 lutego 2017 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego oraz
szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
(tj. Dz. U z 2016, poz. 446 ze zm.), art. 6 ust. 2 pkt. 4, art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 26 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1390)

Rada Gminy Janéw
uchwala:

§ 1. Ustala si¢ tryb isposob powolywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegOlowe warunki jego funkcjonowania stanowiace zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Janow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

§ 4. Z chwilg wejécia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Nr 25/IV/10 Rady Gminy w Janowie
z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwotywania czlonkéw zespotu
interdyscyplinarnego d.s. przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdétowych warunkow jego
funkcjonowania.

Przewodniczacy Rady Gminy Janow

Stefan Zatonski
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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 173/XXVI1I1/17
Rady Gminy Janow
z dnia 14 lutego 2017 r.

TRYB | SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZLONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

§ 1. Postanowienia ogélne

1. Do zadan wiasnych gminy nalezy tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
W tym tworzenie zespotow interdyscyplinarnych.

2. Osoby wchodzace w sktad Zespotu wspotpracuja ze sobg w sposob skoordynowany, zapewniajacy
skuteczne reagowanie na sytuacje kryzysowe.

3. W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele nizej wymienionych podmiotow:
a) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowie,
b) Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Janowie,
¢) Komisariatu Policji w Olsztynie,
d) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Janowie,
e) Zespotu Osrodkow Zdrowia Gminy Janow,
f) organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy Janow.
4. W sktad Zespotu wchodza takze kuratorzy sadowi.

5. W sktad Zespotu moga takze wchodzi¢ prokuratorzy oraz przedstawiciele innych podmiotow niz wyzej
wymienione, a dziatajacy na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

6. Zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzania probleméw zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

7. W sktad grup roboczych wchodza przedstawiciele podmiotéw okreslonych w § 1 pkt 3-4 oraz jezeli
zajdzie taka konieczno$¢ osoby zaproszone przez przewodniczacego Zespotu, a nie wchodzace w jego sktad.

8. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych moga przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemoca w rodzinie
i 0sOb stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace stanu zdrowia, natogow, skazaf, orzeczen o ukaraniu,
a takze innych orzeczen wydawanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy
0sob, ktorych dane te dotycza.

9. Przed przystgpieniem do wykonywania zadan cztonkowie Zespotu ztoza Wojtowi Gminy o$wiadczenie
0 zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole lub grupie roboczej.

10. Obszarem dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego jest teren Gminy Janow.
§ 2. Tryb Powolania cztonkow Zespolu Interdyscyplinarnego
1. Zespot Interdyscyplinarny powotuje Wojt Gminy Janéw w drodze zarzadzenia.

2. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Woéjtem Gminy Jandéw, a podmiotami,
ktorych przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

3. Przedstawiciele podmiotow biorgcych udziat w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego zostaja
wskazani imiennie przez osoby kierujace tymi podmiotami.

§ 3. Tryb odwolania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
1. Odwotania cztonka Zespotu dokonuje Wojt Gminy Janéw zarzadzeniem na uzasadniony wniosek:

a/ w przypadku rezygnacji cztonka Zespotu,
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b/ podmiotu, ktorego jest on przedstawicielem,
¢/ Przewodniczacego Zespotu lub innego cztonka Zespotu,

d/ w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

2. W przypadku rezygnacji lub zgonu czlonka Zespotu, w miejsce zwolnione Wojt Gminy powoluje innego
cztonka Zespotu z tej samej instytucji, po wskazaniu kandydatury przez Dyrektora (Komendanta, itp.)

§ 4. Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego
1. Cztonkowie Zespolu powotywani sg na czas nieokreslony.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Janoéw w terminie 30 dni od daty zawarcia
porozumien z podmiotami, 0 ktorych mowa w & 2 pkt 2.

3. Przewodniczacy Zespotu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu w glosowaniu jawnym,
wigkszo$cia gltosdw, sposrod jego cztonkow.

4. Na wniosek Przewodniczacego, podczas pierwszego posiedzenia Zespotu wybierany jest zastgpca
przewodniczacego Zespotu, sposrod jego cztonkow wigkszoscia glosow w gtosowaniu jawnym.

5. Cztonkowie Zespotu moga upowazni¢ Przewodniczacego Zespotu do tworzenia grup roboczych poza
posiedzeniami Zespotu.

6. W sktad grup roboczych mogg takze wchodzi¢ cztonkowie Zespotu.

7. Posiedzenia Zespotu zwotuje jego Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, a gdy jest to niemozliwe —
zastepca przewodniczacego, wskazujac termin oraz miejsce posiedzenia. Zwotanie posiedzenia moze mieé
formg pisemng, mailowg lub telefoniczna.

8. Prace Zespotu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespolu bierze udziat co najmniej potowa jego
cztonkow.

9. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegélnosci: informacje o sktadzie
Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz podjete ustalenia.

10. Posiedzenia grup roboczych i Zespotu odbywaja si¢ w dni robocze, w godzinach pracy Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowie. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji posiedzenia na terenie innych
instytucji zaangazowanych w udzielanie pomocy.

11. Posiedzenia grup roboczych zwotywane sa w zaleznos$ci od wystepujacych potrzeb.

12. Grupy robocze sktadaja informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.

13. Posiedzenia Zespolu odbywajg si¢ w zaleznos$ci od potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
14. Prace Zespotu i grup roboczych koordynuje przewodniczacy Zespotu.

15. Czlonkowie Zespolu i grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkéow stuzbowych lub
zawodowych.

16. Zespdt dziata przy Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Janowie, ktory zapewnia jego obstuge
organizacyjno-techniczna.
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