
 

 

UCHWAŁA NR XXIV/200/17 

RADY GMINY KOZY 

z dnia 14 lutego 2017 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

nauczycielom, któym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolu, tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin pedagogów, psychologów, logopedów i doradców zawodowych oraz 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli  zatrudnionych w szkołach, 

dla których organem prowadzącym jest Gmina Kozy, dla których ustalony plan zajęć jest różny 

w poszczególnych okresach roku szkolnego 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 

1990 r. o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7, art. 91d pkt 1ustawy 

z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379) 

Rada Gminy Kozy 

uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w jednostkach oświatowych 

prowadzonych przez Gminę Kozy obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, do wysokości określonej 

w poniższej tabeli: 

Lp. Stanowisko kierownicze 
Obniżony tygodniowy 

wymiar zajęć 

1 

Dyrektor przedszkola liczącego: 

- do 6 oddziałów 

- od 7 oddziałów 

 

8 

4 

2 

Dyrektor szkoły niezatrudniający wicedyrektora, liczącej: 

- do 6 oddziałów 

- od 7 oddziałów 

 

6 

3 

3 

Dyrektor szkoły zatrudniający wicedyrektora, liczącej: 

- do 6 oddziałów, 

- od 7 do 11 oddziałów 

- od 12 oddziałów i więcej 

 

10 

8 

3 

4 

Wicedyrektor szkoły, zatrudniającej dwóch wicedyrektorów 

liczącej: 

- do 6 oddziałów, 

- od 7 do 11 oddziałów 

- od 12 oddziałów i więcej 

 

 

- 

13 

10 
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5 

Wicedyrektor szkoły, liczącej: 

 - do 6 oddziałów, 

- od 7 do 11 oddziałów 

- od 12 oddziałów i więcej 

 

13 

10 

7 

6 Kierowników świetlicy szkolnej (z dożywianiem) 16 

2. Obniżka, o której mowa w ust. 1 dotyczy również nauczycieli pełniących obowiązki kierownicze 

w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono kierownicze stanowiska w jednostkach oświatowych 

i obowiązuje tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zastępstwo 

zostało im powierzone. 

3. Nauczycielom korzystającym ze zniżki godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 

przydziela się tylko w sytuacji, gdy nie ma możliwości realizacji tych godzin przez innego nauczyciela. 

§ 2. 1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych dla pedagogów, psychologów, logopedów, 

doradców zawodowych, nauczycieli przedszkola pracujących w grupach mieszanych zostaje określony 

w poniższej tabeli: 

Lp. Stanowisko 
Obowiązkowy tygodniowy 

wymiar godzin zajęć 

1 Pedagog 24 

2 Psycholog 24 

3 Logopeda 24 

4 Doradca zawodowy 24 

2.  Dla określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli wymienionych 

w ust. 1 przez godzinę rozumie się 60 minut. 

§ 3. 1. Dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk 

o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 

dydaktycznych , wychowawczych i opiekuńczych ustala się według wzoru:WG = (a+b):[(a:x)+(b:y)]  

gdzie: WG - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 

i opiekuńczych nauczyciela,a, b - oznacza liczbę godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacji 

szkoły, x, y - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 

i opiekuńczych określony dla danego stanowiska w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz w § 2 ust. 1 niniejszej 

uchwały. 

2. Wymiar, o którym mowa w ust. 1, oblicza się w ułamku dziesiętnym i zaokrągla do pełnych godzin w ten 

sposób, że wielkości nieprzekraczające 0,49 pomija się, a 0,50 i więcej podwyższa się do pełnej godziny. 

3. Wszystkie godziny zajęć realizowane przez nauczycieli, o których mowa w ust. 1 powyżej ustalonego 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć stanowić będą godziny ponadwymiarowe. 

4. Nauczycielom realizującym etat łączony pensum ustala się indywidualnie dla każdego w każdym roku 

szkolnym. 

§ 4. 1. Określa się zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

zatrudnionych w jednostkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Kozy, dla których 

ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego z powodu wcześniejszego 

zakończenia zajęć w ostatnich klasach szkół ponadgimnazjalnych. 

2. Nauczyciele zatrudnieni w pełnym wymiarze zajęć, dla których plan zajęć wynikający ze szkolnych 

planów nauczania, organizacji pracy szkoły w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiązującego 

wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych, zobowiązani są do realizowania w innych 

okresach roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajęć, aby średni wymiar godzin zajęć 

nauczyciela w ciągu całego roku szkolnego odpowiadał obowiązkowemu wymiarowi zajęć określonemu 

w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela. 
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3. Dla nauczycieli, którym przydzielono w planie organizacyjnym na dany rok szkolny liczbę godzin zajęć 

przekraczającą tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć – godzinami ponadwymiarowymi są godziny 

zajęć realizowane ponad tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin określony według zasad, o których mowa 

w ustępie 2. 

4. Ustalony dla nauczyciela na zasadach określonych w ust. 2 wymiar godzin zajęć, różny 

w poszczególnych okresach roku szkolnego, nie może w okresach realizacji zwiększonego wymiaru godzin 

zajęć przekraczać z tego tytułu 1,5 etatu. 

5. Plan zajęć ustalony według zasad, o których mowa w ust. 2 powinien być określony dla każdego 

nauczyciela w arkuszu organizacyjnym szkoły na dany rok szkolny i podany do wiadomości przed 

rozpoczęciem roku szkolnego. 

6. Wymiar zajęć, o którym mowa w ust. 2, oblicza się w ułamku dziesiętnym i zaokrągla do pełnych godzin 

w ten sposób, że wielkości nieprzekraczające 0,49 pomija się, a 0,50 i więcej podwyższa się do pełnej godziny. 

7. Nauczycielom zatrudnionym w niepełnym wymiarze zajęć, realizujących różny wymiar zajęć 

w poszczególnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracę należy określić średni wymiar godzin zajęć dla 

całego okresu zatrudnienia. 

§ 5. Traci moc Uchwała nr XXX/211/2005 Rady Gminy Kozy z dnia 1 grudnia 2005 r. w sprawie 

określenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek nauczycielom zajmującym stanowiska dyrektora, wicedyrektora, 

nauczycielom pełniącym inne stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolu, ustalenia tygodniowego, 

obowiązkowego wymiaru godzin pedagogów, psychologów i logopedów oraz kreślenia tygodniowego, 

obowiązkowego wymiaru godzin nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla 

stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Śl. z 16.12.2005 r. Nr 150, 

poz. 4412) 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Kozy. 

§ 7. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie 

1 września 2017 roku. 

  

 
Przewodnicząca Rady 

 

 

Bożena Sadlik 
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