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Poz. 2203

OBWIESZCZENIE
RADY MIEJSKIEJ W CZERWIONCE-LESZCZYNACH

z dnia 24 marca 2017 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaly w sprawie przyjecia Statutu Osrodka Pomocy
Spolecznej w Czerwionce-Leszczynach

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych
innych aktéw prawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 296 z p6zn. zm.) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego
obwieszczenia jednolity tekst uchwaly Nr XVII/183/11 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z 29 grudnia 2011 r. w sprawie przyjecia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach
(Dz. Urz. Woj. S1. 2 2012 r. poz. 749), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) uchwatg Nr XXIV/274/12 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z 14 wrzesnia 2012 r. w sprawie
zmiany statutu O$rodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach;

2) uchwatg Nr XIX/230/16 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z 18 marca 2016 r. w sprawie zmiany
Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach.

2. Obwieszczenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Bernard Strzoda
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Zatagcznik Nr 1 do Obwieszczenia
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 24 marca 2017 r.

Uchwala Nr XVII/183/11
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach

z dnia 29 grudnia 2011 r.

w sprawie przyjecia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej
w Czerwionce-Leszczynach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2, pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia
29 listopada 1990 r. 0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 22009 r. Nr 175 poz. 1362 z p6zn. zm.), na wniosek
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny

Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach nadany Uchwatlg
Nr XXVI11/279/08 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia 26 wrzesnia 2008 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny oraz
Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.
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Zatacznik do uchwaty Nr XVII/183/11
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach
z dnia 29 grudnia 2011 r.

STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CZERWIONCE-LESZCZYNACH

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach, zwany dalej Osrodkiem, jest jednostka
organizacyjng Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny dziatajaca w formie jednostki budzetowe;j.

2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Czerwionce-Leszczynach.
3. Terenem dziatalnosci Osrodka jest obszar Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§ 2. Osrodek dziala na podstawie niniejszego statutu oraz powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa,
a w szczegolnosci w oparciu o:

1) przepiséw o samorzadzie gminnym,

2) przepiséw o finansach publicznych,

3) przepisdbw o pomocy spoteczne;j,

4) przepisoOw o swiadczeniach rodzinnych,

5) przepiséw o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

6) przepisdOw o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

7) przepiséw o dodatkach mieszkaniowych,

8) przepiséw o systemie o$wiaty,

9) przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

10) przepisd6w o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

11) przepis6w o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,
12) przepis6w o postepowaniu administracyjnym,

13) przepisach o przeciwdziataniu narkomanii,”

14) przepisach o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,?

15) przepisach o postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej,”
16) przepisach o prawie energetycznym (dodatek energetyczny),”

17) przepisach o Karcie Duzej Rodziny,”

18) przepisach 0 kombatantach i niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego,”

Y'w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty Nr XIX/230/16 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia
18 marca 2016 r. w sprawie zmiany Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty, o ktoérej mowa w odnoéniku 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
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19) przepisach 0 pomocy panstwa W wychowaniu dzieci (§wiadczenia wychowawcze),”
20) innych, wlasciwych ustaw i wydawanych na ich podstawie aktéw wykonawczych.?

§ 3. Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan wlasnych Gminy i Miasta, sprawuje Burmistrz
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, a w zakresie zadan zleconych Wojewoda Slaski.

Rozdzial 2.
Cel i zakres dzialania Osrodka

§ 4. 1. Celami dziatalnos$ci Osrodka sa:

1) zaspokajanie niezb¢dnych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin oraz umozliwianie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka,

2) doprowadzanie do mozliwie pelnego, zyciowego usamodzielnienia osob irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem,

3) pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych, ktorych osoby i rodziny nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac
wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia.

2. Rodzaj, forma irozmiar $§wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci uzasadniajacych
udzielenie pomocy. Swiadczenie pomocy spotecznej powinno sthuzy¢ réwniez umocnieniu rodziny.

3. Potrzeby osoby i rodziny korzystajacej z pomocy powinny zostaé uwzglednione, jezeli odpowiadaja
celom i mozliwosciom pomocy spoteczne;.

§ 5. Zadania Osrodka obejmuja:

1) zadania wtasne z zakresu pomocy spolecznej realizowane przez gming, w tym zadania o charakterze
obowigzkowym,

2) zadania z zakresu pomocy spotecznej zlecone gminie przez administracje rzadowa,
3) koordynowanie dziatan pomocy spotecznej w Gminie i Mies$cie Czerwionka-Leszczyny,

4) zadania powierzone na podstawie innych niz ustawa o pomocy spotecznej, obowigzujacych przepiséw oraz
zawartych porozumien iumow (zlecanych przez organy administracji rzadowej iorgany jednostek
samorzadu terytorialnego),

5) zadania wtasne gminy wynikajace z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii,”
10)

6) (uchylony),

7) zadania wlasne gminy wynikajace z Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie,

8) prowadzenie postepowan w zakresie $wiadczen rodzinnych, a takze wydawanie w tych sprawach decyzji
administracyjnych i wyptata $wiadczen,

9) prowadzenie postepowan wobec dluznikéw alimentacyjnych oraz postepowan w zakresie $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego, atakze wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych i wyptata
Swiadczen,

10) prowadzenie postepowan w zakresie stypendiow i zasitkow szkolnych, atakze wydawanie w tych
sprawach decyzji administracyjnych i wyptata stypendidéw i zasitkow szkolnych,

11) prowadzenie postgpowan w zakresie dodatkoéw mieszkaniowych, a takze wydawanie w tych sprawach
decyzji administracyjnych i wyptata dodatkow,

) w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

8 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
% w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
19 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
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12) zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, polegajacej miedzy
innymi na opracowaniu i realizacji 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny,*

13) prowadzenie postgpowan w sprawach dluznikéw alimentacyjnych oraz postepowan w sprawach zaliczek
i wyplacie zaliczek alimentacyjnych,'?

14) prowadzenie postgpowan w zakresie dodatkoOw energetycznych, a takze wydawanie w tych sprawach
decyzji administracyjnych i wyptata dodatkow,™

15) prowadzenie postepowan w zakresie Karty Duzej Rodziny i wydawanie Kart,*¥

16) prowadzenie postepowan w zakresie kombatantow i niektérych o0sob bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego, a takze wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych i wyptata
zasitkow,™

17) prowadzenie postgpowan w zakresie Swiadczenia wychowawczego, a takze wydawanie w tych sprawach
decyzji administracyjnych i wyptata zasitkow,'

18) realizacja "Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie i Miescie Czerwionka-
Leszczyny, w zakresie zadah pomocy spoleczne;j.”

§ 6. 1. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spolecznej w szczegodlnosci poprzez:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym prowadzenie placowek
wsparcia dziennego oraz rozbudowe innej niezbg¢dnej infrastruktury socjalnej,

2) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
3) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej,

4) swiadczenie ustug przewidzianych w ustawie 0 pomocy spotecznej oraz innych przepisach powszechnie
obowigzujacych,

5) prace socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodows skierowang na udzielanie pomocy osobom
i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie
warunkow sprzyjajacych temu celowi,

6) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
wtym tworzenie Klubu Integracji Spotecznej, tworzenie irealizacja programéw ostonowych,
w szczegolnosci organizowanie spotecznosci lokalnej poprzez:*®

- diagnozg $rodowiska,™

- wybor podmiotu dziatania i rozpoznanie jego probleméw i potencjahu,””

. . . . . 21
- poznawanie ludzi / pozyskiwanie sojusznikow,?”

- tworzenia planu i struktury dzialania grupy,?
- realizacja zaplanowanych dziatan,?

- monitorowanie i ocena efektywnosci podejmowanych dziatan.?”

) w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

12) w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

3 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1

) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1

19 brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1

19w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

1w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

'8) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1

9w brzmieniu ustalonym przez § 1uchwaly Nr XXIV/274/12 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach z dnia

14 wrzeénia 2012 r. w sprawie zmiany Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Czerwionce-Leszczynach

29 w brzmieniu ustalonym przez § 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 19

2 w brzmieniu ustalonym przez § 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 19

22)\w brzmieniu ustalonym przez § 1 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 19

%) w brzmieniu ustalonym przez § 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 19
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2. W realizacji zadan Osrodek wspotdziata z innymi jednostkami organizacyjnymi gminy dziatajgcymi na
terenie gminy i miasta, organizacjami spotecznymi, Ko$ciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu
realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spoteczne;.

Rozdziat 3.
Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem

§ 7. 1. Praca Osrodka kieruje ireprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Os$rodka, ktory odpowiada za
catoksztalt jego dziatalnosci, dobor pracownikow oraz powierzone mienie.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz Gminy i Miasta.
3. Dyrektor Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do oséb zatrudnionych w Osrodku.

4. Dyrektor Osrodka na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza, jest umocowany
W ramach zwyklego zarzadu do skladania o$wiadczen woli oraz do dokonywania czynnosci zwigzanych
z funkcjonowaniem Osrodka, majacych na celu realizacje zadan statutowych Osrodka, wobec wszystkich
wladz, organow, instytucji, przedsigbiorstw i bankow.

5. Dyrektor Osrodka, na podstawie upowaznienia udzielonego przez Burmistrza, umocowany jest do
wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej oraz innych
sprawach nalezagcych do zadan Os$rodka. Na wniosek Dyrektora O$rodka Burmistrz moze udzieli¢
upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych innym osobom.

6. Dyrektor O$rodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw i instrukcji dla realizacji
zadan statutowych.

7. Dyrektor Osrodka w terminie 4 miesiecy od zakonczenia roku budzetowego sktada Radzie Miejskiej
corocznie sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie zadan pomocy
spotecznej.

§ 8. 1. Dyrektor kieruje pracami Osrodka przy pomocy: Zastepcy Dyrektora, Glownego Ksiggowego oraz
kierownikoéw / koordynatoréw komorek organizacyjnych.

2. Zastepca Dyrektora zastgpuje Dyrektora w czasie jego nieobecno$ci, w zakresie ustalonym przez
Dyrektora.

3. Funkcjonowanie Os$rodka opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa, shuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci iindywidualnej odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych
zadan.

4. Tryb pracy Os$rodka oraz organizacj¢  wewngtrzng i szczegdtowy zakres dziatania komorek
organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora Osrodka.

Rozdziat 4.
Mienie i gospodarka finansowa Osrodka

§ 9. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny prowadzaca gospodarke
finansowg wedtug zasad okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz w ustawie o rachunkowosci.

§ 10. Mienie Osrodka stanowi wtasno$¢ Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§ 11. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy sporzadzany przez Dyrektora
Osrodka na podstawie budzetu Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§ 12. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

§ 13. Dziatalno$¢ Osrodka jest finansowana:
1) ze $rodkow samorzadowych budzetu Gminy i Miasta,
2) z dotacji z budzetu panstwa,

3) z innych prawem dopuszczalnych zrodet.

2 w brzmieniu ustalonym przez § 1 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 19
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Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Statut nadaje Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach w formie uchwaty.

2. Zmian postanowien Statutu wymaga zachowania trybu przewidzianego dla jego uchwalenia.
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