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UCHWALA NR XXX1/267/2021
RADY GMINY MIERZECICE

z dnia 22 grudnia 2021 r.

w sprawie nadania statutu samorzadowej jednostce budzetowej pod nazwa Zlobek Gminny
w Boguchwalowicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2021 r. poz. 1372 z p6zn. zm.), art. 11 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (t,j. Dz. U. 2021 r. poz. 75 z pézn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie

Rada Gminy Mierzecice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sic statut samorzadowej jednostce budzetowej pod nazwa Zlobek Gminny
w Boguchwatowicach, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Mierzgcice.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 lutego 2022 r.

Przewodniczaca Rady Gminy

Monika Dyraga
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Zatacznik do uchwaty Nr XXX1/267/2021
Rady Gminy Mierzecice
z dnia 22 grudnia 2021 r.

Statut Zlobka Gminnego w Boguchwalowicach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Ztobek Gminny w Boguchwatowicach, zwany dalej Ztobkiem jest samorzadowa jednostka budzetows
1 dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. 2021 r., poz. 75
z podzn. zm.),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2021, poz. 1372 z pdzn. zm.),
3) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Mierzecice.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Boguchwatowicach przy ul. Buczka 1.

3. Obszarem dziatania Ztobka jest Gmina Mierzecice.

Rozdziat 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 3. Celem dzialania Zlobka jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja dziatalnosé
pielegnacyjna, opiekuncza, wychowawcza i edukacyjna odpowiednia do wieku dzieci.

§ 4. Do zadan Zlobka nalezy:

1) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego
ze szczegblnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

2) zapewnienie opieki nad dzie¢mi ze szczeg6lnym uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju,

3) zapewnienie wlasciwej opieki i pielegnacji dzieciom niepelnosprawnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju niepetlnosprawnosci poprzez indywidualne podejscie do kazdego dziecka,

4) zapewnienie dziecku warunkow bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie z jego
potrzebami,

5) pomoc rodzicom poprzez zapewnienie ich dzieciom bezpieczenstwa, opieki i wychowania,
6) zagwarantowanie dziecku wlasciwej i profesjonalnej opieki pielggnacyjnej,

7) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-dydaktycznych dostosowanych do wieku i rozwoju psychomotorycznego
dziecka w oparciu o roczny plan pracy,

8) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka,

9) wspomaganie rodziny w wychowywaniu dziecka niepelnosprawnego poprzez zapewnienie specjalistycznej
opieki dostosowanej do rodzaju niepelnosprawnosci dzieci oraz uczenie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego zycia,

10) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodne
z normami fizjologicznymi

11) wspotdziatanie z rodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz prawidlowy rozwoj
dziecka.

§ 5. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:
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1) sprawowanie profesjonalnej opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez wykwalifikowanych
opickundéw,

2) wspotprace z rodzicami, obejmujaca:

a) przekazywanie przez opieckunow informacji o postgpach lub trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka na podstawie prowadzonej dokumentacji,

b) stworzenie mozliwosci uczestniczenia rodzicow z dzieémi w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w tym
adaptacyjnych i otwartych,

c) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez specjalistow w zakresie opieki nad dzieckiem,
wspieraniu rozwoju, wychowaniu i edukacji dziecka,

3) zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dziecka,

4) ustalenie rozktadu dnia w Ztobku uwzgledniajgcego rownomierne roztozenie zajec i ich réznorodnosc,

5) ustalanie indywidualnego planu pracy dla dziecka niepetnosprawnego, uwzgledniajacego rodzaj
niepelnosprawnosci,

6) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu, przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych,
7) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Ztobku i na terenie wokot niego.

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka

§ 6. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Szczegotowsy organizacje pracy Ziob}(a, zakres 1 sposob realizacji zadan statutowych okre$la Regulamin
Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Zlobka.

Rozdzial 4. )
Warunki przyjmowanie dzieci do Ztobka

§ 7. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci zamieszkale na terenie Gminy Mierzecice.

2. W przypadku niewykorzystania miejsc dostgpnych w Z}obku przez dzieci z terenu Gminy Mierzecice, do
Ztobka mogg zosta¢ przyjete dzieci spoza terenu Gminy Mierzgcice.

3. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka w ramach ustalonej liczby miejsc jest ztozenie karty zgloszenia.

4. Dzieci uczeszczajace do Ztobka beda przyjmowane na kolejny rok automatycznie, w procesie rekrutacji
na podstawie ztozonej przez rodzicéw/opiekunéw prawnych w wyznaczonym terminie deklaracji
o kontynuowaniu wychowania w ztobku

§ 8. 1. Naboru dzieci do ztobka dokonuje Dyrektor.
2. W pierwszej kolejnosci do ztobka przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie Gminy Mierzgcice.

3. Preferencje w naborze do Zlobka wérod kandydatéw spehiajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 2
posiadaja dzieci niepetnosprawne oraz z rodzin wielodzietnych (troje lub wigcej dzieci).

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 2113 niz liczba
wolnych miejsc w Ztobku, w postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage nastepujace kryteria:

1) dzieci obojga rodzicow lub rodzica samotnie wychowujgcego dziecko pracujacych;
2) dzieci, ktérych rodzenstwo uczeszcza do Ztobka;
3) objecie dziecka piecza zastepcza.
4) niepelnosprawnos¢ w rodzinie kandydata.

5. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 4 sa rtOwnowazne.

6. W przypadku uzyskania réwnorzednej sumy punktéw rekrutacyjnych, do Ztobka na wolne miejsca
zostang przyjete dzieci wg daty ztozenia karty zgtoszenia.
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7. Dokumenty uprawniajace do skorzystania z pierwszenstwa w przyjeciu do Zlobka winny stanowié
zataczniki do karty zgloszenia.

8. Z rodzicami dzieci przyjetych do Ztobka zawiera sic umowe w sprawie korzystania z ustug Ztobka.

9. Niepodpisanie umowy przez rodzicow dziecka w wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z rezygnacja
z uczgszezania dziecka do Ztobka, skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem kolejnego dziecka z listy
oczekujacych na miejsce w Ztobku.

§ 9. 1. Dzieci nieprzyjgte do Zlobka z powodu braku miejsc umieszczane sa na liscie oczekujacych
na przyjecie do Ztobka.

2. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku, dzieci przyjmowane sg zgodnie z kolejnoscig na liscie
oczekujacych na przyjecie.

§ 10. 1. W przypadku zgloszonej przez rodzicéw nieobecnosci dziecka w Ztobku, Dyrektor Ztobka moze
przyjac¢ na miejsce tego dziecka na czas nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

2. W przypadku okreSlonym w ust. 1, umowa zawierana jest z rodzicami wg kolejnosci na liScie
oczekujacych, ktorzy wyraza zgodg na przyjecie dziecka do Ztobka.

Rozdziat 5.
Zasady udzialu rodzic6w w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 11. 1 Zlobe_k wspolpracuje z rodzicami w sprawach opieki, wychowania i1 edukacji dzieci
uczgszezajacych do Ztobka poprzez mozliwos$¢ uczestnictwa rodzicow w zajeciach z dzie¢mi prowadzonych
w Ztobku , w tym adaptacyjnych i otwartych.

2. Udziat rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku odbywa sie po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu i czasu z opiekunami. Uzgodnienia dokonuje si¢ najpdzniej w przeddzien uczestniczenia rodzicow
w zajeciach prowadzonych w Ztobku.

Rozdzial 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku

§ 12. 1. Nieobecno$¢ dziecka nie zwalnia od obowiazku uiszczenia oplaty za pobyt dziecka w Ztobku,
z wyjatkiem nieobecno$ci wynikajacych z przerw w pracy Ztobka oraz w przypadku nieobecnosci dziecka
w zlobku, 1 przyjecia na miejsce tego dziecka innego dziecka, o ktérym mowa w § 10 niniejszego Statutu.

2. W przypadku nieobecnoséci dziecka w Zlobku, w ramach optaty za wyzywienie zwrotowi podlega
dzienna stawka zywieniowa za wyjatkiem pierwszego dnia nieobecnosci dziecka.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa

§ 13. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie whasciwej dla samorzadowej jednostki
budzetowej, na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy.
3. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 14. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane wylacznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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