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Poz. 417

UCHWALA NR XLI1/685/22
RADY MIASTA ZABRZE

z dnia 11 stycznia 2022 r.

w sprawie podwyzszenia wysokos$ci wynagrodzen przystugujacych rodzinom
zastepczym zawodowym oraz osobom prowadzacym rodzinny dom dziecka

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
72020 r. poz. 920 z pdzn. zm.), art. 85 ust. 112, art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z pézn. zm.), na wniosek Prezydenta Miasta Zabrze

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Podwyzsza si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia okreslonego w art. 85 ust. 1 12 ustawy z dnia 19 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodzinny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z2020r. poz. 821 zpdzn. zm.)
W nastgpujacy sposob:

1) rodzinie zastepczej zawodowej przysluguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota minimalnego
wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w ustawie zdnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207),

2) prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz 120% kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w ustawie zdnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207),

3) rodzinie zastgpczej zawodowe] petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie
nie nizsze niz 124% kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207).

§ 2. Rodzina zastepcza zawodowa otrzymuje dodatek do wynagrodzenia:

1) w wysokosci 200,00 zt brutto miesigcznie w przypadku sprawowania opieki nad czworka dzieci lub osob,
ktore osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy,

2) w wysokosci 400,00 zt brutto miesigcznie w przypadku sprawowania opieki nad pigtka dzieci lub osob,
ktore osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy,

3) w wysokosci 600,00 zt brutto miesigcznie w przypadku sprawowania opieki nad szostka dzieci lub osob,
ktore osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy,

4) w wysokosci 800,00 zt brutto miesigcznie w przypadku sprawowania opieki nad siddemka lub wigcej
umieszczonych dzieci lub osob, ktore osiagnely petnoletno$¢ przebywajac w pieczy, o ktoérych mowa
w art. 37 ust. 2 ustawy.
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§ 3. Wynagrodzenie rodziny zast¢pczej zawodowej w tym pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka podnosi si¢ dodatkowo o kwote 200,00 zt brutto miesigcznie,
w przypadku gdy rodzina zastgpcza zawodowa w tym petnigca funkcje pogotowia rodzinnego lub prowadzacy
rodzinny dom dziecka zamieszkuje poza terenem miasta Zabrze i pelnieni swojg funkcj¢ na podstawie umowy
zawarte]j z miastem Zabrze na zasadach ustalonych w porozumieniu pomiedzy powiatami.

§ 4. Wynagrodzenie rodziny zastgpczej zawodowej w tym pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka podnosi si¢ dodatkowo, z uwagi na doswiadczenie w petieniu funkcji
rodzinnej pieczy zastepczej zawodowej, w nastepujacy sposob:

1) po uptywie 5 lat pelienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej w tym petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego badz prowadzenia rodzinnego domu dziecka wynagrodzenie podnosi si¢ o kwote 200,00 zt
brutto miesigcznie poczynajac od miesigca, w ktorym uplywa 5 lat,

2) po uplywie 10 lat pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej w tym petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego badz prowadzenia rodzinnego domu dziecka wynagrodzenie podnosi si¢ o kwote 400,00 zt
brutto miesigcznie poczynajac od miesigca, w ktorym upltywa 10 lat,

3) po uptywie 15 lat petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej w tym petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego badz prowadzenia rodzinnego domu dziecka wynagrodzenie podnosi si¢ o kwote 600,00 zt
brutto miesigcznie poczynajac od miesigca, w ktorym uplywa 15 lat.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Zabrze.

§ 6. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od ogloszenia.

Przewodniczaca Rady Miasta Zabrze

mgr inz. Lucja Chrzestek-Bar
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