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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE NR NPII.4131.1.815.2023
WOJEWODY SLASKIEGO

z dnia 17 sierpnia 2023 r.

Na podstawie art. 91 ust. 1 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.)

stwierdzam niewazno$¢

uchwaty Nr LIX/920/2023 Rady Miasta Wista z dnia 13 lipca 2023 r. w sprawie trybu i sposobu
powolywania 1odwotywania cztonkow Zespolu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdzialania
Przemocy Domowej, w catosci, jako sprzecznej z art. 9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy domowej (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 1249 ze zm.), dalej, jako
sustawa” wzw. zart. 7 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zdnia 2 kwietnia 1997 r.
(Dz. U. 21997 r. Nr 78, poz. 483 ze zm.), dalej jako ,,Konstytucja RP”.

Uzasadnienie

Na sesji wdniu 13 lipca 2023 r. Rada Miasta Wista podjeta uchwatge Nr LIX/920/2023
w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkoéw Zespotu Interdyscyplinarnego do
Spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej. W podstawie prawnej uchwaty wskazano przepisy
art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym i art. 9a ust. 15 ustawy.

Uchwata zostala dorgczona organowi nadzoru w dniu 18 lipca 2023 r.

W toku badania legalnosci przedmiotowej uchwaty, organ nadzoru stwierdza, ze ww. uchwata
podjeta zostata z istotnym naruszeniem prawa.

Podstawe¢ prawna do podjg¢cia uchwaty w powyZszej materii stanowi art. 9a ust. 15 ustawy.
Stosownie do wskazanego przepisu Rada gminy okresli, w drodze uchwaly, tryb isposob
powolywania oraz odwolywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego.

Nalezy w tym miejscu zaznaczy¢, iz uchwata podjeta na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy
stanowi akt prawa miejscowego w rozumieniu art. 40 ust. | ustawy o samorzadzie gminnym.
Powszechnie obowigzujacy charakter zawartych wuchwale norm zobowigzuje zatem do
formutowania ich jedynie na podstawie 1w granicach upowaznienia ustawowego, precyzyjnie
1 kompleksowo realizujacych delegacje ustawowa. Podkresli¢ nalezy, ze w panstwie prawa organy
wladzy publicznej dziataja w granicach i na podstawie prawa (art. 7 Konstytucji). Organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego, realizujgc przystugujace mu kompetencje, powinien S$cisle
uwzglednia¢ wytyczne zawarte w upowaznieniu kompetencyjnym. Niewyczerpanie przez rad¢ gminy
zakresu delegacji przy podejmowaniu ww. uchwaty, jest traktowane, jako istotne naruszenie prawa,
skutkujace niewaznoscig uchwaty w catosci.
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Z analizy poje¢ uzytych przez ustawodawce¢ wynika, ze uchwata podjeta na podstawie art. 9a
ust. 15 wskazanej ustawy ma za zadanie unormowaé procedur¢ powotlywania czlonkéw w sklad
zespotu interdyscyplinarnego oraz ich odwotywania, tak bowiem nalezy interpretowac pojecia ,,trybu
1 sposobu” powotywania i odwolywania jego cztonkow.

Ustawodawca, przyznajac radzie gminy kompetencj¢ do okreSlenia trybu isposobu
powolywania oraz odwolywania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego wprowadzit wymog
precyzyjnego i wyczerpujgcego ustalenia tej materii przez organ stanowigcy gminy.

Intencja ustawodawcy bylo jedynie, aby lokalny prawodawca rozwingt ustalone przez niego
uregulowania.

»11ryb” wedhug stownika jezyka polskiego rozumiany jest, jako ustalony porzadek, zwyczaj
zatatwiania okreslonych spraw, metoda postgpowania, sposob, system (Nowy stownik jezyka
polskiego — Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002 r., s. 1243), a ,,sposob”: 1. okreslony tryb
postepowania, forma wykonania czegos 2. zespdt cech charakterystycznych dla czyjego$s zachowania
3. to, co umozliwia  osiggniecie lub  wykonanie  czego§  (Stownik = PWN,
https://sjp.pwn.pl/slowniki/sposéb.html).

bE

Z powyzszego wynika, ze ,,sposob” to forma rozstrzygnigcia lub zatatwienia sprawy (np.
w drodze decyzji administracyjnej, uchwaty czy zarzadzenia), za$ ,,tryb” to procedura, sekwencja
zdarzen, ktora do niego prowadzi. Rada ma wigc za zadanie wskazac¢ sposob (tj. forme zatatwienia
sprawy) i tryb powotania, odwotania cztonkdéw Zespotu, rozumiany jako ustalony porzadek, zwyczaj
zatatwiania okreslonych spraw, metoda postepowania, sposob, system — prowadzacy do wytonienia
okreslonych kandydatur, a w konsekwencji ich powotania. Brak takich unormowan w uchwale czyni
system powotywania i odwotywania cztonkdéw Zespotu niekompletnym, uniemozliwiajac wiasciwe
wykonanie ustawy, samg za$ uchwate niezgodng z prawem.

Brak wyczerpujacych unormowan w uchwale czyni system powotywania iodwolywania
cztonkdéw Zespotu niekompletnym, uniemozliwiajac wlasciwe wykonanie ustawy, sama za§ uchwale
niezgodng z prawem

W ocenie organu nadzoru Rada nieprawidlowo zrealizowata delegacje ustawowa w zakresie
trybu 1 sposobu odwotywania cztonkéw zespotu.

Zgodnie z § 2 ust. 51 6 uchwaty:

5. Burmistrz Miasta Wista moze odwotac cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego przed uptywem
kadencji w nastepujqcych sytuacjach:

a) na wniosek cztonka,

b) na wniosek podmiotu, ktorego jest on przedstawicielem,

¢) na wniosek przewodniczgcego Zespotu w uzasadnionych przypadkach,
d) z powodu naruszenia przez cztonka Zespotu poufnosci danych,

e) w przypadku skazania cztonka Zespotu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

6. Odwolanie cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego skutkuje koniecznosciq powotania nowego
czlonka, przedstawiciela tego samego podmiotu. Podmiot wskazuje nowego przedstawiciela na
czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory powotany zostaje do Zespotu Interdyscyplinarnego
w trybie okreslonym w pkt 2.

W pierwszej kolejnosci nalezy wskaza¢, ze Rada wprowadzajac kadencyjnos¢ cztonkow zespotu
powoduje automatyzm w ustawaniu cztonkostwa. Systemowo wiec, Rada Miasta Wista doprowadzita
do okreslenia przypadkow ustania cztonkostwa w zespole interdyscyplinarnym co w sytuacji gdy to
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Burmistrz, zgodnie z art. 9a ust. 2 ustawy, jest uprawniony do powotania zespotu — wkracza
w kompetencje tegoz organu.

Rada ograniczyta procedure powotania nowych cztonkéw do sktadu Zespotu tylko do jednej
okolicznosci wskazanej w §2 ust. 6 uchwaly — uzupelienia skladu w przypadku odwotania
dotychczasowego cztonka Zespotu, w miejsce ktdorego powotywany jest nowy czlonek podmiotu.
Rada nie uwzglednita sytuacji, gdy w trakcie funkcjonowania Zespotu jego sktad mialby ulec
rozszerzeniu, tj. nie przewidziala trybu powotywania w skiad Zespotu przedstawicieli podmiotow,
ktore dotychczas nie byly w nim reprezentowane (a ktorych udziat nie byl obligatoryjny). Nie ustalita
takze zasad postepowania dla organu wykonawczego w przypadku zaprzestania dziatania Zespotu
w zwigzku uszczuplenia jego sktadu wobec np. $mierci cztonka Zespotu.

Wobec braku stosownych regulacji prawnych okreslajacych tryb postgpowania dla organu
wykonawczego inicjujacego desygnacje kandydatow na czlonkow Zespotu —przy =zaistnieniu
powyzszych sytuacji — kompetencja powotania cztonkow Zespotu bedzie niewykonalna lub
wykonalna poza prawem, poza trybem, do okreslenia ktérego zobowigzana byta Rada Miasta.

Przyjeta przez Rade konstrukcja przepisu § 2 ust. 6 uchwaly, zgodnie z ktorym: Odwolanie
czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego skutkuje koniecznosciq powolania nowego czlonka,
przedstawiciela tego samego podmiotu. Podmiot wskazuje nowego przedstawiciela na czlonka
Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory powolany zostaje do Zespotu Interdyscyplinarnego w trybie
okreslonym w pkt 2 stoi w sprzeczno$ci z unormowaniami przepisow art. 9a ust. 3-5 ustawy. Nie
w kazdym przypadku bowiem odwolania nastagpi konieczno$¢ uzupeklnienia sktadu zespotu
interdyscyplinarnego — bedzie to dotyczy¢ jedynie sytuacji, w ktorej w jego sktadzie nie znajdzie si¢
przedstawiciel zadnego z podmiotow, ktorych przedstawiciele obligatoryjnie wchodza w sktad
zespotu. O ile bowiem uczestnictwo w pracach zespolu przedstawicieli podmiotéw z art. 9a ust. 3 oraz
kuratorow sagdowych, o ktorych mowa w art. 9a ust. 4 ustawy jest obowigzkowe, to juz w przypadku
podmiotow wymienionych w ust. 3a iust. 5 ww. przepisu powotanie ich przedstawicieli w skiad
zespotu jest fakultatywne i zalezy od decyzji samego podmiotu uprawnionego. Uchwala nie moze
zatem wprowadza¢ bezwzglednego obowigzku wskazywania przez pomiot uprawniony swojego
nowego przedstawiciela w kazdej sytuacji odwotania cztonka zespotu interdyscyplinarnego — moze to
nastapi¢ co najwyzej w odniesieniu do podmiotdw wskazanych w art. 9a ust. 3 1 4 ustawy.

Organ nadzoru réwniez wskazuje na brak unormowan uchwaty regulujacych sposdb odwotania
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego — co réwniez przesadza o niepelnej realizacji upowaznienia
ustawowego.

Majac na uwadze powyzsze, nalezy stwierdzi¢, ze niekompletne uregulowanie powyzszych
kwestii przesadza o nieprawidlowym unormowaniu trybu i sposobie powotywania i odwotywania
cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego, a wigc obligatoryjnego elementu uchwaly okreslonego
przepisem art. 9a ust. 15 ustawy — co wptywa na legalno$¢ catej uchwaty.

Dodatkowo organ nadzoru podkres$la, ze w panstwie prawa organy wtadzy publicznej dziataja
w granicach i1na podstawie prawa. Z konstytucyjnej zasady praworzadnos$ci (art. 7 Konstytucji RP)
wynika, ze zadania 1 kompetencje, sposob ich wykonania oraz wig¢zi migdzy podmiotami administracji
publicznej sg uregulowane prawnie. Organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego, realizujac
przystugujace mu kompetencje powinien S$ci§le uwzglednia¢ wytyczne zawarte w upowaznieniu
kompetencyjnym. Przekroczenie kompetencji przez Rade¢ przy podejmowaniu ww. uchwaly powinno
by¢ traktowane jako istotne naruszenie prawa, skutkujace niewazno$cia uchwaty odpowiednio:
w zakresie, w ktorym przekroczono przyznane kompetencje albo w catosci. Powyzsze stanowisko
organu nadzoru, potwierdza orzecznictwo sadéw administracyjnych, wskazujace, iz opierajac si¢ na
konstrukcji wad powodujacych niewazno$¢ mozna wskaza¢ rodzaje naruszen przepiséw, ktore trzeba
zaliczy¢ do istotnych, skutkujacych niewazno$cia uchwaty organu gminy. Do nich nalezy naruszenie
przepisow wyznaczajacych kompetencje do podejmowania uchwat, podstawy prawnej podejmowania
uchwatl, przepisOw prawa ustrojowego, przepiséw prawa materialnego — przez wadliwg ich wyktadnie
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— oraz przepisow regulujacych procedure podejmowania uchwatl (por. wyroki Wojewodzkiego Sqdu
Administracyjnego w Krakowie z dnia 24 czerwca 2020 r., sygn. akt 11l SA/Kr 459/18, z dnia 7 lipca
2020 r., sygn. akt Il SA/Kr 335/20, z dnia 8 lipca 2020 r., sygn. akt II SA/Kr 22/20, z dnia 10 maja
2021 r., sygn. akt III SA/Kr 115/21; wyroki Wojewodzkiego Sqdu Administracyjnego w Kielcach
zdnia 27 lutego 2020 r., sygn. akt Il SA/Ke 970/19, z dnia 4 marca 2021 r., sygn. akt Il SA/Ke
1024/20; wyrok Wojewodzkiego Sqdu Administracyjnego w Gdansku z dnia 19 maja 2020 r., sygn. akt
1 SA/Gd 238/20; wyrok Wojewoddzkiego Sqdu Administracyjnego w Bialymstoku z dnia 2 lipca 2020 r.,
sygn. akt II SA/Bk 208/20, publ. Centralna Baza Orzeczen Sqdow Administracyjnych).

Tymczasem w ocenie organu nadzoru unormowanie § 2 ust. 5 lit. d ilit. ¢ uchwaty, zgodnie
z ktérym:

Burmistrz Miasta Wista moze odwota¢ cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego przed uptywem
kadencji w nastepujacych sytuacjach (...),

d) z powodu naruszenia przez cztonka Zespotu poufnosci danych,

e) w przypadku skazania czlonka Zespotu prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine lub
umysline przestepstwo skarbowe,

nie znajduje uzasadnienia w upowaznieniu ustawowym okreslonym przepisem art. 9a ust. 15
ustawy. Przepis ten wymaga uregulowania wytacznie procedury pozbawienia cztonkostwa Zespotu,
nie za§ jego przyczyn. Rada nie zostala upowazniona przez ustawodawce do okreslenia
materialnoprawnych przestanek odwotania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego (por. wyrok WSA
w Kielcach z 1.07.2020r., Il SA/Ke 544/20, LEX nr 3039223, wyrok WSA w Bydgoszczy
z8.07.2020 r., 1l SA/Bd 1055/19, LEX nr 3047617, I SA/Bd 1038/19 — Wyrok WSA w Bydgoszczy; 111
SA/Ld 732/19 — Wyrok WSA w Lodzi; Il SA/Ld 1047/19 — Wyrok WSA Lodz; 11l SA/Ld 42/20 — Wyrok
WSA Lodz; WSA SA/Ld 30/20 — Wyrok WSA Ltodz; Il SA 19/20 — Wyrok WSA w Lodzi; 11 SA /Bd
245/20 — Wyrok WSA w Bydgoszczy). W aktualnym orzecznictwie zgodnie wskazuje si¢, ze
wykluczone jest w tym zakresie domniemywanie upowaznienia ustawowego do ustalania przestanki
uzasadniajacej odwotywanie cztonkoéw zespotu interdyscyplinarnego. Skoro ustawa nie okresla
wymogow, jakim powinien odpowiada¢ cztonek zespolu interdyscyplinarnego, to nie jest to zakres
materii uchwatodawczej do swobodnego uregulowania przez rade gminy (wyrok WSA w Kielcach
z223.02.2022 r., Il SA/Ke 39/22, LEX nr 3325257). Tym samym przepis § 2 ust. 5 lit. d i lit. e uchwaty
jest niezgodny art. 9a ust. 2 1ust. 15 ustawy, gdyz wprowadzona materialna przestanka odwotania
cztonka wykracza poza upowaznienie do okreslenia trybu i sposobu odwotania czlonkéw zespotu
interdyscyplinarnego, a wigc wylacznie procedury pozbawienia cztonkostwa Zespotu.

Ponadto nalezy podkresli¢, ze do ksztattowania sktadu osobowego zespotu interdyscyplinarnego
uprawniony z mocy ustawy jest wytacznie organ wykonawczy gminy (por. wyrok WSA w Lodzi z dnia
16 lipca 2020 r., sygn. akt III SA/Ld 20/20). Organ nadzoru stoi na stanowisku, iz nie narusza prawa
przyjecie przez Rade, iz do wydania zarzadzenia o odwotaniu cztonka zespotu moze nastgpi¢ na
wniosek jednostki, ktorej cztonek Zespolu jest przedstawicielem. Nalezy bowiem zwroci¢ uwage, ze
podmiot, ktorego cztonek jest przedstawicielem w ramach zespotu interdyscyplinarnego, pozostaje
rownorzedng strong porozumienia opisanego w art. 9a ust. 8 ustawy. Przepis ten stanowi, ze zespot
interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych miedzy wodjtem, burmistrzem albo
prezydentem miasta a podmiotami, o ktorych mowa w ust. 3, 3a lub 5. W $wietle powyzszego, cho¢
z formalnego punktu widzenia ksztalttowanie skladu osobowego zespotu nalezy do kompetencji
Wojta, nalezy uznaé, ze podmioty reprezentowane w ramach zespotu przez poszczegodlnych jego
cztonkow, mogg wystapi¢ z inicjatywg odwotania ze sktadu zespotu swojego przedstawiciela.

W sposob odmienny od powyzszego nalezy natomiast oceni¢ przestanki okreslone w § 2 ust. 5
lit. a 1 ¢ uchwaty. Odnoszac si¢ do kwestii dopuszczalno$ci regulacji przewidujacej odwotanie cztonka
zespotu na jego wniosek, nalezy zwrdci¢ uwage, ze zgodnie z art. 9a ust. 13 ustawy cztonkowie
zespotu interdyscyplinarnego wykonuja zadania w ramach obowiazkow stuzbowych lub zawodowych.
W takim wypadku odwotanie cztonka zespolu nastepowaloby zatem bez mozliwosci jakiejkolwiek
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ingerencji ze strony podmiotu reprezentowanego w ramach zespotu, to jest z pomini¢ciem wszelkich
kwestii zwigzanych z relacjami zawodowymi 1istuzbowymi migdzy tym podmiotem a jego
przedstawicielem. Tym samym zasadne jest, aby to sam podmiot reprezentowany w ramach zespotu
interdyscyplinarnego, zachowujac réwniez mozliwo$¢ wptywu na ksztaltowanie sktadu osobowego
zespotu jako strona porozumienia z Wéjtem, wystepowat o odwotanie swojego przedstawiciela, jezeli
W jego ocenie zaistniejg ku temu uzasadnione przyczyny.

Jako sprzeczng z art. 9a ust. 15 ustawy nalezy uznaé¢ réwniez przestank¢ odwotania cztonka
Zespotu na wniosek przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach. Nalezy wskazaé, ze
w $wietle art. 9a ust. 71 ustawy, rola przewodniczacego zespotu ma przede wszystkim charakter
organizacyjny 1 porzadkowy, polegajacy na kierowaniu i organizowaniu pracami zespolu oraz
reprezentowaniu zespotu na zewnatrz. W przepisach ustawy brak jest natomiast podstaw tworzacych
kompetencje przewodniczacego do oceny poszczegélnych czitonkéw zespolu w toku prac tego
gremium, a w konsekwencji do podejmowania dziatan zmierzajagcych do ich odwotania. Zgodnie
z art. 9a ust. 7g ustawy w przypadku co najmniej trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci
cztonka zespotu interdyscyplinarnego na posiedzeniu przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego
informuje podmiot, ktérego ten cztonek reprezentuje, o jego nieobecnosci, na piSmie lub za pomoca
srodkdw komunikacji elektronicznej. Z przepisu tego wynika zatem, ze to wlasnie podmiot
reprezentowany w ramach zespotu interdyscyplinarnego, uzyskujac sygnat o nieusprawiedliwionych
nieobecnosciach desygnowanego przez siebie czlonka zespotu na posiedzeniach tego gremium, moze
zdecydowac czy podja¢ w tym zakresie dalsze dziatania.

Z kolei w § 2 ust. 4 uchwaty Rada zobowigzala czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego, do
ztozenia wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy w Zespole.
W ocenie organu nadzoru, brak jest przepisu powszechnie obowigzujacego prawa, ktory
upowaznialby organ stanowigcy gminy do nalozenia ww. obowigzku. Postanowienie, stosownie do
ktorego kazdy cztonek zespolu interdyscyplinarnego, przed udzialem w pierwszym posiedzeniu
sktada pisemne o$wiadczenie o zachowaniu poufnos$ci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadan w ramach pracy w zespole, wykracza poza delegacje ustawowa i jednoczesnie
stanowi niedopuszczalng modyfikacje art. 9c ust. 3 ustawy (wyrok WSA w Kielcach z dnia
19 sierpnia 2021 r., sygn. akt II SA/Ke 437/21; wyrok WSA w Krakowie z dnia 08 czerwca 2021 r.,
sygn. akt IIT SA/Kr 101/21). Zgodnie bowiem z art. 9c ust. 3 ustawy, Przed przystgpieniem do
wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w art. 9b ust. 2 i 8, czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego
oraz grup diagnostyczno-pomocowych sktadajg organowi, o ktorym mowa w art. 9a ust. 2,
oswiadczenie o nastepujqgcej tresci: ,,Oswiadczam, Ze zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktore
uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy domowej, oraz Ze znane
mi sq przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do
nich dostgpu osobom nieuprawnionym.”. Powyzszy przepis dopuszcza wigc takze inne formy ztozenia
powyzszego o$wiadczenia, niz tylko forme¢ pisemna inie tylko przed udzialem w pierwszym
posiedzeniu, ale przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci.

Nalezy zaznaczy¢, ze upowaznienie ustawowe nalezy interpretowac w sposob $cisty, a wszelkie
odstgpstwa od tej zasady stanowig istotne naruszenie prawa. Organ uchwatodawczy nie ma prawa do
stanowienia aktow prawa miejscowego regulujacych zagadnienia inne, niz wymienione w przepisie
ustawowym, ani tez podejmowania regulacji w inny sposob niz wskazany przez ustawodawce.
W orzecznictwie sadéw administracyjnych dominuje poglad, zgodnie z ktorym istotne naruszenie
prawa to takie jego naruszenie, ktore m.in. polega na podjeciu uchwaly o tresci nieznajdujacej
wlasciwej delegacji ustawowej, czyli bez podstawy prawnej (por. wyrok NSA z dnia 12 kwietnia
2011 r. sygn. akt I OSK 117/11, LEX nr 1081742; wyrok NSA z dnia 17 listopada 2015 r. sygn. akt 11
OSK 618/14, LEX nr 1990891; wyrok NSA z dnia 25 maja 2017 r. sygn. akt II OSK 2462/15, LEX
nr 2339667).

Przepis art. 91 ust. I ustawy o samorzadzie gminnym stanowi, iz uchwala lub zarzadzenie
organu gminy sprzeczne z prawem sg niewazne. O niewaznosci uchwaly lub zarzadzenia w catosci
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lub w czgs$ci orzeka organ nadzoru w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia dorgczenia uchwaty
lub zarzadzenia, w trybie okreslonym w art. 90. Niewatpliwe uchwata, ktora nie wyczerpuje delegacji
ustawowej 1pozbawiona jest elementoéw obligatoryjnych, narusza prawo w sposob istotny itym
samym nie moze osta¢ si¢ w porzadku prawnym.

Majac powyzsze na uwadze stwierdzenie niewaznosci uchwaty w catosci jest w petni
uzasadnione i konieczne.

Pouczenie

Stwierdzenie niewazno$ci uchwaty, zgodnie z art. 92 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym,
wstrzymuje jej wykonanie z mocy prawa, z dniem dorgczenia rozstrzygni¢cia nadzorczego.

Na niniejsze rozstrzygnigcie nadzorcze shuzy skarga do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Gliwicach, za posrednictwem Wojewody Slaskiego, w terminie 30 dni liczac od
dnia doreczenia rozstrzygniecia.

z up. Wojewody Slaskiego
Zastepca Dyrektora Wydziatu Nadzoru Prawnego

Iwona Andruszkiewicz
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