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UCHWALA NR LV1/446/23

RADY POWIATU CIESZYNSKIEGO
z dnia 30 pazdziernika 2023 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspoélpracy Powiatu Cieszynskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2024”

Na podstawie art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity:
Dz. U. 22022 r., poz. 1526 z p6zn. zm.), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 571) oraz po przeprowadzeniu konsultacji
zgodnie z Uchwata Rady Powiatu Cieszyfiskiego nr XXXII/277/13 z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie
okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji

Rada Powiatu Cieszynskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ dokument pn. ,,Program wspolpracy Powiatu Cieszynskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
rok 2024”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.
§ 3. 1. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Stanislaw Kubicius
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Zatgcznik do uchwaty Nr LV1/446/23
Rady Powiatu Cieszynskiego
z dnia 30 pazdziernika 2023 r.

PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU CIESZYNSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI
W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE NA ROK 2024

I. Postanowienia ogdlne

1. Program wspolpracy Powiatu Cieszynskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie okre$la ogolne
formy, zasady oraz zakres wspotpracy organdw Powiatu z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa
w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu. Definiuje on ponadto liste zadan, ktorych realizacja opiera sig
na wspolnym dziataniu z sektorem pozarzadowym.

2. llekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 571),

2) Organizacji — rozumie si¢ przez to podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 571),

3) Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspotpracy Powiatu Cieszynskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie na rok 2024”,

4) Powiecie — rozumie si¢ przez to Powiat Cieszynski.
I1. Cel glowny i cele szczegélowe Programu

1. Gtéwnym celem Programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow
Powiatu poprzez rozwijanie wspotpracy oraz ksztalttowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku
lokalnym. Budowanie partnerstwa pomi¢dzy samorzadem powiatowym, a Organizacjami ma na celu realizacj¢
istotnych dla obu stron celéow spotecznych oraz wspolnego okreslania zasad, obszarow, kierunkow i form
wzajemnej wspolpracy.

2. Cele szczegotowe Programu:
1) wzmocnienie pozycji Organizacji poprzez wspdlng realizacj¢ zadan, planéw i programoéw powiatowych,
2) wspieranie dziatan spotecznych i inicjatyw obywatelskich o zasiggu minimum powiatowym,
3) otwarcie na innowacyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych przez Organizacje,
4) podnoszenie jakosci, skutecznosci, efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,

5) wykorzystanie potencjatu, mozliwo$ci oraz aktywnosci Organizacji w celu poprawy jakosci ustug
publicznych,

6) uzupehienie dziatan Powiatu w zakresie zadan wlasnych,
7) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkow finansowych.
III. Zasady wspolpracy
1. Wspotpraca powiatu z organizacjami opiera si¢ na:

1) zasadzie pomocniczo$ci, ktéra oznacza, ze Powiat zleca realizacj¢ zadan wlasnych uprawnionym
podmiotom za kazdym razem, kiedy Organizacje sa zdolne do zrealizowania zadania publicznego,
zapewniajgc ich wykonanie w sposdb ekonomiczny i terminowy;
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2) zasadzie suwerennosci stron, ktora przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii Organizacji oraz niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym dzialaniu oraz definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania
probleméw;

3) zasadzie partnerstwa, ktora oznacza dobrowolna wspotprace rownorzgdnych sobie pomiotow
w rozwigzywaniu wspoélnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow;

4) zasadzie efektywnosci, ktora polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania §rodkéw publicznych,
ktory zapewni celowo$¢ 1 oszczedno$¢ realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektow
z poniesionych naktadow;

5) zasadzie uczciwej konkurencji, ktora polega na rownym traktowaniu wszystkich podmiotéw przy ubieganiu
si¢, a nastepnie przy realizacji zadan publicznych.

6) zasadzie jawnosci, ktora opiera si¢ na udostepnianiu organizacjom informacji o zamiarach i czynno$ciach
podejmowanych przez Powiat.

IV. Zakres przedmiotowy Programu

Obszar wspolpracy obejmuje, sferg zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy, w zakresie
odpowiadajagcym zadaniom powiatu oraz w art. 4 ust. | ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 1526 z p6zn. zm.).

V. Formy wspélpracy
1. Jedna z form wspotpracy Powiatu z Organizacjami jest zlecanie realizacji zadan poprzez:
1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich realizac;ji.

2. Udzielanie dotacji na prowadzenie szko6t iplacowek niepublicznych lub publicznych prowadzonych
przez Organizacje. Koordynator: Wydzial Edukacji Starostwa Powiatowego w Cieszynie.

3. Funkcjonowanie Powiatowej Rady Rynku Pracy, jako organu opiniodawczo — doradczego w sprawach
polityki rynku pracy. Rada opiniuje celowo$¢ realizacji programow specjalnych i proponowane zmiany oraz
celowo$¢ organizacji Programu Aktywizacja i Integracja. Do zakresu dzialan Rady nalezy m.in.: ocena
racjonalnosci gospodarowania srodkami Funduszu Pracy, sktadanie wnioskow i wydawanie opinii w sprawach
dotyczacych kierunkéw ksztatcenia, szkolenia zawodowego oraz zatrudnienia. Koordynator: Powiatowy Urzad
Pracy w Cieszynie.

4. Dzialanie Powiatowej Spotecznej Rady d/s Osob Niepemosprawnych, jako organu opiniodawczo —
doradczego w zakresie integracji zawodowej 1 spotecznej 0so6b niepelnosprawnych oraz realizacji praw 0sob
niepetnosprawnych. Do zadan Rady nalezy m.in. opiniowanie projektow uchwat i programow przyjmowanych
przez Radg¢ Powiatu pod katem ich skutkow dla osob niepelnosprawnych. Koordynator: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Cieszynie.

5. W ramach wspoélpracy wiclosektorowej, w tym z sektorem pozarzgdowym planowana jest aktualizacja
bazy danych o dzialaniach prozdrowotnych w Powiecie, ktora dostgpna jest na stronie internetowej urzedu,
w zaktadce ,,Promocja Zdrowia”.

6. Wspotpraca w ramach projektu ,,OWES obszaru bielskiego” w ramach porozumienia Powiatowego
Urzedu Pracy w Cieszynie ze Stowarzyszeniem Bielskie Centrum Przedsiebiorczosci. Porozumienie dotyczy
m.in. wspoOlpracy w obszarze rozwoju ekonomii spolecznej, tworzeniu $rodowiska przyjaznego rozwojowi
przedsiebiorczosci spoleczne;.

7. Mozliwe jest tworzenie innych zespotéw konsultacyjno-opiniujacych:
1) zespoty moga by¢ powolywane zaréwno z inicjatywy Powiatu, jak i Organizacji,
2) zespoty powotuje wiasciwy organ Powiatu dla celow wynikajacych z podejmowanych dziatan.

8. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami uprawnionymi do prowadzenia
dziatalnosci pozytku publicznego, projektow aktéw normatywnych, w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji, przeprowadzane w oparciu o stosowng uchwale Rady Powiatu, podjeta na
podstawie art. 5 ust. 5 Ustawy.
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9. Prowadzenie doradztwa oraz udzielanie pomocy merytorycznej zwigzane]j z funkcjonowaniem sektora
pozarzadowego.

10. Udzielanie patronatéw, wtym patronatow honorowych nad przedsigwzigciami lokalnymi,
ogolnopolskimi, a takze o zasiegu migdzynarodowym.

11. Prowadzenie bazy danych Organizacji, majacych siedzibg na terenie Powiatu.
12. Inne formy wspotpracy Powiatu z Organizacjami moga obejmowac:
1) udostgpnianie pomieszczen bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych,

2) udostepnianie urzadzen isprzetu na konferencje, warsztaty, konkursy lub inne przedsiewzigcia
organizowane przez Organizacje,

3) wspdtorganizacje imprez oraz przedsiewziec realizowanych przez Organizacje,

4) pomoc finansowa polegajaca na ufundowaniu nagréd dla laureatow imprez sportowych, kulturalnych,
edukacyjnych, turystycznych i innych, w tym nad ktérymi patronat honorowy objat Starosta Cieszynski,

5) organizowanie konferencji i szkolen,

6) udzielania pozafinansowego wsparcia — bezptatne udost¢pnianie materiatdw promocyjnych, gadzetow
reklamowych,

7) realizacj¢ wspdlnych inicjatyw i projektow na rzecz lokalnej spotecznosci,

8) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci, biezaca wymiang¢ informacji
dotyczaca koordynacji i oceny podejmowanych dziatan,

9) zamieszczanie na stronie internetowej powiatu informacji zwigzanych ze wspotpraca Powiatu
z Organizacjami i realizacjg Programu.

VI. Zadania priorytetowe przewidziane do realizacji w 2024 roku

1. W dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) Organizowanie lub uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych majacych istotne znaczenie dla kultury
1 sztuki;

2) Upowszechnianie i promowanie tworczosci artystycznej, osob zwigzanych ze Slaskiem Cieszynskim,
w kraju i za granicg oraz inicjatyw kulturalnych o zasiegu ponadlokalnym;

3) Organizowanie lub wspieranie dziatan promujacych kulture regionu;

4) Wydawanie publikacji takze z wykorzystaniem innych technik zapisu niz druk np. nagran fonograficznych
i audiowizualnych, popularyzujacych kulture regionu;

5) Wymiana kulturalna zzagranica ze szczegdlnym uwzglednieniem regionu pogranicza Slaska
Cieszynskiego;

6) Edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy polegajaca na:

a) opracowaniu 1 wdrozeniu programéw edukacji  kulturalnej i artystycznej dzieci i mlodziezy
w poszczegolnych grupach wiekowych,

b) podejmowaniu dziatan zwigzanych z organizacjg konkursow o tematyce regionalnej, w tym konkursow
gwarowych;
7) Ochrona zabytkow, krajobrazu kulturowego i troska o tad przestrzenny oraz promocj¢ tych zagadnien.

2. W dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

1) Organizowanie i wspieranie inicjatyw sportowo-rekreacyjnych na terenie Powiatu;

2) Promowanie wszelkich form aktywnos$ci fizycznej wsrod mieszkancow Powiatu poprzez konferencje,
seminaria, prelekcje, prezentacje, wydawnictwa itp.;

3) Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez system wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mlodziezy
szkot z terenu Powiatu.



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -5- Poz. 8260

3. W dziedzinie turystyki i krajoznawstwa:

1) Tworzenie, znakowanie, utrzymanie, konserwacja i monitoring szlakow turystycznych w Powiecie;
2) Szkolenie i doskonalenie kadry turystycznej, dziatajacej na rzecz rozwoju turystyki Powiatu;

3) Organizowanie i wspieranie wydarzen promujacych walory turystyczne Powiatu;

4) Wydawanie nieckomercyjnych materialdéw promujacych walory turystyczne Powiatu;

5) Organizowanie i wspieranie wydarzen turystyczno-krajoznawczych i rekreacyjnych zwigzanych z promocja
szlakow tematycznych: Aktywnie, Historycznie, Krajobrazowo, Sakralnie, Droga Ksigzeca — Via Ducalis.

4. W dziedzinie promocji powiatu:

1) Promowanie informacji o kulturze, krajoznawstwie, rekreacji, atrakcjach i produktach turystycznych
Powiatu;

2) Tworzenie i rozbudowa systeméw informacji i promocji;

3) Tworzenie nowych lub rozwijanie istniejacych narzedzi promocyjnych;

4) Promocja certyfikowanej Polskiej Marki Turystycznej ,,Slask Cieszynski”.
5. W dziedzinie edukacji:

1) Ksztalcenie, wychowanie, opieka i profilaktyka spoleczna w szkotach i placoéwkach oswiatowych dla
uczniow szkot ponadpodstawowych;

2) Promocja potencjalu edukacyjnego szkot i placéwek ponadpodstawowych;

3) Promocja potencjatu edukacyjnego Slaska Cieszynskiego majaca na celu przyciagniecie mtodziezy szkot
ponadpodstawowych z innych czgsci Polski i zagranicy;

4) Promocja tradycji i osiggni¢¢ edukacyjnych regionu, w celu pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych na
cele edukacyjne szkot i placowek ponadpodstawowych;

5) Promowanie dziedzictwa kulturowego Powiatu;
6) Zintensyfikowanie nauki jezykow obcych dla uczniéw szkot ponadpodstawowych;

7) Eksponowanie  problematyki  spoteczenstwa  obywatelskiego ~ w Srodowisku  ucznidow  szkot
ponadpodstawowych w celu zwigkszenia zainteresowania tg sferg zycia spotecznego;

8) Rozwijanie systemu ksztalcenia dzieci imlodziezy niepelnosprawnej ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi z zachowaniem cigglosci procesu edukacyjnego od wczesnej interwencji;

9) Zwickszenie mozliwosci korzystania z poradnictwa zawodowego wyrownujacego szanse milodziezy na
rynku europejskim wéréd mtodziezy szkét ponadpodstawowych;

10) Wspieranie tworzenia nowych i rozwoj istniejgcych organizacji samorzadowych wsrdd dzieci 1 mlodziezy
szkot ponadpodstawowych;

11) Wspolpraca szkot i organizacji mtodziezowych z osrodkami w kraju i zagranica w zakresie wspolnych
programow, wymiany mlodziezowej szkot ponadpodstawowych i nauki jezykow obceych;

12) Wspotpraca szkol, uczelni i publicznych stuzb zatrudnienia w zakresie realizacji programéw europejskich
stuzacych zwickszeniu mobilno$ci mtodziezy szkot ponadpodstawowych;

13) Prowadzenie polityki informacyjnej majacej na celu rozbudzanie wsrdd dorostych §wiadomosci potrzeby
doksztalcania sig;

14) Fundowanie stypendiow dla ucznidéw i studentow;
15) Organizowanie kursow szkoleniowych dla kadry kierowniczej szkot i placowek oswiatowych;

16) Organizowanie kursow szkoleniowych, warsztatbw rozwijajagcych umiejetnosci zawodowe dla
pracownikow szkol ponadpodstawowych i1 placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat;

17) Wsparcie psychologiczno-terapeutyczne dla uczniow oraz pedagogow szkolnych.
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6. W dziedzinie ochrony i promocji zdrowia:

1) Upowszechnianie , wspieranie zadan profilaktycznych oraz prozdrowotnych z zastosowaniem réznych
metod i form, kierowanych dla konkretnej grupy spotecznej, w celu zwigkszenia liczby lat przezytych
w zdrowiu, w tematach: profilaktyki nadwagi i otylosci, profilaktyki uzaleznien, promocji zdrowia
psychicznego, zdrowia srodowiskowego i chordb zakaznych;

2) Zmniejszenie spotecznych nierdwnosci w zdrowiu poprzez modyfikacje czynnikow.

7. W _dziedzinach pomocy spolecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze] oraz dziatalnosci na
rzecz 0sob niepetlnosprawnych:

1) Budowa skutecznego systemu pomocy spoteczne;j:
a) prowadzenie doméw pomocy spolecznej zgodnie z wymaganymi standardami,

b) prowadzenie o$rodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi (w tym oso6b z zaburzeniami ze
spektrum autyzmu),

c¢) prowadzenie osrodka wsparcia dla os6b dotknietych przemoca w rodzinie,

d) prowadzenie punktu interwencji kryzysowej,

e) powotanie i prowadzenie o$rodka interwencji kryzysowej,

f) powotanie i prowadzenie osrodka wsparcia — domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy,
g) prowadzenie mieszkan chronionych,

h) opracowanie i realizacja programow stuzacych dziataniom profilaktycznym majacym na celu udzielenie
specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidlowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca domowa,

i) dzialania z zakresu pomocy i integracji oso6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym i wykluczonych
spotecznie.

2) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:
a) promowanie, rozwo0j i wspieranie pieczy zastgpcze;j,
b) prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu interwencyjnego,
¢) wspieranie usamodzielnionych wychowankow pieczy zastepczej.

3) Dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych:
a) zlecanie zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob niepetnosprawnych,
b) sport, kultura, rekreacja 1 turystyka osob niepelnosprawnych.

8. W dziedzinie promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy:

1) Poradnictwo zawodowe indywidualne dla 0séb bezrobotnych i poszukujacych pracy;
2) Poradnictwo grupowe dla 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy w zakresie poruszania si¢ po rynku
pracy;

3) Wsparcie i poradnictwo psychologiczne ze szczegdlnym uwzglednieniem radzenia sobie ze stresem
w sytuacjach trudnych i rozwigzywanie konfliktéw dla 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy;

4) Tworzenie 1iprowadzenie grup wsparcia dla diugotrwale bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz 0sob bezrobotnych 50+;

5) Warsztaty dla mlodziezy uczacej si¢ w Powiecie z zakresu wyboru zawodu, poszukiwania pracy oraz
wymagan zmieniajacego si¢ rynku pracy;

6) Inne dzialania dotyczace organizowanych seminariow, konferencji lub warsztatow dotyczacych rynku
pracy i promocji poradnictwa zawodowego.

9. W _ dziedzinie wspolpracy i dziatalnoSci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy:
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1) Prowadzenie doradztwa, konsultacji i szkolen;

2) Tworzenie lokalnych i migdzysektorowych partnerstw na rzecz rozwoju spotecznego;

3) Integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnych;

4) Promocja spoleczenstwa obywatelskiego;

5) Wspieranie inicjatyw budujacych lokalng tozsamo$¢ i podnoszacych jako$¢ zycia mieszkancéw Powiatu.

10. W__dziedzinie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej, udzielania nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz zwiekszania §wiadomo§$ci prawnej spoleczenstwa:

1) Prowadzenie punktéw przeznaczonych na udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej;
2) Prowadzenie punktéw przeznaczonych na $§wiadczenie nicodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

3) W ramach prowadzenia punktow, o ktorych mowa w punktach 112 realizacja dzialan zwigzanych
z edukacja prawna.

VII. Okres realizacji Programu
Niniejszy Program obowigzuje od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.
VIIL. Sposéb realizacji Programu

1. Zlecanie realizacji zadan Organizacjom odbywa si¢ gltéwnie w ramach otwartych konkursow ofert
w oparciu o przepisy Ustawy i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego
organu Powiatu chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowaé
efektywniej w inny sposob okre§lony w przepisach odrebnych (miedzy innymi na zasadach iw trybie
okreslonym w przepisach o zamowieniach publicznych).

2. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego, ktory zawiera
opis zadania publicznego oraz szacunkowg kalkulacje¢ kosztow. Zgodnie z art. 12 ust. 2 Ustawy Zarzad Powiatu
rozpatruje celowo$¢ realizacji zadania publicznego w terminie 1 miesigca od dnia wplynigecia wniosku oraz
informuje o podjetym rozstrzygnieciu. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia celowosci realizacji zadania
publicznego informuje o trybie zlecenia zadania publicznego i terminie otwartego konkursu ofert.

3. Na podstawie uproszczone] oferty realizacji zadania publicznego zlozonej przez Organizacje, Zarzad
Powiatu moze zleci¢ realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, z pominig¢ciem
otwartego konkursu ofert. Wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania nie moze przekroczy¢
10.000 zt, a termin realizacji zadania nie moze by¢ dluzszy niz 90 dni. Laczna kwota przekazanej w roku
kalendarzowym dotacji tej samej Organizacji w ww. trybie nie moze przekroczy¢ 20.000 zi. Szczegdtowe
zasady i tryb przyznawania dotacji w ramach tzw. ,,malych grantoéw”, okreslaja przepisy — art. 19a Ustawy.

4. Na podstawie wniosku i zasadach okreslonych w uchwale Rady Powiatu w sprawie okreslenia trybu
i szczegotowych kryteriow oceny wnioskow na realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej
Organizacje mogg ubiega¢ si¢ o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej, o ktorej mowa
w rozdziale 2a Ustawy.

5. Organizacje mogg ubiegac si¢ o wspotfinansowanie zadan z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki
0sOb niepetnosprawnych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych,
w oparciu o ustawe z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych. Koordynator: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie.

IX. Wysokos$¢ Srodkéw planowanych na realizacje Programu

1. Na realizacj¢ zadan i dzialan, o ktorych mowa w niniejszym Programie planuje si¢ przeznaczy¢
25.000.000 zk. Przewidywana kwota jest szacunkowa i moze ulec zmianie.

2. Ostateczna wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje¢ Programu zostanie okreslona w uchwale
budzetowej na rok 2024.

X. Sposéb oceny realizacji Programu

1. Monitoring programu wspotpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskéw, uwag oraz informacji
wnoszonych miedzy innymi przez podmioty Programu.
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2. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane na biezagco —
za posrednictwem Wydzialu Kultury, Sportu, Turystyki i Organizacji Pozarzadowych Starostwa Powiatowego
w Cieszynie, ktory nastepnie przedktada je Zarzadowi Powiatu.

3. Wydziat Kultury, Sportu, Turystyki i Organizacji Pozarzadowych Starostwa Powiatowego w Cieszynie
z inicjatywy wlasnej moze pozyska¢ informacje od podmiotéw Programu, merytorycznych komorek
1 jednostek organizacyjnych Powiatu na temat jego realizacji.

4. Merytoryczne wydzialy, samodzielne stanowisko oraz jednostki organizacyjne Powiatu wspolpracujace
z podmiotami Programu w zakresie swoich wlasciwosci, monitorujg realizacje Programu i odpowiadaja
za realizacj¢ uchwatl w sprawie zlecenia zadan oraz przeprowadzanie ewentualnych kontroli oraz przedktadaja
roczne sprawozdania do Wydzialu Kultury, Sportu, Turystyki i Organizacji Pozarzadowych Starostwa
Powiatowego w Cieszynie celem ich ewaluacji.

5. Miernikami efektywnosci Programu sg m.in.:
1) liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu,
2) liczba zleconych zadan wieloletnich,
3) liczba zadan zleconych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,
4) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu,
5) wysokos$¢ srodkow wykorzystanych w poszczegdlnych dziedzinach
6) analiza pozafinansowych form wspoélpracy z Organizacjami.

6. Merytoryczny wydziat po uzyskaniu informacji i zebraniu materialéw od komoérek oraz jednostek
organizacyjnych Powiatu, opracuje sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni, ktore Zarzad Powiatu
w ustawowym terminie przedtozy Radzie Powiatu.

XI. Sposob tworzenia Programu Wspélpracy
1. Etapy tworzenia niniejszego Programu:

1) dokument zostal opracowany przez Wydzial Kultury, Sportu, Turystyki i Organizacji Pozarzadowych
Starostwa Powiatowego w Cieszynie na podstawie dotychczasowej wspolpracy z Organizacjami, w oparciu
o sugestie oraz liste zadan zaproponowana przez merytoryczne komorki oraz jednostki organizacyjne
Powiatu wspoldziatajace z sektorem pozarzadowym,

2) projekt Programu zostat skierowany na posiedzenie Zarzadu Powiatu w dniu 28 wrzes$nia 2023 roku celem
akceptacji  iskierowania do konsultacji, woparciu ouchwale Rady Powiatu Cieszynskiego
nr XXXII/277/13 z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie okre$lenia zasad itrybu przeprowadzania
konsultacji,

3) konsultacje odbyly si¢ w terminie 28 wrze$nia-13 pazdziernika 2023 roku. Zawiadomienie o konsultacjach
wraz zprojektem uchwaly zostalo zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce
Konsultacje spoleczne oraz na tablicach ogloszen Starostwa Powiatowego w Cieszynie,

4) w wyniku konsultacji nie wplynety uwagi iopinie dotyczace przedmiotowego Programu. Z przebiegu
konsultacji sporzadzono sprawozdanie, z ktorym zapozna¢ si¢ mozna m.in. w Biuletynie Informacji
Publicznej w zakladce Konsultacje spoteczne. Sprawozdanie zostalo zamieszczone réwniez na tablicach
ogloszen Starostwa Powiatowego w Cieszynie,

5)uchwata w sprawie przyjecia Programu, po zakonczeniu konsultacji, zostala skierowana przez Zarzad
Powiatu pod obrady Rady Powiatu na pazdziernikowg sesje.

XII. Komisje Konkursowe — tryb powolywania i zasady dzialania

1. W celu opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartych konkursow ofert, Zarzad Powiatu
po przeprowadzonym naborze wsrdéd osob reprezentujacych Organizacje, powoluje Komisje Konkursowe,
zwane dalej Komisjami.

2. Zaproszenie dla przedstawicieli Organizacji do udzialu w pracach Komisji, w formie ogloszenia wraz
z formularzem zgloszeniowym, zamieszcza si¢ na co najmniej 7 dni w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Cieszynie, niezwtocznie po ogloszeniu otwartego konkursu ofert.
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3. Komisje powotuje si¢ odrebnie dla kazdego z zakresu zadan publicznych i otwartego konkursu ofert.
4. Obstuge Komisji zapewniaja pracownicy Starostwa Powiatowego w Cieszynie.

5. Pracami poszczegdlnych Komisji kieruja Przewodniczacy, wskazani w uchwale powotujacej dana
Komisjeg.

6. Miejsce 1 termin posiedzenia Komisji wyznacza Przewodniczacy.

7. Dla waznosci posiedzenia Komisji niezbedne jest uczestnictwo co najmniej polowy jej sktadu, w tym
Przewodniczacego.

8. Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow.

9. Komisja opiniuje oferty, w oparciu o okres$lone kryteria. Protok6t zawierajacy wskazania i rekomendacje
dotyczaca miedzy innymi wysokosci srodkoéw finansowych Komisja przedktada Zarzagdowi Powiatu.

10. Ostateczna decyzje o udzieleniu zlecenia zadania oraz wysokosci dofinansowania, po zapoznaniu si¢
z opinig Komisji, podejmuje w drodze uchwaly Zarzad Powiatu.
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