DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 11 grudnia 2023 r. Podpisany przez
Elzbieta Maria Majewska-Goral
Data: 11.12.2023 09:20:27
Poz. 9307
UCHWALA NR LXX/702/23
RADY GMINY BOBROWNIKI

z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie Wieloletniego Programu Wspélpracy Gminy Bobrowniki z Organizacjami Pozarzadowymi
i Innymi Podmiotami na lata 2024-2026

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. Z2023r. poz.40zpdzn. zm.), art. 5a ust. 2 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z2023r. poz. 571 zp6ézn. zm.) po
konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na terenie Gminy Bobrowniki na wniosek Wojta Gminy Bobrowniki

Rada Gminy Bobrowniki
uchwala:

§ 1. Przyja¢ ,,Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Bobrowniki z Organizacjami Pozarzadowymi
i Innymi Podmiotami na lata 2024-2026” w brzmieniu ustalonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bobrowniki.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Slaskiego i wehodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy Bobrowniki

Adam Nocun
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Zatacznik do uchwaty Nr LXX/702/23
Rady Gminy Bobrowniki
z dnia 30 listopada 2023 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BOBROWNIKI Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
NA LATA 2024-2026

Rozdzial 1.
Informacje ogdlne, sposdb realizacji programu

§ 1. 1. llekro¢ w niniejszym Wieloletnim Programie Wspolpracy Gminy Bobrowniki z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

2) Programie — rozumie si¢ przez to Wieloletni Program Wspotpracy Gminy Bobrowniki z organizacjami
pozarzadowymi i1 innymi podmiotami na lata 2024-2026;

3) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
4) Srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;

5) organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

6) Gminie — rozumie si¢ przez to Gmine Bobrowniki;
7) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy w Bobrownikach;

8) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy;

9) malych grantach — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom w trybie
okreslonym w art. 19a ustawy.

§ 2. Program obejmuje wspotprace organdow Gminy z organizacjami dzialajacymi na rzecz Gminy
w zakresie zadan publicznych realizowanych w latach 2024-2026.

Program okresla cel glowny i cele szczegotowe oraz priorytetowe zadania publiczne w Gminie, a ponadto
zawiera:

1) zasady i formy wspotpracy z organizacjami,

2) zakres przedmiotowy wspoOltpracy,

3) wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu
4) wskazuje sposoby realizacji Programu i sposoby jego oceny,

5) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

Rozdzial 2.
Cele Programu

§ 3. 1. Celem gtownym Programu jest budowanie iumacnianie partnerstwa pomigdzy organem Gminy
a organizacjami, stuzgcego do lepszego rozpoznawania i zaspakajania potrzeb mieszkancow Gminy, kreowaniu
polityki spotecznej oraz wzmacnianiu aktywnosci lokalnego spoteczenstwa.

2. Cele szczegotowe:

1) poprawa jakoSci zycia, poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb mieszkancow,
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2) promowanie spoteczenstwa poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow Gminy,

3) udzielanie pomocy Organizacjom realizujacym zadania publiczne,

4) rozpoznawanie potrzeb spotecznych,

5) wlaczanie w realizacje gminnych zadan réznych organizacji,

6) zwigkszenie efektywnosci zarzadzania gming poprzez czgsciowa redystrybucje srodkow publicznych,
7) umacnianie w spolecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialno$ci za rozwoj lokalnego Srodowiska,
8) wzmocnienie potencjatu i promocja dziatalno$ci organizacji,

9) pobudzanie innowacyjnosci i konkurencyjno$ci poprzez umozliwienie organizacjom indywidualnego
wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych.

Rozdzial 3.
Adresaci i realizatorzy Programu

§ 4. 1. Program adresowany jest do:

1) organizacji oraz spotek dziatajacych na podstawie przepisow ustawy o sporcie, ktore nie dziataja w celu
osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodu na realizacjg¢ celow statutowych oraz nie przeznaczaja
zysku do podziatu miedzy swoich cztonkow, udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

§ 5. 2. Realizatorzy Programu:
1) Rada Gminy Bobrowniki — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy,
2) Woéjt Gminy Bobrowniki — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania srodkami w ramach budzetu,
3) Komoérki ijednostki organizacyjne Urzedu — w zakresie biezacej] wspolpracy z organizacjami,

w szczegolnosci dysponowania budzetem w okreslonych w Programie zadaniach publicznych, obstuge
1 organizacj¢ komisji konkursowych oraz rozliczenie dotacji,

4) Komisje konkursowe — powotywane w celu przeprowadzania otwartych konkursow ofert na realizacje
zadan publicznych latach 2024-2026,

5) Organizacje w zakresie realizacji zadan publicznych zleconych przez Urzad oraz wspotpracy w ramach
okreslonych w Programie form wspotpracy.

Rozdzial 4.
Zasady i formy wspélpracy z organizacjami

§ 6. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ w oparciu o zasady pomocniczo$ci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci:

1) zasada pomocniczos$ci oznacza wspolprace Gminy z organizacjami oparta na obopdlnej checi wzajemnych
dziatan dazacych do jak najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerennos$ci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznosci i odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzania probleméw i zadan;

3) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji w okresleniu potrzeb
i probleméw mieszkancéw Gminy, wypracowywaniu sposobow ich rozwiagzania, definiowaniu zadan
przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

4) zasada efektywnos$ci polega na wspdlnym dazeniu Gminy i organizacji do osiggnigcia mozliwie
najlepszych efektow realizacji zadan publicznych;

5) zasada uczciwej konkurencji, w mys$l ktorej gmina i organizacje zakltadaja ksztattowanie przejrzystych
zasad wspolpracy, opartych na rdwnym traktowaniu wszystkich podmiotow ubiegajacych si¢ 0 mozliwos¢
realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawnoS$ci, zgodnie z ktorg gmina udostgpnia wspolpracujacym znig organizacjom informacje
o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, mogacych stanowié przedmiot wspodtpracy oraz
zapewnia przejrzysto$¢ procedur wyboru realizatoréw zadan publicznych.
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2. Wspotpraca Gminy z organizacjami realizowana be¢dzie w formach:
1) wspotpracy finansowe;,
2) wspotpracy pozafinansowe;.

3. Wspolpraca finansowa realizowana bedzie przez zlecanie organizacjom wykonania zadan publicznych
poprzez:

1) otwarte konkursy ofert,
2) mate granty,

3) w ramach umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach ustawowych oraz w trybie i wedlug
szczegotowych kryteriow oceny wnioskow ustalonych odrebng uchwata Rady Gminy,

4) inne tryby niz wyzej wymienione, okreslone w odrebnych przepisach, w szczeg6lnosci w ustawie Prawo
zamowien publicznych, ustawie o ochronie przeciwpozarowe;j, ustawie o sporcie.

4. Wspdlpraca finansowa moze przybiera¢ jedng z nastepujacych form:
1) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

5. Wspotpraca pozafinansowa bedzie realizowana poprzez:

1) udziat w spotkaniach majacych na celu wymiang informacji na temat planowanych kierunkow dziatalno$ci
1 podejmowanie wspotdziatania dla zapewnienia zharmonizowania dziatan,

2) informowanie organizacji o mozliwosciach ubiegania si¢ o $rodki finansowe zewnetrzne na wspieranie
dziatalnosci,

3) umozliwienie wnoszenia wnioskéw do gminnych projektéw, programoéw spotecznych i gospodarczych oraz
konsultowanie ich projektow w zakresie mieszczacym si¢ w statutowym zakresie dziatalno$ci organizacji,
rozpatrywanie wnioskéw i1 informowanie organizacji o sposobie ich rozpatrzenia,

4) udostgpnienie pomieszczen w budynkach komunalnych na organizowanie posiedzen organizacji i spotkan
otwartych z mieszkancami poswieconych realizacji zadan statutowych organizacji,

5) oglaszanie na stronie internetowej Urzedu informacji o podejmowanej wspolpracy, jej zakresie i formach,
6) prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji,

7) promocja dziatalnosci organizacji poprzez publikacje informacji na temat ich dziatalno$ci na stronie
internetowej urzedu oraz w miesigczniku — ,,Echo Gminy” (na indywidualny wniosek organizacji),

8) promocja przekazywania 1,5% podatku dochodowego na organizacje posiadajace status organizacji
pozytku publicznego,

9) pomoc w organizowaniu szkolen w celu podnoszenia standardow ushug publicznych §wiadczonych przez
organizacje oraz w celu wzmacniania potencjatu organizacji,

10) tworzenie wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym oraz udzielanie pomocy
organizacyjnej i technicznej dla dziatajagcych wspolnych zespotow,

11) realizacje wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznos$ci lokalnej, szczegolnie z zakresu kultury
sportu i rekreacji,

12) przekazywanie organizacjom zamortyzowanych srodkow trwatych, sprzetu i wyposazenia Urzedu,
13) w innych formach, po rozpatrzeniu indywidualnych wnioskéw uprawnionych podmiotow.

Rozdzial 6.
Zakres przedmiotowy wspolpracy

§ 7. 1. Przedmiotowy zakres wspoOtpracy Gminy z organizacjami oraz innymi podmiotami okresla
art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. (tj. Dz. U. 22023 poz. 40 z pézn. zm.) o samorzadzie gminnym
oraz art. 4 ustawy.
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2. Gmina wspodlpracuje zorganizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ statutowg w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.

3. Podstawowym kryterium decydujacym o podjgciu wspdtpracy Gminy z organizacjami jest prowadzenie
przez te organizacje dzialalnos$ci na rzecz mieszkancow gminy.

§ 8. 1. W latach 2024-2026 priorytetowe obszary wspotpracy obejmuja sfere zadan z zakresu:

1) podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej,

2) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

4) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
5) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,

6) ratownictwa i ochrony ludnosci,

7) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

8) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
9) turystyki i krajoznawstwa,

10) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspodlpracy miedzy
spoteczenstwami.

2. Przedmiotem wspotpracy moze by¢ przedsiewzigcie inicjowane przez organizacje lub przez Wojta
Gminy, jezeli obie strony wyraza wole wspolpracy, przedsiewzigcie bedzie zgodne z zakresem okreslonym
w ust. 1, a jego efekt bedzie korzystny dla mieszkancéw Gminy.

Rozdzial 7.
Srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ Programu

§ 9. Na realizacj¢ Programu planuje si¢ kwot¢ nie mniejsza niz 60 000 zt rocznie.

§ 10. Srodki finansowe na realizacje Programu przeznacza sie:
1) na realizacj¢ zadan publicznych w ramach otwartych konkursow ofert — 80% planowanej kwoty,
2) na realizacj¢ matych grantow — 20% planowanej kwoty.

§ 11. 1. Srodki finansowe na realizacje konkretnych zadan publicznych beda przyznawane uprawnionym
organizacjom w formie dotacji.

2. Dotacje, o ktérych mowa wyzej nie moga by¢ wykorzystywane na:
1) zakupy inwestycyjne,
2) remonty oraz biezace utrzymanie obiektéw 1 budynkéw, bedacych w posiadaniu organizacii,
3) zakupy gruntoéw,
4) dziatalno$¢ gospodarcza,
5) pokrycie kosztow utrzymania organizacji pozarzadowe;.

3. Wszystkie koszty pozostajace w bezposrednim zwiagzku z realizacja zadania, przeznaczone na jego
wykonanie sg kosztami kwalifikowanymi i mogg by¢ sfinansowane z dotacji.

Rozdzial 8.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 12. Gmina nie przewiduje priorytetowych zadan publicznych w okresie realizacji Programu.
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Rozdzial 9.
Sposob oceny realizacji Programu

§ 13. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje w oparciu o informacje uzyskane z odpowiednich
komorek organizacyjnych pracownik Urzedu wyznaczony przez Wojta Gminy do wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi i pozytku publicznego i przedstawia je Wojtowi Gminy.

§ 14. Sprawozdanie z realizacji Programu zawiera:
1) liczbe otwartych konkursow ofert,
2) liczbe ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczbe umoéw zawartych na realizacje zadania publicznego, w tym zawartych w ramach matych dotacji;
4) liczbg umow, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione),
5) liczbe umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

6) wysokos$¢ §rodkdéw finansowych przekazanych poszczegdlnym organizacjom w poszczegdlnych obszarach
zadaniowych,

7) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty na
realizacje zadan publicznych,

8) wysokos¢ budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu.

Rozdzial 10.
Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 15. 1. Projekt Programu wspotpracy opracowany zostal w Urzgdzie Gminy na podstawie informacji
dotyczacych wspotpracy z organizacjami, a takze sugestii i ustnych wnioskow przedstawicieli organizacji.

2. Projekt Programu wystany zostal na adresy korespondencyjne organizacji. Projekt opublikowany zostat
rowniez w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

3. Konsultacje spoteczne przeprowadzone zostaly w dniach 9-16 listopada 2023 r.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 16. 1. Komisja konkursowa powotywana jest przez Wdjta Gminy celem opiniowania ofert ztozonych
przez organizacje w otwartych konkursach.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odrgbna komisja konkursowa.

3. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 5 osobowym z czego co najmniej 3 osoby stanowig
przedstawiciele Urzedu.

4. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem jej powotania, a konczy z chwilg rozstrzygniecia konkursu.
5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow.

§ 17. 1. W przypadku wylaczenia z postepowania lub nieobecnosci cztonkéw komisji, posiedzenie odbywa
si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat co najmniej 3 osoby.

2. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

§ 18. 1. Cztonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego.

2. Funkcje sekretarza petni wyznaczony pracownik Urzedu.

3. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

4. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje nastepujgcych czynnosci:
1) wypelnia o$wiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postgpowania;
2) stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia komisji;

3) sprawdza prawidtowo$¢ ogloszenia konkursu;
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4) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypeklienie oferty oraz komplet
zalacznikow);

5) odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgloszone po wyznaczonym terminie;

6) po zapoznaniu si¢ zmerytoryczng treScig ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje
indywidualnie punktowej oceny na karcie, oraz proponuje wysokos¢ dotacji;

7) sporzadza protokot z prac komisji, odczytuje jego tre$¢ i podpisuje protokot.
5. Sporzadzony protokot powinien zawierac:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
2) imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowej;
3) liczbe zgtoszonych ofert;
4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po terminie;
6) srednig arytmetyczng punktow przyznawanych przez wszystkich cztonkow komisji,
7) propozycje¢ rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji,
8) podpisy cztonkéw komisji.

6. Przeprowadzona przez komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu
przedstawiana jest przez przewodniczacego komisji Wojtowi Gminy, ktéry dokonuje ostatecznego wyboru
i podejmuje decyzje o wysokosci dotacji.

7. Wyniki otwartego konkursu ofert, zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego, wysokos¢
przyznanych $rodkow publicznych, oglaszane sg niezwlocznie po wyborze ofert w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy, na stronie www.bobrowniki.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.

Rozdzial 12.
Postanowienia koncowe

§ 19. 1. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zglasza¢ swa gotowos¢ do podjecia wspoélpracy i dziatan
na rzecz Gminy i jej mieszkancoOw w terminie minimum miesigc przed proponowana data realizacji zadania.
Whnioski w wymienionej sprawie organizacje zgtaszajag do W¢jta Gminy.

2. Program wspotpracy dotyczy tych organizacji, ktore obejmuja swa dziatalnoscig teren Gminy oraz
spetniaja warunki okreslone w ustawie.

3. W sprawach nie uregulowanych w Programie maja zastosowanie obowigzujace przepisy prawa.
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