
 

 

POROZUMIENIE NR ED.031.00005.2024 

PREZYDENTA MIASTA JASTRZĘBIE-ZDRÓJ 

z dnia 6 listopada 2024 r. 

w sprawie zasad prowadzenia nauczania religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym Kościoła 

Ewangelicko-Augsburskiego w Rzeczypospolitej Polskiej w Jastrzębiu-Zdroju na okres  

od 01.09.2024 r. do 31.08.2025 r. 

 

 

zawarte pomiędzy: 

Miastem Jastrzębie-Zdrój, reprezentowanym przez  

Andrzeja Kobę – II Zastępcę Prezydenta Miasta Jastrzębie-Zdrój 

Monikę Dudacy – Naczelnika Wydziału Edukacji 

a 

Miastem Rybnik, reprezentowanym przez  

Arkadiusza Marcola – Zastępcę Prezydenta Miasta Rybnika 

 

 

Działając na podstawie § 2 ust. 3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. 

w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach (Dz. U. 

2020 r. poz. 983 t.j. ze zm.)  

strony zgodnie ustalają, co następuje: 

§ 1. 1. Miasto Rybnik powierza Miastu Jastrzębie-Zdrój, na czas określony, zadanie publiczne w zakresie 

nauczania religii Kościoła Ewangelicko-Augsburskiego, a Miasto Jastrzębie-Zdrój przyjmuje je. 

2. Nauka religii Kościoła Ewangelicko-Augsburskiego, dla uczniów i wychowanków przedszkoli lub szkół 

prowadzona będzie w pozaszkolnym punkcie katechetycznym przy Kościele Ewangelicko-Augsburskim 

w Rzeczypospolitej Polskiej przy ul. Cieszyńskiej 23 w Jastrzębiu-Zdroju. 

3. W nauce religii, o której mowa w ust.1, uczestniczą wychowankowie i uczniowie, na życzenie rodziców 

(prawnych opiekunów), wyrażone w formie pisemnego oświadczenia. 

§ 2. 1. Naukę religii, o której mowa w § 1, prowadzi osoba, zwana dalej nauczycielem religii, wskazana 

przez władze zwierzchnie tego Kościoła. 

2. Nauczyciela religii zatrudnia się zgodnie z ustawą – Karta Nauczyciela. 

3. Nauczyciel religii prowadzący zajęcia będzie zatrudniony w Szkole Podstawowej nr 17 im. Jana 

Brzechwy w Jastrzębiu-Zdroju, ul. ks. E. Płonki 23. 

4. Koszty zatrudnienia nauczyciela, o którym mowa w ust. 1, które ponosi Miasto Jastrzębie-Zdrój 

obejmują paragrafy: 
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- 4790 wynagrodzenie osobowe nauczycieli, 

- 4800 dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli, 

- 4110 składki na ubezpieczenia społeczne, 

- 4120 składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy, 

- 4710 wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający, 

- 4440 odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych, 

- 3020 wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń.   

§ 3. 1. 1. Miasto Rybnik zobowiązuje się przekazać miastu Jastrzębie-Zdrój dotację celową na realizację 

zadania określonego w  § 1, w kwocie proporcjonalnej do liczby uczniów ze szkół, dla których Miasto Rybnik 

jest organem prowadzącym w wysokości 2 159,96 zł na rachunek bankowy Miasta Jastrzębie-Zdrój:  

nr 26 8470 0001 2001 0017 6125 0001 w dwóch ratach: 

-  I rata – w terminie do 30 listopada 2024 r. środki w wysokości 676,60 zł za okres od 1września 2024 roku 

do 31 grudnia 2024 roku,  

-  II rata – w terminie do 15 sierpnia 2025 r. środki w wysokości 1 483,36 zł za okres od 1 stycznia 2025 roku 

do 31 sierpnia 2025 roku, 

2. Planowany koszt realizacji zadania, o którym mowa w § 1, w roku szkolnym 2024/2025 wynosi 

125 277,68 zł. 

3. Kalkulacja kwoty określonej w ust. 1 przedstawiona została w załączniku do niniejszego porozumienia. 

4. W przypadku braku zapłaty w terminie określonym w ust. 1, zostaną naliczone odsetki ustawowe za 

każdy dzień opóźnienia. 

5. Kwota określona w ust. 2 może ulec zmianie w trakcie roku szkolnego w przypadku: 

- zmiany wysokości składników wynagrodzenia nauczyciela, wymienionych w § 2 ust. 4, 

- zmiany liczby uczniów objętych nauczaniem religii, 

- zmiany nauczyciela. 

6. Termin wykorzystania udzielonej dotacji: 

-  I rata – do 31 grudnia 2024 roku 

-  II rata – do 31 sierpnia 2025 roku 

7. Otrzymana kwota dotacji zostanie rozliczona w terminach: 

-  I rata – do 15 stycznia 2025 roku 

-  II rata – do 15 września 2025 roku 

8. Podstawą rozliczenia będzie sprawozdanie w formie pisemnej, przedstawiające koszty zatrudnienia 

nauczyciela w punkcie katechetycznym, w rozbiciu na poszczególne składniki wynagrodzenia oraz miesiące, za 

które wynagrodzenie zostało wypłacone. 

9. W przypadku, gdy wysokość kosztów zatrudnienia nauczycieli wynikająca z rozliczenia, o którym mowa 

w ust. 8 będą: 

a) wyższe od kwoty dotacji, jaką otrzymało Miasto Jastrzębie-Zdrój, to Miasto Rybnik zobowiązuje się do 

zapłaty należnej kwoty do 15 dni od daty otrzymania rozliczenia na rachunek Urzędu Miasta Jastrzębie-

Zdrój nr 26 8470 0001 2001 0017 6125 0001. W przypadku nie uregulowania płatności w powyższych 

terminach miasto Rybnik zobowiązuje się zapłacić oprócz należności głównej odsetki ustawowe za 

opóźnienie, 

Dziennik Urzędowy Województwa Śląskiego – 2 – Poz. 7767



b) niższe od kwoty dotacji jaką otrzymało Miasto Jastrzębie-Zdrój, to miasto Jastrzębie-Zdrój dokona zwrotu 

niewykorzystanej części dotacji do dnia 15.01.2025 roku w stosunku do pierwszej raty oraz do dnia 

15.09.2025 roku w odniesieniu do drugiej raty. W przypadku nieuregulowania płatności w powyższych 

terminach miasto Jastrzębie-Zdrój zobowiązuje się zapłacić oprócz należności głównej odsetki zgodnie 

z ustawą o finansach publicznych. 

§ 4. Dotacja ustalona na podstawie nieprawdziwych danych, wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, 

pobrana nienależnie lub w nadmiernej wysokości, podlega zwrotowi do budżetu Miasta Rybnik wraz 

z odsetkami, na zasadach określonych w ustawie o finansach publicznych. 

§ 5. Ze strony miasta Jastrzębie-Zdrój za realizację postanowień wynikających z niniejszego porozumienia 

odpowiada Beata Firla, Inspektor Wydziału Edukacji w Jastrzębiu-Zdroju, 44-335 Jastrzębie-Zdrój,  

al. Piłsudskiego 60, tel. 32 4785131. 

§ 6. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym porozumieniu obowiązuje ustawa z dnia 27.08.2009 r. 

o finansach publicznych, ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty oraz przepisy Kodeksu 

cywilnego. 

2. Wszelkie zmiany warunków porozumienia mogą być wprowadzane wyłącznie aneksem w formie 

pisemnej, po rygorem nieważności. 

§ 7. 1. Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego na wniosek 

Miasta Jastrzębie-Zdrój. 

2. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązywania od 1 września 2024 roku. 

§ 8. Porozumienie sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, po dwa dla każdej ze stron. 

 

 

  

II Zastępca Prezydenta Miasta Jastrzębie-Zdrój 

 

Andrzej Koba 

 

Naczelnik Wydziału Edukacji 

 

Monika Dudacy 

Zastępca Prezydenta Miasta Rybnika 

 

Arkadiusz Marcol 
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Załącznik do porozumienia Nr Ed.031.00005.2024 

Prezydenta Miasta Jastrzębie-Zdrój 

z dnia 6 listopada 2024 r. 

 

Kalkulacja kosztów  

Kościół Ewangelicko-Augsburski na rok szkolny 2024/2025 

 

Gmina/miasto 

planowana liczba 

uczniów w roku 

szkolnym 

2024/2025 

wysokość 

planowanych 

miesięcznych 

kosztów 

przypadająca na 

jednostkę od 

IX/2024 do XII/2024 

wysokość 

planowanych 

miesięcznych 

kosztów 

przypadająca na 

jednostkę za I/2025 

wysokość 

planowanych 

miesięcznych 

kosztów przypadająca 

na jednostkę od 

II/2025 do VIII/2025 

ogółem planowana 

wysokość kosztów 

przypadająca na 

jednostkę w okresie IX-

XII/2024 r. 

ogółem planowana 

wysokość kosztów 

przypadająca na jednostkę 

w okresie I-VIII/2025 r. 

 

(kol. 3 x 4 m-ce) 
(kol. 4 x 1 m-c + kol. 5 x 7 

m-cy) 
 

1 2 3 4 5 6 7  

Pawłowice 3 507,45 554,79 556,47 2 029,80 4 450,08  

Rybnik 1 169,15 184,93 185,49 676,60 1 483,36  

Powiat Wodzisławski 1 169,15 184,93 185,49 676,60 1 483,36  

Razem 5 845,75 924,65 927,45 3 383,00 7 416,80  

Jastrzębie-Zdrój 53 8 964,95 9 801,29 9 830,97 35 859,80 78 618,08  

Ogółem 58 9 810,70 10 725,94 10 758,42 39 242,80 86 034,88  

rok szkolny 2024/2025 
IX/2024-XII/2024 I/2025 II-VIII/2025  

 

Nauczyciele dyplomowani (12/18 i 10/22)  

§ 4790  

 wynagrodzenia 
7 665,69 7 655,69 7 682,59 wynagrodzenie miesięczne  

§ 4800 „13-tka” 0,00 766,12 766,12 (§ 4790-poprzedniego roku) x 8,5%  

§ 4110  ZUS 1 310,83 1 440,13 1 444,73 (§ 4790+§ 4800) x 17,10%  

§ 4120  FP 187,81 206,33 206,99 (§ 4790+§ 4800) x 2,45%  

§ 4710 PPK 114,99 126,33 126,73 (§ 4790+§ 4800) x 1,50%  

§ 4440  ZFŚS 531,40 531,40 531,40 5693,62 x 12/18, 10/22 etatu: 12 m-cy  

 9 810,72 10 726,00 10 758,56 Koszt miesięczny  

Planowany koszt na 

1 ucznia 
169,15 184,93 185,49 koszt miesięczny na ucznia  
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