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UCHWALA NR VI1/57/2024

RADY POWIATU RACIBORSKIEGO
z dnia 26 listopada 2024 r.

w sprawie programu wspolpracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
722024 r., poz. 107) wzwiazku zart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 1491), po przeprowadzeniu wymaganych prawem
konsultacji

Rada Powiatu Raciborskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy Powiatu Raciborskiego zorganizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok, ktoéry stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Cofala
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Zatacznik

do uchwaty nr VI1/57/2024
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 26 listopada 2024 r.

POWIAT RACIBORSKI

PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU
RACIBORSKIEGO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,

O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA 2025 ROK.

Miasto i Gmina
Kuznia Raciborska

Kuznia
Raciborska

Miasto i Gmina
Krzanowice

Pietrowice
Wielkie
@

Gmina Nedza

Gmina
Pietrowice Wielkie

Raciborz 2024 r.

Gmina Rudnik
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Program okresla w szczegOlnosci cele, zasady iformy wspdipracy Powiatu Raciborskiego
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ,,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491);

2) ,,Powiecie” — rozumie si¢ przez to Powiat Raciborski;

3) ,,organizacji pozarzadowej” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) ,,Zarzadzie” — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Raciborskiego;
5) ,,Staroscie” — rozumie si¢ przez to Staroste Raciborskiego;
6) ,,Starostwie” — rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe w Raciborzu;

7) ,,wnioskodawcy” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, ktore ztozyly wniosek o powierzenie do
realizacji lub wsparcie realizacji zadania publicznego;

8) ,,PFRON” — Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych;
9) ,.konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

10) ,,umowie partnerstwa” —rozumie si¢ przez to umowe okre§lona w ustawie zdnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 324 ze zm.);

11) ,umowie o partnerstwie publiczno-prywatnym” — rozumie si¢ przez to umowe okre§long
w ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r. o partnerstwie publiczno-prywatnym (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1637);

12) ,,wniosku” — rozumie si¢ przez to ujeta w formie pisemnej propozycje realizacji zadania Powiatu;

13) ,,)komoérce merytorycznej” — rozumie si¢ przez to komorke organizacyjng Starostwa oraz jednostke
organizacyjna Powiatu wspolpracujaca z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

Rozdzial 2.
Cel gléwny, cele szczegélowe i adresaci programu

§ 2. 1. Celem gltownym wspolpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja prawnie
przewidzianych i statutowo przypisanych zadan publicznych, zapewniajaca zaspokajanie potrzeb spolecznych
mieszkancéw Powiatu, wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie
partnerstwa pomiedzy Powiatem a organizacjami pozarzadowymi oraz promocja Powiatu.

2. Celami szczegotowymi wspolpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi jest:
1) poprawa jakosci zycia mieszkancoOw Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb;
2) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;
3) stworzenie przyjaznego srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizacji pozarzadowych;

4) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych przez powierzanie
i wspieranie realizacji tych zadan;

5) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje;

6) tworzenie warunkoéw do zwickszenia aktywnosci spotecznej;
7) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow i ich otoczenia;
8) uzupehienie dziatan Powiatu w zakresie nieobejmowanym przez jego struktury organizacyjne;

9) promocja organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie powiatu;
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10) umozliwienie organizacjom pozarzadowym 1iinicjatywom lokalnym indywidualnego wystgpowania
z ofertami realizacji zadan publicznych, nalezacych do zakresu zadan publicznych Powiatu.

3. Program adresowany jest do organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie powiatu raciborskiego
i na rzecz jego mieszkancow.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) partnerstwa — co oznacza, ze organizacje pozarzadowe, na zasadach okreslonych w ustawach i niniejszym
programie, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu
sposobow ich rozwigzywania oraz wspotdziataja z organami Powiatu przy wykonywaniu zadan
publicznych;

2) suwerennosci — co oznacza, ze strony niniejszego programu sa w stosunku do siebie réwnorzednymi
partnerami, nie ingerujagcymi w sprawy wewnetrzne partnerow;

3) efektywnos$ci — oznacza to wspolne dazenie do osiggania mozliwie najwigkszych efektow realizacji zadania
publicznego;

4)uczciwe] konkurencji —co oznacza, ze Powiat zleca¢ bedzie realizacje zadan publicznych gltéwnie
w oparciu o otwarty konkurs ofert, a przy wyborze wykonawcy zadania kierowac¢ si¢ bedzie miedzy innymi
oceng mozliwo$ci wykonania zadania przez oferenta oraz poro6wnaniem przedstawionych harmonograméw
rzeczowo-finansowych realizacji zadania w odniesieniu do ich rzeczowego zakresu;

5) jawnosci — co oznacza, ze organy Powiatu udostgpnia¢ beda organizacjom pozarzagdowym wszelkie
niezbedne informacje o realizowanych zadaniach i srodkach przeznaczonych na ich realizacje;

6) pomocniczosci — co oznacza, ze zadania Powiatu, ktére moga by¢ realizowane przez organizacje
pozarzadowe, beda im zlecane do realizacji z zachowaniem powyzej przytoczonych zasad, a organizacje
pozarzadowe beda je wykonywaé w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy Programu

§ 4. 1. Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi jest realizacja wybranych zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy z organizacja jest prowadzenie przez nia
dzialalno$ci pozytku publicznego na terenie powiatu raciborskiego i na rzecz jego mieszkancow.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5. 1. Wspodtpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspolprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

2. Wspotpraca finansowa odbywa si¢ na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci w jednej z form:

1) powierzenia do wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji;

2) wsparcia wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;

3) wspotrealizacji zadania publicznego z zakresu kultury, sportu, spraw spotecznych oraz bezpieczenstwa, nad
ktérym patronat honorowy objat Starosta.

3. Wspolpraca pozafinansowa moze odbywac si¢ na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnow formie:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi lub radg dziatalnos$ci pozytku publicznego projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych;
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3) tworzenia wspolnych zespolow, o charakterze doradczym i inicjatywnym ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych organow administracji publicznej;

4) publikowania na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dla organizacji pozarzadowych;

5) objgcia przez Staroste patronatu honorowego na zasadach okreslonych w zarzadzeniu nr 115/2012 Starosty
Raciborskiego zdnia 10 wrzesnia 2012 r. w sprawie Regulaminu Przyznawania Patronatu Starosty
Raciborskiego;

6) umozliwienia umieszczania informacji podmiotom Programu o swojej dzialalno$ci na stronie internetowej
Powiatu;

7) udostepniania podmiotom Programu lokalu na spotkania ogdlnodostepne zwiazane zrealizacja zadan
publicznych;

8) uzyczania i wynajmowania organizacjom pozarzadowym lokali na dziatalno$¢ statutowa na podstawie
odrebnych umow;

9) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzagdowym,;

10) wsparcia organizacyjnego przy realizacji imprez organizowanych przez organizacje pozarzadowe na
terenie Powiatu.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. W ramach zakresu przedmiotowego, wymienionego w § 4 niniejszego Programu, realizowane moga
by¢ nastepujace zadania z zakresu:

1) pomocy spolecznej:
a) dziatania podejmowane na rzecz przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu,

b) dziatania zwigzane zopieka nad dzie¢mi imlodzieza, ze szczegblnym uwzglednieniem dzieci
pozbawionych czasowo lub stale opieki rodzicielskie;j,

c) wsparcie programow profilaktycznych i terapeutycznych oraz dziatan jednorazowych dla osob
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

d) prowadzenie o§rodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,

e) prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowej,

f) prowadzenie i rozw0j infrastruktury domow pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym,;
2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

a) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych,

b) prowadzenie zajg¢ wspomagajacych ksztatcenie, rozwoj uzdolnien, zainteresowan,

c¢) prowadzenie zaje¢ zwigkszajacych przygotowanie podopiecznych do samodzielnego zycia,

d) prowadzenie zaje¢ zapewniajagcych wypoczynek i zabawe podopiecznym,

e) prowadzenie zaje¢ zmierzajacych do integracji srodowiska, zdobywania przez opiekunow dodatkowej
wiedzy i umiejetnosci;

3) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej zgodnie zart.3ust. 1 ustawy zdnia 5 sierpnia 2015T.
o niecodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej
(tj. Dz. U. 22024 r., poz. 1534);

4) promocji i ochrony zdrowia:

a) propagowanie wsérod mieszkancow Powiatu informacji o zdrowym trybie zycia poprzez organizacj¢
konkursow, konferencji, seminaridow, szkolen, publikacje broszur i innych materiatéw informacyjnych,

b) wsparcie programow profilaktycznych oraz promujacych zdrowy tryb zycia,

c¢) wsparcie programow opieki paliatywnej 1 hospicyjnej nad chorym oraz jego rodzing;
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5) wspierania 0s0b niepelmosprawnych:
a) dziatania na rzecz integracji osob niepelnosprawnych z lokalna spotecznoscia,
b) dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnych finansowane ze §rodkéw PFRON;

6) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty iwychowania poprzez wspieranie ucznidow szkot
ponadgimnazjalnych w dziataniach majacych na celu kreatywne poszukiwanie modelu biznesowego
w dalszej karierze zawodowej migdzy innymi w formie tzw. start-up-6w;

7) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) dziatania na rzecz rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,
b) prezentacji dorobku kulturalnego powiatu w kraju i za granica,
¢) realizacji przedsiewzig¢ z zakresu edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke;

8) kultury fizycznej w zakresie powiatowych, regionalnych, ogodlnopolskich oraz migdzynarodowych imprez
sportowych organizowanych na terenie Powiatu;

9) ratownictwa i ochrony ludnosci:
a) szkolenia cztonkow ochotniczych strazy pozarnych z terendéw zagrozonych powodziami,
b) szkolenia mieszkancow z terenéw zagrozonych powodziami;
10) ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) wspieranie przedsiewzigc z zakresu edukacji ekologicznej,
b) propagowanie dziatan proekologicznych i zasad zrownowazonego rozwoju.

Rozdzial 7.
OKres realizacji programu

§ 7. 1. Program wspodtpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy, realizowany bedzie w od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

2. Program obejmuje rowniez zadania wieloletnie realizowane przez Powiat.

Rozdzial 8.
Sposob realizacji programu

§ 8. 1. Komorki merytoryczne prowadza bezposrednia wspolprace z organizacjami pozarzadowymi
w formach okreslonych w § 5 niniejszego Programu.

2. Wspieranie oraz powierzanie do realizacji zadan publicznych wraz zudzieleniem dotacji na
finansowanie lub dofinansowanie jego realizacji moze nastapi¢ rowniez w ramach umow:

1) partnerstwa;
2) partnerstwa publiczno-prywatnego;

3) migdzynarodowych, jezeli na realizacj¢ okreslonego zadania publicznego bgda przekazane niepodlegajace
zwrotowi $rodki ze zroédet zagranicznych.

§ 9. 1. Decyzje¢ o ogloszeniu konkursu, zasadach jego przeprowadzenia oraz wielko$ci dotacji mozliwej do
uzyskania w ramach konkursu podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

2. Ogloszenie o konkursie oglasza si¢ na zasadach i w sposob okreslony w ustawie.
3. Wnioskodawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na dane zadanie.

4. W zakresach wtasciwych dla swojej dziatalnosci informacji o konkursach organizacjom pozarzadowym
udzielaja pracownicy wiasciwych komorek merytorycznych.

§ 10. 1. Opiniowania ztozonych ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym dokonuje komisja
konkursowa.
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2. Opiniowania pod wzglgdem merytorycznym dokonaja cztonkowie komisji konkursowej poprzez
wypehienie karty opinii oferty, ktorej wzor stanowi zalacznik do niniejszego Programu, w oparciu o kryteria
1 przyznane im skale punktéw zawarte w uchwale Zarzadu Powiatu o ogloszeniu konkursu.

3.Dla kazdej zofert, podlegajacej opiniowaniu merytorycznemu, zostaje obliczona suma punktow
przyznanych ofercie przez poszczegdlnych cztonkow komisji konkursowe;.

4. Najkorzystniejsza opini¢ otrzymuje oferta, ktora uzyskala najwyzszg sume¢ punktéow, o ktorej mowa
w ust. 3.

5. Przewodniczacy komisji konkursowej przedstawia Zarzadowi, w terminie okreslonym w uchwale
Zarzadu, wyniki prac komisji konkursowej wraz z opinia dotyczaca przyznania dotacji na realizacj¢ lub
wsparcie realizacji zadania publicznego

6. W przypadku gdy oferta, o ktérej mowa w ust. 4, nie wyczerpuje srodkow dotacji przewidzianych na
realizacje zadan ujetych w konkursie, komisja konkursowa moze zaopiniowa¢ Zarzadowi przyznanie dotacji
wnioskodawcom, ktérych oferty uzyskaty kolejne wartosci sumy punktéw, o ktéorej mowa w ust. 3.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 11. 1. Opiniujac oferty komisja konkursowa dziata w oparciu o zapisy niniejszego Programu, wytyczne
zawarte w ogloszeniu o konkursie oraz uchwale Zarzadu o powotaniu komisji konkursowe;.

2. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji konkursowej, wyznaczony przez Zarzad
w uchwale o powolaniu komisji.

3. Termin i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

4. Zarzad w ogloszeniu o konkursie podaje termin, do ktérego organizacje pozarzadowe moga zglaszac
swoich kandydatéw do komisji konkursowe;.

5. Zadaniem komisji konkursowej jest przedstawienie Zarzadowi Powiatu opinii o najkorzystniejszej
ofercie zlozonej w ramach konkursu.

6. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig glosow, w obecnosci co
najmniej potowy sktadu osobowego, w tym przewodniczgcego. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje
glos przewodniczacego komisji.

7. Z prac komisji konkursowej sporzadzony zostaje protokol, ktory podpisuje przewodniczacy komisji.

8. Po zakonczeniu prac komisji konkursowej wszelkie materiaty z prac komisji przechowuje komorka
merytoryczna, ktorej zakresu dzialania dotyczyt konkurs.

Rozdzial 10.
Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczanych na realizacje programu

§ 12. 1. Wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacj¢ zadan, o ktérych mowa w Programie wspolpracy na
2025 r., planuje si¢ w wysokos$ci 13 447 192,12 zt, w tym 12 567 753,00 z1 na zadania trwajace.

2. Ostateczng wysoko$¢ srodkoéw okresli Rada Powiatu w uchwale budzetowej na 2025 .

Rozdzial 11.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 13. 1. Biezacym monitoringiem realizacji Programu zajmujg si¢ poszczegélne komoérki merytoryczne
realizujace Program.

2. Starosta dokonuje zbiorczej oceny realizacji Programu w sprawozdaniu, ktore przedktada Zarzadowi.
3. Miernikami efektywnosci realizacji zapisow Programu beda informacje dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajacych wole podjecia we wspolpracy z Powiatem realizacji zadan
publicznych na rzecz lokalnej spotecznosci;

2) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne;

3) ilosci zrealizowanych zadan publicznych;
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4) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Powiatu na realizacje tych zadan;
5) wysokos$¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ tych zadan;

6) liczby skonsultowanych =z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktow prawa miejscowego
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji,

7) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy realizacj¢ zadania publicznego;
8) liczby udzielonych rekomendacji organizacjom pozarzadowym;
9) liczby projektéw objetych patronatem honorowym Starosty;

10) liczby zadan objetych patronatem honorowym Starosty i wspotrealizowanych przez komorki
merytoryczne.

Rozdzial 12.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 14. 1. Projekt Programu wspoipracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok zostat opracowany przez Referat Spraw Spotecznych na podstawie:

1) planow komorek merytorycznych dotyczacych wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

2) doswiadczen zwigzanych z opracowywaniem 1irealizacjg kolejnych programéw wspolpracy Powiatu
z organizacjami pozarzagdowymi w latach 2005-2024.

2. Konsultacje projektu Programu przeprowadzono:

1) na zasadach okre§lonych w uchwale nr 111/29/2018 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 18 grudnia 2018 r.
w sprawie okreslenia szczegdétowych zasad itrybu przeprowadzania konsultacji z Powiatowg Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Raciborzu lub organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji;

2)na podstawie uchwaly nr 26/177/2024 Zarzadu Powiatu Raciborskiego zdnia 12 listopada 2024 r.
w sprawie przeprowadzenia konsultacji ,,Programu wspotpracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok”;

3) w formie pisemnego lub elektronicznego wyrazenia opinii;
4) w terminie od dnia 16 listopada 2024 r. do dnia 22 listopada 2024 r.

3. Projekt Programu zostal opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Menu
Przedmiotowe — Organizacje pozarzagdowe — Konsultacje spoteczne — Konsultacje spoteczne 2024, na stronie
internetowej www.powiatraciborski.pl oraz byl dostgpny na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego
w Raciborzu.

4. Osobg upowazniong do kontaktu z organizacjami pozarzadowymi byt Kierownik Referatu Spraw
Spotecznych Aleksander Kasprzak.

5. Wyniki konsultacji:

1) liczba organizacji pozarzadowych biorgcych udziat w konsultacjach — 1 Stowarzyszenie na Rzecz
Wspierania Osob Niepelosprawnych ,,DOM”;

2) wykaz zgloszonych uwag — w § 6 pkt 1 dopisa¢ ,,prowadzenie irozw¢j infrastruktury Srodowiskowego
domu samopomocy” lub ,,prowadzenie osrodkéw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi”;

3) uzasadnienie przyjecia badz odrzucenia zgloszonych uwag — uwaga zostata odrzucona — nie przewiduje si¢
w 2025 roku rozwoju infrastruktury.
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