DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 30 grudnia 2024 r. Podpisany przez
Elzbieta Barbara Zabicka-takomy
Data: 30.12.2024 08:27:03
Poz. 9060
UCHWALA NR 56/VI11/2024
RADY GMINY MIEDZNO

z dnia 19 grudnia 2024 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspélpracy Gminy Miedzno z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2025

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pézn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491)

Rada Gminy Miedzno
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program Wspoélpracy Gminy Miedzno z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025” w brzmieniu zalacznika do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Miedzno

Zbigniew Graj
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Zatacznik do uchwaty Nr 56/VI11/2024
Rady Gminy Miedzno
z dnia 19 grudnia 2024 r.

Program Wspolpracy Gminy MiedZno z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoS$ci dzialalno$¢ pozytku publicznego i o0 wolontariacie
na rok 2025

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program wspotpracy okresla:
1) cel glowny i cele szczegdtowe programu,
2) zasady wspotpracy,
3) zakres przedmiotowy wspolpracy,
4) formy wspotpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji programu,
7) sposob realizacji programu,
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu,
9) sposdb oceny realizacji programu,
10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji,

11) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.

2. Szczegotowe warunki realizacji zadan zostang okre$lone w ogloszeniu otwartego konkursu ofert na
wsparcie realizacji zadan.

§ 2. llekro¢ w niniejszym programie mowa jest o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

2) programie — rozumie si¢ przez to Program Wspodtpracy Gminy Miedzno z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

3) srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to $rodki, o ktérych mowa w art. 2 pkt 2 ustawy;

4) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzagdowa wymieniong w art. 3 ust. 2
ustawy;

5) konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy;
6) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming MiedZno;

7) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Miedzno;

8) innych podmiotach — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§ 1. Celami Programu sg przede wszystkim:

1) Wzmocnienie potencjatu organizacji,



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -3- Poz. 9060

2) Rozwijania partnerstwa publiczno-spotecznego,

3) Wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystéw irozwigzan zwiekszajacych §wiadomosci spoleczenstwa
obywatelskiego.

§ 2. Celem glownym programu jest budowanie iumocnienie partnerstwa pomigdzy samorzadem
a organizacjami pozarzadowymi.

§ 3. Celami szczegbtowymi programu s3:
1) poprawa jako$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy Miedzno,
2) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne,
3) prezentacja dorobku sektora i promowania jego osiggniec,
4) wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzadowych,
5) efektywne wydatkowanie §rodkéw publicznych w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb.

Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy

§ 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi wynika z woli partneréw i opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym, w niezbednym zakresie,
uzasadnionymi potrzebami wspoOlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja wykonanie zadan
publicznych w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron — wladze samorzadowe i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem obowigzku
wykonania zadan, szanujac swoja autonomi¢, mogg natomiast zgtasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje,
gwarantujac gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa — wspotpraca pomig¢dzy wladzami samorzadowymi a organizacjami pozarzagdowymi oparta jest
na obopolnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dzialan, wspotdziataniu na rzecz rozwiazywania
lokalnych probleméw, m.in.: uczestnictwie organizacji w diagnozowaniu i definiowaniu problemoéw
mieszkancéw gminy, sugerowaniu zakresu wspolpracy, proponowaniu standardow ustug Swiadczonych
przez organizacje;

4) efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia nowatorskich
i bardziej efektywnych dziatan, w tym rowniez dziatan Gminy w zakresie niepokrywajacym si¢ z zakresem
dzialan realizowanych w ramach struktur gminnych jednostek organizacyjnych, samorzad i organizacje
wspolnie daza do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w zakresie realizacji zadan publicznych, w tym
celu gospodarujg $rodkami publicznymi w sposob celowy i oszczgdny, z zachowaniem zasady uzyskiwania
najlepszych efektow z danych naktadéw, w sposob umozliwiajacy terminowg realizacje¢ zadan,
w wysokosci srodkéw wynikajacych z wezesniej zaciagnigtych zobowigzan;

5) uczciwej konkurencji — zarowno wladze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych s$rodkéw publicznych dziataja zgodnie zprawem idobrymi obyczajami,
w szczegolnosci przestrzegajac zasady uczciwej konkurencji;

6) jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,
sposob udzielania oraz wykonania zadan sa jawne. Dotyczy to w szczegdlno$ci udostepniania,
organizacjom przez Gming, informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, atakze srodkach
finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi oraz
kryteriach oceny projektow. Zasada jawnosci obliguje rowniez organizacje do udostepniania gminie danych
dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowe;j.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspoélpracy

§ 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Miedzno z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych wymienionych w ustawie w ramach nastgpujacych obszarow:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania
szans tych rodzin i 0s6b,
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2) dziatalno$ci charytatywnej,

3) podtrzymywania 1iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

4) dziatalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mg¢zczyzn,
5) dziatalno$ci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym,
6) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

7) dziatalno$ci wspomagajacej rozwo6j techniki, wynalazczo$ci iinnowacyjnosci oraz rozpowszechnianie
1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej,

8) dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalne;,

9) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,

10) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

11) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

12) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i krajoznawstwa.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 1. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie¢ w szczego6lnosci w formach:

1) zlecenia organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,
ktoére moze mie¢ formy:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
lub

b) wspieranie wykonywanych zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

2) wzajemnego informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

4) umowy o wykonywanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

5) uméw partnerskich okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2024 r., poz. 324 z pézn. zm.),

6) obejmowania patronatem przez Wdjta Gminy Miedzno przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe,

7) promocji dzialalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez zamieszczanie lub przekazywanie na wniosek
zainteresowanych informacji dotyczacych nowych inicjatyw na stronach internetowych Gminy Miedzno,

8) pomocy Ww nawigzywaniu przez organizacje pozarzadowe Kkontaktow o zasiegu regionalnym,
ogo6lnopolskim i migdzynarodowym poprzez udzielanie rekomendacji organizacjom i podmiotom,

9) pomocy w pozyskiwaniu srodkoéw finansowych na realizacje zadan publicznych z innych zrédet niz dotacje
Gminy,

10) pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktorych tematyka wigze si¢
z programem, np. poprzez mozliwos$¢ nieodplatnego udostepniania lokalu, srodkéw technicznych, itp.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 1. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do realizacji organizacjom pozarzadowym
w roku 2025 naleza:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
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2) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych,

3) krajoznawstwo oraz organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,

4) organizacja imprez artystycznych oraz promocja gminy,

5) dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

6) dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
7) edukacja ekologiczna

8) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

9) dziatalno$¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych:.

Rozdziat 7.
OKkres realizacji programu

§ 1. Program realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

Rozdziat 8.
Sposéb realizacji Programu

§ 1. Program realizowany jest Wojta, wyznaczonego przez Wojta pracownika do spraw wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz przez pracownikow komorek merytorycznych wydziatow
wspoOtpracujacych z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 2. Wit jest odpowiedzialny za realizacje programu w zakresie:
1) podejmowania decyzji o kierunkach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;
2) dysponowania $rodkami na ten cel, w ramach budzetu Gminy;

3) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych i ustalania sktadu komisji
konkursowych.

§ 3. Pracownik jest odpowiedzialny za realizacje programu w zakresie:
1) utrzymywania biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi;
2) zapewnienia prawidlowej wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi;
3) koordynowania i promocji programu;

4) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan pozytku
publicznego;

5) organizowania prac komisji konkursowych rozpatrujacych oferty;

6) publikowania wynikow konkursow;

7) sporzadzania umow z oferentami, ktorych oferty zostaly wybrane w konkursach;
8) przygotowywania sprawozdania z realizacji programu.

§ 4. Realizacja zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

§ 5. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze mie¢ forme:
1) powierzenia wykonania zadania z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
2) wsparcia takiego zadania z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczanych na realizacje programu

§ 1. Planowana wysokos$¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizowanie programu wspOlpracy
z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2025 wynosi 354 073,35 zt.
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Rozdzial 10.
Sposdb oceny realizacji programu wspélpracy

§ 1. Gmina Miedzno w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy” sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania i wydatkowania
przeznaczonych $rodkéw finansowych w ramach otwartego konkursu ofert, jak rowniez w trybie matych zlecen
o ktorych mowa w art.19a ustawy.

§ 2. W ramach kontroli upowazniony pracownik urzedu moze bada¢ dokumenty i inne nos$niki informacji,
ktére maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowos$ci wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie
kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne no$niki informacji w terminie
okreslonym przez sprawdzajacego. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu
zardwno w siedzibach jednostki jak i w miejscach realizacji zadan.

§ 3. Wojt Gminy Miedzno przedtozy Radzie Gminy Miedzno do dnia 30 maja nastgpujacego po roku
obowigzywania programu sprawozdanie z jego realizacji. Sprawozdanie zawiera¢ begdzie informacje na temat
efektywnosci realizacji programu opartej w szczegolnosci o analize nastgpujacych wskaznikow:

1) liczbe organizacji pozarzadowych, z ktorymi zwarto umowe: na realizacje zadan publicznych,
2) liczbe umow zawartych na realizacje zadan publicznych,

3) liczba zadan, ktorych realizacje zlecona organizacja pozarzagdowym,

4) liczba form wspolpracy poza finansowej gminy z organizacjami pozarzagdowymi,

5) liczba przedsiewzig¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe objetych patronatem Wojta Gminy
Miedzno,

6) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 1. Program Wspotpracy Gminy Miedzno z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie na rok
2025 utworzony zostat na bazie projektu programu, ktéry to konsultowany byt z mieszkancami a takze
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ,,Ustawy” funkcjonujgcymi na
terenie gminy.

§ 2. Informacje o konsultacjach programu zostaly opublikowane na Biuletynie Informacji Publicznej, na
stronie internetowej Gminy, na tablicy ogloszen Urzedu. Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna byto
sktada¢ od 12 listopada 2024 r. do 22 listopada 2024 r. osobiscie w Urzedzie lub za posrednictwem poczty

elektronicznej na adres ug@miedzno.pl. Wszelkie sugestie i uwagi byly analizowane i w miar¢ mozliwos$ci
uwzgledniane.

§ 3. Program ma charakter otwarty i zaktada mozliwo$¢ uwzglednienia nowych form wspotpracy
i doskonalenia tych, ktore juz zostaty uchwalone.

Rozdzial 12.
Tryb powolania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do oceny ofert w otwartym konkursie ofert

§ 1. Powotanie komisji konkursowej do opiniowania ofert otwartych konkursach nast¢puje w trybie
zarzadzenia.

§ 2. W sktad komis;ji konkursowej wchodzg pracownicy Urzedu oraz osoby reprezentujgce organizacje oraz
inne podmioty z wylgczeniem oséb reprezentujgcych organizacje oraz podmioty biorgce udzial w konkursie.

§ 3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziadzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

§ 4. Regulamin pracy komisji konkursowej okresli Wojt.
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