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UCHWALA NR 282.XXVI1.2025

RADY MIASTA CZESTOCHOWY
z dnia 20 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Miasta Czestochowy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(j.t. Dz. U. 22025 r. poz. 1153), art. 4 ust. 1 pkt 22, art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o0 samorzadzie powiatowym (j.t. Dz. U. z 2024 r. poz. 107, poz. 1907), art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338)

Rada Miasta Cze¢stochowy
uchwala:

§ 1. Przyja¢ Roczny program wspolpracy Miasta Czgstochowy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok, stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Czg¢stochowy.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Czgstochowy

Marcin Biernat
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Zatacznik do uchwaty Nr 282.XXV1.2025
Rady Miasta Czgstochowy
z dnia 20 listopada 2025 r.

Roczny program wspolpracy miasta Czestochowy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2026

Spis tresci:

Wstep

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

Rozdziat 2. Cele Programu

Rozdziat 3. Zasady wspotpracy

Rozdzial 4. Zakres przedmiotowy

Rozdzial 5. Formy wspoéltpracy oraz sposob realizacji Programu

Rozdzial 6. Priorytetowe zadania publiczne

Rozdziat 7. Okres realizacji Programu

Rozdzial 8. Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

Rozdzial 9. Sposéb oceny realizacji Programu

Rozdziat 10. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji
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Wstep

Roczny program wspolpracy Miasta Czestochowy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rok 2026 (zwany dalej ,,Programem”) jest dokumentem, ktoéry w perspektywie rocznej
okresla cele, zasady, zakres przedmiotowy i formy wspolpracy, a takze priorytetowe zadania publiczne
realizowane w ramach wspotpracy miasta z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
terenie miasta. Obowigzkiem spoczywajacym na czestochowskim samorzadzie jest realizacja zadan
o charakterze gminnym i powiatowym, to znaczy takich, ktore stuza zaspokajaniu potrzeb mieszkanek
1 mieszkancow. Dziatania miasta oraz dzialania organizacji pozarzadowych i podmiotéw, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie
uzupetniaja si¢, co pozwala na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie zadan publicznych. Program
powstal woparciu o wiedze i praktyke lideréw czestochowskich organizacji pozarzadowych, jak
i pracownikow Urzedu Miasta Czgstochowy. Zapisy Programu sg wyrazem zaufania i nadziei poktadanych
w aktywnych organizacjach pozarzadowych oraz pozostalych podmiotach, dziatajacych na rzecz
polepszenia jakosci zycia w Miescie Czgstochowa.

Na dzien 30.09.2025 r. w Czgstochowie zarejestrowanych byto:
- 485 organizacji pozarzadowych (wedtug KRS),
- 139 jednostek terenowych organizacji pozarzadowych,
- 20 ochotniczych strazy pozarnych i ich zwigzkow,
- 85 stowarzyszen zwyktych,
- 348 fundacji,
- 62 uczniowskich kluboéw sportowych,
- 52 klub6éw sportowych.

Ponadto 82 organizacje pozarzadowe posiadaty status organizacji pozytku publicznego.

Zrodtem powyzszych danych sa gtownie informacje przekazywanie przez sady, atakze wpisy
w Krajowym Rejestrze Sadowym i informacje uzyskane od organizacji.

Jednoczes$nie na terenie Miasta dziatajg:
- 3 warsztaty terapii zajeciowej,
- 5 centrow integracji spotecznej,
- 1 klub integracji spoteczne;j,
- 2 zaktady aktywnosci spoleczne;j,
- 11 spétdzielni socjalnych.

Funkcjonujace w mieScie organizacje dzialajg gldwnie w takich obszarach jak: sport, turystyka,
rekreacja, rynek pracy i sprawy spoleczne, kultura i sztuka, ochrona zdrowia, gospodarka oraz edukacja
i wychowanie, pomoc uchodZzcom. Aktywno$¢ tych organizacji jest zréznicowana ze wzgledu na
posiadany potencjat oraz strukturg wiekowa cztonkow.

Gtownymi zréodlami finansowania dla ww. organizacji sg fundusze zewngtrzne, w tym dotacje
samorzagdowe oraz sktadki cztonkowskie, innymi za§ darowizny i sponsoring, rzadziej odptatna
dziatalno$¢ pozytku publicznego lub dziatalno$¢ gospodarcza. Dla organizacji posiadajacych status
pozytku publicznego waznym zrodtem sg wptaty otrzymane z tytutu 1,5% podatku dochodowego od osob
fizycznych.
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Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nalezy do zadan
wlasnych gminy ipowiatu, zgodnie art. 7 ust. 1 pkt 191iart. 9 ust. | ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym oraz art. 4 ust. 1 pkt 22 i art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym.

2. Podstawag prawng opracowania Programu jest art.5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Realizacja Programu jest jednym z elementow zmierzajacych do osiggania celow okreslonych w Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta Czestochowy do roku 2030, stanowiacej zatacznik do
uchwaty Nr 765.LIV.2022 Rady Miasta Czestochowy z dnia 27 stycznia 2022 r.

4. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie;

2) mie$cie — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miasto Czgstochowa;
3) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Czestochowy;

4) wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial wlasciwy do wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) wydziatach merytorycznych — nalezy przez to rozumieé¢ jednostki organizacyjne Urzedu Miasta
Czestochowy, realizujagce wspoOlprace z organizacjami pozarzadowymi na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy;

6) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy.

Rozdzial 2.
Cele Programu

§ 2. 1. Celem glownym Programu jest wspolne podejmowanie dziatah przez miasto i organizacje na rzecz
zaspokajania potrzeb mieszkanek i mieszkancow, budowanie partnerstwa migdzy miastem a organizacjami oraz
wzmacnianie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci spotecznej i lokalnej.

2. Cele szczegotowe Programu:
1) wspieranie organizacji w realizacji ich zadan statutowych;
2) zwigkszanie roli organizacji w realizacji zadan publicznych miasta;

3) wzmacnianie potencjatu organizacji poprzez dost¢p do informacji i szkolen oraz wspieranie powstawania
nowych organizacji;

4) zwigkszanie udziatu organizacji w konsultacjach ogtaszanych przez miasto;

5) usprawnianie procesu sktadania ofert i sprawozdan z realizacji zadan publicznych;

6) zapewnianie efektywniejszej realizacji zadan publicznych poprzez wlaczenie organizacji w ich realizacje;
7) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez rozwoj lokalnych spotecznosci i wspieranie ich liderow;
8) stale usprawnianie wzajemnej komunikacji mi¢dzy urzedem a organizacjami;

9) zwigkszanie roli miasta w promocji dziatan organizacji;

10) zwigkszanie roli miasta w promocji wolontariatu;

11) stata wspolpraca z Czgstochowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

12) tworzenie warunkoéw do wspotpracy migedzy organizacjami oraz nawigzywania relacji miedzysektorowych
organizacji z samorzadem, biznesem i podmiotami dziatajgcymi w ich otoczeniu;
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13) wspieranie dziatan majacych na celu poprawe zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnym
potrzebami;

14) udzielanie wsparcia w pozyskiwaniu $rodkow ze zrédel zewnetrznych;
15) wykorzystanie do§wiadczenia i potencjatu organizacji jako partneréw w realizacji zadan publicznych;

16) budowanie trwalych, transparentnych i efektywnych relacji partnerskich pomiedzy miastem
a organizacjami promujacych innowacyjne formy wsparcia.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspotpraca miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom oraz wspieranie dziatania
organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan
publicznych;

2) suwerennosci stron — zagwarantowanie niezalezno$ci, rownosci oraz autonomii podmiotow realizujacych
Program w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podejmowanie dziatan we wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
1 zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron;

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dgzenie do osiggania wspolnie okreslonych celow,
podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5)uczciwej konkurencji — podejmowanie dzialan opierajacych si¢ na roéwnych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan (w szczegoélnosci dotyczacych zlecania
zadan publicznych) w spos6b transparentny i przejrzysty;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentno$ci podejmowanych dziatan oraz dostgpu do
informacji o dzialalnos$ci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych, wewnetrznych
zmianach itp.;

7) rownosci szans — okreslanie i uwzglednianie potrzeb grup, ktorym grozi wykluczenie spoteczne.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy miasta z organizacjami jest wspdlne wykonywanie zadan publicznych,
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdzial 5.
Formy wspoélpracy oraz sposéb realizacji Programu

§ 5. 1. Miasto podejmuje wspotprace z organizacjami w formach finansowych i pozafinansowych.
2. Formy finansowe wspolpracy obejmuja:

1) zlecanie organizacjom, na zasadach okreslonych w ustawie, realizacji zadan publicznych w formie
powierzania ich wykonywania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspierania ich
wykonywania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji:

a) w trybie otwartego konkursu ofert,

b ) z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 11a lub art. 19a ustawy,

¢) na wniosek zlozony z wlasnej inicjatywy przez organizacje, zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy;
2) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej, zgodnie z art. 19b-19h ustawy;

3) powierzanie realizacji zadan z zakresu zdrowia publicznego w trybie konkursu ofert na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym,;

4) realizowanie projektow partnerskich na zasadach okreslonych w ustawie zdnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

3. Formy pozafinansowe wspotpracy obejmuja:
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1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci poprzez inicjowanie i prowadzenie
otwartych spotkan z przedstawicielami organizacji;

2) konsultowanie z organizacjami lub z Czgstochowska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego projektow
uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy;

3) inicjowanie iuczestnictwo przedstawicieli organizacji w zespotach o charakterze doradczym
1 inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli branzowych srodowisk pozarzadowych oraz z przedstawicieli
administracji samorzadowej, przy czym zwracajac si¢ ztaka inicjatywa organizacja zobowigzana jest
przedstawic cel i zakres prac zespotu;

4) wspolprace z Czgstochowska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego;
5) informowanie organizacji o potencjalnych zrodiach finansowania i zasadach udzielania dotacji;

6) udzielanie rekomendacji 1iopinii organizacjom wspOlpracujacym z miastem, ktére ubiegaja si¢
o dofinansowanie realizowanych projektow ze zrodet zewngtrznych;

7) opiniowanie dzialalno$ci organizacji oraz udzielanie rekomendacji, listow intencyjnych;
8) promowanie programéw, na ktéore mozna uzyska¢ srodki ze zrodet zewnetrznych;
9) udostgpnianie adresu na siedzibe organizacji w celu prowadzenia dziatalnosSci statutowej;

10) umozliwianie organizacjom korzystania ze swoich zasobdw, takich jak: sale, sprzgt, wyposazenie na cele
zwiazane z dziatalnoscia pozytku publicznego;

11) udzielanie wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego niezbednego do realizacji dziatan
statutowych organizacji,

12) organizowanie szkolen tematycznych i doradztwa oraz udzielanie pomocy merytorycznej przy zaktadaniu
nowych organizacji, a takze wymiana informacji i dobrych praktyk;

13) wspieranie powstajacych organizacji;
14) uczestnictwo we wspolnych inicjatywach organizowanych zaréwno przez miasto, jak i organizacje:

a) organizowanie wspélnych przedsiewzigc: spotkan, konferencji, gal dotyczacych wspolpracy samorzadu
z organizacjami oraz promocji ich dziatalnosci,

b) wspolne tworzenie strony internetowej www.czestochowa.pl, zaktadka NGO,
¢) zawieranie umow partnerskich w celu realizacji wspdlnych przedsiewzigc;

15) wspotdziatanie w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrodel, w szczego6lnosci z funduszy Unii
Europejskiej;

16) stwarzanie organizacjom udogodnien w dostgpie do lokali na prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego:

a) wynajmowanie organizacjom lokali z zasobow komunalnych na zasadach okreslonych przez organy
miasta,

b) odptatne lub nieodptatne udostgpnianie organizacjom pomieszczen bedacych w dyspozycji miasta w celu
odbywania spotkan, organizowania seminariow, konferencji, na warunkach okreslonych przepisami
wewnetrznymi,

¢) umozliwianie organizacjom nabywania prawa do uzytkowania nieruchomosci (lokali) bedacych
wlasnoscig miasta na cele zwigzane z dzialalnoscig statutowa;

17) promowanie dziatalnosci pozytku publicznego prowadzonej przez organizacje:
a) przyznawanie nagrod i wyrdznien organizacjom i osobom dziatajacym w tych organizacjach,
b) wydawanie publikacji po§wigconych czestochowskim organizacjom,

c) publikowanie informacji na temat realizowanych przez organizacje przedsigwzi¢¢ w informatorach
1 wydawnictwach urzedu,
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d) promowanie dobrych praktyk organizacji na stronie internetowej www.czestochowa.pl oraz na portalu
spoteczno$ciowym,

e) prowadzenie serwisu informacyjnego skierowanego do organizacji na stronach internetowych
www.czestochowa.pl w formie newslettera wysytanego do organizacji,

f) promowanie idei przekazywania 1,5% podatku dochodowego od 0sob fizycznych organizacjom pozytku
publicznego dziatajacym na terenie miasta,

g) promowanie idei ekonomii spotecznej oraz dobrych praktyk z tego zakresu,

h) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta Czestochowy wybranych przedsiewzig¢ realizowanych
przez organizacje;

18) udzielanie organizacjom pomocy w nawigzywaniu kontaktow/wspotpracy regionalnej, ogodlnopolskiej
i miedzynarodowej; organizacje, ktore zwroca sie¢ do Prezydenta Miasta Czestochowy, moga uzyskac
pomoc w nawigzaniu kontaktow migdzynarodowych z partnerami o podobnym profilu, dziatajacymi
w szczegolnosci w miastach partnerskich;

19) wspieranie ekonomii spoteczne;j;

20) prowadzenie i aktualizowanie elektronicznej bazy danych organizacji dziatajagcych w miescie.
§ 6. 1. Realizatorami Programu ze strony miasta sg, m.in.:

1) Prezydent Miasta Czestochowy;

2) Rada Miasta Czestochowy i poszczegolne komisje;

3) wydziat;

4) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czegstochowie;

5) Czgstochowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

6) wydziaty merytoryczne.

2. Realizatorami Programu ze strony organizacji sa zgloszone w rejestrach ich organy lub okreslony
w regulaminie przedstawiciel reprezentujacy dang organizacje.

3. Wydziat odpowiada za koordynacje realizacji Programu oraz dzialan poszczegélnych wydzialow
merytorycznych urzedu i jego jednostek podleglych w zakresie realizacji Programu.

4. Do wydzialu moga by¢ zglaszane wnioski, uwagi i propozycje dotyczace realizacji Programu.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. W roku 2026 roku miasto planuje zleci¢ organizacjom do realizacji nast¢pujgce zadania publiczne:
1) z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, turystyki oraz wypoczynku, m.in.:

a) szkolenie sportowe dla dzieci i mtodziezy,

b) organizacja i udzial w zawodach sportowych na wysokim poziomie wspotzawodnictwa,

¢) organizacja imprez sportowych rangi miedzynarodowej i ogélnopolskie;j,

d) zapewnienie bezpieczenstwa osob ptywajacych, kapigcych si¢ iuprawiajacych sporty wodne oraz
upowszechnianie sportu,

e) szkolenie sportowe dla 0séb z niepetnosprawnoscia,

f) upowszechnianie turystyki kwalifikowanej i krajoznawstwa,
g) organizacja wypoczynku zimowego dla dzieci i mtodziezy,
h) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy,

1) wspotzawodnictwo sportowe szkot;

2) z zakresu kultury i jej upowszechniania, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
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3) z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:
a) przeciwdziatanie alkoholizmowi — organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,

b) prowadzenie klubéw wzajemnej pomocy i stowarzyszen abstynenckich wspierajacych osoby
z problemem alkoholowym i ich rodziny,

c¢) prowadzenie punktéw informacyjno-konsultacyjno — wspierajacych dla oso6b dotknietych uzaleznieniami
a takze dla oséb doznajacych przemocy,

d) wspieranie dziatan wolontariatu w obszarze pomocy osobom irodzinom dotknigtym patologiami
spotecznymi,

e) promowanie wsrdd dzieci i mlodziezy aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz zdrowego stylu
zycia poprzez realizacj¢ projektéw i programow profilaktycznych,

f) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z rodzin z problemem uzaleznienia i przemocy,
z programem profilaktyki uzaleznien od §rodkoéw psychoaktywnych oraz przeciwdziatania przemocy,

g) wspieranie programéw z zakresu przeciwdzialania patologiom spotecznym w ramach uniwersalnej
profilaktyki pozytywnej,

h) wspieranie programéw z zakresu przeciwdziatania patologiom spolecznym w ramach profilaktyki
selektywnej / wskazujacej;

4) z zakresu pomocy spoteczne;j:

a) zapewnienie miejsc w domach pomocy spoteczne;j,

b) realizacja zadan w ramach programu FEPZ,

¢) opieka wytchnieniowa,

d) asystent osobisty osoby niepelnosprawnej,

e) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czgstochowie przy ul. Lakowej 101,

f) wspieranie inicjatyw na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

g) prowadzenie dwoch Dziennych Doméw ,,Senior+” w Czgstochowie,

h) powadzenie Czestochowskiego Centrum Aktywno$ci Seniorow,

1) prowadzenie Czgstochowskiego Centrum Interwencji Kryzysowej w Czestochowie przy ul. Rejtana 7b;
5) z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze;j:

a) zapewnienie calodobowej opieki iwychowania w placowce opiekunczo-wychowawczej dzieciom
czesciowo lub catkowicie pozbawionych opieki rodzicielskie;j,

b) prowadzenie Czgstochowskiego Centrum Wsparcia Rodziny w Czgstochowie przy ul. Sutkowskiego 9,
¢) wsparcie rodziny poprzez objecie dziecka opieka 1 wychowaniem w placowce wsparcia dziennego;

6) z zakresu wspierania kobiet w cigzy oraz samotnych rodzicéw iinnych osob sprawujacych opieke nad
maloletnimi dzie¢mi;

7) z zakresu o$wiaty i edukacji:
a) ksztaltowanie i promowanie pozytywnych wzorcoOw zachowan wsrod dzieci 1 mlodziezy,

b) zwickszenie udzialu mlodziezy w zyciu obywatelskim oraz promowanie tematyki zwigzanej
z demokracjg 1 odpowiedzialno$cig obywatelska,

¢) propagowanie wiedzy o Czestochowie i regionie,

d) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw,

e) wyrownywanie szans dzieci i mtodziezy i zapobieganie wykluczeniom spotecznym dzieci i mtodziezy,
f) podniesienie poziomu bezpieczenstwa wsrod dzieci i mtodziezy,

g) edukacja globalna,
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h) upowszechnianie wiedzy o Unii Europejskiej,
1) edukacja czytelnicza i medialna,
8) z zakresu edukacji ekologiczne;:
a) edukacja ekologiczna mieszkancow Czgstochowy w zakresie ochrony srodowiska;

b) organizowanie miedzyszkolnych imprez ekologicznych zwiazanych ztematyka ochrony s$rodowiska
w tym: organizowanie konkurséw ekologicznych z nagrodami dla dzieci i mtodziezy z terenu miasta;

9) z zakresu ochrony zwierzat:
a) podejmowanie dziatan promujacych wlasciwg postawe wobec zwierzat,
b) podejmowanie dziatan z zakresu ochrony zwierzat;

10) wytonione w ramach budzetu obywatelskiego;

11) z zakresu  udzielania nieodplatnej pomocy prawnej, $wiadczenia nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego oraz zwigkszania swiadomos$ci prawnej spoteczenstwa,;

12) z zakresu promoc;ji i profilaktyki zdrowotne;j:

a) wsparcie dziatan zzakresu profilaktyki uzaleznien od alkoholu, narkotykow i srodkow
psychoaktywnych,

b) promocja i edukacja zdrowotna w zakresie profilaktyki onkologicznej,
¢) pogodna jesien — starzej si¢ zdrowiej,
d) profilaktyka zakazen HIV/AIDS,

e) badania przesiewowe w kierunku wczesnego wykrywania autyzmu u dzieci-mieszkancow miasta
Czgstochowy.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji Programu

§ 8. Program realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

Rozdzial 8.
Wysokos¢ Srodkéow planowanych na realizacje Programu

§ 9. Planowana wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu na rok
2026 wynosi 30.058.700,00 zt. Wysokos¢ $rodkow finansowych na realizacje Programu okresli uchwata
budzetowa na rok 2026.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Ocena realizacji Programu zostanie uj¢ta w sprawozdaniu z realizacji Programu.
2. Do oceny realizacji Programu zostang wykorzystane nastepujace wskazniki:
1) liczba ogtoszonych konkursow;
2) liczba ofert, ktore wptyngty w ramach konkursow;
3) liczba ofert, ktore wptynely w trybie tzw. matych zlecen, tzn. z pominigciem otwartego konkursu ofert;
4) liczba wnioskow ztozonych przez upowaznione organizacje w ramach inicjatywy lokalne;j;
5) liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadan publicznych w ramach otwartych konkursow ofert;

6) liczba umoéw zawartych na realizacj¢ zadan publicznych w trybie tzw. matych zlecen, tzn. z pominigciem
otwartych konkursow ofert;

7) liczba uméw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan w ramach inicjatywy lokalnej;
8) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu miasta na realizacj¢ zadan publicznych;

9) liczba przeprowadzonych konsultacji spotecznych z przedstawicielami organizacji;
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10) liczba utworzonych wspolnych zespotow i komisji o charakterze doradczym i opiniujgcym;
11) liczba patronatéw udzielonych organizacjom;

12) liczba wspdlnych spotkan, warsztatow, przedsigwzie¢ angazujacych organizacje zorganizowanych przez
miasto;

13) liczba kampanii promujgcych dziatalno$¢ organizacji,

14) liczba zawartych porozumien o udzielenie adresu ul. Marszalka Ferdynanda Focha 19/21 dla potrzeb
organizacji, pod ktora prowadza dziatalno$¢ statutowa;

15) liczba zawartych porozumien o bezptatne udostgpnianie zasobow bedacych w posiadaniu wydzialu przy
ulicy Marszatka Ferdynanda Focha 19/21 i ulicy Slaskiej 3/5;

16) liczba zarejestrowanych w miescie stowarzyszen zwyktych;
17) liczba zarejestrowanych w miescie uczniowskich klubéw sportowych;

18) liczba zarejestrowanych w miescie klubow sportowych dziatajacych w formie stowarzyszenia, ktérych
statuty nie przewiduja prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;

19) liczba spotkan partnerstw.

3. Wnioski z oceny realizacji Programu oraz sprawozdanie z realizacji Programu stanowi¢ beda wskazoéwki
do tworzenia kolejnych programow wspotpracy miasta z organizacjami.

Rozdzial 10.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Za przygotowanie Programu odpowiedzialny jest wydziat.

2. Projekt Programu powstal na bazie Rocznego programu wspolpracy Miasta Czestochowy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025.

3. Do organizacji zostata wystana droga elektroniczng informacja o mozliwos$ci nadsytania proponowanych
zmian do Programu na adres: ngo@czestochowa.um.gov.pl w terminie od 16 lipca 2025 r. do 31 sierpnia
2025 r.

4. Dodatkowo informacja o rozpoczgtych pracach nad Programie, zamieszczona byta dnia 14 lipca 2025 r.
na stronie www.czestochowa.pl pod linkiem: https://www.czestochowa.pl/razem-z-ngo2. Opinie iuwagi
organizacje mogty sktada¢ w formie elektronicznej na adres: ngo@czestochowa.um.gov.pl.

5.Do 31 sierpnia 2025 r. 3 organizacje zlozyly propozycje planowanych do zlecenia w 2026 r. zadan
publicznych oraz uwagi do zapiséw Programu.

6. Propozycje zebrane od organizacji zostaly przekazane do oceny wydzialom merytorycznym.

7. Wydzialy merytoryczne odniosly si¢ do propozycji organizacji oraz przedstawily zadania publiczne
planowane do realizacji w 2026 r.

8. Lacznie 3 organizacje wniosty 3 propozycje rodzajow zadan publicznych zlecanych do realizacji
w 2026 1., ponadto organizacje zlozyly uwagi do zmian zapisow w Programie (w celach, w formach
wspoOtpracy oraz we wskaznikach). W konsekwencji:

1) zadanie pn. ,Artystyczne eko Centrum w Czestochowie” =zostalo przez wydzial merytoryczny
zaopiniowane negatywnie z uwagi trudne do oszacowania koszty jego realizacji;

2) zadanie pn. ,,Placowka dziennego pobytu dla dorostych oséb z niepelnosprawnoscia” zostalo negatywnie
zaopiniowane przez wydzial zuwagi na fakt, Zze miasto posiada szerokg oferte pomocy dla osob
z niepetnosprawnosciami realizowang zaréwno przez jednostki pomocy spotecznej, jak i organizacje, co
pozwala na zabezpieczenie potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami;

3) zadanie pn. ,,Rozwdj wolontariatu hospicyjnego” zostalo przez wydzial merytoryczny pozytywnie
zaopiniowane, ale koszty realizacji zadania publicznego sa zbyt wysokie w stosunku do grupy docelowe;;

4) w Programie uwzglgdniono iwpisano czg$¢ uwag zgloszonych przez organizacje do celow, form
1 wskaznikow. Nie uwzgledniono w Programie celu ,,Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu 1 izolacji
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poprzez aktywizacje, integracje oraz wsparcie osob z niepetnosprawnoscig i ich rodzin”, poniewaz odnosi
si¢ bezposrednio do programu operacyjnego na rzecz osob z niepelnosprawno$cia. Czgs¢ wskaznikdw
zostata okreslona w sposob trudny do zmierzenia, wobec powyzszego roéwniez nie zostaly wpisane.
Pozostate uwagi dot. matej Swiadomosci organizacji o dziatalnosci Czestochowskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych oraz Czestochowskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego. Powyzsza informacja
zostata przekazana do Rady Pozytku w celu zwigkszenia dziatan majacych na celu promocje¢ dziatalnosci
Rady.

9. Ostateczny ksztatt Programu zostal przekazany do Czgstochowskiej Rady Dzialalno$ci Pozytku
Publicznego dnia 31.10.2025 r. W trakcie konsultacji z Rada zgloszona zostata jedna uwaga dotyczaca
rozszerzenia zadan z zakresu edukacji i oswiaty. Uwaga, po konsultacji z wydzialem merytorycznym, zostata
rozpatrzona pozytywnie i rozszerzono ww. zakres o zadanie ,,edukacje czytelniczg i medialng”. Czgstochowska
Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego na pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty Rady Miasta
Czestochowy w sprawie przyjecia Programu na 2026 r. i w powyzszym zakresie podjeta uchwate Nr 15/11/2025
z dnia 6 listopada 2025 r. w sprawie zaopiniowania projektu uchwaly Rady Miasta Czgstochowy w sprawie
przyjecia Rocznego programu wspotpracy Miasta Czestochowy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Prezydent Miasta Czgstochowy powotuje sklad komisji konkursowej w drodze zarzadzenia
i wyznacza jej przewodniczacego.

2. Posiedzenia komisji prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez
niego inny cztonek komis;ji.

3. Opiniowanie ofert przez komisj¢ konkursowg odbywa si¢ na podstawie kryteriow okreslonych
w ogloszeniu konkursowym oraz kryteriow dodatkowych przy wykorzystaniu skali punktowe;.

4. Dla waznosci obrad komisji konkursowej konieczna jest obecnos¢ co najmniej potowy sktadu komisji.
Decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow.

5. Na podstawie opinii czlonkéw komisji sporzadzany jest protokot, zestawienie ofert zaopiniowanych
przez komisj¢ konkursowg oraz propozycja rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

6. Obstuge administracyjng komisji konkursowej prowadza pracownicy poszczegdlnych wydzialow
merytorycznych.

7. Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje¢ stanowiacg podstawe
do pracy komisji — zaré6wno podczas trwania posiedzen, w okresie migdzy posiedzeniami, jak i po zakonczeniu
procedury konkursowe;.

8. Protokoty zposiedzen, o$wiadczenia oraz inne dokumenty powstajagce w czasie prac komisji
konkursowych przechowywane sg w zbiorze akt wilasciwych wydziatbw merytorycznych; powyzsze
dokumenty majg charakter jawny.

9. Obieg korespondencji odbywa si¢ zgodnie z zasadami wymienionymi w instrukcji kancelaryjnej oraz
elektronicznym systemem obiegu dokumentow.
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