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UCHWALA NR XXI.160.2025
RADY MIASTA WOJKOWICE

z dnia 24 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspoélpracy Gminy Wojkowice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na
rok 2026”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 2025poz.1153) iart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2025 poz. 1338)

Rada Miasta Wojkowice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Program wspolpracy Gminy Wojkowice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026 w brzmieniu stanowigcym Zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala podlega ogloszeniu na stronie internetowej Urzgdu Miasta Wojkowice, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Wojkowice.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Wojkowice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Wojkowice

mgr Mateusz Mania
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Zatacznik do uchwaty nr XX1.160.2025
Rady Miasta Wojkowice
z dnia 24 listopada 2025 r.

Program wspolpracy Gminy Wojkowice z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2026

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Illekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

2) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Wojkowice;

3) organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

5) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;

6) programie — rozumie si¢ przez to program wspotpracy Gminy Wojkowice z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026;

7) BIP — rozumie si¢ przez to Biuletyn Informacji Publiczne;.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe programu

§ 2. Glownym celem niniejszego programu jest budowanie partnerstwa mi¢dzy administracja publiczng
1 organizacjami w $srodowisku lokalnym, czemu stuzy wspieranie organizacji w realizacji waznych celéw
spotecznych.

§ 3. Cele szczegdtowe niniejszego programu obejmuja:

1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnych,

2) poprawg jakosci zycia mieszkancow Gminy, poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

3) integracje podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere¢ zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy,

4) otwarcie na innowacyjno$¢ 1 konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z oferta na realizacj¢ projektow konkretnych zadan publicznych, ktore obecnie
s realizowane przez samorzad.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 4. 1. Program wspolpracy opiera si¢ na szesciu podstawowych zasadach wspotpracy:

1) zasada pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym, w niezb¢dnym zakresie,
uzasadnionej potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) zasada suwerennosci stron — wiladze samorzadowe i organizacje nie narzucajg sobie nawzajem zadan,
szanujac swojg autonomi¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje, gotowosc
wystuchania propozycji drugiej strony,
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3) zasada partnerstwa — wspotpraca pomigdzy wladzami samorzadowymi, a organizacjami pozarzagdowymi
oparta jest na obopolnych korzysciach, woli icheci wzajemnych dziatan, wspoéldziataniu na rzecz
rozwigzywania lokalnych probleméw, m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu
problemow mieszkancéw miasta, sugerowaniu zakresu wspoélpracy, proponowaniu standardéow ustug
swiadczonych przez organizacje,

4) zasada efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia
nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, dzialan gminy réwniez w zakresie nie obejmowanym przez
struktury gminne. Gmina przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych, dokonuje wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych. Wspoélnie daza do osiagnigcia mozliwie
najlepszych efektow zrealizacji zadan publicznych, tj.: w sposob celowy 1 oszczedny, z zachowaniem
zasady uzyskiwania najlepszych efektow zdanych naktadow, w sposob umozliwiajacy terminowa
realizacje zadan, w wysoko$ci wynikajacej z wcze$niej zaciagnietych zobowigzan,

5) zasada uczciwej konkurencji — zaréwno wiladze samorzadowe, jak iorganizacje, w trakcie udzielania

dotacji oraz wydatkowania przyznanych $rodkow publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrymi
obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan,

6) zasada jawnoS$ci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposdb udzielania dotacji oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to udost¢pniania
organizacjom przez gmin¢ informacji o celach, kosztach iefektach wspotpracy, atakze $rodkach
finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na wspolprace z organizacjami pozarzadowymi oraz
kryteriach oceny projektow. Zasada obliguje réwniez organizacje do udostgpniania gminie danych
dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalno$ci
statutowej oraz sytuacji finansowe;.

2. Wspoétpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter staly iodbywa si¢ w oparciu
o uchwalany corocznie program wspotpracy zgodnie z dyspozycja art. Sa ustawy.

Rozdzial 4.
Zakres podmiotowy

§ 5. Program adresowany jest do:
1) organizacji pozarzadowych;

2) 0s6b prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i1 zwigzkdéw
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

3) stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego;
4) spotdzielni socjalnych;

5) spotek akcyjnych i spolek z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz klubow sportowych bedacych spotkami
dzialajacymi na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ktére nie dzialaja w celu osiagnigcia
zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodow na realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do
podziatu migdzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy

§ 6. Gmina wspoélpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy,
o ile zadania te s3 zadaniami Gminy.

Rozdzial 6.
Formy wspolpracy

§ 7. Wspotpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 8. Wspolpraca o charakterze wsparcia finansowego bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom
zadan publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -4 - Poz. 6909

2) wspierania organizacji w realizacji zadan wtasnych o charakterze publicznym, wraz z udzieleniem dotacji
na ich dofinansowanie.

§ 9. Gmina wspiera organizacje takze poprzez roznorodne formy wspotpracy o charakterze niefinansowym,
takie jak:

1) Doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom,

2) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkdw, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy, zaréwno w zakresie dziatan
podejmowanych przez samorzad, jak i przez organizacje,

b) przekazywanie przez organizacje informacji o planowanych lub realizowanych zadaniach sfery
publicznej,

¢) konsultowanie projektu programu wspotpracy oraz projektow aktow prawa miejscowego odnoszacych
si¢ do zagadnien zwigzanych z obszarem dzialalnos$ci organizacji,

3) Promowanie przez Miasto dzialalno$ci organizacji i pomoc w tworzeniu ich dobrego wizerunku,
4) Otwarte spotkania pomigdzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu w formie konferencji i szkolen,

5) Udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gming, ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet,

6) Obejmowanie honorowym patronatem Burmistrz Miasta Wojkowice wybranych przedsigwzieé
realizowanych przez organizacje,

7) Pomoc w nawigzywaniu wspolpracy migdzynarodowej z miastami partnerskimi,

8) Wspieranie wojkowickich organizacji pozytku publicznego w realizacji kampanii informacyjno-
promocyjnej stuzacej skutecznemu pozyskiwaniu srodkow w ramach mechanizmu 1,5%,

9) Wspieranie techniczne, szkoleniowe i informacyjne oraz integracji III sektora.

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 10. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspolpracy Gminy z organizacjami s3:
1. Z obszaru ,,O$wiata i Wychowanie”:

1) Wspieranie inicjatyw na rzecz edukacji ponadprogramowej, organizacja konkursow, programow
edukacyjnych, konferencji z r6znych dziedzin wiedzy;

2) Prowadzenie nieodptatnych korepetycji adresowanych do uczniéow z rodzin ubogich;
3) Prowadzenie warsztatow integracyjnych oraz szkoleniowo-wypoczynkowych.
2. Z obszaru ,,Upowszechnianie Kultury”:

1) Prowadzenie zespoléw iupowszechnianie twoérczosci amatorskiego ruchu artystycznego w kraju iza
granica;

2) Promocja sztuki tworcow profesjonalnych i nieprofesjonalnych w kraju i za granica;

3) Realizacja wydawnictw promujacych kulturg;

4) Organizacja imprez kulturalnych oraz wystaw dla mieszkancow Wojkowic;

5) Upowszechnianie kultury poprzez promocj¢ edukacji muzycznej i artystycznej wsrod dzieci i mtodziezy.
3. Z obszaru ,,Ochrona Zdrowia”:

1) Prowadzenie rehabilitacji osob niepelnosprawnych oraz dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowania
0s0b chorych 1 niepetnosprawnych;

2) Prowadzenie grupowych 1iindywidualnych zajg¢, ktore maja na celu nabywanie, rozwijanie
i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych
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oraz rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem o0sob z uszkodzeniem stuchu,
mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualna;

3) Swiadczenia opieki paliatywnej oraz pomoc medyczna dla bezdomnych i ubogich;
4) Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa;

5) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i organizowanie badan profilaktycznych;

6) Organizowanie wypoczynku dla 0s6b niepelnosprawnych.

4.Z obszaru ,Profilaktyka irozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz przeciwdzialanie
narkomanii”:

1) Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy zagrozonej uzaleznieniami;
2) Realizacja programéw edukacyjno-terapeutycznych;

3) Udzielanie pomocy rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe oraz ofiarom przestgpstw
bedacych nastepstwem naduzywania alkoholu;

4) Prowadzenie zaj¢¢ warsztatowych oraz rekreacyjno-sportowych dla dzieci imlodziezy ze S$rodowisk
zagrozonych uzaleznieniami;

5) Organizacja  zaje¢  terapeutycznych  iprofilaktycznych ~ w $wietlicach  socjoterapeutycznych
1 sSrodowiskowych;

6) Podejmowanie dzialan pomocowych, akcji, konkurséw iimprez okolicznosciowych majgcych na celu
ograniczenie zjawisk patologicznych;

7) Pobudzanie aktywno$ci spotecznej izawodowej osob wykluczonych spolecznie poprzez wspieranie
zatrudnienia socjalnego;

8) Prowadzenie programow profilaktycznych w oparciu o wolontariat.
5. Z obszaru ,,Kultura Fizyczna”:
1) Organizacja imprez z zakresu kultury fizycznej na terenie Gminy Wojkowice;

2) organizacja przedsigwziec irealizacja programow w zakresie usportowienia osob poprzez prowadzenie
zaje¢ wroznych dyscyplinach sportowych, majacych na celu przygotowanie zawodnikow klubow
sportowych oraz cztonkoéw stowarzyszen do rywalizacji,

3) organizacja imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych,
4) wspieranie dziatan sportowych i sportowo-rekreacyjnych w srodowisku 0sob niepetnosprawnych.
6. Z obszaru ,,Turystyka”:

1) Organizacja wycieczek dla dzieci, mtodziezy i dorostych — krajoznawczych oraz zwigzanych z kierunkami
ksztalcenia

7. Z obszaru ,,Przeciwdzialanie Bezrobociu”:

1) Realizowanie indywidualnych programow reintegracji spotecznej dla 0s6b wykluczonych spotecznie
z powodu dlugotrwatego bezrobocia.

8. Z obszaru ,,Wspieranie rozwoju III sektora”:

1) Organizacja szkolen dla organizacji pozarzadowych na temat: a. Pozyskiwania na realizacje projektow
srodkéw ze zrodet zewnetrznych (innych niz dotacje z budzetu Gminy); b. Konstruowania wniosku
ofertowego, dokumentowania realizacji zadania oraz prawidlowego rozliczenia dotacji i sprawozdawczos$ci
z realizacji zadania.

9. Z obszaru ,,Pomoc Spoleczna”:
1) Wspieranie dziatan na rzecz rodzicielstwa zastgpczego;
2) Wspieranie poradnictwa rodzinnego;

3) Udzielanie pomocy osobom bezdomnym;
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4) Wspieranie os6b w podesztym wieku w integracji z mtodzieza;

5) Wspdtpraca z Bankiem Zywnosci.
10. Z obszaru ,,Rozwdj przedsi¢biorczo$ci”:

1) Ksztatltowanie aktywnej i przedsigbiorczej postawy wsrdéd mtodziezy;

2) Popularyzacja lokalnych zasobow i wyrdznikow w obszarze przedsigbiorczosci.
11. Z obszaru ,,Ekologia i ochrona zwierzat:

1) Edukacja ekologiczna oraz ksztaltowanie postaw przyjaznych srodowisku z zakresu wiasciwej gospodarki
odpadami komunalnymi.

12. Z obszaru ,,Bezpieczenstwo publiczne i zarzadzanie kryzysowe”:

1) Upowszechnianie 1 wspieranie wszelkich inicjatyw edukacyjnych zwigzanych z szeroko rozumiang
problematyka wystgpowania zagrozen i ochrony przed nimi;

13. Z obszaru ,,Wspélnoty lokalne”:

1) Wspieranie dziatan aktywizujacych osoby starsze oraz dzialan na rzecz integracji mi¢dzypokoleniowej
r6znych §rodowisk;

2) Wspieranie potencjatu 1iprzedsigwzig¢ oraz dzialan na rzecz wspierania aktywnosci lokalnej —
stowarzyszen, fundacji, zwigzkow i grup nieformalnych,

3) Organizacja stoisk promujgcych aktywnos$¢ spotecznosci i motywujacych do zaangazowania w inicjatywy
lokalne oraz eventow badajacych wplyw inicjatyw lokalnych na spoteczno$¢ miasta Wojkowice

Rozdzial 8.
OKres realizacji programu

§ 11. Okresem realizacji programu jest rok 2026.

Rozdzial 9.
Sposoéb realizacji programu

§ 12. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane:
1) w drodze otwartych konkurséw ofert skierowanych do organizacji pozarzadowych oraz podmiotow

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, na realizacje zadan publicznych, oglaszanych przez Burmistrza
Miasta Wojkowice, ktory zatwierdza wyniki;

2)w trybie art. 19a ustawy z pominigciem otwartego konkursu ofert w przypadku zadan o charakterze
lokalnym lub regionalnym realizowanych w okresie nie dluzszym niz 90 dni, ktérych wysokos¢
dofinansowania lub finansowania nie przekracza kwoty 10 000 ztotych;

§ 13. Konkursy rozstrzygane sg przez komisje konkursowe powolywane do tego celu przez Burmistrza
Miasta Wojkowice.

Rozdzial 10.
Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacj¢ programu

§ 14. 1. Kwota dotacji dla organizacji pozarzadowych, o ktorej mowa w pkt. 3. nie moze by¢ wyzsza od
kwoty dotacji ujetej w uchwale budzetowej Gminy na rok 2026.

2. Zrodtem pokrycia zobowiazan, o ktorych mowa w pkt. 3 beda dochody Gminy za rok 2026.

3. Srodki planowane na realizacje Programu wynosza 175 000 ztotych (w rozdz. 85495 — 75 000 ztotych;
w rozdz. 92605 — 100 000 ztotych).

Rozdzial 11.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 15. 1. W trakcie realizacji rocznego programu wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi Gmina
Wojkowice sprawuje kontrole nad prawidtowos$cia wykonywania zadan i wydatkowania przekazanych na
realizacj¢ zadan Srodkow finansowych.
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2. Wskaznikami efektywnosci programu bgda uzyskane informacje dotyczace:

1) Wysokosci $rodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadan publicznych na
rzecz mieszkancow Wojkowic z rozréznieniem trybow okreslonych w § 12.

2) Lacznej wielkosci srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacjg tych zadan.

3) Liczby organizacji, ktore zwrocily si¢ o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych
z rozroznieniem trybow okre§lonych w § 12.

4) Liczby ztozonych ofert realizacji zadania publicznego.
5) Liczby skonsultowanych z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego.
6) Liczby organizacji biorgcych udziat w konsultacjach.

Rozdzial 12.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 16. 1. Projekt programu stworzony zostal przez =zespot zadaniowy zlozony z pracownikow
merytorycznych odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan w poszczeg6lnych obszarach.

2. Projekt podlegal bezposrednim konsultacjom spotecznych =z organizacjami pozarzagdowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa na terenie gminy.

3. Program zostal opracowany z uwzglednieniem do§wiadczen realizacji programéw poprzedzajacych.

4. Projekt programu zostat skierowany do konsultacji w drodze zarzadzenia nr 0050/128/2025 Burmistrza
Miasta Wojkowice z dnia 13 pazdziernika 2025 1.

5. Konsultacje trwaty od 14 pazdziernika do 4 listopada 2025 r. Zostaty przeprowadzone w formie pisemnej
i elektronicznej za pomoca formularzy konsultacyjnych dostgpnych na stronie www.wojkowice.pl, w BIP oraz
w Kancelarii Urzedu Miasta Wojkowice.

6. W trakcie konsultacji nie wplyneglty Zzadne uwagi. Sprawozdanie z przeprowadzonego procesu zostato
opublikowane w BIP.

7. Ostateczna wersja programu zostata przedtozona Radzie Miasta Wojkowice celem uchwalenia.
8. Po uchwaleniu Programu przez Rad¢ Miasta Wojkowice zostat on zamieszczony w BIP.
9. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalania.

Rozdzial 13.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 17. 1. Komisje konkursowe powotlywane sa zarzadzeniem Burmistrza Miasta Wojkowice w celu
opiniowania ztozonych ofert odrgbnie dla poszczegdlnych obszaréw wspotpracy okreslonych w § 10.

2. Burmistrz Miasta Wojkowice oglasza nabdr na cztonkow komisji konkursowej wraz z ogloszeniem
otwartego konkursu ofert i zamieszcza te informacje w BIP, na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie
internetowej wojkowice.pl.

3. Burmistrz Miasta Wojkowice lub osoba przez niego upowazniona powotuje komisj¢ konkursowa.
4. Komisja konkursowa dokonuje oceny ofert w formie zdalnej lub stacjonarne;.

5. Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie do 30 dni od daty okreslajacej koncowy termin
sktadania ofert.

6. Podczas oceny ofert komisja konkursowa kieruja si¢ kryteriami oceny formalnej imerytorycznej
wskazanymi w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

7. Komisja konkursowa wypracowuje stanowisko i przedstawia je Burmistrzowi Miasta Wojkowice lub
osobie przez niego upowaznionej, w formie listy rankingowej ocenionych projektow, z przypisang im oceng
punktowg oraz proponowang kwotg dotacji wraz z ewentualnymi uwagami i zastrzezeniami komisji.

8. Komisja konkursowa sporzadza protokoét z kazdego posiedzenia.
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9. Komisja konkursowa konczy prace po przedstawieniu Burmistrzowi miasta Wojkowice wynikéw oceny
ztozonych ofert.
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