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UCHWALA NR XVII11/129/2025
RADY MIEJSKIEJ W PSZOWIE

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Miasta Pszow z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2026”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1o wolontariacie (t.j. Dz. U. z2025r. poz. 1338), po przeprowadzeniu konsultacji w trybie
Uchwaly Nr XXIV/202/2021 Rady Miejskiej w Pszowie z dnia 27 stycznia 2021 r. w sprawie okreslenia
szczegblowego sposobu konsultacji zradami dziatalnosci pozytku publicznego Iub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji,

Rada Miejska w Pszowie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ ,,Program wspolpracy Miasta Pszoéw z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20267,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Pszow.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Pszowie

Marcin Grzenia
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Zatacznik do uchwaty Nr XVIII/129/2025
Rady Miejskiej w Pszowie
z dnia 26 listopada 2025 r.

Program wspolpracy Miasta Pszow z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2026

Wstep

Miasto Pszow, dazac do rozwijania demokratycznego tadu spotecznego, za istotny czynnik uznaje
budowe spoleczenstwa obywatelskiego, ktorego baza jest $ciste partnerstwo miedzy administracja
publiczng, a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie. Partnerstwo to ma na celu lepsze wykorzystanie
potencjatu organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze zwigkszenie efektywnos$ci dzialan zwigzanych z realizacjg
zadan publicznych.

Program wspoélpracy Miasta Pszow z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2026 jest dokumentem
systematyzujacym i precyzujacym t¢ wspoiprace. Okresla on m.in. cele, zasady, przedmiot i formy
wspotpracy Miasta Pszow z podmiotami sektora pozarzadowego, wskazuje na priorytetowe zadania
publiczne, wysokos¢ srodkow przeznaczonych na ich realizacje oraz okresla sposob realizacji programu.

Wspdtpraca samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowi kluczowy element
rozwoju demokratycznego spoleczenstwa obywatelskiego.

Rozdzial 1.
Definicje

1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

2) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe iinne podmioty prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

3) programie — rozumie si¢ przez to Program wspolpracy Miasta Pszow z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2026;

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483) zwanej dalej ustawg o finansach publicznych;

5) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;
6) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisje konkursowa.

2. Program skierowany jest do organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, spetniajgcych warunki okreslone
w ustawie, obejmujacych swoja dzialalno$cia teren Miasta Pszow lub dziatajacych na rzecz jego mieszkancow.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe programu

1. Gtownym celem programu jest:

1) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan wtasnych Miasta Pszow wynikajacych z przepisow prawa,
poprzez wlaczenie organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w realizacje¢ tych zadan;
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2) umacnianie demokratycznego ladu spotecznego w srodowisku lokalnym ibudowanie stabilnego
partnerstwa pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie, opartego na dlugotrwalej
wspotpracy w zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw Miasta Pszow.

2. Cel gtéwny zostanie osiagniety poprzez realizacje nizej wymienionych celow szczegdtowych:
1) umacnianie w $wiadomosci mieszkancow Miasta Pszow poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote lokalna;

2) zwigkszanie aktywnoS$ci organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w petniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznosci
lokalnej;

3) podnoszenie zdolno$ci organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie do wykonywania zadan zleconych przez Burmistrza
Miasta Pszoéw samodzielnie oraz w ramach wspolpracy partnerskiej; promowanie osiagnig¢ sektora
pozarzadowego oraz prezentowanie jego dorobku w regionie.

Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

1. Wspodtpraca Miasta Pszéw zorganizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0o wolontariacie odbywa si¢ w oparciu o zasady
pomocniczosci, partnerstwa, suwerennos$ci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:

1) zasada pomocniczo$ci — oznacza uznanie praw organizacji do samodzielnego okreslania i rozwiazywania
problemoéw, takze nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich dziatalnosci oraz umozliwiania
realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujacymi normami prawa;

2) zasada suwerennoSci stron — polega na respektowaniu niezaleznosci organizacji i zakazu nieuprawnione;j
ingerencji w ich funkcjonowanie;

3) zasada partnerstva — moOwi o traktowaniu organizacji jako rownouprawnionych partnerow
w definiowaniu probleméw spotecznych i okre§lania sposobow ich rozwigzywania oraz realizacji zadan
publicznych;

4) zasada efektywnosci — polega na wyborze najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadan publicznych
przez organizacje;

5) zasada uczciwej konkurencji — polega na rownorzednym traktowaniu organizacji podczas wyboru ofert
w otwartym konkursie oraz przy realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawnosci — polega na udostgpnianiu organizacjom wszelkich niezbgdnych informacji
o realizowanych zadaniach i $rodkach przeznaczonych na ich realizacje.

2. Wspotpraca bedzie realizowana poprzez:
1) pobudzenie aktywnoS$ci mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemows;
2) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie;
3) kultywowanie dziedzictwa kulturowego i tradycji miejscowej spotecznosci;
4) zwigkszenie efektywnosci wykorzystania srodkow publicznych;
5) poszukiwanie i wdrazanie nowoczesnych i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow Miasta Pszow;
6) otwarcie na innowacyjnos$¢ i konkurencyjnos¢;
7) zwigkszenie ilo$ci s$wiadczonych ustug w zakresie pozytku publicznego oraz podniesienie ich standardu.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspolpracy Miasta PszoOw zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie jest:

1) realizacja zadan Miasta Pszow okre$lonych w ustawach;
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2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Miasta Pszow;
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania;
4) konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego na etapie ich tworzenia.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie przybiera formy finansowe i pozafinansowe.

2. Wspdtpraca o charakterze finansowym pomiedzy Miastem Pszoéw a organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie odbywa
si¢ poprzez zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie.

3. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym pomigdzy Miastem Pszoéw a organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
odbywa si¢ poprzez:

1) informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach;

2) konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

3) publikowanie informacji dotyczacych organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1o wolontariacie w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na stronie internetowej Miasta Pszow;

4) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io0 wolontariacie np. poprzez
nieodptatne udostepnienie lokalu, srodkow technicznych, itp.;

5) udzielanie pomocy przy nawigzywaniu kontaktéw lokalnych, ogélnopolskich oraz miedzynarodowych;

6) promocje osiagnie¢ 1idzialalnosci organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rzecz mieszkancow Miasta
Pszow oraz informowanie o realizowanych przez organizacje projektach;

7) mozliwo$¢ objgcia patronatem Burmistrza Miasta Pszow przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na rzecz mieszkancoOw Miasta Pszow;

8) wspotdziatanie w pozyskiwaniu §rodkéow finansowych z innych Zrdédel, w szczegodlnosci z funduszy Unii
Europejskie;j.

4.0 wyborze formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie decyduje Burmistrz Miasta Pszow,
biorac pod uwage jej charakter iistotg, warunki materialne oraz wysokos¢ s$rodkow finansowych
przewidzianych w uchwale budzetowej Miasta Pszéw na rok 2026.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Wspotpraca pomigdzy Miastem Pszow a organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie obejmuje sfere zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Rada Miejska w Pszowie na podstawie potrzeb Miasta Pszéw oraz przebiegu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie przyjmuje priorytetowe zadania dla realizacji programu w roku 2026 w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) szkolenie dzieci i mtodziezy oraz 0sob dorostych w réznych dyscyplinach sportowych;
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b) organizacja imprez, rozgrywek sportowych, zawodow sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancow;

c) organizowanie zawodow, treningéw i sparingdw sportowych oraz udziat w zawodach, treningach
1 sparingach sportowych;

d) promowanie gminy poprzez udziat w zawodach sportowych;

e) propagowanie kultury fizycznej izdrowego stylu zycia poprzez organizacje iudzial w imprezach
sportowych i sportowo—rekreacyjnych.

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) organizacja wydarzen artystycznych i kulturalnych;

b) popularyzowanie wiedzy o dziejach miasta, regionu oraz dzialalno$ci mieszkancow; wydawanie
niekomercyjnych publikacji i wydawnictw popularyzujacych kulture, sztuke i tradycje miasta i regionu;

¢) promocja dziatan utrwalajacych tozsamos$¢ kulturowa gminy, ochrong dobr kultury i tradycji $laskiej;

d) dokumentowanie i popularyzacja dorobku kulturowego, kultywowanie tradycji, zwyczajow historii
lokalnych tworcow, wydarzen kulturalnych, sportowych i spotecznych;

e) tworzenie warunkow do integracji sSrodowiskowej i integracji migdzypokoleniowe;.

3) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania
szans tych rodzin i oséb:

a) dziatania na rzecz wyrownywania szans oso6b w trudnej sytuacji zyciowej, przeciwdziatanie wkluczeniu
spotecznemu oraz dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych marginalizacja;

b) prowadzenie lodowki spotecznej dla 0sob wymagajacych wsparcia;

¢) organizacj¢ wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mtodziezy w formach pozaszkolnych;
d) rekreacje, turystyke i aktywne alternatywne formy wypoczynku;

) zorganizowanie czasu wolnego dla osob w trudnej sytuacji zyciowej oraz dzieci i mlodziezy;

f) integracja i aktywizacja S$rodowisk o szczegélnych potrzebach, wtym organizacja zajg¢ oraz
prowadzenie dziatan zapobiegajacych ich izolacji i marginalizacji.

4) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym poprzez prowadzenie profilaktycznej
dziatalnosci w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii.

3. Lista zadan wymienionych w ust. 2 informuje partneréw programu o podstawowych priorytetowych
kierunkach dziatan. Jednak nie stanowig one jedynego kryterium podjgcia wspOtpracy.

4. Zadania beda realizowane w miarg posiadanych przez Miasto Pszow srodkow finansowych.

Rozdzial 7.
OKres realizacji programu

1. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 01.01.2026 r. do dnia 31.12.2026 r.
2. Terminy realizacji poszczegolnych zadan okre§lone beda w warunkach ogloszonego konkursu.

Rozdzial 8.
Sposob realizacji programu

1. Przeprowadzanie konkursow odbywa si¢ zgodnie z ustawa wedtug nastepujacych zasad:

1) zadania publiczne bedg zlecane organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 10 wolontariacie, ktore daja gwarancje ich
realizacji w sposob ekonomiczny, profesjonalny iterminowy, aich dziatalno$¢ statutowa jest zgodna
z zakresem zlecanego zadania;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie odbywa si¢ w trybach
okreslonych w ustawie;
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3) Burmistrz Miasta PszOw moze w ciggu roku budzetowego oglasza¢ konkursy w celu wytonienia
najkorzystniejszej oferty na realizacje zadan publicznych, ktore zostang sfinansowane z budzetu Miasta
Pszéw, w tym w drodze przeniesienia wydatkow z rezerw budzetowych;

4) warunki konkursu, w tym szczegotowe zasady sktadania ofert i przyznawania dotacji, okresla Burmistrz
Miasta Pszow w drodze zarzadzenia;

5) konkurs oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Miasta Pszow oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Pszow;

6) oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert dokonuje Burmistrz Miasta Pszow wedhug przyjetych
kryteridw;
7) Burmistrz Miasta Pszow w drodze zarzadzenia powoluje Komisj¢ konkursowg do opiniowania ofert;

8) decyzje o udzieleniu dotacji i jej wysoko$ci podejmuje Burmistrz Miasta Pszow w drodze zarzadzenia;

9) wykaz oferentow wraz zkwotami przyznanych dotacji na realizacje zleconych zadan zostanie
opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Miasta PszoOw oraz wywieszony
na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Pszow.

2. Wspotpraca Miasta Pszo6w z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w ramach programu obejmuje
dziatalno$¢ o charakterze finansowym, w tym wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych oraz
pozafinansowym, o ktérym mowa w Rozdziale 5, ust. 3.

Rozdziat 9.
Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje¢ programu

1. Wysokos¢ srodkoéw przeznaczona na realizacje programu zostanie okreslona w uchwale budzetowej
Miasta Pszow na rok 2026.

2. Na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem w roku 2026 planuje si¢ przeznaczy¢
kwote 145.000,00 ztotych.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe dziatlania majace na celu oceng
realizacji wykonania programu.

2. Celem monitoringu realizacji programu ustala si¢ nastgpujace wskazniki ewaluacji:
1) liczba konkursow;
2) liczba ofert ztozonych w konkursach;
3) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);
4) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia lub powierzenia zadania;
5) liczba obszaréw zadaniowych;

6) wysoko$¢ $rodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym  w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci  pozytku publicznego 1 o  wolontariacie
w poszczegolnych obszarach zadaniowych;

7) liczba beneficjentow uczestniczacych w realizowanych zadaniach;

8) liczba organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe;

9) wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu.
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Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1. Za przygotowanie projektu programu odpowiedzialna jest komorka merytoryczna Urzedu Miasta Pszow.
Program powstal na bazie doswiadczen w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z lat
poprzednich.

2. Celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, projekt programu zostal poddany konsultacjom
spotecznym w sposob okreslony w Uchwale Nr XX1V/202/2021 Rady Miejskiej w Pszowie z dnia 27 stycznia
2021 r. w sprawie okres$lenia szczegdtowego sposobu konsultacji z radami dziatalno$ci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

3. Projekt zamieszczono na stronie internetowej Miasta Pszow oraz tablicy ogloszen Urzedu Miasta Pszow,

4. Konsultacje projektu niniejszego programu przeprowadzono w dniach od 07.11.2025 r. do 17.11.2025 r.
Wyniki konsultacji: w wyzej wymienionym terminie do Urzgdu Miasta w Pszowie zaden z podmiotow
uprawnionych do  konsultacji, wymienionych w art. 3 ust. 3 o dzialalno$ci  pozytku  publicznego
1 o wolontariacie nie wniést uwag i opinii do projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu. Tym samym do
projektu uchwaly w sprawie przyjecia Programu nie wprowadzono zmian.

5.Po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych projekt programu przedstawiono Radzie Miejskiej
w Pszowie celem podjecia uchwaty o jego przyjeciu.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sa zgodnie z ustawg, w celu opiniowania ztozonych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie ofert na realizacje zadan Miasta.

2. Burmistrz Miasta oglasza na stronie internetowej Miasta informacj¢ o naborze kandydatow na cztonkow
Komisji konkursowej zgloszonych przez organizacje, okreslajac termin, miejsce i forme sktadania zgtoszen.

3. Osoby wchodzace w sktad Komisji powoluje Burmistrz Miasta w formie zarzadzenia zgodnie z ustawa.

4. Pracami Komisji kieruje jej przewodniczacy, a w razie nieobecnosci przewodniczacego zastgpca. Dla
waznosci podejmowanych przez Komisje opinii wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jej sktadu, w tym
przewodniczacego lub zastepcy przewodniczacego.

5. Do zadan Komisji nalezy opiniowanie ofert wedlug przyjetych kryteriow. Komisja przy opiniowaniu
decyduje zwykla wickszosciag glosow. W przypadku uzyskania rownej liczby gloséw, decyduje glos
przewodniczacego lub jego zastepcy, w przypadku nieobecnosci przewodniczacego.

6. Czlonkowie Komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone czynnosci kierujac si¢ wylacznie
przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.

7. Komisja w trakcie opiniowania ofert moze prosi¢ organizacje pozarzagdowe o dodatkowe informacje.

8. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot, podpisany przez cztonkéw Komisji, ktory przedstawia si¢
Burmistrzowi Miasta Pszow. Protokot zawiera opini¢ Komisji.

8. Decyzje o udzieleniu dotacji w drodze zarzadzenia podejmuje Burmistrz Miasta Pszow po zapoznaniu si¢
z opinig Komisji.
Rozdzial 13.

Postanowienia koncowe

W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspolpracy Miasta Pszow z organizacjami
pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegolnosci ustawy.
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