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UCHWALA NR 257/XX/25
RADY MIASTA ZORY

z dnia 27 listopada 2025 r.

W sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy miasta Zory z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na rok 2026”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2025 r.
poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 1491 ze zmianami), po przeprowadzeniu konsultacji z radami
dziatalno$ci pozytku publicznego oraz organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami

Rada Miasta
uchwala:

§ 1. Przyja¢, stanowigcy zalacznik do uchwaty, ,Program wspolpracy miasta Zory z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, na rok 2026,

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Piotr Kosztyla
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Zatacznik do uchwaty Nr 257/XX/25
Rady Miasta Zory
z dnia 27 listopada 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZORY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE, NA ROK 2026

§ 1. Postanowienia ogolne

Majac na uwadze potrzebe optymalizacji dziatah w zakresie poprawy jakosci zycia i pelnego
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw, miasto Zory konsekwentnie od lat wzmacnia wspdlprace z sektorem
pozarzadowym. Adresatami niniejszego Programu sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ktore cheg dziata¢ na rzecz miasta Zory — zgodnie ze swoimi celami statutowymi oraz zgodnie z zadaniami
wlasnymi miasta okreslonymi w ustawach.

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) Programie — nalezy przez to rozumieé¢ ,Program wspolpracy miasta Zory z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, na rok 2026,

3) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne uprawnione podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Urzedzie — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Miasta Zory,

5) Prezydenta — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Zory,

6) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ustawy.
§ 2. Cele programu

1. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy miastem Zory, a podmiotami
dzialajacymi w sferze pozytku publicznego oraz tworzenie tym podmiotom warunkow do uczestnictwa
w zyciu publicznym poprzez pobudzanie nowych inicjatyw i aktywnosci spolecznych dla pehiejszego
diagnozowania i zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkanek i mieszkancow miasta.

2. Cel gltowny realizowany bedzie poprzez cele szczegdtowe:
1) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancow miasta,

2) aktywizacj¢ spotecznos$ci lokalnej, demokratyzacje zycia tej spotecznosci z uwzglednieniem potrzeb
srodowiska 1 ksztattowania §wiadomos$ci spotecznej oraz odpowiedzialnosci za swoje otoczenie i wspolnote
lokalna,

3) utrzymywanie warunkow do wzmacniania dzialajacych w miescie organizacji, utrwalania ich
potencjatu oraz powstawania nowych organizacji i inicjatyw spotecznych,

4) wzrost jako$ci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz poprawe efektywnosci
$wiadczenia ustug publicznych,

5) kreowanie 1 wykorzystywanie mozliwosci, jakie niesie ze sobg rozwdj ekonomii spoteczne;j,
6) realizowanie zadan publicznych miasta okreslonych w § 7 programu przy wspotpracy z organizacjami,

7) stosowanie ,klauzul spolecznych” przewidzianych prawem wspolnotowym w zamdwieniach
publicznych,

8) tworzenie warunkéw do rozwoju przedsigbiorczosci spoleczne;.
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§ 3. Zasady wspolpracy
Wspdlpraca miasta Zory z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1. Pomocniczosci, ktora oznacza, ze miasto Zory wspiera dziatalno$¢ organizacji oraz umozliwia
realizacje zadan publicznych na zasadach i w formach okreslonych w ustawie.

2. Suwerennos$ci stron, ktora oznacza, ze strony maja prawo do niezalezno$ci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemoéw i realizacji zadan.

3. Partnerstwa, ktéra oznacza, ze miasto Zory traktuje organizacje jako réwnoprawnych partnerow
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu najlepszych sposoboéw ich
rozwigzywania oraz okre$laniu zadan przeznaczonych do realizacji, przez co oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wzajemnej wspotpracy.

4. Efektywno$ci, ktora oznacza, ze miasto Zory bedzie dokonywato wyboru najbardziej efektywnego
sposobu realizacji zadan publicznych przez organizacje oczekujac od nich sporzadzania ofert zgodnie
z wymaganiami specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji zleconych zadan iwywigzywania si¢
z obowigzkow natozonych zawarta umowsa, celem osiggania mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych.

5. Jawnosci iuczciwej konkurencji, ktora zaktada wyksztatcenie przejrzystych zasad wspotpracy,
opartych na rownych ijawnych kryteriach wyboru realizatorow zadan publicznych oraz réwny dostep do
informacji.

§ 4. Okres i sposéb realizacji Programu
1. Program obowiazuje od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.
2. Realizatorami Programu sa:

1) Rada Miasta Zory ijej komisje w zakresie okreslania priorytetowych obszarow wspotpracy
z organizacjami, wytyczania polityki spotecznej, uchwalania Programu i analizy sprawozdan zjego
wykonania, zapewnienia w budzecie $rodkow finansowych na jego realizacjg, konsultowanie zagadnien
stanowigcych merytoryczny przedmiot prac komisji statych.

2) Prezydent w zakresie:
a) przygotowania projektu Programu oraz koordynacji jego realizacji,

b) realizacji zadan wynikajacych z Programu poprzez oglaszanie i przeprowadzanie konkurséw na
realizacje zadan publicznych i udzielania w ramach $rodkow budzetowych dotacji na ten cel,

c¢) nadzoru i kontroli zleconych do realizacji zadan,

3) Merytoryczne komorki organizacyjne Urzedu oraz miejskie jednostki organizacyjne w zakresie
wspotpracy przy opracowywaniu projektu Programu i biezacej wspolpracy z organizacjami oraz realizacji
dziatan okreslonychw § 61§ 7.

4) Jednostka organizacyjna gminy, ktorej przedmiotem dziatania jest wspolpraca z organizacjami, zwana
dalej wlasciwg jednostka — w zakresie biezacego wspierania dzialalno$ci organizacji poprzez realizacje
postanowien Programu oraz swych celéw statutowych,

5) Organizacje w zakresie udzialu w konkursach, efektywnej realizacji zleconych zadan miasta oraz
wykorzystania przyznanych na ten cel $rodkow finansowych, atakze poprzez szeroko rozumiang
wspotprace w dazeniu do realizacji celow Programu.

3. § 5. Zakres przedmiotowy wspoélpracy

Przedmiotem Programu jest realizacja zadan publicznych miasta Zory we wspolpracy z organizacjami
odpowiednio do zakresu dziatania miasta, okreslonego przepisami prawa. Wspodtpraca obejmuje zadania,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w sferze zadan nie w¢zszej od wskazanej w § 7 ust. 1 Programu.

§ 6. Formy wspélpracy
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywac si¢ bedzie w formie finansowej i pozafinansowe;j.

1. Wspotpraca pozafinansowa obejmuje:
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1) Dziatania na rzecz wzmocnienia sprawno$ci dzialania organizacji, szczegélnie w postaci szkolen,
konferencji, spotkan stuzacych wymianie do§wiadczen,

2) Wsparcie organizacji w promowaniu ich dzialalnosci, szczegodlnie dotyczacej realizacji zadan
publicznych,

3) Umozliwianie organizacjom zamieszczania informacji o prowadzonej dziatalnosci na tamach
Biuletynu Informacji Publicznej, ,,Kuriera Zorskiego” oraz na portalu wlasciwej jednostki,

- Organizacje maja w miar¢ mozliwosci otwarty dostep do powyzszych publikatorow, w ktorych moga
umieszcza¢ swoje ogloszenia i informacje o dziatalnosci biezace;,

- Po wcze$niejszym uzgodnieniu z komdrka organizacyjng Urzedu realizujaca zadania z zakresu promoc;ji
i informacji, przedstawiciele organizacji mogg réwniez uczestniczy¢ w konferencjach organizowanych
przez Urzad,

4) Aktualizowanie wykazu dzialajacych na terenie miasta Zory organizacji,

5) Informowanie o mozliwosciach pozyskania przez organizacje srodkow finansowych z innych zrodet
niz budzet miasta oraz $wiadczenie wtym zakresie przez wiasciwg jednostke ustlug doradczych
1 konsultacyjnych,

6) Promowanie idei przekazywania 1,5% podatku dochodowego od 0sob fizycznych na rzecz zorskich
organizacji o statusie pozytku publicznego,

7) Udzielanie przez miasto Zory rekomendacji organizacjom z nim wspotpracujagcym oraz zawieranie
umow partnerskich z organizacjami ubiegajacymi si¢ o dofinansowanie z innych niz budzet miasta Zory
zrodel,

8) Promowanie wolontariatu poprzez organizowanie ,,Gali Wolontariatu” i nagradzanie ,,Wolontariusza
Roku” oraz podejmowanie innych dziatan na rzecz rozwoju i upowszechniania tej idei,

9) Bezptatne udostgpnianie w miar¢ mozliwosci pomieszczen — szczegdlnie wlasciwej jednostki oraz
obiektow bedacych w dyspozycji Urzedu iinnych jednostek organizacyjnych miasta na potrzeby
organizowanych lub wspoélorganizowanych przez organizacje spotkan, konferencji, zawodow czy innych
imprez o charakterze niekomercyjnym,

10) Pomoc w uzyskaniu przez organizacje na preferencyjnych zasadach lokalu na siedzibg potrzebng do
prowadzenia dziatalnosci statutowe;,

- Organizacje ubiegajace si¢ o przydziat lokalu zobowigzane sa do ztozenia nastgpujacych dokumentow:
informacji na temat dziatalnosci w poprzednim roku (nie dotyczy nowo powstalych), sprawozdania
finansowego za ubiegly rok (nie dotyczy nowo powstatych), opisu dziatalno$ci, ktéra bedzie realizowana
w lokalu, dokumentow okreslajacych osobowos$¢ prawna wnioskodawcy,

- Decyzja o wynajeciu lub uzyczeniu lokalu oraz o warunkach, na jakich zostanie zawarta umowa,
zostanie podjeta stosownie do mozliwosci wynikajacych z zasobow bedacych w posiadaniu miasta,

11) Pomoc w uzyskiwaniu informacji na temat mozliwo$ci nawigzywania kontaktow i wspotpracy
pomiedzy organizacjami,

12) Mozliwo$¢ zawarcia porozumienia o wspotpracy z wlasciwg jednostkg w zakresie korzystania przez
organizacje z zaplecza biurowego oraz uzyczenia jej adresu do korespondencji,

13) Mozliwo$¢ konsultacji  z pracownikami wlasciwej jednostki 1 Urzgdu Miasta, interesujacych
organizacje pozarzagdowe zagadnien,

14) Tworzenie w miar¢ potrzeb zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli administracji samorzadowe;j,

15) Konsultowanie z organizacjami aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji,

16) Konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej mowa
w art. 4 ustawy, z Zorskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

17) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
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18) Wspieranie podmiotéw ekonomii spoteczne;.

2. Wspélpraca finansowa odbywa si¢ w formie zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

1) Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom wraz z udzieleniem dotacji
na wsparcie lub powierzenie ich realizacji jest otwarty konkurs ofert. Zlecanie zadan moze nastepowac
rowniez w innych trybach przewidzianych w ustawie lub odrebnych przepisach,

2) Tryb zlecania realizacji zadan dotyczacych rozwoju sportu okresla odrgbna uchwata Rady Miasta,

3) Tryb postepowania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczanym do sektora finansow publicznych
1 niedziatajacych w celu osiagnigcia zysku na cele publiczne zwigzane z realizacja zadan miasta innych niz
okreslone w ustawie, a takze sposob ich rozliczania i kontroli wykonania zleconych zadan okresla odrgbna
uchwata Rady Miasta,

4) Szczegoty dotyczace realizacji zadan publicznych okresla Prezydent w ogloszeniu konkursowym.

§ 7. Priorytetowe zadania publiczne oraz wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje Programu
1. Do priorytetowych zadan publicznych przeznaczonych do realizacji przez organizacje nalezg:

1) W zakresie edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) Realizowanie przedsiewzie¢ edukacyjnych popularyzujacych wiedzg o miescie i regionie,

b) Realizowanie réznych form zaje¢ edukacyjnych rozwijajacych zainteresowania mieszkancow Zor,

c¢) Realizowanie programow edukacyjnych w zakresie przeciwdzialania negatywnym zjawiskom
spotecznym oraz zwigzanych z bezpieczenstwem mieszkancow miasta,

d) Realizowanie zaje¢ popularyzujacych wiedzg, innowacyjnosc i osiggnigcia wspotczesnej nauki wsrod
uczniow,

e) Rozwijanie kompetencji emocjonalno-spotecznych uczniéw i przeciwdziatanie kryzysom ich zdrowia
psychicznego poprzez realizacje¢ inicjatyw edukacyjnych.

2) W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskoSci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

a) Wspieranie edukacji obywatelskiej, samorzadowej lub patriotycznej szczegodlnie, w tym
upamig¢tniajacej wazne dla miasta, regionu i kraju wydarzenia.

3) W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) Realizowanie przedsiewzie¢ kulturalnych popularyzujacych tradycje i dziedzictwo kulturowe Zor,
w tym wiedzg o zabytkach,

b) Wspieranie edukacji kulturalnej i dziatan artystycznych oraz upowszechniania wiedzy o kulturze
wérod mieszkancéw miasta,

¢) Integrowanie spoteczno-kulturalne mieszkancéw miasta poprzez organizowanie festiwali, przegladow,
konkurséw, koncertow, festynow, przedstawien iinnych imprez kulturalnych, majacych na celu
zagospodarowanie czasu wolnego mieszkancom miasta,

d) Prezentowanie dorobku kultury oraz osiagnig¢ zorskich tworcow i Srodowisk artystycznych w kraju
iza granicg, w szczegdlnosci poprzez uczestnictwo w festiwalach, przegladach, konkursach, wystawach,
plenerach i innych przedsigwzigciach kulturalnych.

4) W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) Realizowanie zaje¢ wspierajacych osoby z chorobami onkologicznymi, majacych na celu zwigkszenie
sprawno$ci manualnej, intelektualnej i fizycznej 0os6b chorych lub wspieranie rodzin pracujacych zawodowo
opiekujacych si¢ chorymi,

b) Realizacja programow informacyjnych i edukacyjnych zwigzanych z profilaktyka zdrowia,

¢) Organizowanie roznych form spedzania czasu wolnego dzieci i mtodziezy w okresie wolnym od nauki
szkolnej, majacych na celu ksztattowanie nawykow dbania o zdrowie.
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5) W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) Zorganizowanie na terenie miasta otwartych dla mieszkancéw imprez sportowych, sportowo-
rekreacyjnych i widowisk sportowych o zasiegu ponadlokalnym,

b) Zorganizowanie roznorodnych form dziatan na rzecz upowszechniania irozwoju sportu np.
konferencji, warsztatow, debat.

6) W zakresie turystyki i krajoznawstwa:
a) Zorganizowanie imprez turystyczno-krajoznawczych.
7) W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) Zorganizowanie catorocznych, integracyjnych zaje¢ dla dzieci i mlodziezy ze $rodowisk zagrozonych
patologia, w tym wypoczynku letniego w formie kolonii lub obozoéw terapeutycznych dla dzieci i mlodziezy
z rodzin dysfunkcyjnych,

b) Prowadzenie Klubu Abstynenta na terenie miasta Zory,

¢) Organizowanie dodatkowych, pozalekcyjnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
z elementami informacyjno-edukacyjnymi oraz zagospodarowanie czasu wolnego zorientowanego na
progres spoteczny i profilaktyke uzaleznien,

d) Zorganizowanie catorocznych zaje¢ grup wsparcia dla osob doznajacych przemocy w rodzinie oraz
wspotuzaleznionych od alkoholu,

e) Diagnozowanie i/lub terapia zaburzen w zachowaniu irozwoju dzieci zagrozonych FAS i FASD
mieszkajacych na terenie miasta Zory,

f) Prowadzenie dziatan edukacyjnych kierowanych do réznych grup docelowych na temat zagrozen
wynikajacych z uzywania srodkow psychoaktywnych (narkotykow, dopalaczy itp.).

8) W zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob, jak rowniez w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej:

a) Wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki i wzmocnienia kompetencji opiekunczo wychowawczych
rodzicow zagrozonych ograniczeniem lub pozbawieniem wtadzy rodzicielskie;j.

9) W zakresie dzialalnoS$ci na rzecz oséb z niepelnosprawnos$ciami:

a) Realizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu aktywizacje oséb z niepelnosprawnosciami poprzez
prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatbw, grup wsparcia oraz promowanie ich zatrudnienia wsrod
potencjalnych pracodawcow,

b) Organizowanie imprez sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb z niepetnosprawnos$ciami,
wspierajacych ich aktywno$¢ w tym zakresie — w tym imprez o charakterze integracyjnym,

c) Wspieranie dziatan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu o0s6b  z niepetnosprawnoscia
intelektualng po 25 roku zycia, szczegdlnie o charakterze terapeutycznym i rehabilitacyjnym.

10) W zakresie dzialalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

a) Wspieranie inicjatyw na rzecz poprawy jakosci ipoziomu zycia osob starszych, samotnych,
schorowanych oraz przeciwdziatania ich wykluczeniu.

11) W zakresie dzialalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow:
a) Wspieranie imigrantow w zakresie integracji, informacji i nauki jezyka polskiego.
12) W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) Przeprowadzenie kampanii edukacyjnej zwickszajacej swiadomo$¢é mieszkancow w zakresie naturalnej
retencji i racjonalnego gospodarowania woda wobec postepujacych zmian klimatu,

b) Zwigkszanie swiadomosci mieszkancow w zakresie niskiej emisji, jej szkodliwego oddziatywania na
zdrowie 1 $rodowisko oraz sposobow zapobiegania jej powstawania, poprzez przeprowadzenie kampanii
edukacyjnej,
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c) Wspieranie dzialan na rzecz ochrony praw zwierzat, w tym zwigkszanie $wiadomos$ci spotecznej
w tym zakresie,

d) Zwickszanie $wiadomo$ci mieszkancoOw miasta w zakresie znaczenia drzew dla Srodowiska oraz
warto$ci uslug ekosystemowych §wiadczonych przez zielong infrastruktur¢ wobec postgpujacych zmian
klimatu, zasad prawidtowej pielegnacji drzew, sposobdw zapewnienia dobrego i bezpiecznego
funkcjonowania drzew w otoczeniu czlowieka poprzez przeprowadzenie kampanii edukacyjnej w tym
zakresie.

13) W zakresie dzialalnoSci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspolpracy miedzy spoleczenstwami:

a) Wspieranie roéznych form wspolpracy majacych na celu rozwijanie kontaktow miedzy
spoteczenstwami, szczegdlnie z miastami partnerskimi Zor.

14) W zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej, zwiekszania $Swiadomosci prawnej
spoleczenstwa oraz udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego:

a) Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej,
b) Udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
c¢) Edukacja prawna spoleczenstwa.

2. Wysokos¢ s$rodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych okres§li uchwata
budzetowa na rok 2026. Na realizacj¢ Programu planuje si¢ kwote nie mniejsza niz 1 111 448,40 zk.

3. Lista zadan wymienionych w poszczegélnych obszarach priorytetowych moze zostaé rozszerzona
o dodatkowe, nieujete w Programie zadania z chwilg pojawienia si¢ uzasadnionych potrzeb oraz dostepnych
srodkéw finansowych.

4. Informacja o aktualnie dostepnych s$rodkach finansowych na realizacje zadan w poszczeg6lnych
zakresach, o ktérych mowa w ust. 1 bgdzie udostepniana organizacjom na biezaco w Biuletynie Informacji
Publicznej.

§ 8. Sposdb oceny realizacji Programu

1. Prezydent dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan miasta zleconych do realizacji organizacjom na
zasadach okreslonych w ustawie.

2. Miernikami efektywnosci realizacji Programu begda informacje uzyskane na temat:
a) liczby organizacji realizujacych zadania publiczne,
b) liczby ztozonych ofert realizacji zadan publicznych, w tym w trybie pozakonkursowym,

c) liczby uméw zawartych =z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych, wtym w trybie
pozakonkursowym,

d) liczby umoéw zawartych na realizacj¢ zadan publicznych na okres dtuzszy niz 1 rok,

e) liczby umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez miasto z przyczyn zaleznych
od realizatora,

f) liczby organizacji realizujacych po raz pierwszy zadanie publiczne w oparciu o dotacje,

g) wysokosci przyznanych na realizacje¢ zadan publicznych dotacji,

h) wysokos$ci wykorzystanych dotacji,

1) wysokosci wktadu wlasnego organizacji wniesionego w realizacj¢ zadan zleconych,

j) liczby wnioskow o realizacje zadan publicznych w ramach inicjatyw lokalnych w oparciu o ustawe,

k) liczby irodzaju dzialan zrealizowanych w ramach wspolpracy pozafinansowej (np. ilo§¢ szkolen
1 innych uslug $wiadczonych na rzecz organizacji).

3. Wyniki oceny realizacji Programu uwzglednia si¢ przy opracowywaniu projektu Programu na kolejny
rok.
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§ 9. Informacja o sposobie tworzenia rocznego Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Program na 2026 rok zostal opracowany w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia i we wspolpracy
z organizacjami, na bazie treSci programu obowigzujgcego w roku biezacym, ajego przygotowanie
poprzedzity ponizsze dzialania:

1) przestanie w dniu 20.06.2025 r. pisemnej informacji do wszystkich organizacji pozarzadowych,
komorek organizacyjnych Urzedu, Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych oraz innych jednostek
organizacyjnych gminy o rozpoczeciu procesu tworzenia projektu Programu na rok 2026 wraz z prosba
o sktadanie propozycji w tym zakresie. Propozycje mozna byto zglasza¢ do Biura Rady Miasta poczta
tradycyjna lub za posrednictwem poczty elektronicznej w terminie do 05.09.2025 r.,

2) analiza irozpatrzenie wnioskow i zgltoszonych propozycji — lacznie na zaproszenie do sktadania
propozycji do projektu Programu odpowiedziato 12 podmiotéw, w tym 3 to organizacje, a 9 to komorki
organizacyjne Urzgdu oraz jednostki organizacyjne gminy. W ramach procedury przygotowania projektu
5 podmiotéow poinformowato, ze nie wnosi zadnych uwag i propozycji, 2 podmioty poinformowaty
o realizowanych przez siebie celach oraz biezacej sytuacji, 3 podmioty poinformowaly o planowanych do
realizacji zadaniach publicznych w dziedzinach juz ujetych w projekcie is$rodkach potrzebnych na ich
realizacje oraz 2 podmioty zglosily propozycje wprowadzenia nowych zadah. Sposréod wniesionych
propozycji wszystkie uwzgledniono w calosci lub czgéci. Nie wniesiono zadnych propozycji do
pozafinansowych form wspotpracy. W wyniku analizy informacji i wnioskow oraz biezacej oceny realizacji
Programu:

‘-Dodano zadanie w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
pn.: ,,Zwickszanie $§wiadomo$ci mieszkancow miasta w zakresie znaczenia drzew dla Srodowiska oraz
warto$ci uslug ekosystemowych §wiadczonych przez zielona infrastrukture wobec postepujacych zmian
klimatu, zasad prawidtowej pielegnacji drzew, sposobow zapewnienia dobrego i bezpiecznego
funkcjonowania drzew w otoczeniu czlowieka poprzez przeprowadzenie kampanii edukacyjnej w tym
zakresie”.

‘Dodano zadanie w zakresie edukacji, oSwiaty iwychowania pn.: ,Rozwijanie kompetencji
emocjonalno-spotecznych ucznidéw i przeciwdziatanie kryzysom ich zdrowia psychicznego poprzez
realizacje inicjatyw edukacyjnych”.

-Wykreslono zadanie w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym
pn.: ,Swiadczenie terapii uzaleznien i wspétuzaleznien od alkoholu i/lub innych substancji
psychoaktywnych udzielanej ambulatoryjnie w formie porady, wizyty (w tym wizyty domowe), sesje
psychoterapii indywidualnej, sesji psychoterapii rodzinnej.” Z powodu braku mozliwosci wytonienia
w otwartym konkursie ofert podmiotu dla realizacji zadania, przewidziano inny tryb jego zlecenia.

Wykreslono zadanie w zakresie dzialalnoSci na rzecz oso6b z niepelnosprawno$ciami
pn.: ,,Organizowanie wydarzen integracyjnych majacych na celu prezentowanie umiej¢tnoscei i osiagnieé
artystycznych osob z niepelnosprawnoscia intelektualna”, z uwagi na brak podmiotéw zainteresowanych
jego realizacja. Zadanie tego rodzaju wpisuje si¢ w priorytetowe zadania ujgte w zakresie kultury, sztuki,
ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego 1 w tym obszarze byto realizowane.

-Wykreslono zakres dotyczacy upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobéd
obywatelskich, atakze dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji, gdyz od trzech lat Zadna
organizacja nie podjeta wspdipracy w tym obszarze.

3) opracowanie i przygotowanie projektu programu w oparciu o wniesione uwagi i propozycje,

4) ogloszenie procesu konsultacji — skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami
zgodnie z procedurg okreslong odrebng uchwata Rady Miasta Nr 570/LII/10 z 30.09.2010 r. Konsultacje
przeprowadzono w terminie od 15.10.2025 r. do 23.10.2025 .,

5) rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych podczas konsultacji — w wyniku konsultacji w wyznaczonym
terminie zaden uprawniony podmiot nie zglosit uwag i opinii do tresci konsultowanego projektu uchwaty,

6) opublikowanie wynikéw konsultacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz wywieszenie ich na
tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu w dniu 28.10.2025 1.,
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7) przestanie projektu Programu do zaopiniowania Zorskiej Radzie Dzialalnosci Pozytku Publicznego
24.10.2025 r. Rada na posiedzeniu 07.11.2025 r. pozytywnie zaopiniowala projekt,

8) przedlozenie przez Prezydenta projektu Programu wraz zinformacja o wynikach konsultacji do
uchwalenia Radzie Miasta.

2. Po uchwaleniu przez Rade Miasta, program zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§ 10. Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Do opiniowania ofert ztozonych przez organizacje, powotane zostang komisje konkursowe odrgbnym
zarzadzeniem Prezydenta.

2. Sktad komisji zostanie opublikowany w Biuletynie Informacji Publiczne;.
3. Pracami komisji kieruje przewodniczacy komisji konkursowej, ktorego wskazuje Prezydent.

4. Komisja dziala na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego lub wyznaczonego przez
przewodniczacego cztonka komisji.

5. Komisja moze wezwac oferenta na posiedzenie celem ztozenia wyjasnien.
6. Komisja pracuje w formie stacjonarnej lub zdalne;.

7. Dla waznosci swoich prac komisja obraduje w gronie nie mniejszym niz potowa powotanego sktadu
osobowego.

8. Opiniowanie ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow i warunkow zawartych w ogloszeniu otwartego
konkursu ofert, w oparciu o kartg oceny oferty, ktéra podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu czlonkowie
komisji.

9. Komisja przyjmuje opinie zwykta wickszoscig gtosow. W przypadku rownej ilosci gloséw, decyduje
glos przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecno$ci glos wyznaczonego przez przewodniczacego
cztonka komisji.

10. Komisja po zakonczeniu swoich prac przedktada Prezydentowi wykaz wszystkich ofert ztozonych
w konkursie wraz z opinia i rekomendacja dla tych zadan, na realizacje ktérych winny zosta¢ zawarte
umowy oraz propozycj¢ podziatu srodkow.

11. Komisja nie moze rekomendowac takiego podzialu $rodkéw, ktéry wykraczatby poza budzet
wskazany w ogloszeniu o konkursie.

12. Prezydent dokonuje ostatecznego wyboru ofert oraz decyduje o wysokosci kwoty przyznanej dotacji.
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