DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 5 lutego 2025 r. Podpisany przez
Elzbieta Barbara Zabicka-takomy
Data: 05.02.2025 11:53:24
Poz. 868
UCHWALA NR X1/4/2025

RADY GMINY KRZYZANOWICE
z dnia 28 stycznia 2025 r.

w sprawie nadania statutu Zlobka w Krzyzanowicach

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz U.
72024 1. poz.338 zpdzn. zm.) w zwigzku zart. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2024r. poz. 1530 zp6zn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji
spotecznych,

Rada Gminy Krzyzanowice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ztobkowi nadaje sie statut, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Krzyzanowice.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 marca 2025 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Roman Kaczor
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Zatacznik Nr 1 do uchwaly Nr X1/4/2025
Rady Gminy Krzyzanowice
z dnia 28 stycznia 2025 r.

STATUT ZLOBKA W KRZYZANOWICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogoélne:

§ 1. 1. Ztobek w Krzyzanowicach, zwany dalej ,Ztobkiem”, jest jednostka organizacyjng Gminy
Krzyzanowice, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Szczegotowa organizacje wewnetrzna Zlobka okresla Regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora Ztobka.

3. Nadzor nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Krzyzanowice.
4. Siedziba Ztobka miesci si¢ w miejscowosci Krzyzanowice, przy ul. Wyzwolenia 1.

5. Terenem dziatania Ztobka jest obszar administracyjny Gminy Krzyzanowice.
Zlobek dziala na podstawie:
§ 2. 1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. 22024 r.,
poz. 338 z pdzn. zm.).

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 z pézn. zm.).

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 z p6zn.
zm.),

4. Niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania oraz sposob ich realizacji:

§ 3. 1. Celem dziatania Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuficzej, wychowawczej
oraz edukacyjnej, wspomagajacej wyrdwnywanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia przez dziecko
20 tygodnia zycia do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

2. Do zadan Zlobka, oprocz wymienionych w art. 10 ustawy nalezy:
1) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,
2) ksztattowanie u dziecka umiejgtnosci wspotzycia 1 wspotdziatania w grupie rowiesnikow,

3) zapewnienie wyzywienia zgodnie z wiekiem 1idieta dziecka, zawierajagcego niezbedne sktadniki
pokarmowe, zgodnie z obowigzujagcymi normami zywieniowymi

4) wspomaganie rodziny w sprawach opieki i wychowania dzieci,

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, aw przypadku dziecka niepelnosprawnego ze
szczegblnym uwzglgdnieniem jego niepelnosprawnosci w tym:

a) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia,

b) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej potrzebnej do radzenia sobie w nowych sytuacjach,
¢) wypracowywanie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie,

d) rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie nawykow higieny osobiste;.

3. Zadania okreslone w ust. 1 realizowane sa poprzez:
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1) zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci (z uwzglednieniem dzieci niepetnosprawnych) oraz fachowej opieki ze strony
personelu Ztobka posiadajacego odpowiednie kwalifikacje,

2) organizacj¢ zaje¢ w sposob zapewniajacy jak najlepsza integracj¢ migdzy dzie¢mi i wspoldziatanie
w grupie réwiesniczej oraz nauke wlasciwych zachowan spotecznych,

3) organizowanie i prowadzenia zaje¢ ruchowych, tematycznych, dydaktycznych, zabawowych z elementami
edukacji, manipulacyjno-konstrukcyjnych, stymulujacych indywidualny rozwoj psychomotoryczny,
uwzgledniajac indywidualne potrzeby, zdolnosci, zainteresowania mozliwo$ci i potencjal dzieci w tym
dzieci niepetnosprawnych, z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

4) opracowanie  iwdrozenie indywidualnego planu opieki nad dzieckiem niepetnosprawnym
z uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci 1 wynikajacych z niego szczeg6élnych potrzeb dziecka,

5) wspotprace z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz wspomaganie w rozwoju psychofizycznym dziecka
poprzez:

a) prowadzenie porad i konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

b) przekazywaniem na biezaco informacji o postepach badz trudnos$ciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci:

§ 4. 1. Zapisy rekrutacyjne do Ztobka przeprowadza si¢ przez caty rok.
2. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sa pod uwagg nastepujace kryteria:

1) dzieci z rodzin wielodzietnych (za rodziny wielodzietne uwaza si¢ rodziny majace troje i wigcej dzieci) —
30 pkt,

2) dzieci posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci, ktorym Ztobek moze zapewni¢ prawidlowe warunki
do opieki, rozwoju i bezpieczenstwa — 30 pkt,

3) dzieci zamieszkate na terenie Gminy Krzyzanowice — 20 pkt,

4) dzieci wychowywane przez samotnego rodzica/opiekuna prawnego pracujacego, uczacego si¢ lub
studiujgcego w systemie dziennym — 15 pkt,

5) dzieci wychowywane przez obojga rodzicéw/opiekundéw prawnych pracujacych, uczacych si¢ lub
studiujacych w systemie dziennym — 10 pkt,

6) dzieci, ktorych rodzefistwo uczeszcza do Ztobka lub przedszkola na terenie Gminy Krzyzanowice — 5 pkt,

7) czas oczekiwania na przyjecie do Ztobka, liczony od daty ztozenia , Karty zgloszenia” — 1 pkt za kazdy
petny miesigc oczekiwania na miejsce.

3. W ramach wolnych miejsc przyjecia dzieci do Ztobka prowadzone sa przez caly rok.
4. Dyrektor Ztobka tworzy liste dzieci przyjetych po przeprowadzeniu rekrutacji.

5. W przypadku, gdy liczba dzieci spetniajacych kryteria, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 jest wigksza niz
liczba wolnych miejsc w Ztobku, decyduje kolejno$¢ zlozenia Wnioskow z uwzglednieniem pierwszenstwa
dzieci, o ktérych mowa w § 4 ust.2 pkt 11 2.

6. Dzieci nieprzyjete do Zilobka w zwigzku zbrakiem wolnym miejsc umieszczane s3 na liscie
oczekujacych do przyjecia.

7. Rodzice dziecka zakwalifikowanego jako przyjete do Ztobka, sktadaja u dyrektora deklaracje
potwierdzajacg che¢ uczegszczania do Ztobka w terminie wskazanym przez dyrektora.

8. Jezeli rodzice odméwia przyjecia zaproponowanego miejsca w Zlobku, wniosek usuwany jest z listy
oczekujacych. Nie stanowi to przeszkody, do zlozenia kolejnego wniosku w innym czasie.
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9. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka, jest zawarcie umowy — w formie pisemnej na korzystanie
zuslug Ztobka, w terminie okreslonym przez Dyrektora Ztobka. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym
terminie jest roOwnoznaczne z rezygnacja z uczg¢szczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem z listy

przyjetych.

§ 5. W przypadku zgloszonej nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej co najmniej miesigc, dyrektor moze
przyja¢ na ten czas dziecko zlisty oczekujacej, na podstawie umowy zawartej z rodzicami/opiekunami
prawnymi.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku:

§ 6. 1. Opicka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna, a odptatnoéé ta obejmuje koszty pobytu i wyzywienia
dziecka.

2. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku oplata miesieczna za pobyt nie podlega pomniejszeniu, bez
wzgledu na liczbe dni nieobecnosci z zastrzezeniem ust.3.

3. Jezeli obecno$¢ dziecka w Zlobku spowodowana jest zawieszeniem lub ograniczeniem dziatalnosci
Zobka, optata za pobyt podlega zwrotowi za te dni.

4. Optata za wyzywienie dziecka, o ktorej mowa w ust.1 podlega obnizeniu w przypadku nieobecnosci
dziecka w Ztobku, proporcjonalnie za kazdy dzien nieobecnosci, z wyjatkiem pierwszego dnia, w ktorym
dokonano zgloszenia.

Rozdzial 5. ]
Zasady udzialu rodzicow/opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Zlobku:

§ 7. 1. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka, objetego opieka maja prawo do:
1) uzyskiwania pelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka,
2) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka dyrektorowi placowki.

2. Ztobek wspdtpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi w sprawach opieki, wychowania i edukacji
dzieci uczeszczajacych do Zlobka poprzez umozliwienie uczestniczenia rodzicoéw/opiekunéw prawnych
w zajeciach z dzie¢émi prowadzonych w Zlobku, wtym adaptacyjnych i otwartych, indywidualnych
spotkaniach oraz uroczystos$ciach okazjonalnych.

3. Udziat rodzicow/opieckunoéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Zlobku odbywa sie po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu i czasu z Dyrektorem Ztobka w Krzyzanowicach.

Rozdzial 6.
Organizacja zlobka:

§ 8. 1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia W6jt Gminy Krzyzanowice.
2. Dyrektor dziata na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Woéjta Gminy Krzyzanowice.

3. Dyrektor jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikow Zlobka, wykonujagc wobec nich
czynnosci z zakresu prawa pracy.

4. Strukture organizacyjna oraz godziny pracy Ztobka okresla dyrektor w regulaminie organizacyjnym.

Rozdzial 7.
Mienie i gospodarka finansowa:

§ 9. 1. Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wtasno$¢ Gminy Krzyzanowice.

2. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa w formie wilasciwej dla jednostki budzetowej gminy, na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.

3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy obejmujacy planowane dochody i wydatki.
4. Zrodtami finansowania Ztobka sa:

1) srodki finansowe z budzetu Gminy Krzyzanowice,
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2) oplaty wnoszone przez rodzicoOw/opiekunéw prawnych za ustugi $wiadczone w ramach dziatalno$ci
statutowej Ztobka,

3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe:

§ 10. 1. Statut Ztobka uchwala Rada Gminy Krzyzanowice.

2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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