Warszawa, dnia 29 marca 2023 r.

Poz. 9

ZARZADZENIE NR 9/23
SZEFA CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO

z dnia 28 marca 2023 r.

w sprawie organizacji zadan w ramach obowigzku obrony
w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym

Na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
(Dz. U. 22022 r. poz. 1900 oraz z 2023 r. poz. 240 i347) wzw. z § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Rady
Ministréow z dnia 21 kwietnia 2022 r. w sprawie sposobu wykonywania zadan w ramach obowiazku obrony
(Dz.U. poz. 875) postanawia Si¢ co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla organizacjc zadan w ramach obowigzku obrony, zwanych dalej
»zadaniami obronnymi”, o ktorych mowa w ustawie zdnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. 22022 r. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347), w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, zwanym dalej
,CBA”.

§ 2. 1. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) funkcjonariusz pelniacy zastgpstwo — funkcjonariusza wyznaczonego przez kierownika jednostki
organizacyjnej zastepujacego koordynatora do spraw obronnych na czas jego nieobecnosci;

2) jednostka organizacyjna — jednostke organizacyjng CBA, o ktorej mowa w statucie CBA;

3) komorka do spraw obronnych — komorke organizacyjng wiasciwa do spraw obronnych wchodzaca w sktad
Departamentu Bezpieczenstwa, zwanego dalej ,,DB”;

4) koordynator do spraw obronnych — funkcjonariusza wyznaczonego przez kierownika jednostki
organizacyjnej sposrod podleglych mu funkcjonariuszy, odpowiedzialnego za realizacje¢ zadan obronnych;

5) ustawa — ustawe z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.
2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o funkcjonariuszu nalezy przez to rozumie¢ takze pracownika CBA.

§ 3. 1. Dyrektor DB przy pomocy komorki do spraw obronnych koordynuje i nadzoruje realizacje zadan
obronnych w CBA, w tym obowigzkow zwigzanych ze $wiadczeniami na rzecz obrony, o ktorych mowa
W ustawie.

2. Zakres zadan obronnych oraz sposob ich realizacji okre$la dyrektor DB CBA w drodze wytycznych,
ktore przekazuje do akceptacji Szefowi CBA.

3. W sprawach nieuregulowanych wytycznymi, Kkierownicy jednostek organizacyjnych uzgadniaja
realizacj¢ zadan obronnych z dyrektorem DB CBA.

§ 4. 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych wspoéldziataja w realizacji zadan obronnych,
w szczegolnosci:

1) przygotowuja podlegte im jednostki organizacyjne do dziatania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i W czasie wojny;
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2) zapewniajg warunki organizacyjne i techniczne dla wykonywania zadan obronnych w podleglej jednostce
organizacyjnej;

3) wyznaczajg koordynatora do spraw obronnych oraz co najmniej jednego funkcjonariusza petnigcego
zastepstwo;

4) zapewniaja ciaglos¢ realizowania zadan przez funkcjonariuszy, o ktorych mowa w pkt 3;

5) wskazuja dyrektorowi Biura Kadr i Szkolenia, zwanemu dalej ,,dyrektorem BKS” i dyrektorowi DB
funkcjonariuszy CBA, ktorym powierzono wykonywanie zadan obronnych;

6) okreslajg w podlegtej jednostce organizacyjnej zapotrzebowanie co do §wiadczen na rzecz obrony.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej wskazuje w zakresie obowiazkow 1 odpowiedzialno$ci
funkcjonariuszy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 i 5, powierzenie spraw obronnych.

§ 5. Dyrektor BKS sporzadza wniosek i zawiadomienie w przedmiocie wytaczenia od obowiazku petnienia
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny, o ktorych mowa W ustawie oraz przesyla je
do Szefa Wojskowego Centrum Rekrutacji i wspolpracuje w tym zakresie z kierownikami jednostek
organizacyjnych.

§ 6. Biuro Teleinformatyki CBA zapewnia realizowanie w CBA zadan zwigzanych z przygotowaniem
i wykorzystaniem systemow taczno$ci na potrzeby obronne, w sposob wynikajgcy z ustawy.

§ 7. Obstuge spraw zwigzanych ze §wiadczeniami na rzecz obrony, o ktéorych mowa w ustawie wykonuja:
1) Biuro Logistyki, w zakresie $wiadczen rzeczowych;
2) Biuro Kadr i Szkolenia, w zakresie $wiadczen osobistych.

§ 8. Biuro Finanséw CBA zapewnia obstugg srodkow budzetowych przewidzianych na realizacj¢ Programu
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych CBA, opracowywanego na podstawie § 5 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu planowania i finansowania zadan
wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzgdowej i organy
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1911 oraz z 2022 r. poz. 441 i 655).

§ 9. Traci moc zarzadzenie nr 20/13 Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego z dnia 1 sierpnia 2013 r.
w sprawie wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym (Dz. Urz. CBA po0z.26).

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego

Andrzej Strozny



