Warszawa, dnia 10 lutego 2026 r.

Poz. 4

ZARZADZENIE NR 4/26
SZEFA CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO

z dnia 9 lutego 2026 r.

w sprawie §wiadczenia pomocy prawnej w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym

Na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
(Dz. U. 22025 r. poz. 712 i 718) zarzadza si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne
§ 1. Zarzadzenie okresla zakres i warunki $wiadczenia pomocy prawnej w Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym, zwanym dalej CBA.

§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu mowa jest o stuzbie nalezy przez to rozumie¢ rowniez §wiadczenie pracy.

Rozdzial 2.
Pomoc prawna

§ 3. 1. Swiadczenie pomocy prawnej w CBA polega W szczegdlnosci na udzielaniu konsultacji i porad
prawnych, sporzadzaniu opinii prawnych, opracowywaniu projektow aktow prawnych, opiniowaniu projektow
umow cywilnoprawnych oraz wystepowaniu przed sagdami i urzedami.

2. Pomoc prawng w CBA $wiadczg radcowie prawni, pelnigcy shuzbe na stanowisku radcy prawnego,
gtownego eksperta, naczelnika wydzialu lub zastgpcy naczelnika wydziatu w Biurze Prawnym CBA lub
dyrektora Biura Prawnego CBA, zwanego dalej ,,dyrektorem BP CBA”.

3. Czynnos$ci wchodzace w sktad pomocy prawnej, z wytaczeniem czynnosci, o ktorych mowa w § 5 ust. 1
pkt 1, 3 i 8, realizujg takze osoby niebedace radcami prawnymi, petnigce stuzbe w Biurze Prawnym CBA,
posiadajace wyzsze wyksztatlcenie prawnicze lub wiedz¢ i umiejetnosci niezbedne dla prawidlowej realizacji
tych czynnosci.

§ 4. 1. Radcowie prawni pelnig stuzbe w Biurze Prawnym CBA.

2. Pomoc prawng moze $wiadczy¢ rowniez radca prawny lub adwokat wykonujacy zawod na podstawie
umowy o $wiadczenie ustug prawnych.

3. Dyrektor BP CBA zawiera umowy 0 $wiadczenie ustug prawnych z osobami, 0 ktorych mowa w ust. 2,
pod warunkiem uprzedniego zabezpieczenia przez Biuro Finanséw CBA $rodkéw finansowych na ten cel.

Rozdzial 3.
Kierowanie i koordynacja pomoc prawnej

§ 5. 1. Dyrektor BP CBA kieruje zgodnie z poleceniami Szefa CBA $wiadczeniem pomocy prawnej
w CBA poprzez wykonywanie nastepujacych uprawnien:

1) zapewnienie wlasciwego przydzielania radcom prawnym spraw do prowadzenia i zlecania zastgpstwa
prawnego i procesowego Szefa CBA w postepowaniach przed sadami i urzgdami;
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2) zlecanie sporzadzenia stanowisk dyrektora BP CBA, zawierajgcych wyjasnienie watpliwosci co do
interpretacji przepisOw prawnych, zwanych dalej ,,stanowiskiem prawnym”;

3) zlecanie sporzadzenia opinii prawnych;

4) zlecanie udzielenia konsultacji lub porad prawnych;

5) zlecanie opracowania projektow aktow prawnych;

6) zlecanie opiniowania projektow aktow prawnych;

7) zlecanie opiniowania projektow umow cywilnoprawnych;

8) zlecanie opiniowania rozstrzygnie¢ w indywidualnych sprawach funkcjonariuszy, przyjmujacych formeg
decyzji lub postanowienia;

9) zlecanie analiz prawidlowosci czynnosci podejmowanych w postgpowaniach administracyjnych
prowadzonych przez jednostki organizacyjne CBA w trybie okreslonym w przepisach odrgbnych;

10) organizowanie szkolen i praktyk zawodowych w zakresie wtasciwosci Biura Prawnego CBA;
11) organizowanie w Biurze Prawnym CBA praktyk dla aplikantow radcowskich petnigcych stuzb¢ w CBA.

2. Zadania koordynatora pomocy prawnej w zakresie niezbednym do prawidtowego $wiadczenia pomocy
prawnej w CBA, realizuje dyrektor BP CBA lub wyznaczony przez dyrektora BP CBA, zgodnie z poleceniem
Szefa CBA —radca prawny.

Rozdzial 4.
Zastepstwo prawne i procesowe

§ 6. 1. Dyrektor BP CBA zgodnie z poleceniem Szefa CBA zapewnia udzial radcy prawnego w sprawach,
W ktorych:

1) Szef CBA wystegpuje przed sadami powszechnymi i administracyjnymi lub Sadem Najwyzszym, a W razie
potrzeby takze przed organem drugiej instancji w postgpowaniu administracyjnym,;
2) bierze udziat kontrahent zagraniczny.

2. Dyrektor BP CBA w oparciu o polecenie Szefa CBA przydziela radcom prawnym sprawy do
prowadzenia i zleca zastepstwo prawne i procesowe Szefa CBA w postepowaniach przed sgdami i urzedami.

§ 7. 1. Radca prawny, ktoremu zlecono zastgpstwo prawne lub procesowe Szefa CBA jest obowigzany,
z odpowiednim wyprzedzeniem, przedstawi¢ Szefowi CBA pelnomocnictwo do podpisu, za posrednictwem
dyrektora BP CBA.

2. W sprawach karnych oraz do wystepowania przed urzedami, radcom prawnym udzielane sa
petnomocnictwa szczegoélne.

§ 8. 1. Radca prawny na biezaco informuje dyrektora BP CBA o przebiegu i stanie prowadzonych spraw.
2. Dyrektor BP CBA rekomenduje Szefowi CBA:
1) skorzystanie z pozasadowych metod rozstrzygniecia lub rozwigzania sporu;

2) dokonanie czynno$ci procesowej obejmujgcej: wniesienie pozwu, uznanie powddztwa, zawarcie ugody,
cofni¢cie powodztwa oraz sktadaniu srodkéw odwotawcezych i srodkow zaskarzenia.

3. W przypadku, 0 ktorym mowa w ust. 2, dyrektor BP CBA moze wystapi¢ do wlasciwego kierownika
jednostki organizacyjnej CBA o przedstawienie merytorycznego stanowiska w przedmiocie zasadno$ci
wniesienia $rodka zaskarzenia, wyznaczajac termin na udzielenie odpowiedzi. Termin wskazany przez
dyrektora BP CBA jest wiazacy dla kierownika jednostki organizacyjne;.

Rozdzial 5.
Stanowiska prawne, opinie prawne, konsultacje prawne i porady prawne

§ 9. 1. Dyrektor BP CBA zleca sporzadzenie stanowiska prawnego lub opinii prawne;j.

2. Kierownik jednostki organizacyjnej CBA, wystepujac pisemnie do dyrektora BP CBA o sporzadzenie
stanowiska prawnego, przedstawia na pisSmie watpliwosci prawne lub faktyczne w zakresie stosowania lub
interpretacji przepisdw prawa.
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3. Stanowisko prawne jest podpisywane przez dyrektora BP CBA i przesytane do jednostki organizacyjnej
CBA wnioskujacej o jego sporzadzenie.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach kierownik jednostki organizacyjnej CBA wystgpuje pisemnie
do dyrektora BP CBA 0 wydanie opinii prawnej, przedstawiajac wyczerpujaco stan faktyczny sprawy, a takze
nasuwajace si¢ watpliwosci prawne w zakresie stosowania lub interpretacji przepisow prawa, zalaczajac
jednocze$nie do pisma wszystkie niezbedne dokumenty i materiaty.

5. Dyrektor BP CBA, dokonuje oceny zasadno$ci sporzadzenia opinii prawnej. W przypadku stwierdzenia
braku zasadno$ci sporzadzenia opinii prawnej, dyrektor BP CBA zleca sporzadzenie stanowiska albo
udzielenie konsultacji lub porady prawnej. Ocena dyrektora BP jest wigzaca dla wnioskujacego kierownika
jednostki.

6. Radca prawny sporzadza opini¢ prawna na pismie, w terminie wyznaczonym przez dyrektora BP CBA.
Opinia prawna powinna by¢ wyczerpujaca, zwi¢zta i jasna. W oparciu o przytoczony stan faktyczny i wskazane
obowigzujace przepisy prawa, majace zastosowanie w sprawie, powinna wyjasnia¢ w sposdb wyczerpujacy,
niebudzacy watpliwosci 1 zrozumiaty rozpatrywane zagadnienie prawne.

7. Pismo przesylajace opini¢ prawna wystepujacemu o nia kierownikowi jednostki organizacyjnej
podpisuje dyrektor BP CBA.

8. W zakresie interpretacji przepisoOw prawa na tle przedstawionego stanu faktycznego, opinia prawna
przekazana przez Dyrektora BP CBA, jako stanowisko tego Biura, jest wigzaca dla kierownika jednostki
organizacyjnej CBA, ktory wystapit o jej udzielenie.

9. Radca prawny, ktéremu zlecono przygotowanie stanowiska prawnego lub opinii prawnej, jest
obowigzany informowac¢ dyrektora BP CBA na biezaco o stanie sprawy.

§ 10. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej CBA wystepuje z prosba o udzielenie porady lub konsultacji
prawnej do dyrektora BP CBA, ktéry wyznacza osobe do jej udzielenia.

2. Osoba wyznaczona do udzielenia porady lub konsultacji prawnej udziela jej w formie, w jakiej zostata
przekazana prosba o ich udzielenie.

Rozdzial 6.
Inne sprawy z zakresu pomocy prawnej

§ 11. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej przekazuje dyrektorowi BP CBA projekty negatywnych
rozstrzygnie¢ w indywidualnych sprawach funkcjonariuszy przyjmujacych forme decyzji lub postanowienia,
W szczegolnosci  ograniczajacych lub pozbawiajacych posiadanych $wiadczen, w celu zaopiniowania.
Wydanie pozytywnej opinii moze by¢ uzaleznione od dokonania w projekcie okreslonych zmian.

2. Zwracajac si¢ o opinie, o ktorej mowa w ust. 1, kierownik jednostki organizacyjnej zatacza do projektu
rozstrzygniecia dokumenty, stanowiaca podstawe do jego sporzadzenia.

3. Przepisow ust. 1-2 nie stosuje si¢ do postepowan wyjasniajgcych i postepowan dyscyplinarnych oraz
wydanych w nim orzeczen.

§ 12. Dyrektor BP CBA moze zleca¢ opracowanie lub zaopiniowanie projektu aktu prawnego lub umowy
cywilnoprawne;j.

2. Szczegblowy tryb opiniowania i opracowywania w CBA dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja przepisy odrgbne.

§ 13. Dyrektor BP CBA moze zleci¢ radcy prawnemu $wiadczenie pomocy prawnej w formie analizy
prawidtowosci prowadzenia postepowan administracyjnych, wykonywanej na polecenie Szefa CBA, w zakresie
podmiotowym lub przedmiotowym okre§lonym przez Szefa CBA.

Rozdzial 7.
Obowiazki sprawozdawcze

§ 14. 1. Biuro Prawne CBA prowadzi rejestry:
1) spraw, 0 ktorych mowa w § 5 ust. 1 pkt 1;

2) opinii prawnych.
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2. Zakres informacji w rejestrach, o ktorych mowa w ust. 1, okresla dyrektor BP CBA.

Rozdzial 8.
Przepisy koncowe

§ 15. Traci moc zarzadzenie nr 8/21 Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego z dnia 30 kwietnia 2021 r.
w sprawie $wiadczenia i koordynacji pomocy prawnej w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. Urz. CBA
poz. 8).

§ 16. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego

Tomasz Strzelczyk



