
DECYZJA RADY

z dnia 28 lutego 2005 r.

w sprawie mianowania dyrektora Europolu

(2005/C 60/02)

RADA UNII EUROPEJSKIEJ

uwzględniając Konwencję w sprawie ustanowienia Europej-
skiego Urzędu Policji (Konwencja o Europolu) (1), a w szczegól-
ności jej art. 29,

działając jako organ posiadający uprawnienia do mianowania
dyrektora Europolu,

uwzględniając opinię zarządu,

a także mając na uwadze:

(1) W związku z upływem kadencji dyrektora Europolu
mianowanego aktem Rady z dnia 29 kwietnia 1999 r. (2)
zachodzi konieczność mianowania dyrektora.

(2) Regulamin pracowniczy mający zastosowanie do
pracowników Europolu (3), a w szczególności dodatek 8,
ustala szczególne przepisy dotyczące procedury wyboru
dyrektora lub zastępcy dyrektora Europolu.

(3) Zarząd przedstawił Radzie listę najbardziej odpowied-
nich kandydatów do mianowania na to stanowisko wraz
z pełnymi aktami każdego z tych kandydatów, jak
również listę wszystkich kandydatów.

(4) Na podstawie wszelkich stosownych informacji przygo-
towanych przez zarząd, Rada pragnie powołać kandy-
data, który, zgodnie z opinią Rady, spełnia wszystkie
wymagania wiążące się z oferowanym stanowiskiem
dyrektora,

PRZYJMUJE NINIEJSZĄ DECYZJĘ:

Artykuł 1

Max-Peter RATZEL zostaje niniejszym mianowany dyrektorem
Europolu od 16 kwietnia 2005 r. do 15 kwietnia 2009 r.

Artykuł 2

Niniejsza decyzja staje się skuteczna od dnia jej przyjęcia.

Zostaje ona opublikowana w Dzienniku Urzędowym Unii Europej-
skiej.

Sporządzono w Brukseli, dnia 28 lutego 2005 r.

W imieniu Rady
F. BODEN

Przewodniczący
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(1) Dz.U. C 316 z 27.11.1995, str. 2.
(2) Dz.U. C 149 z 28.5.1999, str. 18.
(3) Patrz decyzja Rady z dnia 3 grudnia 1998 r. ustanawiająca regu-

lamin pracowniczy mający zastosowanie do pracowników Europolu
(Dz.U. C 26 z 30.1.1999, str. 23.) zmieniona decyzją Rady z dnia
19 grudnia 2002 r. (Dz.U. C 24 z 31.1.2003, str. 1.)


